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1. Modificaciéns nos contidos

Non se realizan modificaciéns nos contidos

2. Metodoloxias
*Metodoloxias docentes que se mantefien
Practicas Laboratorio

Proba mixta

*Metodoloxias docentes que se modifican
Suspendida a docencia presencial renGvanse as sesions maxistrais a través de video conferencias utilizando Microsoft

Teams

3. Mecanismos de atencién personalizada ao alumnado

? Correo electrénico: Diariamente. De uso pra facer consultas, solicitar encontros virtuais para resolver dubidas e facer o
seguimento dos traballos tutelados.

? Moodle: Diariamente. Segundo a necesidade do alumando. Dispofien de ?foros tematicos asociados aos mddulos? da
materia, para formular as consultas necesarias. Tamén hai ?foros

de actividade especifica? para desenvolver as ?Discusions dirixidas?, a través das que se sepon en practica o
desenvolvemento de contidos tedricos da materia.

? Teams: 1 sesion semanal en gran grupo para o avance dos contidos tedricos e dos traballos tutelados na franxa horaria
gue ten asignada a materia no calendario de aulas da facultade.

De 1 a 2 sesi6ns semanais (ou mais segundo o demande o alumnado) en pequeno grupo (ate

6 persoas), para o seguimento e apoio na realizacién dos ?traballos tutelados?. Esta dinamica

permite facer un seguimento normalizado e axustado as necesidades da aprendizaxe do

alumando para desenvolver o traballo da materia

A través das plataformas TEAMS e MOODLE e por correo electrénico.

4. Modificacines na avaliacion

Avaliacion continua:

Peso na cualificacion 100 %:

Proba mixta 40% Traballo 50% Seguimiento Sesion magistral via Teams 10%
Primeira oportunidade:

Peso na cualificacion 100%

Exame tipo mixto a través de Moodle

Segunda oportunidade:

Peso na cualificacion 100%

Exame tipo mixto a través de Moodle

*Observacions de avaliacion:

Mantéfiense as mesmas que figuran na guia docente, agas que:

As referencias ao computo da asistencia, que sé se realizara respecto das sesion que houbo presencial ate 0 momento
no que se suspendeu a actividade presencial.

1. SITUACIONS:

A) Alumnado con dedicacion completa:

Asistencia/participacion nas actividades de clase minima do 80%:

a) Elaboracién e presentacion dos traballos de pequeno grupo (100%).

B) Alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de

exencion de asistencia, segundo establece a "NORMA QUE REGULA O REXIME DE DEDICACION
AO ESTUDO DOS ESTUDANTES DE GRAO NA UDC (Arts. 2.3; 3.b; 4.3 and 7.5) (04/04/2017)

Asistencia/participacion nas actividades de clase minima do 80%:
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a) Elaboracién e presentacion dos traballos de pequeno grupo (100%).

2. REQUISITOS PARA SUPERAR A MATERIA:

1. Asistir e participar regularmente nas actividades da clase.

2. Obter unha puntuacién do 50% do peso de cada unha das partes obxecto de avaliacién
(traballos tutelados).

3. Entregar e expofier os traballos tutelados na data que se indique.

4. A oportunidade de xullo estar4 sometida aos mesmos criterios que a de xufio

5. Modificaciéns da bibliografia ou webgrafia

Non se realizan modificaciéns
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Capacidade para o negocio maritimo a nivel de xestion.

Capacidade para resolver problemas de forma efectiva.

Capacidade para aplicar un pensamento critico, lI6xico e creativo.

Capacidade para traballar de forma efectiva nunha contorna de traballo.

Capacidade de adaptacion a novas situacions.

Capacidade para uso das novas tecnoloxias TIC e de internet como medio de comunicacion e como fonte de informacién.

Capacidade para comunicar por escrito e oralmente os cofiecementos precedentes da linguaxe e sintese.

Capacidade para adquirir e aplicar cofiecementos.

Capacidade para organizar, planificar e resolver problemas relativos ao departamento de navegacion

CB6 -Posuir e comprender cofiecementos que aporten unha base ou oportunidade de ser originais no desenvolvemento e/ou aplicacion
de ideas, a mitido nun contexto de investigacion

CB7-Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a stUa capacidade de resolucion de problemas en contornas novas
ou pouco cofiecidas dentro de contextos mais amplas (ou multidisciplinares) relacionados coa sua area de estudo

CB8-Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse a complexidade de formular xuizos a partires dunha
informacion que, sendo incompleta ou limitada, inclta reflexiéns sobre as responsabilidades sociais e éticas vencelladas a aplicacion dos
seus cofiecementos e xuizos

CB9-Que os estudantes saiban comunicar as suas conclusiéns e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan a publicos
especializados e non especializados dun xeito claro e sin ambiguidades

CB10-Que os estudantes posuan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun modo que habera de ser en
grande medida autodirixido ou auténomo.

Capacidade para dominar a expresién e a comprension de forma oral e escrita nun idioma estranxeiro

Capacidade para utilizar as ferramentas béasicas das tecnoloxias da informacién e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da
sua profesion e para a aprendizaxe ao longo da sta vida

Capacidade para desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun
Capacidade para entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras
Capacidade para asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida

C9-Capacidade para posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento
e/ou aplicacién de ideas, a miido nun contexto de investigacion

C10-Capacidade para aplicar os cofiecementos adquiridos e a stUa capacidade de resolucion de problemas en contornas novas ou pouco
cofecidas dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sua area de estudo

C11-Capacidade para integrar cofiecementos e enfrontarse & complexidade de formular xuizos a partir dunha informacion que, sendo
incompleta ou limitada, inclda reflexions sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas & aplicacién dos seus cofiecementos e

Xuizos
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Concienciar da importancia que as consideraciéns econémicas tefien na xestién do buque e como as practicas operacionales = AP22

poden contribuir ao éxito econémico dunha viaxe

1. A empresa Naviera: Descricion da estrutura tipica dunha

compafiia navieira

2. A explotacién do buque

3. O flete

4. Os custos na empresa

Axentes que intervefien no negocio maritimo.

O Naviero

Organizacion e administracién da empresa navieira
Caracteristicas

Organizacién da empresa navieira

Compras, aprovisionamento e gastos
Administracion.

Arrendamento a casco espido (Bareboat charter)
Arrendamento buque armado (Charter by demise)
Fletamento por tempo (Time Charter)

Fletamento por viaxe (Voyage charter)

Fletamento en réxime de cofiecemento de embarque.
Contrato de pasaxe

Contrato de remolque

Time Charter Trip

Fletamento por viaxes consecutivas

Tonnage Agreement (Contract of Affreightment)

O Flete: Concepto

Formacion do Flete: Factores determinantes

Formalizacion do Flete

Tipos de Flete: Lifias Regulares, Tramp, Pasaxe, contedores, pasaxe.
Worldscale

Concepto

Planificar a operatividade do buque anualmente

Preparar o orzamento anual dos custos operativos do buque

Division entre capital e traballo na empresa

BM2
BM3
BM5
BM6
BM7
BM8
BM10
BM11
BM12
BM13
BM14
BM15
BM16

CM2
CM3
CM4
CM5
CM7
CM9
CM10
CM11

Custos da empresa: de capital, fixos, variables, marxinal, amortizacién financeira e

técnica.

Custos de viaxe. Custo diario de explotacion

Custos segundo os distintos tipos de contratos de fletamentos
A conta de explotacion

Custos de explotacion do buque: custos financeiros, operativos e de viaxe

Division entre capital e traballo & empresa
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5. Contratos de fletamentos
Pdlizas de fletamentos. tipoloxia
Proformas de fletamentos
Termos de embarque

O ferro: concepto

Duracién e computo
Documentos utilizados

Demoras

6. Uso do método CPM-PERT en proxectos Método Pert: concepto, antecedentes e obxecto
Aplicacion

O grafo

Principios de representacion.

Conceptos operativos

Cualificacion de tempos

Determinacion do Camifio Critico

Célculo da duracién minima dun proxecto e custo total minimo asociado
Célculo do custo optimo dun proxecto
Estimacion de custos

Etapas dun proxecto

Asignacion e nivelacion de recursos

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesion maxistral A22 B2 B3 B10 B14 35 53 88
c2C3cC4
Practicas de laboratorio B2 B3B8 B10 B11 25 25 50
B13 C10
Proba mixta A22 B2 B3 B5 B6 B7 2 0 2
B8 B10 B11 B12 B13
B14 B15 B16 C2 C3
C4 C5C7C9C10
Ci11
Atencién personalizada 10 0 10

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de carécter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

SOBRE OS TEMAS RELACIONADOS COA MATERIA ELEGIDOS POLO PROFESOR

Préacticas de
laboratorio

A RESOLUCION DOS EXERCICIOS PRACTICOS DEBENSE DE COLGAR NA PLATAFORMA MOODLE DENTRO DOS
PRAZOS ESTABLECIDOS PARA ISO

Proba mixta
OBXECTIVAS.

PROBA QUE INTEGRA AS PROBAS DE PROBA DE TIPO DE PREGUNTAS E PREGUNTAS TIPO DE PROBAS

EN CANTO AS PREGUNTAS DE PROBA, RECOLLE PREGUNTAS DE DESENVOLVEMENTO ABERTO. ADEMAIS, ASI
COMO PREGUNTAS OBXECTIVAS, PODE COMBINAR VARIAS RESPOSTAS, ORDENAR, RESPOSTAS BREVES,
DISCRIMINACION E / OU PREGUNTAS DE ASOCIACION.

Atencion personalizada
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Sesién maxistral -Presencial: directamente na aula e naquelas horas nas que o profesor establecese horas de tutorias.

Practicas de

laboratorio - En lifia: por correo electrénico, a través do correo electronico, Campus virtual ou medios similares
(TEAMS)

Seréa respondida dita peticién canto antes.

Cualificacion

Sesién maxistral A22 B2 B3 B10 B14 | Sera necesario a asistencia a clase como minimo dun 80% 10
c2Cc3c4
Proba mixta A22 B2 B3 B5 B6 B7 | Para a presentacion aos exames parciais € necesario a presencialidad do 80% do 40

B8 B10 B11 B12 B13 curso. Se non se supera a avaliacién continua, ou non se asistiu a clase ese 80%, os
B14 B15 B16 C2 C3 | alumnos poderan presentarse aos exames finais da materia.
C4C5C7C9C10

Ci11
Préacticas de B2 B3 B8 B10 B11 | A resolucién dos exercicios practicos débense de colgar na plataforma Moodle dentro 50
laboratorio B13 C10 dos prazos establecidos para iso

A entrega e presentacion de traballos, casos e problemas realizarase preferentemente utilizando a paxina da materia na plataforma Moodle. En caso
de non alcanzar o aprobado durante o curso, poderase realizar un exame final consistente na resolucion dun problema sobre fletamentos con célculo
de amortizacions, gastos e beneficios e un de planificacion de proxectos e custos asociados,intercalando algunha pregunta teorica.

Para facer a medi da materia € necesario ter en cada metodoloxia un minimo de 4 sobre 10.

O alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia, segundo establece a "NORMA
QUE REGULA O REXIME DE DEDICACION AO ESTUDO DOS ESTUDANTES DE GRAO NA UDC (Arts. 2.3; 3.b; 4.3 e 7.5) (04/05/2017) podera
realizar as probas parciais, se as houbere, sen necesidade de asistir o 80% das clases presenciais, sempre e cando os profesores sexan
debidamente informados ao principio do curso. Sen menoscabo do anterior, os profesores poderan encargarlle a este alumnado diferentes
traballos/problemas 6 longo do curso para ser expostos en horario de titorias. Neses casos, a procentaxe de presencialidade repartirase entre o resto

de metodoloxias.
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<br>

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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