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Descripcion general

La materia pretende profundizar en el conocimiento y la comprensién de los trastornos del desarrollo, con el objetivo de

que el alumnado adquiera las competencias psicopedagogicas adecuadas para la evaluacion y la intervencion.

Plan de contingencia

1. Modificaciones en los contenidos

No se realizaran cambios.

2. Metodologias

Metodologias docentes que se mantienen

Metodologias docentes que se modifican

Ninguna, aunque se es necesario, todas las actividades se llevaran a cabo de manera virtual.

3. Mecanismos de atencion personalizada al alumnado

? Correo electrdnico: dos veces por semana. Se utiliza para hacer consultas, solicitar reuniones virtuales para resolver

dudas o hacer un seguimiento del trabajo tutelado. ? Moodle: Dos veces por semana. ? Teams: 1 sesién semanal en

grupo para avanzar en el contenido tedrico y trabajo tutelado en la franja horaria asignada a la materia en el calendario de

aulas del profesorado.

4. Modificaciones en la evaluacién

Las metodologias de evaluacién no se modificaran y se realizaran de manera virtual de ser necesario.

Observaciones de evaluacion: Se mantienen las mismas que figuran en la guia docente, salvo que: Las referencias al

computo de asistencia, que solamente se realizara respeto de las sesiones que fueron presenciales hasta el momento de

Su suspension.

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia

No se hicieron modificaciones.
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Al Planificar programas, proyectos y servicios de intervencion para la mejora de los miembros de la comunidad educativa, aplicables a

diferentes contextos y grupo destinatario.

A2 Ser capaz de asesorar a centros, profesionales, familias e instituciones con el fin de ayudar a resolver problemas educativos y promover
la innovacion.
A3 Capacidad para considerar las multiples variables intrapersonales, interpersonales y contextuales que inciden en el proceso de

ensefianza-aprendizaje y para evaluar e intervenir en la mejora de los recursos motivacionales

A4 Capacidad para coordinar, facilitar e impulsar la utilizacion de medios y recursos didacticos y multimedia favorecedores de atencion a la
diversidad.
A5 Planificar la intervencién educativa en diferentes contextos, identificando e interpretando las dificultades y trastornos que puedan surgir en

el proceso de ensefianza aprendizaje

A6 Dominar el marco legislativo que regula el funcionamiento de las diversas instituciones y adoptar un marco teérico de referencia que
respalde los criterios de seleccion de los diferentes instrumentos y estrategias de diagnostico, intervencién y evaluacion.

A7 Potenciar la justicia curricular mediante el uso de estrategias didacticas respetuosas con la diversidad social, cultural y ambiental,
analizando criticamente la experiencia histérica de exclusion educativa, y elaborando las adaptaciones del curriculum gue garanticen una
perspectiva inclusiva de la educacion.

A8 Disefiar, implementar y evaluar practicas educativas, programas y servicios que den respuesta a las necesidades de las personas,
organizaciones y colectivos especificos, promoviendo la presencia, participacion y éxito de todo el alumnado en entornos educativos y
sociolaborales

A9 Desarrollar estrategias, técnicas y recursos para la prevencion, deteccion y evaluacion de necesidades especificas de atencién educativa

A10 - Fomentar la investigacién-accién para la mejora de las practicas educativas y profesionales favoreciendo el trabajo cooperativo.

All Redactar, presentar, defender informes y otros documentos basicos que contribuyan a una éptima comunicacion en contextos
multidisciplinares

Al12 Comprender la necesidad de incorporar el enfoque de género y disefiar propuestas de orientacion profesional que integren esta
dimension.

A13 Ser capaz de disefiar, desarrollar y evaluar procesos de investigacion educativa, utilizando los métodos mas apropiados a la naturaleza
del problema, a la finalidad de la investigacion y los criterios cientificos mas adecuados, con especial énfasis a los procesos de
investigacion en el aula

Al4 Conocer las necesidades formativas basicas en los diferentes contextos escolares y sociolaborales, poniendo especial atencién a
aquellas competencias que favorezcan el trabajo en entornos multiculturales

A15 Conocer y valorar las competencias que buscan el desarrollo del potencial individual, los procedimientos que se utilizan para su
concrecion practica, el contenido y nivel de cualificacion, asi como la necesidad de la educacion a lo largo de la vida.

A16 Conacer los principios basicos del comportamiento, sus alteraciones, y colaborar en el disefio de programas de promocion de la salud.

B1 Capacidad de creatividad e innovacion

B2 Aprender a aprender

B3 Capacidad de resolucion de problemas.

B4 Capacidad de aplicar conocimientos en la practica psicopedagégica.
B5 Capacidad para exponer las ideas elaboradas, de forma oral y escrita.
B6 Trabajar de forma auténoma y con iniciativa.

B10 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
B12 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades
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Cofiecer as caracteristicas diferenciais dos Trastornos do desenvolvemento, factores e causas dos memos B2 T4 AP1 | BM1

Recofiecer os niveis de explicacion acerca dos trastornos e as areas implicadas desde un punto de vista actual e actualizado = AP2 | BM2

B4T6 AP3 | BM3
Ser capaz de desenvolver estratexias e apoios adecuados para cada persoa acordes as suas necesidades asi como AP4 | BM4
plantexar a sua millora e estimulacién continua T3 B2 AP5 | BM5
Desenvolver programas persoais adaptados aos entornos e circunstancias de vida de cada unha das persoas asi como AP6 | BM6
promover situacions de vida ricas e estimulantes para o seu desenvolvemento e aprendizaxe B4 T4 AP7 | BM10
Investigar na accion e utilizar documentos rigurosos e cientificos con respecto a avaliacion e intervencion en trastornos do AP8 | BM12
desenvolvemento AP9
Actuar de forma autonoma e responsable coas persoas obxeto de axuda establecendo vinculos que reforcen a sua AP10
capacidade asi como determinen a sua millora aprendizaxe e desenvolvemento B2 T3 AP11

Procurar a formacion continuada e actual asi como desenvolver estratexias continuadas de millora profesional que redunden = AP12

nas boas practicas e na calidade de atencion e servizo B4T4 AP13
AP14
AP15
AP16
1. Factores y caracteristicas del desarrollo humano: 1.1 Principales influencias en el desarrollo humano

implicaciones actuales y contemporaneas: principales rasgos | 1.2. El modelo biopsicosocial

diferenciales del desarrollo humano. Factores de influencia. 1.3. La neuroplasticidad del cerebro humano

2. Concepto y niveles de explicacién de los Trastornos del 1.4. La perspectiva de la neurodiversidad. Las fortalezas y dificultades de la
Desarrollo, caracterizacion, factores desencadenantes, neurodiversidad.

tipologia e investigaciones contemporéaneas, asi como 1.5. Modelos basicos del desarrollo

clasificacion internacional. 2.1. Tipos de trastornos del desarrollo

3. La evaluacion de los trastornos del desarrollo para la 2.2. Caracterizacion de los distintos trastornos.

intervencion psicopedagégica. Métodos diagnosticos y 2.3. Factores y niveles de explicacion actual

métodos de evaluacion 2.4. Clasificacion y caracteristicas diferenciales

4. Trastornos emocionales y trastornos de conducta 2.5. Trauma de desarrollo y sus manifestaciones. Relacion con los trastornos del
5. La intervencion psicopedagoégica en los trastornos del desarrollo.

desarrollo: 2.6. La ventana de tolerancia, el apego y las consecuencias del trauma sobre el
Paradigmas y Principios contemporaneos desarrollo del cerebro.

3.1. Tipos de evaluacién como preparacion para la intervencién psicopedagdgica.
3.2. Signos de alerta y sistemas de organizacion diagndstica.

3.3. Modelos y teorias explicativas

3.4. Métodos especificos de intervencion.

4.1. Los factores que influyen en el desarrollo de trastornos emocionales y de
conducta

4.2. Caracteristicas de los trastornos emocionales y de conducta

4.3. Tipos de intervencién en este tipo de trastornos.

4.4. Acerca de una hipétesis de trabajo en la explicaciéns de los Trastornos del
Desarrollo.

5.1. Atencion e intervencién psicopedagdgica: concepto y definicion

5.2. Principios basicos en la intervencion psicopedagogica

5.3. Funciones de la intervencién psicopedagdgica

5.4. La calidad de vida y la vida autodeterminada

5.5. Concepcidn actual de la discapacidad intelectual
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Presentacion oral

Estudio de casos

Aprendizaje colaborativo

Analisis de fuentes documentales

Actividades iniciales
Discusion dirigida

Portafolio del alumno

Trabajos tutelados

Resumen

Atencién personalizada

Presentacion oral
Estudio de casos
Aprendizaje
colaborativo
Andlisis de fuentes
documentales
Actividades iniciales
Discusion dirigida

Portafolio del alumno

Trabajos tutelados

Resumen
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A2 A3 A1 A13 B1 B2 2 6 8
B3 B6
A4 A5 A6 A7 A8 Al4 4 4 8
B4 B10
Al12 A15 6 12 18
A3 A4 A10 A13 B12 2 8 10
B4 B5 15 15
A5 A9 A14 A16 B5 3 6 9
A2 A3 A1 A5 A7 A8 3 15 18
Al15 Al16 B1 B5 B6
A2 A3 A1 A8 A9 B1 4 16 20
B3 B4 B5
A3 A1 A9 Bl 2 8 10
10 0 10

Se expondran de forma oral en pequefio grupo algunos de los contenidos trabajados durante el curso.

Se analizaran casos ficticios lo mas cercanos a la realidad, pretendendo su evaluacién e intervencion.

Seréa fundamental aprender a colaborar asi como las practicas de debate y analisis conxunto con objeto de lograr el
aprendizaje colaborativo.

El profesor propondra el analisis de diversas fuentes documentales (lecturas, videos, programas, etc.) relacionadas con los
trastornos del desarrollo.

Se realizar4 una dindmica de grupo para conocer mejor las competencias, conocimientos e intereses del alumnado.

Técnica de dinamica de grupos en la que los miembros de un grupo discuten de forma libre, informal y espontanea sobre un
tema, aunque pueden estar coordinados por un moderador. Se debatiran temas de interés para la asignatura.

Es una carpeta o archivador ordenado por secciones, debidamente identificadas o etiquetadas, que contiene los registros o
materiales producto de las actividades de aprendizaje realizadas por el alumno en un periodo de tiempo, con los comentarios
y calificaciones asignadas por el profesor, lo que permite visualizar el progreso del alumno. El portafolio o carpeta incluye todo
lo que hace el alumno, como: apuntes o notas de clases, trabajos de investigacion, guias de trabajo y su desarrollo,
comentarios de notas, resiimenes, pruebas escritas, autoevaluaciones, tareas desarrolladas, comentarios de progreso del
alumno realizado por el profesor, etc.

Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autdbnomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al aprendizaje del ?como hacer las cosas?. Constituye
una opcion basada en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje.

Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el profesor-tutor.

Consiste en una sintesis de los principales contenidos trabajados. Es un recurso 6ptimo para facilitar la comprensién del texto
y la concentracion personal sobre el material objeto de estudio. Es también una ayuda importante para el repaso y la

preparacion de examenes.
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Portafolio del alumno | El alumnado podra plantear sus dudas y dificultades tanto en la clase como en las tutorias
Trabajos tutelados

Presentacion oral

Calificacion
Portafolio del alumno | A2 A3 A1 A5 A7 A8 | Cada portafolio contendra una serie de resimenes y estudios de caso, asi como las 40
A15 A16 B1 B5B6 | notas de las actividades de clase.
Discusion dirigida A5 A9 A14 A16 B5 | Se valorara la participacién activa en las presentaciones y en las actividades 10
interactivas de clase.
Trabajos tutelados A2 A3 A1 A8 A9 B1 | El alumnado hara un plan de intervencion psicopedagdgica en grupo pequefio, que 25
B3 B4 B5 sera presentado en clase.
Presentacion oral A2 A3 A1 A13B1 B2 Se realizara la presentacion de la estrategia de intervencion psicopedagdgica que 15
B3 B6 abarcara 3-4 tipos de trastornos distintos. La presentacion se realizara en grupo
pequefio y cada persona tendra que demostrar conocimientos del plan completo de
intervencion.
Aprendizaje Al12 Al15 Cada persona sera responsable de la preparacién de algunos contenidos para la 10
colaborativo clase que impartira a sus compafieros.
OPCION A

Alumnado con dedicacién completa: asistencia/participacion en las actividades de clase igual o superior al 80%:

a) Elaboracién y presentacién de los trabajos tutelados (40%). Los trabajos realizados se recopilaran en un dosier que sera entregado al profesor en
la fecha indicada por este.

b) Portafolio del alumno. El portafolio sera entregado al profesor en la fecha indicada por este (40 %).

¢) Se puntuara la participacion en las presentaciones grupales de clase y en las discusiones dirigidas (20 %).

OPCION B. Primera convocatoria

Alumnado con reconocimiento de dedicacién a tiempo parcial y dispensa académica de exencion de asistencia, segun establece la "Norma que
regula o réxime de dedicacién ao estudo e a permanencia e a progresion dos estudantes de grao e mestrado universitario na Universidade
daCorufia" (aprobada en Consello de Goberno del 28 de xufio del 2016):

a) Prueba escrita que cubrird los contenidos tedricos de la asignatura (60 %)

b) Portafolio del alumno. El portafolio seréa entregado al profesor en la fecha indicada por este (40%).

OBSERVACIONES ADICIONALES:

1. Para superar la materia es necesario obtener una puntuacion del 50% del peso de cada una de las partes objeto de evaluacion.

2. La convocatoria de julio estara sometida a los mismos criterios que la convocatoria de mayo.

2. Segun establecen las "Normas de avaliacion, revision e reclamacion das cualificacions dos estudos de grao e mestrado universitario" (aprobada el
19/12/2013 y modificada el 30/04/2014) en el Art. 21.2: Se considerara como ?No presentado? (NP) a aquel estudiante que, estando matriculado en
la materia, no concurra a las distintas actividades de evaluacion que se establecen para el curso académico.

Asi, sera calificado como ?No presentado? cuando:

a) No complete el proceso de evaluacién continua, en las condiciones que figure en la guia docente, o

b) No se presente a la prueba del periodo oficial de evaluacioén.
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Ainscow, M. (1999). Tendiéndoles la mano a todos los estudiantes. Algunos retos y oportunidades.lll Jornadas
Cientificas de Investigacion sobre Personas con Discapacidad organizadas por la Universidad de Salamanca.
http://campus.usal.es/~inico/investigacion/jornadas/jornada3/actas/confl.pdf Alcantud, F. (2003). Intervencion
psicoeducativa en nifios con trastornos generalizados del desarrollo. Madrid: Piramide APA, American Psychiatric
Association(1995). Manual diagnéstico y estadistico de los trastornos mentales. (DSM-1V). Barcelona: Masson.
(Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders: Booth, T. y Anscow, M. (2002). Guia para la evaluacién y
mejora de la educacion inclusiva, (index for inclusion). Desarrollando el aprendizaje y la participaciéon en los centros
educativos.Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion del Gobierno Vasco. Consorcio Universitario
para la Educacion Inclusiva. http://www.pangea.org/acpeap/doc%20pdf/index.pdf DSM-IV (1994), publicado por APA,
Washington, D.C.).APA, American Psychiatric Association(2000). Diagnostic and Statistical Manual of Mental
Disorders, Fourth Edition (DSM-IV-TR). Washington D.C. (USA): American Psychiatric Association.APA, American
PsychiatricAssociation(2013). Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders, Fifth Edition (DSM-5). Arlington,
VA (USA): American Psychiatric Publishing. Baumgart, D., Johnson, J. y Helmstetter (1996). Sistemas Alternativos de
comunicacion para personas con discapacidad. Madrid: Alianza Editorial. Belinchén, M. (2001). Lenguaje y autismo:
hacia una explicacion ontogenética. En J. Martos y A. Riviére (Comp.), Autismo: comprensién y explicacién actual
(Cép. 7, pp. 155-205). Instituto de Migraciones y Servicios Sociales. Bollullo, A., Cucarella, V., De los Santos, R.,
Escribano, L., Gébmez, M., lllera, A. Marquez, C.y Tamarit, J. (2000). Documento para el debate: parametros de
buena practica del profesional del autismo ante las conductas desafiantes. X Congreso Nacional de AETAPI (Vigo).
Carr, E. y otros (1996). Intervencion comunicativa sobre los problemas de comportamiento. Madrid: Alianza.
Castellanos, J.L., Escribano, y L. Espinosa (1989). Alteraciones sociales. En Guias MEC, Tema 3. Centro Nacional de
Recursos para la educacion especial. Madrid: Mec. Diez Cuervo, A. y cols. (2005). Guia de buena préactica para el
diagnéstico de los trastornos del espectro autista. REV NEUROL 2005; 41: 299-310. Echeita, G. (2004). ¢ Por qué
Jorge no puede ir al mismo colegio que su hermano? Un andlisis de algunas barreras que dificultan el avance hacia
una escuela para todos y con todos. Revista Electrénica Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en
Educacion 2004 Vol. 2, No. 2 Feuerstein, R. & Rand, Y. (1974). Mediated learning experience: An outline of proximal
etiology for differential development of cognitive functions. Journal of International Council of Psychology, 9, 7-37.
Feuerstein, R. (1990). Programa de Enriquecimiento Instrumental. Madrid: Brufio Feuerstein, R., Rand, Y. & Hoffman,
R.B. (1979). The Dynamic Assessment of Retarded Performers: the Learning Potential Assessment Device. Baltimore:
University Park Press. Frith, U. (2004). Autismo. Hacia una explicacién del enigma. Madrid: Alianza Editorial
Guralnick, J.M. (2006). Family Influences on Early Development: Integrating the Science of Normative Development,
Risk and Disability,and Intervention In K. McCartney & D. Phillips (Eds.), Handbook of early childhood development
(pp. 44-61). Oxford, UK: Blackwell Publishers. Happé, F. (2001). ¢ Déficit cognitivo o estilo cognitivo? Coherencia
central en autismo. En J. Martos y A. Riviére (Comp.), Autismo: comprension y explicacion actual (Cap. 5, pp.
105-120). Instituto de Migraciones y Servicios Sociales. Hernandez, J.M. y cols. (2005). Guia de buena practica para
la deteccion temprana de los trastornos del espectro autista. REV NEUROL 2005; 41: 299-310. Hobson, P. (2001).
Intersubjetividad y autismo. En J. Martos y A. Riviere (Comp.), Autismo: comprension y explicacion actual (Cap. 2, pp.
39-55). Instituto de Migraciones y Servicios Sociales. Howlin, P. (2001). Métodos de intervencién educativa para nifios
con autismo. En Juan Martos y Angel Riviere (Comp.): Autismo: comprension y explicacion actual (Cap.8, pp.
205-233) . Madrid: INSERSO. lbafez, A.; Verdugo, M.A. y Arias, B. (2007). Evaluacién de las necesidades de apoyo
de personas con discapacidad intelectual: Escala de Intensidad de Apoyos (SIS). Integra, 10 (26), 4-5. Manolson, A.
(1992). Hablando nos entendemos mejor. The Hannen Centre. Monfort, M. (2006). La comunicacién bimodal: una
ayuda para el desarrollo del lenguaje y de la comunicacién. http://www.down21.org/revista/2006/marzo/Articulo.htm
Palomo, Velayos, Garrido, Tamarit y Mufioz (2005). Evaluacion y diagnéstico en trastornos del espectro de autismo:
el modelo iridia. Tomado de http://www.asociacionalanda.org/pdf/modelo_iridia.pdfMartinez Beltran, J.M. (1990). La
Mediacion en el Proceso de Aprendizaje. Madrid: Brufio. Prieto Sanchez, M.D. (1989). Modificabilidad cognitiva y
P.E.l. Madrid: Brufio. Robles, M.A. y Calero, M.D. (2008). Evaluacién de funciones cognitivas en la poblacion con
sindrome de Down. Revista Sindrome de Down, 25, 56-67. Save the Children (2002), Escuelas para todos y todas:
incluyendo a la nifiez. con discapacidad en la educacion. Londres: Save the Children
http://www.eenet.org.uk/bibliog/scuk/schools_for_all_span.pdf SCHALOCK, R. L. (1998): «Hacia una nueva
concepcion de la discapacidad», en: Siglo Cero, vol. 30 (1), pp. 5-20 Schalock, R.L., Borthwick-Duffy, S.A., Bradley,
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V., Buntix, W.H.E., Coulter, MD., Craig, E.M., Gomez, S.C., Lachapelle, Y., Luckasson, R., Reeve, A., Shogren, K.A,,
Snell, M.E., Spreat, S., Tassé, M.J., Thompson, J.R., Verdugo, M.A., Wehmeyer, M. L. et al. (2008). The Intellectual
Disability Construct and Its Relation to Human Functioning. Intellectual and developmental disabilities 46(4), 311-318.
Wehmeyer, M.L. and Yeager, M.H. (2010). Intellectual disability. Definition, Classification, and Systems of Supports
(11th Edition). Washington, D.C.: American Association on Intellectual and Developmental Disabilities. Tamarit, J.
(2009). Transformemos nuestra escuela. Compartiendo el suefio de una educacién muy especial. Conferencia
inaugural del programa de familias de la Asociacion Alanda (en video).
http://www.asociacionalanda.org/web/index.php?option=com_content&task=view&id=140&ltemid=80Verdugo Alonso,
M.A. y Schalock, R.L. (2010). Ultimos avances en el enfoque y concepcion de las personas con discapacidad
intelectual. Siglo Cero, 41(4), 7-21 Vygotsky, L.S. (1979). Desarrollo de los procesos psicoldgicos superiores.
Barcelona: Grijalbo.
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Complementéria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboraciéon de guias
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