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General description

Esta materia xunto coa "Psicoloxia do desenvolvemento de 0 a 6" configuran o Mddulo de Formacién Basica do Titulo:
Procesos educativos, aprendizaxe e desenvolvemento da personalidade de 0 a 6 anos (Orden ECI/3854/2007, do 27 de
decembro).

O nucleo de competencias basicas trata da comprension dos procesos educativos e da aprendizaxe e dos determinantes

persoais e relacionais e contextuais da aprendizaxe escolar.

Contingency plan

1. Modifications to the contents

2. Methodologies
*Teaching methodologies that are maintained

*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students

4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results

Al Comprender os procesos educativos e de aprendizaxe no periodo de 0-6, no contexto familiar, social e escolar.

Ad Recofiecer a identidade da etapa e as sUas caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociais, afectivas.

A5 Saber promover a adquisicion de habitos en torno & autonomia, a liberdade, a curiosidade, a observacién, a experimentacion, a imitacion,
a aceptacion de normas e de limites, o xogo simboélico e heuristico.

A6 Coriecer a dimensién pedagéxica da interaccién cos iguais e os adultos e saber promover a participacion en actividades colectivas, o
traballo cooperativo e o esforzo individual.

B1 Aprender a aprender.

B5 Traballar de forma colaborativa.

B11 Capacidade de busca e manexo de informacion.

B24 Recofiecemento e respecto a diversidade e & multiculturalidade.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
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Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Cofiecer, comprender e valorar o cofiecemento cientifico aportado desde a psicoloxia da educacion ao estudo dos procesos
de cambio comportamental que se producen nos seres humanos como resultado da sta participacion en situacions
educativas.

Cofiecer, comprender e reflexionar sobre as principais teorias, concepcions e tipos de aprendizaxe e as slias implicacions
educativas e valorar a importancia de facer unha aprendizaxe constructiva, significativa e interactiva.

Cofiecer, comprender, identificar e reflexionar sobre algunhas das variabeis mais relevantes propias das situacions
educativas escolares de natureza intrapersoal ou propias do alumnado, tanto do ambito cognitivo como afectivo e a sta
incidencia na aprendizaxe escolar.

Coriecer, comprender, identificar e reflexionar sobre algunhas das variabeis mais relevantes propias das situacions

educativas escolares de natureza relacional ou contextual e a sua incidencia na aprendizaxe escolar.

Planificar e realizar tarefas de forma critica e creativa, como froito dun pensamento diverxente.
Manexar ferramentas informaticas e utilizar distintos recursos da rede para a procura de informacion.

Elaborar informes de forma sistematica e planificada a partir de datos obtidos da aplicacién de cuestionarios u observacion.

Entender o caracter interactivo do proceso de ensino/aprendizaxe nas situacions educativas, e en consecuencia valorar a
asistencia & clase como o contexto en que se materializara o mesmo.

Valorar a participacion, o dialogo e o debate, cunha actitude de respecto, tanto cara as quendas como as ideas, como formas
de implicacion activa e compromiso coa aprendizaxe.

Sensibilizarse, comprometerse activamente, responsabilizarse e avaliar o propio proceso de aprendizaxe, desenvolvendo
habitos de traballo, esforzo, responsabilidade e actitudes de curiosidade, rigor cientifico e interese pola aprendizaxe e o
traballo ben feito.

Desenvolver técnicas e actitudes favorabeis & cooperacion, coparticipacién, compromiso e intercambio con outras
compafieiras e comparieiros e desenvolver formas de conversacion e pensamento exploratorias que favorezan a
comprensién e construcion do cofiecemento.

Recofiecer e valorar as diferenzas individuais rexeitando a discriminacion baseada en diferenzas de sexo, clase social,
crenzas, raza e outras caracteristicas individuais e sociais. Aceptar e valorar a diversidad

Desenvolver actitudes favorabeis cara o desenvolvemento sostibel.
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TEMA 1: O PROCESO DE ENSINO/APRENDIZAXE DESDE | 1. O estudo da aprendizaxe a través da Psicoloxia da Educacién: O obxecto de

A PSICOLOXIA DA EDUCACION estudo e contidos da P.E.

2. A sistematizacion dos procesos de ensino/aprendizaxe escolar
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TEMA 2: A APRENDIZAXE ESCOLAR NA PSICOLOXIA DA
EDUCACION

. Introducién

. Principais enfoques psicol6xicos da aprendizaxe

1

2

3. Categorias/tipos de aprendizaxe escolar
4. Trazos relevantes da aprendizaxe escolar
5

. Os procesos de aprendizaxe

TEMA 3: MOTIVACION PARA A APRENDIZAXE

. Introducién

. Que é a motivacién escolar e de que depende?

1
2
3. O compofiente de valor da motivacion: as metas académicas
4

. Os compofientes de expectativa e afectivo-emocional da motivacion: As atribuciéns

causais e 0 autoconcepto

TEMA 4: COMPETENCIAS SOCIO-EMOCIONAIS

1. Introducién
2. Intelixencia emaocional
3. Competencias socio-emocionais

4. A practica da educacién emocional na educacion infantil

TEMA 5: FACTORES INTERPERSOAIS E CONTEXTUAIS
QUE AFECTAN A APRENDIZAXE ESCOLAR

1. Introducion
2. Alinteraccion profesorado-alumnado

3. Interaccién entre o alumnado

Planning
Methodologies / tests Competencies / Teaching hours Student?s personal Total hours
Results (in-person & virtual) work hours
Introductory activities Al B5B24 3 0 3
Guest lecture / keynote speech Al A4 15 0 15
Student portfolio Al A4 A5 A6 B1 B5 22 98 120
B11 C4 C6 C7
Mixed objective/subjective test Al B1B11 2 0 2
Personalized attention 10 0 10

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Introductory activities | Actividades que se levaran a cabo antes de iniciar o proceso de ensino-aprendizaxe a fin de cofiecer as competencias,

materia.

intereses e/ou motivaciéns que posute o alumnado para o logro dos obxectivos que se queren alcanzar. Presentacion da

Guest lecture /
keynote speech
aprendizaxe.

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais (presencial ou virtualmente) e a introducion de algunhas
preguntas dirixidas ao alumnado, coa finalidade de introducir e presentar os cofiecementos de cada tema e facilitar a sua

Student portfolio

practicas da materia).

E unha carpeta ou arquivador que os grupos de traballo colaborativo do alumnado deberan entregar para a stia avaliacion.
Incluird as tarefas desenvolvidas polo grupo nas horas de traballo interactivo e traballo non presencial (actividades e/ou
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Mixed
objective/subjective

test

Proba que integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectivas.
En canto a preguntas de ensaio, recolle preguntas abertas de desenvolvemento. Ademais, en canto preguntas obxectivas,
pode combinar preguntas de resposta mdltiple, de ordenacioén, de resposta breve, de discriminacién, de completar e/ou de

asociacion.

Personalized attention

Methodologies

Description

Student portfolio

A atencion personalizada realizarase de forma presencial tanto no escenario da aula como en titorias (virtuais ou
presenciais). Consistira en guiar e tutelar o proceso da aprendizaxe dos grupos de traballo nas distintas actividades de tipo
tedrico practico. Todo isto farase coa finalidade de facilitar que o alumnado comprenda significativamente a informacion, a

integre na sUa estrutura de cofiecementos e se implique activamente.

Assessment

Methodologies Competencies / Description Qualification
Results
Student portfolio Al A4 A5 A6 B1 B5 40
B11 C4 C6 C7
Mixed Al Bl B11 60
objective/subjective
test

Assessment comments
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12 CONVOCATORIA. 12

OPORTUNIDADE

Dependendo da asistencia continuada ou non as clases, hai dias

modalidades de seguir a materia de ?Psicoloxia da aprendizaxe en contextos educativos? que determinan dous modos diferentes de avaliacion:
Modalidade A:

Avaliaciéon Continua e Modalidade B de Avaliacion Final

? Modalidade A.
Avaliacion Continua.
Avaliacion Continua. Nesta modalidad levarase a cabo unha avaliacion de tipo procesual consistente na realizacion dunha serie de actividades y/ou
practicas realizadas en grupo co seguimento perioédico de las mismas. Por tanto sera obrigatoria a asistencia as clases (como minimo o 85% das
horas presenciais, € dicir, s6 se podera faltar un maximo de 4 médulos no cuadrimestre (no caso contrario deberase optar pola modalidad B), sendo
imprescindibel ademais a participacién activa e continuada por parte del alumnado no grupo de traballo na aula (no caso contrario contabilizarase
como unha ausencia). Esta avaliacion levarase a cabo a partir da:
a/ Da presentacion por escrito do portafolio grupal, que suporan un maximo dun 40% da cualificacion
b/ Da proba mixta individual sobre os contidos teérico-practicos da materia. Isto representa como méaximo un 60% da cualificacion
A cualificacién final sera a suma das puntuacions obtidas en cada un dos elementos da avaliaciéon segundo o seu peso respectivo . No caso de non
superar algunha das partes obrigatorias, a nota final sera a nota da parte non
superada.
?
Modalidade B . Avaliacién Final.
Para aquel
alumnado que non asista ao 85% das horas presenciais, alumnado doutras convocatorias/repetidor ou con recofiecemento de
dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencién de
asistencia, a avaliacion vira determinada por:
a/ a presentacion por escrito do portafolio individual, que suporan un maximo dun 40% da cualificacion
b/ a proba mixta individual sobre os contidos tedrico-practicos da materia. Isto representa como maximo un 60% da cualificacion
12 CONVOCATORIA. 22 OPORTUNIDADE
- Na Modalidade A e B. . Terase que repetir a parte obxecto de avaliacién en que non se acadou o0 50% do

seu peso na cualificaciéon
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O portafolio entregarase via teleméatica (a través da plataforma virtual Moodle) para contribuir a un desenvolvemento sostibel, evitando o

esgotamento de recursos naturais



