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Esta materia tiene como finalidad promover una comprension reflexiva y critica de la sociedad de la que el educador social
forma parte, intentando ampliar su vision sobre los distintos contextos y variados &mbitos en los que desempefia su labor
profesional. Para ello esta asignatura trata de subrayar la importancia de fomentar la reflexividad y el pensamiento critico,
de proporcionar las bases tedricas y conceptuales fundamentales y las herramientas metodolégicas con las que hacer
investigacion social y de profundizar en las interrelaciones existentes en la realidad social. Supone un acercamiento al
conocimiento cientifico de las sociedades para procurar explicar el mundo en el que vivimos.

1. Modificaciones en los contenidos

No hay modificaciones.

2. Metodologias
*Metodologias docentes que se mantienen
Todas aquellas que puedan ofrecerse a través de forma no presencial (las sesiones magistrales, lecturas, trabajos

tutelados).

*Metodologias docentes que se modifican
Las presentaciones orales pueden celebrarse via Teams, como también los seminarios.

La prueba de ensayo individual (parte teérica) tendré lugar de forma online.

3. Mecanismos de atencion personalizada al alumnado

A través del correo, Moodle o Teams en el horario especificado por la profesora.

4. Modificaciones en la evaluacion
La prueba de ensayo individual (parte tedrica) y la presentacién oral tendran lugar de forma online.
En el caso de tener que presentarse a la recuperacién de la parte practica, tendran que resolver tareas practicas con

reflexién personal (de forma asincrona a través de Moodle).

*Observaciones de evaluacion:
Aguellos/as alumnos/as con problemas de conectividad se les dara la posibilidad de hacer un examen oral individual.
Se hara una adaptacion los/as alumnos/as con diversidad funcional y el examen individual manuscrito se sustituird por un

examen tipo test cuando lo requieran estos casos.

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia
No hay.
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Al Conocer los campos de la educacion social y reconocer nuevos ambitos emergentes.
A2 Comprender los supuestos y fundamentos histéricos, pedagégicos, psicolégicos y sociolégicos de la accién socioeducativa y sus
ambitos de actuacion, valorando sus implicaciones.
A3 Analizar las politicas de bienestar social y la legislacién que sustentan los procesos de accién socioeducativa.
Ad Distinguir los estadios evolutivos de las personas, e interpretar sus implicaciones educativas.
A5 Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencion socioeducativa.
A8 Detectar factores de vulnerabilidad, de exclusion y de discriminacion social que dificulten la inclusion social, escolar y laboral de personas
y colectivos.
A10 Analizar, difundir, orientar y desarrollar procesos de promocion cultural.
All Observar, analizar, interpretar procesos de mediacion social, cultural y educativa.
Al13 Disefiar y llevar a cabo proyectos de investigacién elementales aplicables a los diferentes campos de intervencion.
A20 Desarrollar una disposicion favorable al trabajo en contornos multiculturales y plurilinguisticos.
B1 Elaborar, analizar, sintetizar, valorar y transmitir criticamente la informacion.
B3 Generar la cultura profesional colaborativa, fomentando el trabajo en red e integrandose en grupos interdisciplinares con iniciativa y
responsabilidad.
B4 Disefiar e impulsar espacios socioeducativos en contextos de diversidad atendiendo a la igualdad de género, a la equidad y respeto a los
derechos humanos, favoreciendo el empoderamiento de las personas y colectivos ubicados en situaciones de desventaja social.
B5 Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontoldgicas propias de la profesion.
B6 Adquirir y dominar habilidades comunicativas que permitan transmitir informacion, ideas y propuestas a diversas audiencias.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
Comprender los supuestos y fundamentos histéricos y sociologicos de la accion social valorando sus implicaciones. Estudiar A2 B1 c4
al individuo como producto de la realidad social y como actor en ella. A4 B5 Ccé6
A5 C8
A8
Al0
All
Al3
A20
Identificar y analizar los distintos contextos, instituciones y actores sociales que afectan a los procesos de intervencion Al B3 C4
socioeducativa. A3 B5
A5 B6
A8
All
A20
Entender los paradigmas sociol6gicos como mapas de comprensién de la realidad social. A2 B1
A8
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Comprender y analizar el concepto de cultura, su complejidad y su pluralidad y ver su concrecién en el proceso de Ad B1 C1
socializacion. A8 B5 C4
Al10 B6
All
A20
Observar, analizar, interpretar, facilitar y favorecer la diversidad humana de todo tipo, incidiendo en cuestiones como la All B1 Cc4
diversidad cultural, la diversidad funcional o el género. A20 B4
B5
Observar y analizar los distintos factores y procesos de creacion de vulnerabilidad, de exclusion, de desigualdad y de Al B1 Cc4
discriminacion social que dificultan la inclusion social, escolar y laboral de personas y colectivos. Ad B4
A5
A8
A20
Gestion de problemas y busqueda de soluciones a problemas que se encuentran en la investigacion social. Al13 B1 c4
A20 cé
c7
Desarrollo de habilidades interpersonales, en especial, la capacidad de trabajar en equipo, que fomentara la coordinacion y Al13 B5 C1
dialogo entre comparieros. B6 C4
Desarrollo de habilidades linglisticas, la comunicacion y la expresion oral. A13 B6 C1
A20 c7

TEMA 1.- PENSANDO SOCIOLOGICAMENTE

TEMA 2.- LOS PARADIGMAS TEORICOS DE LA
SOCIOLOGIA CLASICA Y SU OPERATIVIDAD EN LA
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION

TEMA 3.- HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN EL
ESTUDIO DE LA SOCIOLOGIA. EL CONOCIMIENTO DEL
MEDIO SOCIAL

TEMA 4.- CULTURA Y SOCIALIZACION

1.1.- El caracter cientifico de la sociologia y su objeto de estudio

1.2.- El surgimiento de la sociologia como ciencia

1.3.- Los origenes de la teoria sociolégica: Comte y Saint-Simon.

2.1.- El paradigma funcionalista representado por Emile Durkheim

2.2.- La teoria del conflicto y el pensamiento de Karl Marx

2.3.- La accidn social y la educacion en Max Weber

2.4.- Nuevos paradigmas: Teoria de la Reproduccion y Teoria de la Resistencia

3.1.- Las etapas de la investigacion social y la metodologia cuantitativa y cualitativa
en las Ciencias Sociales

3.2.- Las fuentes secundarias de informacion estadistica y la encuesta.

3.3.- La observacion participante

3.4.- La entrevista en profundidad

3.5.- El grupo de discusién

4.1.- Cultura, sociedad y personalidad
4.2.- El proceso de socializacion

4.3.- Los agentes de socializacion
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TEMA 5.- DESIGUALDAD, ESTRATIFICACION Y
REPRODUCCION SOCIAL

5.1.- El concepto de estructura y estratificacion social
5.2.- Tipos de sociedades. Sistemas de estratificacion social
5.3.- Desigualdad social, pobreza y exclusion

5.4.- El género como variable de desigualdad. La construccion social del sexo

TEMA 6.- LA GLOBALIZACION. INMIGRACION Y
DIVERSIDAD CULTURAL

7.1.- La globalizacién

7.2.- La inmigracion y los modelos de integracion social

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Sesion magistral Al A2 A3 A4 A5 A8 36 50 86
A13 A20 B5B6 C1

C4C7C8
Lecturas A2 A4B1B6 C1C7 0 30 30
Trabajos tutelados Al A2 A3 A8 A10 A1l 0 20 20

A13 A20 B1 B3 B4 B5
B6 C1C4C6C7C8

Prueba objetiva Al11 B1 B4 B5 2 2 4
Presentacion oral B1B6 C1C7 4 5 9
Atencidn personalizada 1 0 1

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion
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Sesién magistral

Lecturas

Trabajos tutelados

Prueba objetiva

Presentacion oral
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Es el método tradicional de la docencia en el que tanto la iniciativa como el peso principal de la actividad recaen sobre el
profesor. Supone un peligro importante de provocar actitudes pasivas por parte del alumnado y limitar asi su capacidad de
aprendizaje. Con todo, una clase magistral bien preparada, densa en los contenidos y amena en la forma, sera siempre un
instrumento interesante en la educacion.

Ademas, la clase expositiva irdA complementada con clases interactivas que introduzcan actividades y métodos que permitan

un rol mas activo de los estudiantes. .

En este tipo de clases se intentara promover una participacion que nos permita un minimo feed-back del nivel de
comprension y de asimilacion en cada temay desarrollar en cada sesion auténticos debates sobre temas actuales y

concretos relacionados con las cuestiones tedricas tratadas.
La participacion del alumnado en este tipo de clases es muy importante y se valorara.

* LAS CLASES EXPOSITIVAS DEL GRUPO B (MARTES DE 9.00/10.30h), SERAN DESARROLLADAS DE FORMA
PRESENCIAL EN EL AULA.

* LAS CLASES EXPOSITIVAS DEL GRUPO A (JUEVES DE 9.00/10.30h), SERAN DESARROLLADAS DE FORMA
VIRTUAL A DISTANCIA. SE PROPORCIONARAN LAS PRESENTACIONES EN POWER POINT CON EL CONTENIDO
TEORICO DE CADA TEMA EN EL CAMPUS VIRTUAL CON ANTERIORIDAD A ESE DIiA, DE FORMA QUE LOS
ALUMNOS/AS PUEDAN ACCEDER A ESE MATERIAL ANTES DE LAS CLASES INTERACTIVAS QUE SE DESARROLLAN
A CONTINUACION.

* LAS CLASES INTERACTIVAS EN LOS DOS GRUPOS (A y B), SON PRESENCIALES Y SE DESARROLLARAN CON
NORMALIDAD EN EL AULA.

En las clases se sostendra el principio de debate democratico, escuchando y respetando todas las opiniones diversas en
torno a los temas tratados, tanto de parte del profesorado como del alumnado

En algunos temas del programa existen un nimero determinado de lecturas obligatorias que permiten la adecuada
comprension de la materia. Evitan ademas la copia automatica de apuntes durante las clases magistrales, motivando entre el

alumnado la atencién durante las explicaciones. Son una guia de los contenidos de la materia.

Ademaés, en algunas sesiones précticas se utilizaran para dinamizar debates y para saber interpretar resultados cuantitativos
y cualitativos.
Hay dos tipos de trabajos tutelados, las practicas planteadas en clase (de forma individual o grupal) y un trabajo de mayor

extension, grupal, sobre un tema socioldgico (y su exposicion oral).

El trabajo grupal esta planteado como un trabajo de desarrollo sobre alguno de los temas de la materia. Este trabajo es la
ocasion para relacionar los conocimientos teéricos adquiridos, los argumentos de los manuales y los textos de referencia, con
los casos précticos y con el conocimiento de las fuentes de informacion relacionadas con la materia. Por ello, los temas del
trabajo debéis escogerlos vosotros mismos y deben estar relacionados preferiblemente con algin tema visto en la materia y
enfocado desde una perspectiva sociolégica.

Debe presentarse en un formato cientifico, tanto en lo que se refiere a forma y tamafio, como en cuanto a la estructura del
texto, la presentacion, referencias bibliogréficas, etc.

Las instrucciones seran proporcionadas con mayor detalle por el profesor/a durante el curso.

Este tipo de trabajo incluye la asistencia a una tutoria obligatoria.

Examen con preguntas sobre los contenidos teéricos de la materia.

El trabajo grupal sobre un tema sociol6gico sera expuesto en clase (también de forma grupal) a final de curso.



Lecturas
Trabajos tutelados
Sesién magistral

Presentacion oral

Trabajos tutelados

Prueba objetiva

Presentacion oral
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La atencién personalizada de esta asignatura se desarrollara de forma presencial y no presencial. Para la comprensiéon de las
lecturas y para la realizacion de los trabajos tutelados contaréis con nuestra presencia en el aula durante las sesiones en

grupos reducidos (excepto en las clases expositivas del Grupo A) y, ademas, podréis programar las tutorias presenciales que
consideréis necesarias en el horario que comunicaré al inicio de curso. Hay una tutoria presencial obligatoria para preparar el
trabajo grupal. También estaré disponible de forma no presencial preferiblemente a través del correo electronico (y también a

través de la plataforma Moodle).

Aquellos alumnos que se acojan al reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial o dispensa académica (los que no se
acojan a la evaluacion continua presencial de forma justificada), deberan ponerse en contacto con la profesora al comienzo
del curso y tendran que asistir a una tutoria para concretar las metodologias de evaluacién. Su evaluacion se basara en un
trabajo sobre un libro (30% de la nota), un trabajo sobre una pelicula (30% de la nota) y el examen presencial realizado en la
fecha oficial estipulada por la UDC (40% de la nota). Para aprobar la materia es necesario aprobar tanto los trabajos tutelados

(sobre el libro y la pelicula) como el examen.

Calificacion

Al A2 A3 A8 A10 All | Se consideran trabajos tutelados tanto las practicas realizadas en clase como el 55
A13 A20 B1 B3 B4 B5 | trabajo en grupo sobre un tema de la materia que debera ser analizado desde una
B6 C1 C4 C6 C7 C8 | perspectiva socioldgica (el 40% de la nota depende de las practicas, asistencia 'y
participacion y, el 15% restante, del trabajo grupal obligatorio). En todos estos
trabajos se valorara:
-La comprensién y manejo de los conceptos, textos y la teoria sociolégica.
-El uso de fuentes y de herramientas apropiadas para la investigacion social.
-El pensamiento critico, reflexivo y relacional.
-La originalidad.
-La correcta expresion escrita.
-La capacidad de trabajo en grupo (cuando sea el caso).
All B1 B4 B5 Examen con preguntas sobre los contenidos tedricos de la materia. 40

La fecha del examen se correspondera con la fecha oficial designada por la UDC.
B1 B6 C1 C7 La presentacion oral sobre el trabajo grupal es obligatoria. 5
En ella se valorara:
-El dominio y comprension del tema.
-La capacidad de sintesis.
-La correcta expresion oral.
-La creatividad.

-El trabajo en grupo.
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Evaluacién continua.
La parte practica (el conjunto de practicas y actividades de clase, el trabajo grupal, la exposicién, la asistencia y la participaciéon) supondra el 60% de
la cualificacion, el examen final el 40%. De esta forma se valora y se compensa todo el trabajo realizado.
Las practicas que se realizaran a lo largo del cuatrimestre tendran un contenido variado.
El examen final tendra lugar en las fechas oficiales marcadas por la UDC.
Para aprobar la asignatura es necesario aprobar tanto la parte practica como el examen. Si se suspende alguna de las partes, la cualificaciéon en
Actas seré la de la parte suspensa en base 10.
Evaluacién no continua.
Aquellos alumnos que se acojan al reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial o dispensa académica (los que no se acojan a la evaluacion
continua presencial de forma justificada), deberan ponerse en contacto con la profesora al comienzo del curso y tendran que asistir a una tutoria para
concretar las metodologias de evaluacion.
Su evaluacion se basara en un trabajo sobre un libro (30% de la nota), un trabajo sobre una pelicula (30% de la nota) y el examen presencial
realizado en la fecha oficial estipulada por la UDC (40% de la nota).
Para aprobar la materia es necesario aprobar tanto los trabajos tutelados (sobre el libro y la pelicula) como el examen. Si se suspende alguna de las
partes, la cualificacion en Actas seré la de la parte suspensa en base 10.
Segunda oportunidad.
A aquellos/as que tengan aprobada la parte practica de la asignatura pero no se presenten o suspendan el examen tedrico de la primera convocatoria
se les guardaran las notas de la parte practica pero tendran que presentarse a un examen tedrico en las fechas oficiales marcadas por la UDC (en
segunda oportunidad).
Aquellos/as que tengan que recuperar la parte practica y tengan la parte teérica superada, deberan realizar un trabajo final propuesto por el
profesor/a. En el caso de tener ambas partes suspensas, el alumno/a tendra que realizar el examen teérico en la fecha oficial y presentar un trabajo
practico sugerido por el profesor/a. En este caso, la parte tedrica del examen valdra un 60% de la nota y la parte practica un 40%.Para aprobar la
asignatura es necesario aprobar tanto la parte practica como el examen teérico. Si se suspende alguna de las partes, la cualificacién en Actas sera la

de la parte suspensa en base 10.
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- MACIONIS, J.J. Y K. PLUMMER (2011). Sociologia. Madrid: Pearson

- GIDDENS, A. (2014). Sociologia. Madrid: Alianza Editorial

- FERNANDEZ, F. (2003). Sociologia de la Educacién. Madrid: Pearson

- KERBO, H. (2003). Estratificacion social y desigualdad: el conflicto de clases en perspectiva histérica, comparada y
global. Madrid: McGrawHill

- REQUENA, M. ET AL. (2013). Estratificacion social. Madrid: McGraw-Hill

- VARELA, N. (2016). Feminismo para principiantes. Barcelona: Ediciones B

- GINER, S. (2011). Teoria socioldgica clasica. Barcelona: Ariel

- ALGUACIL, J. (2011). Cémo se hace un trabajo de investigacion en sociologia. Madrid: Los Libros de la Catarata

- GARCIA FERRANDO, M. ET AL. (2015). El andlisis de la realidad social: métodos y tecnicas de investigacion.
Madrid: Alianza

- JONES, 0. (2013). Chavs: la demonizacion de la clase obrera. Madrid: Capitan Swing

- WEBER, M. (2011). La ética protestante y el espiritu del capitalismo. Madrid: Alianza Editorial

- RODRIGUEZ CAAMARNO, M.J. (Coord.) (2001). Temas de sociologia. Madrid: Huerga y Fierro

- IGLESIAS, P. (Coord.) (2013). Cuando las peliculas votan: lecciones de ciencias sociales a través del cine. Madrid:
Los Libros de la Catarata

- LAMO DE ESPINOSA, E. (1990). La sociedad reflexiva: sujeto y objeto del conocimiento sociolégico. Madrid: Centro
de Investigaciones Sociol6gicas

- PASTOR, J. (2002). Qué son los movimientos antiglobalizacion. Barcelona: RBA

- FERNANDEZ PALOMARES, F. (Coord.) (2003). Sociologia de la educacién. Madrid: Prentice-Hall

- NUSSBAUM, M.C. (2010). Sin fines de lucro: por qué la democracia necesita de las humanidades. Madrid: Katz

- MILLS, C. W. (2003). La imaginacién sociolégica. México: Fondo de Cultura Econémica

- RODRIGUEZ IBANEZ, J.E. (1989). La perspectiva socioldgica: historia, teoria y método . Madrid: Taurus

- PICO, J. Y SANCHIS, E. (2003). Sociologia y sociedad. Madrid: Tecnos
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- ALONSO, L.E (1998). La mirada cualitativa en sociologia. Fundamentos, Madrid.

- ALONSO, L.E. et al. (2004). Pierre Bourdieu, las herramientas del sociélogo. Madrid, Fundamentos

- BARLEY, N. (1989). El antropélogo inocente. Barcelona, Anagrama

- BAUMAN, Z. y MAY, T. (2007). Pensando sociolégicamente. Buenos Aires, Nueva Vision.

- BERTAUX, D. (2005). Los relatos de vida. Perspectiva etnosociolégica. Barcelona, Bellaterra.

- CARABANA, J. (2000). ?Titulos contra el paro: ¢ protegen los estudios del desempleo?, en SAEZ, F. (coord.),
Formacion y empleo: programa de economia familiar. Madrid, Fundacién Argentaria

- CASTELLS, M. y SUBIRATS, M. (2007). Mujeres y hombres: un amor imposible?. Madrid, Alianza.

- FEITO, G. (1995). Estructura Social Contemporanea. Las clases sociales en los paises industrializados. Madrid,
Siglo XXI.

- FERNANDEZ, M. (1996). Inmigracion y Etnicidad. Madrid, Centro de Investigacion y Documentacién Educativa.
- GARCIA FERRANDO, M. (coord.) (1999). Pensar nuestra sociedad. Fundamentos de Sociologia. Valencia, Tirant lo
Blanch, 42 edicion.

- GARCIA FERRANDO, M; IBANEZ, J.; ALVIRA, F. (comp.) (2000). El anélisis de la realidad social. Métodos y
técnicas de investigacion social. Madrid, Alianza Universidad Textos, 32 edicion revisada

- GIDDENS, A. (2002). Sociologia. Madrid: Alianza Editorial, 42 edicion.

- GINER, S. (1988). Historia del pensamiento social. Barcelona, Ariel

- RITZER, G. (2001). Teoria sociolégica clasica. Madrid, McGraw-Hill, 32 edicion.

- RITZER, G (2002). Teoria sociolégica moderna,. Madrid, McGraw-Hill, 52 edicion.

- SHAW, 1. (2003). La evaluacion cualitativa. Introduccién a los métodos cualitativos. Barcelona, Editorial Paid6s
Ibérica, S.A.

- SUBIRATS, M. y TOME, A. (2007). Balones Fuera: reconstruir los espacios de la coeducacion. Barcelona, Octaedro.
- SUBIRATS, M. y BRULLET, C. (1998). Rosa y Azul. La transmisién de los géneros en la escuela mixta. Madrid,
Instituto de la Mujer

- VALLES, M. (1997). Técnicas cualitativas de investigacion social. Reflexion metodoldgica y préactica profesional.
Madrid, Sintesis

- VV.AA. (2008). Metodologia de las Ciencias Sociales. Madrid, Editorial Tecnos

* LAS CLASES EXPOSITIVAS DEL GRUPO B (MARTES DE 9.00/10.30h), SERAN DESARROLLADAS DE FORMA PRESENCIAL EN EL AULA.*
LAS CLASES EXPOSITIVAS DEL GRUPO A (JUEVES DE 9.00/10.30h), SERAN DESARROLLADAS DE FORMA VIRTUAL A DISTANCIA. SE
PROPORCIONARAN LAS PRESENTACIONES EN POWER POINT CON EL CONTENIDO TEORICO DE CADA TEMA EN EL CAMPUS VIRTUAL
CON ANTERIORIDAD A ESE DIA, DE FORMA QUE LOS ALUMNOS/AS PUEDAN ACCEDER A ESE MATERIAL ANTES DE LAS CLASES
INTERACTIVAS QUE SE DESARROLLAN A CONTINUACION.* LAS CLASES INTERACTIVAS EN LOS DOS GRUPOS (A y B), SON
PRESENCIALES Y SE DESARROLLARAN CON NORMALIDAD EN EL AULA.En las clases se sostendré el principio de debate democratico,

escuchando y respetando todas las opiniones diversas en torno a los temas tratados, tanto de parte del profesorado como del alumnado



