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Descripcion general

Materia de formacion basica que pretende desarrollar competencias asociadas al conocimiento de los distintos &mbitos de
profesionalizacion de la educacion social y la comprensién de las distintas dimensiones relacionadas con la intervencion
pedagogico-social. Pretende acercar elementos de andlisis sobre el sentido de la intervencién pedagogico-sacial, a la luz
de los valores y de los paradigmas cientificos desde los que puede comprenderse la accion socioeducativa, poniendo en
valor el propio contexto que condiciona la intervencion. Su metodoloxia esencialmente dialdgica pretende acercar
contenidos y procedimientos que permitan desarrollar activamente la reflexion, el debate y el cuestionamento critico de los

temas objeto de estudio, y colaborar en el desarrollo de actitudes favorables al cambio social y educativo.
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1. Modificaciones en los contenidos - No se realizaran cambios 2. Metodologias *Metodologias docentes que se
mantienen - Sesion magistral: Se cuelga en el Moodle un video-explicativo. Durante el horario de expositivas la profesora
estara conectada para resolver las dudas que puedan surgir. - Actividades iniciales y de acompafiamiento de la materia:
Pasan a computar en la evaluacién. Se incorporan actividades complementarias a la sesién expositiva de caracter
individual (foro, prueba, etc.) a través del Moodle, dirigidas a garantizar el seguimiento de la materia, valorar la
comprension de los contenidos abordados o promover la reflexién y debate sobre los mismos (computa en la evaluacién).
- Aprendizaje colaborativa: En las interactivas, se mantiene la dindmica de trabajo por grupos de aprendizaje colaborativa,
a través del chat de Teams habilitado por la profesora para cada grupo. Participar en esta metodologia de trabajo implica
conectarse a través del Teams en el horario de interactivas. - Discusion dirigida - Lecturas - Prueba de ensayo (computa
en la evaluacion) - Portafolios (computa en la evaluacién) *Metodologias docentes que se modifican - Simulacién (se
cancela por exigir presencialidad) 3. Mecanismos de atencién personalizada al alumnado Moodle: Permanentemente
actualizado. Se cambia la estructura por temas por una estructura por semanas, para facilitar al alumnado a comprensién
de las tareas asociadas la cada semana. Se cuelga cada semana lo venidlo referido a la sesién expositiva. Es necesaria
su consulta, ya que es la herramienta que ofrece con claridad a visualizacion de los contenidos abordados y tareas
asociadas. Teams: Se convierte en el nuevo aula. Las sesiones interactivas se dan a través de los ?Equipos? creados
para cada uno de los grupos de interactivas. Semanalmente, en el horario de interactivas, se hace una llamada grupal
dirigida a clarificar dudas sobre el ?videa-presentacién? de esa semana y a explicar la dinamica de trabajo de la
interactiva. Se crean ?Grupos de Chat? para cada uno de los grupos de aprendizaje colaborativa (GAC). Durante el
horario de las interactivas, la docente hace el seguimiento del trabajo que va realizando cada grupo. Se emplea el Chat
individual con el alumnado, segun lo soliciten, para hacer tutorias individuales. Correo electrénico: Frecuentemente. Como
via de comunicacién con el alumnado, especialmente en la en la clarificacién de dudas que puedan surgir. 4.
Modificaciones en la evaluacion Portafolio (50%). Se mantienen las condiciones de su elaboracién. Prueba de ensayo
(35%). Se mantienen las condiciones de su elaboracién pero de forma no presencial. La prueba se realiza en la fecha y
hora del examen. La prueba estara habilitada en el Moodle en la fecha y horario del examen. El propio dia del examen se
colgaran dos textos. Actividades individuales (15%). Dirigidas a la reflexividade en torno la realidades sociales o formas de
intervencién, situando al alumnado en relacion a los contenidos abordados en la materia. Estas actividades se van
subiendo al Moodle, acompafiando el desarrollo de la materia y deben ser entregadas en los tiempos establecidos para
cada una de ellas. *Observaciones de evaluacion: El metodoloxia de evaluacion no se ve especialmente afectada por las
modificaciones derivadas del COVID-19: - La metodologia de ?Portafolio? no tiene cambios - La ?Prueba de ensayo? se
mantiene sin demasiado cambio, ya que era una prueba presencial pero con material y la diferencia con la modalidad
actual es que ahora se hace la distancia. - Las ?Actividades individuales? son una metodologia de evaluacion incorporada
a maiores, pero que no supone incremento respeto al trabajo que se venia realizando. Son actividades muy sencillas que
s6lo buscan la reflexividade sobre los contenidos tedricos. Preguntas que se habrian incorporado en las sesiones
expositivas de ser presenciales. Para apruebar la materia sera preciso que cuando menos el portafolio y el comentario de
texto estén aprobados. Si alguno de los elementos esta aprobado y lo otro no, se guardara para la segunda oportunidad a
calificacion del elemento aprobado y sélo tendra que recuperar el suspenslo. Para el alumnado con modalidad no
presencial se mantienen las condiciones anteriores: Portafolio (60%) y prueba de ensayo (40%). Debera tener una titoria
con la docente para acordar las condiciones de elaboracién de portafolio de forma individual. En el caso de alumnado con
necesidades especificas, se acuerda con la persona y con la ADI a metodologia docente y de evaluacion. 5.

Modificaciones de la bibliografia o webgrafia - Ninguna

Conocer los campos de la educacion social y reconocer nuevos ambitos emergentes.

Comprender los supuestos y fundamentos histéricos, pedagogicos, psicolégicos y socioldgicos de la accion socioeducativa y sus
ambitos de actuacion, valorando sus implicaciones.

Analizar las politicas de bienestar social y la legislacion que sustentan los procesos de accién socioeducativa.

Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencion socioeducativa.

Identificar y emitir juicios razonados sobre problemas socioeducativos para mejorar la practica profesional.

Comprender la trayectoria de la Educacion Social y la configuracién de su campo e identidad profesional.
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A20 Desarrollar una disposicién favorable al trabajo en contornos multiculturales y plurilinguisticos.

B2 Redactar y presentar informes técnicos, memorias, reglamentos o cualquier otro documento basico que contribuya a regular la accién
socioeducativa.

B3 Generar la cultura profesional colaborativa, fomentando el trabajo en red e integrandose en grupos interdisciplinares con iniciativa y
responsabilidad.

B5 Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontolégicas propias de la profesion.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Reconocer los diferentes campos de profesionalizacion de la educacioén social e identificar nuevos ambitos emergentes Al
sefialando las razones de su evolucién A5
Al16
Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma. A20 C1
Escoger y optar criticamente por fuentes de conocimiento, procedimientos y recursos tecnoldgicos que redunden en una Ccé6

eleccion contrastada de la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Determinar razonadamente los supuestos y fundamentos histéricos, pedagdgicos, psicolégicos y socioldgicos de la accion A2
socioeducativa en sus &mbitos de actuacion, poniendo en relacién sus implicaciones y considerando las aportaciones A3
bibliograficas mas relevantes A5
Al4
Analizar las politicas de bienestar social y la legislacién que sustentan los procesos de accién socioeducativa a la luz de los A3
diferentes modelos teéricos contextualizando su evolucién en Galicia y en el conjunto del estado A5
Al6
Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencion socioeducativa en los diferentes A5
ambitos de profesionalizacion de la educacion social. Al4
Capacidad para indagar y producir conocimiento en un determinado campo A2
A3
Al4
Emitir juicios razonados sobre problemas socioeducativos para mejorar la practica profesional, partiendo de diagndsticos Al4
fundamentados y contextualizados Al6
Mostrar una disposicion favorable al trabajo en contornos multiculturales y plurilinguisticos poniendo en valor estrategias A20 B5 C1

comunicativas basadas en la escucha activa, la empatia y el empleo normalizado de lenguas minorizadas

Redactar y presentar informes técnicos, memorias, reglamentos o cualquiera otro documento basico que contribuya la regular =~ Al4 B2
a accion socioeducativa.

Mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontoldgicas propias de la profesion al expresar opiniones y B3
posicionamentos y en las propias actuaciones B5
Caracterizar la trayectoria de la Educacion Social y la configuracién de su campo e identidad profesional desde sus inicios ate | Al

la actualidad, reconociendo las razones que explican su evolucion. Al6
Asumir activamente los principios de una cultura profesional colaborativa, valorando el trabajo en red e integrandose en A20 B3

grupos interdisciplinares con iniciativa y responsabilidad para resolver retos académicos asociados a la asignatura

1. LA EDUCACION SOCIAL COMO OBJETO DE ANALISIS E | 1.1. Andlisis conceptual de la Educacion.

INTERVENCION 1.2. La socializacion de los individuos: aproximacion a su caracterizacion y
problematica actual.
1.3. La evolucion de los discursos y practicas socioeducativas: perspectiva asistencial

versus perspectiva pedagégico-social.
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2. LA PEDAGOGIA SOCIAL COMO MARCO CIENTIFICO, 2.1. Analisis conceptual y evolucién histérica de la Pedagogia Social.
DISCIPLINAR Y PROFESIONAL 2.2. La Pedagogia Social y las Ciencias Sociales: la problematica de la

interdisciplinariedad.
2.3. Los modelos paradigmaéticos de la Pedagogia Social.

2.4. La proyeccion profesional de la Pedagogia Social.

3. AMBITOS DE INTERVENCION PEDAGOGICO-SOCIAL 3.1. Politica social, trabajo social y servicios sociales.

3.2. Animacion Sociocultural y desarrollo comunitario.

3.3. Educacion para la ciudadania global.

3.4. La Pedagogia Social en la inadaptacion y la marginacion social.
3.5. Educacion social e institucion escolar

4. LOS PROCESOS METODOLOXICOS EN LA 4.1. La metodologia en la intervencion social: aspectos conceptuales y
INTERVENCION PEDAGOGICO-SOCIAL procedimentales

4.2. El disefio de programas socieducativos.

Actividades iniciales Al A2 A3 A5 Al14 A16 5 0 5
B5 C6
Aprendizaje colaborativo A20 B3 B2 C6 10 21 31
Discusion dirigida A2 A3 A5 Al14 Al16 10 0 10
Lecturas Al A2 A3 A5 Al4 Al16 0 15 15
B2 C1 C6
Sesién magistral Al A2 A3 A5 A16 C6 12 10 22
Solucién de problemas Al14 B2 C6 0 10 10
Prueba de ensayo/desarrollo Al A3 A5 A14 Al16 0 10 10
Simulacion A2 A5 A14 B3 5
Prueba mixta Al A2 A3 A16 0
Portafolio del alumno Al A2 A3 A5 Al4 Al16 0 22 22
B2
Atencién personalizada 15 0 15

Actividades iniciales | Desarrollo de una actividad de indagacion sobre conocimientos previos del alumnado, en relacion a las tematicas objeto de

estudio. Puede realizarse en gran grupo como elemento previo que permita tender puentes entre los

conocimientos/vivencias/actitudes del alumnado y las tematicas objeto de estudio presentadas a través de la leccion

magistral, discusion dirigida, etc. También en pequefio grupo como forma de abordar los puntos de partida desde los que

cada alumno/alumna se acerca a las cuestiones que son objeto de debate o motivo de la resolucién de problemas.

Aprendizaje Actividades propuestas para que el alumnado en pequefio grupo resuelva supuestos desarrollando estrategias de

colaborativo cooperacion en el aprendizaje. Es también la base para la adquisicion de estrategias procedimentales y actitudinales desde
las que abordar el trabajo en equipo y la solucién de problemas de diversa indole de manera dialégica, complementando
maneras diferentes de pensar a la realidad y competencias diversas.

Discusion dirigida Planteamiento de problemas o antinomias en las que deben desarrollarse argumentos de diverso caracter sobre los temas
propuestos, de manera ordenada y respetuosa con los posicionamientos no compartidos. Se pretende asentar
procedimientos y actitudes favorecedoras de la escucha activa, la empatia y la facilitacion de relaciones en el abordaje de

problemas complejos.
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Lecturas complementarias y de profundizacién en las tematicas abordadas por la materia que permitan acercar marcos de
referencia para el andlisis critico de la intervencién pedagégico social.

Presentacion de los aspectos mas significativos de los elementos tematicos de la asignatura que estructuran las sesiones
expositivas y dan sentido las sesiones interactivas. Se acompafia habitualmente de actividades iniciales y de distintos
recursos gue pretenden activar al alumnado en la bisqueda de aprendizajes significativos y contextuales.

El abordaje de problemas socioeducativos reclama la consideracion de puntos de vista diferentes. Una posibilidad para
acercarnos a las distintas visiones de una realidad son los juegos de roles orientados la superacion de un reto o problema.
Esta metodologia se articula desde la construccion y defensa de un determinado rol o punto de vista, en el marco de una
dinamica grupal orientada al desarrollo de la racionalidad argumentativa, y de la discusion respetuosa de posicionamientos
encontrados, con el objetivo de acercar soluciones a una problematica concreta.

A través de un comentario de texto, en el que se puede utilizar la documentacién empleada para el estudio de los distintos
temas de la materia. A través de esta prueba se pretende comprobar el desarrollo de distintas competencias asociadas a la
materia: capacidad de analisis, sintesis y desarrollo de reflexiones argumentadas y coherentes.

Puesta en escena de una problematica simulada relacionada con la profesion del/a educador/a social, sobre la que se deben
asumir posiciones argumentadas, valorando distintas posibilidades y siendo autocriticos respeto de las posiciones iniciales.
Teniendo como referencia los contenidos de las sesiones expositivas y la bibliografia de la materia, y con las orientaciones
gue la profesora estime oportunas, se realizara actividades que irdn acompafando el desarrollo de los contenidos. Buscan
afianzar los aprendizajes, a través de actividades de diversa indole: pruebas objetivas, de respuesta breve, participacion en
foros, etc.

Trabajo reflexivo del estudiante de elaboracién individual o en pequefio grupo y en el que se reflejan las dinamicas de las
sesiones interactivas en relacion con los elementos abordados en las sesiones expositivas. Se valora la capacidad critica y
reflexiva, asi como la capacidad para identificar marcos de referencia que acerquen sentido y profundidad de andlisis las

practicas realizadas en las sesiones interactivas.

La atencién personalizada, bien en sesiones de aula, o en tutorias en pequefio grupo o individuales, se relaciona con la
necesidad de un seguimiento del trabajo del alumnado, especialmente en las metodologias de aprendizaje colaborativa y en
la realizacion del portafolio y de la conexién de las actividades relacionadas con las clases interactivas y expositivas.

En el caso de la prueba de ensayo, se dedicara una sesion interactiva a trabajar la elaboracion de un ensayo, y se ofreceran
en cada tema ejemplos del textos sobre los que hacer el ensayo, ofreciendo al alumnado la posibilidad de entregarlos para su
revisién y tener tutorias individualizadas para reforzar este aprendizaje.

Se facilitara la plena integracion del alumnado que por razon fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales, experimenten

dificultades a un acceso iddneo, igualitario y provechoso a la vida universitaria. Se agradece que cualquier necesidad y

propuesta de avance sea comunicada.

Calificaciéon
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Al A2 A3 A5 Al4 A16 Trabajo reflexivo del estudiante que se puede hacer de manera individual o en

B2

Al A3 A5 Al14 A16

pequefio grupo y en el que se reflejan las dinamicas de las sesiones interactivas en
relacion con los elementos abordados en las sesiones expositivas.

El portfolio pretende ser la memoria documentada de un proceso creativo y educativo,
en el que se recoge su evolucioén, de tal manera que sea posible apreciar un ?relato
coherente? que permita recomponer una determinada trayectoria tematica.

Las competencias que se pretende valorar a través de la realizacion y presentacion
del Portfolio tienen que ver con la capacidad de andlisis, sintesis, reflexion e
interpretacion de situaciones, informacion relevante, etc.

Los criterios de evaluacion son:

-Profundidad de la reflexién a partir de la propia participacion en las dindmicas
desarrolladas en las sesiones interactivas.

- Grado de relacion con el marco teérico de referencia aportado en las sesiones

expositivas y en las lecturas recomendadas para cada tematica.

Comentario de texto que pretende la comprobacion sobre el grado de desarrollo de
distintas competencias asociadas a la materia. Tendra en cuenta el desarrollo de los
contenidos presentados en las sesiones magistrales y trabajados en las actividades
realizadas por el alumnado. Su realizacién se pode apoyar en la documentacion
allegada y en otras lecturas realizadas. Es posible llevar la documentacién para su
consulta en el momento de realizacién de la prueba.

Los criterios de evaluacién relacionados con esta prueba son:

- Identificacién de la/s idea/s principal/es y secundaria/s del texto a través de un
resumen breve. Si se empleara a modo de resumen un mapa conceptual o un
esquema deberan ser suficientemente completos y explicativos respeto de los
conceptos/ideas y de su relacion (estructura del texto). Se valorard, por tanto, la
capacidad descriptiva y de sintesis.

- Ampliacién de los conceptos o ideas contenidas en el texto de referencia, y su
asociacién con otros conceptos y/o ideas, 0 su contraste ?matizaciones o puntos de
vista encontrados- que otros autores/las defienden, estimando la capacidad
argumentativa.

- Cuando empleemos los argumentos de un autor o autora (o los datos y/o propuestas

de un estudio/informe concreto) con nuestras propias palabras citaremos la fuente.

60

40
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Para aprobar la

materia sera necesario que tanto el portafolio como la prueba de ensayo estén
aprobados. Si alguno de los elementos esta aprobado y lo otro no, se guardara
para la segunda oportunidad la calificacién del elemento aprobado y sélo tendra
que recuperar el suspenso.

Para el alumnado que por razones debidamente

acreditadas (alumnado matriculado a tiempo parcial o a lo que sobrevenga alguna
contingencia laboral y/o personal) no tenga una asistencia sistematica,
fundamentalmente a las sesion interactivas, se admitira la dispensa académica,
con una asistencia minima del 25%. La evaluacion consistira en la prueba de
ensayo, via comentario de texto, con las caracteristicas y criterios citados y

la realizacion del portafolio se orientara hacia lecturas con las

correspondientes reflexiones alrededor de las tematicas abordadas en la
materia. Al alumnado se le dara una guia relacionada con las tematicas y
lecturas de referencia para orientar las reflexiones.

En la realizacion de trabajos, el plagio y la utilizacion de material no

original, incluido aquel obtenido a través de internet, sin indicacién expresa

de su origen y, si es 0 caso, o0 permiso de su autor/la, podra ser considerada
causa de calificacién de suspenso en la actividad. Todo eso sin perjuicio de

las responsabilidades disciplinarias a las que pudiera haber lugar tras lo

correspondiente procedimiento
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APPLE,M (1997): Politica cultural y educacion, Morata, Madrid. BERGER,P.L. (ed.1999): Los limites de la cohesién
social. Conflicto y mediacién en las sociedades pluralistas. CL, BarcelonaBORJA,J. y CASTELLS, M (1997): Local y
global. La gestién de las ciudades en la era de la informacién. Taurus, Madrid.BUENO ABAD,J.R. (1991): Hacia un
modelo de Servicios Sociales de Acciéon Comunitaria, Popular, Madrid. CABALLO, M.B.; CANDIA, F.X.; CARIDE,J.A.y
MEIRA, P.A. (1996): 131 conceptos clave en educacién social. USC. Compostela.CALVO, A. (2002): La animacion
sociocultural. Una estrategia educativa para la participacion. Alianza editorial, Madrid. CANDEDO, M2 D.(coord, 2013):
A educacion: ¢ dereito ou mercadoria? Laiovento, AmesCARIDE, J.A. (coord, 2.000): Educacion social y politicas
culturales. Térculo Edicions, USC, Santiago de Compostela.CARIDE, J.A. (2005): Las fronteras de la Pedagogia
Social. Perspectivas cientifica e historica. Gedisa, Barcelona.DELORS,J (coord, 1996): La educacién encierra un
tesoro, Santillana, UNESCO, Madrid.EMAUS (2015). Manual InclGe. Unha ferramenta para a aplicacion dun novo
enfogue na atencion a persoas en situacion de exclusion social.Vitoria:Grupo Emaus Fundacion Social. Accesible en
http://www.emaus.com/pdf/manual_gallego_web.pdf FERMOSO,P (1994): Pedagogia Social, Herder,
Barcelona.FREIRE,P (1990): La naturaleza politica de la educacién. Cultura, poder y liberacién. Paid6s/MEC,
Barcelona.FREIRE,P (1993): Pedagogia de la esperanza, Siglo XXI, Madrid.FROUFE,S E SANCHEZ,M.A. (1990):
Planificacion e Intervencién Socieducativa ,Amaru Eds, Salamanca.GIMENO SACRISTAN, J (2001): Educar y
convivir en la cultura global, Morata,Madrid. GIROUX, H (2001): Cultura, politica y practica educativa. Grao,
BarcelonaLOPEZ HIDALGO,J (1992): Los Servicios Sociales, Narcea, Madrid.LUQUE DOMINGUEZ, P.A. (coord,
2001): Educacion y valores democraticos: claves para una educacion ciudadana. PPU, Barcelona.LUZURIAGA,L
(1993): Pedagogia Social y politica, CEPE, Madrid. MARCHIONI,M (1987): Planificacién social y organizaciéon de la
comunidad Edit. Popular, Madrid.MARTIN, T (coord, 2000): Planificacion y disefio de proyectos en Animacion
Sociocultural. Sanz y Torres, Madrid. MARTINEZ, A (Edt,1991): Pedagogia de la marginacién, Edt. Popular,

Madrid. MARTINEZ BONAFE, J (coord, 2003): Ciudadania, poder y educacion. Grad, Barcelona. NUNEZ, V (Coord.
2002): La educacién en tiempos de incertidumbre: las apuestas de la Pedagogia Social, Gedisa,
BarcelonaORTEGA,J (1999): Educacion social especializada, Ariel, Barcelona.PEREZ SERRANO, G (1990):
Investigacion-accion: aplicaciones al campo social y educativo, Dykinson, Madrid. PETRUS, A (Coord. 1997):
Pedagogia Social , Ariel, Madrid.QUINTANA, J.M. et alter (1992): Fundamentos de Animacion Sociocultural, Narcea,
Madrid. ROMANS, M.; PETRUS, A.; TRILLA,J (2000): De profesién educador(a) social. Paidés, Barcelona.ROSELLO,
D (2004): Disefio y evaluacién de proyectos culturales, Ariel, BarcelonaSAEZ, J (2003): La profesion de los
educadores sociales: en busca de la competencia educativa cualificadora, Dykinson, Madrid.SAEZ, J (Coord. 2007):
Pedagoxia social y Educacion social, Pearson Educacion, MadridSARRAMONA,J (Ed. 1992): La educacién no formal
, CEAC, Barcelona.TRILLA,J (1993): Otras educaciones, Anthropos, Barcelona.TRILLA,J (Coord. 1997): Animacién
sociocultural. Teorias, programas y ambitos. Ariel, Madrid. UCAR, X (1992): La animacion sociocultural, CEAC,
BarcelonaUCAR, X (2016). Relaciones socieeducativas. La accion de los profesionales. Barcelona: Editorial
UOC.V.V.A.A. (1990): La ciudad educadora, Ajuntament de Barcelona, Barcelona.V.V.A.A. (1991): El educador
social. Presente y futuro. Guek, Bilbao.V.V.A.A. (1992): Guia metodoldgica de apoyo a proyectos y acciones para el
desarrollo.IEPALA, Madrid.V.V.A.A. (2002): A Accién municipal en cultura, deportes e xuventude na provincia da
Corufia, Deputacion Provincial. A CorufiaVEGA,A (1989): Pedagogia de los inadaptados sociales, Narcea,
Madrid.VENTOSA, V.J. (1992): Educacién Social, Animacion e Instituciones, Edit.CIS. Madrid. RECURSOS DE
TRABALLO:Caja de herramientas comunitarias. Universidad de Kansas.

https://ctb.ku.edu/es/conjuntos-de-herramientas

8/9



:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

- UCAR, X.; LLENA, A. (coords.) (2006). Miradas y dialogos en torno a la accién comunitaria.. Grad, Barcelona.
- Castro, M (Coord) (2008 ). Educacién Social e escola . NEG-CEESG, Santiago de Compostela

- VVAA (2016 ). Revista de Pedagogia Social, n® 27 La pedagogia social en el mundo . Revista Interuniversitaria
- Vega Fuente, A (2013). La educacion social en la escuela, complemento imprescindible. Revista Educacion Social
- VVAA (2017). RGE n° 66 Infancias, desproteccion social e educacién . Nova Escola Galega- Santiago de
COmpostela

- VVAA (2017). RGE n° 67 Educacion e servizos sociais. Nova Escola Galega- Santiago de COmpostela

- VVAA (2018). Libro de Actas Educacion Social e Escola 2006-2016 . CEESG/NEG

- VWAA (2020 ). Galeduso Educacion social e escola . CEESG

- ANDER-EGG, E. (1989). La animacién y los animadores. Narcea. Madrid.

- SARRAMONA,J (1992). La educacion no formal. CEAC, Barcelona

- VEGA,A (1992). Pedagogia de los inadaptados sociales. Narcea, Madrid.

- V.V.A.A. (1989). Procesos socioculturales y participacion. Popular, Madrid

Se aconseja subir una fotografia al perfil del Moodle/Teams, para facilitar la identificaciéon del alumnado en el trabajo virtual.No se admitiran trabajos
de los que la profesora no tenga constancia de su realizacién.Las fechas de entrega de los trabajos son propuestas con antelacion suficiente, por lo
que, después de ser consensuadas en el grupo-clase, y excepto casos muy excepcionales con la debida justificacion, estas son inamovibles.Se
seguiran en cada caso las indicaciones dadas en el aula para la realizacion de los trabajos y actividades de evaluacién, que también se encontraran
colgadas en el Moodle.Los trabajos se presentaran en formato digital y siempre adecuadamente identificados (nombre de la alumna/lo, curso, grupo,
equipo, materia y nombre de la docente). Se debe hacer un uso sostenible de los recursos y la prevencién de impactos negativos sobre el medio
natural. lgualmente, se debe tener en cuenta a importancia de los principios éticos relacionados con los valores de la sostenibilidade en los
comportamientos personales y profesionales.En consonancia con la integracién de una perspectiva feminista en esta materia, se trabajara para
identificar y modificar perjuicios y actitudes sexistas, y se influira en el entorno para modificarlos y fomentar valores de respeto e igualdad. Se deberan
detectar situaciones de discriminacion por razén de género y se propondran acciones y medidas para corregirlas.Se facilitara la plena integracion del
alumnado que por razon fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales, experimenten dificultades a un acceso idéneo, igualitario y provechoso a la
vida universitaria. Se agradece que cualquier necesidad y propuesta de avance sea comunicada.El calendario de tutorias esta expuesto en la

web&nbsp; de la Facultad y en el tablero de la puerta del despacho.&nbsp;



