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Descripcion general

La asignatura Antropologia de la educacion pretende asentar en el alumno una reflexion sobre la significacion humana del
proceso educativo; es decir, fundamentar los procesos formativos desde una perspectiva antropoldgica, tanto en el sentido
de la antropologia filosé6fica como en el de la antropologia cultural.

Establece una conexion entre la indole cultural del ser humano (el hombre no es mera naturaleza, sino animal cultural) y la
necesidad consiguiente de la educacion como ingrediente esencial de la cultura. Presta, por otro lado, particular atencion
al caracter multicultural del mundo contemporaneo, con decisivas consecuencias en el &mbito educativo, y a la necesidad
de dotar al proceso educativo de un espiritu critico que cuestione los estereotipos responsables de las diferentes formas

de marginacién y exclusion sociales.
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1. Modificaciones en los contenidos

No se realizaran cambios

2. Metodologias

*Metodologias docentes que se mantienen

Practica del comentario por parte del alumnado de los fragmentos extraidos de los textos trabajados

*Metodologias docentes que se modifican

De desaparecer la docencia presencial, se mantendra el horario oficial de clases con docencia virtual a través de Microsoft
Teams. También se ofrecera la posibilidad de tutorias via e-mail o incluso Microsoft Teams

3. Mecanismos de atencién personalizada al alumnado
Posibilidad de tutorias virtuales dentro del horario oficial de tutorias

4. Modificaciones en la evaluacion

Si resultase imposible la realizacién presencial de las pruebas escritas y no fuese posible garantizar su realizacion en
condiciones académicas satisfactorias, se suprimira la prueba mixta y la prueba del libro de lectura se hara de manera
virtual, consistiendo en cuestiones de respuesta breve.

En ese caso, en lugar de entregar tres comentarios, el alumnado debera entregar cinco (uno por cada una de las unidades

tematicas).

*Observaciones de evaluacion:
Los criterios de evaluacién de los comentarios siguen siendo los vigentes para la ensefianza presencial
En el caso hipotético de no tener lugar la prueba mixta, la calificacién del alumnado se modificara del siguiente modo: 5

comentarios (50 %) ? prueba del libro de lectura (40 %) ? asistencia y participacion (10 %)

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia
Al igual que en la ensefianza presencial, se facilitaran al alumnado archivos con material complementario sobre las

unidades tematicas

Conocer los campos de la educacion social y reconocer nuevos ambitos emergentes.

Comprender los supuestos y fundamentos historicos, pedagogicos, psicologicos y sociologicos de la accion socioeducativa y sus
ambitos de actuacion, valorando sus implicaciones.

Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencién socioeducativa.

Detectar factores de vulnerabilidad, de exclusién y de discriminacion social que dificulten la inclusién social, escolar y laboral de personas
y colectivos.

Observar, analizar, interpretar procesos de mediacién social, cultural y educativa.

Elaborar, analizar, sintetizar, valorar y transmitir criticamente la informacion.

Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontolégicas propias de la profesion.

Adquirir y dominar habilidades comunicativas que permitan transmitir informacion, ideas y propuestas a diversas audiencias.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacioén y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la

sociedad.
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Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias /

Resultados del titulo

Fundamentar, antropol6gicamente, la centralidad del proceso educativo en la constitucion y evolucién

&quot;animal cultural&quot;

del hombre como

Al Bl C1
A2 B5 C3
A5 B6 C4
A8 C6
All

Interpretar el proceso educativo como el procedimiento principal de integracion de los individuos en una sociedad, atendiendo

a la distincion entre socializacién primaria y secundaria

Al B1 C1
A2 B5 C3
A5 B6 C4
A8 C6
All Cc8

Analizar el hecho multicultural y criticar los prejuicios etnocéntricos

Al B1 C1
A2 B5 C3
A5 B6 C4
A8 C6
All Cc8

Analizar los componentes principales de la cultura (técnicos, simbdlicos y sociales) y su interrelacién en los procesos saciales

y, especialmente, educativos

Al Bl C1
A2 BS C3
A5 B6 C4
A8 C6
All Cc8

Detectar las distorsiones que en la vida social introducen los estereotipos que transmiten actitudes negativas hacia colectivos

Al Bl C1

definidos A2 B5 C3
A5 B6 Cc4
A8 Cé6
All C8
Contenidos
Tema Subtema
1. Antropologia filoséfica, antropologia cultural y hecho 1.1. Antropologia filoséfica y antropologia cultural: caracteres universales y formas
educativo particulares de lo humano
1.2. Introduccion a la antropologia filoséfica
1.3 Introduccién a la antropologia cultural
2. El animal cultural 2.1. Concepto de cultura
2.2. El fundamento antropolégico de la cultura
2.3. Principales sectores de la cultura
3. Cultura 'y educacién 3.1. La educacién como problema cultural: la transmisiéon de lo aprendido
3.2. Educacion como socializacion
4. Multiculturalismo y educacion 4.1. La problematica multicultural: concepto e implicaciones
4.2. Consecuencias educativas de la multiculturalidad
5. Estereotipos, marginacion y exclusién en perspectiva 5.1. Etnocentrismo y exclusion social
educativa 5.2. Una situacién histérica: el estereotipo antisemita en la Alemania moderna
5.3. Papel de la educacion en la lucha contra los estereotipos y sus consecuencias
marginalizadoras

Planificacion
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Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y autbnomo
virtuales)
Prueba mixta A2 A5 A8 A11 B1 B6 2 33 35
Clc4cC6C8

Seminario Al A2 A5 AB Al11B1 20 37 57

B5B6 C1 C3C4C6
c8

Lecturas A2 A5 A8 A11 B1 B5 0 21 21
B6 C1C3C4C6C8

Sesion magistral A2 A5 A8 Al11 B1 B5 20 11 31
B6 C1C3C4C6C8

Atencién personalizada 6 0 6

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Prueba mixta

Se realizara segun la fecha y hora previstas en el calendario oficial de exdmenes.
Constara del comentario de un fragmento extraido de los textos objeto de lectura en las sesiones de seminario y de una

cuestion tedrica sobre los contenidos abordados en el aula, tanto en las sesiones magistrales como en los seminarios.

Seminario

El trabajo del seminario constituye, junto con las sesiones magistrales, el elemento central del trabajo de aula en la
asignatura. Aborda el estudio de los nlcleos tematicos de los contenidos mediante el andlisis, puesta en comun, discusion e
interpretacién de textos (articulos o capitulos de libros) propuestos al alumnado.

El trabajo de seminario supone una doble tarea, a realizar fuera del aula, a cargo del alumnado. Por un lado, la lectura previa
de los textos. Por otro, el comentario de fragmentos extraidos de los mismos y posterior, en consecuencia, a las sesiones de
seminario. Se propondran al alumno 5 fragmentos, uno por cada uno de los bloques de contenidos, de los que él seleccionara

3 entregando los comentarios correspondientes.

Lecturas

Se propondra un elenco de libros de lectura de los cuales el alumnado seleccionara uno. En el aula se ofreceran unas
orientaciones generales, pero la lectura del libro sera tarea del alumnado fuera del aula. Debera asimilar al contenido del
texto, poniéndolo en relacion con el conjunto de la asignatura, y elaborar un juicio critico sobre el mismo.

En la prueba mixta se incluird un apartado referido al libro de lectura, que permitira calificar este aspecto del trabajo del

alumnado.

Sesién magistral

Recurrira a la exposicion oral del profesor, con el objetivo de introducir en los nucleos conceptuales principales de las
unidades tematicas abordadas y establecer las pautas esenciales para la lectura de los textos que seran objeto de andlisis y

discusion en las sesiones de seminario. Esta metodologia se realizara a través de Teams.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Prueba mixta
Seminario

Lecturas

Las dudas puntuales que el alumnado plantee podran ser resueltas en el interior del aula. Aquellos casos que requieran
mayor tiempo de atencién personal serén atendidos en las tutorias, de acuerdo con el horario que figurara en el tablén del
despacho del profesor. También se atenderan consultas dirigidas a través del correo electrénico.

Evaluacion

Metodologias

Competencias / Descripcion Calificacion

Resultados

4/6




:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Prueba mixta A2 A5 A8 A11 B1 B6 La prueba mixta constara de un fragmento a comentar (extraido de los textos objeto 40
Cl1C4C6C8 de analisis en las sesiones de seminario), cuya calificacion maxima sera de 2 ptos., y
de una cuestion tedrica a desarrollar (referida a los contenidos abordados tanto en las
sesiones magistrales como en las de seminario), cuya calificacion maxima sera
también de 2 ptos.
Se valorard, en el caso del comentario, el analisis conceptual del fragmento, la
reconstruccion de su estructura discursiva y la contextualizacién en un marco mas
amplio (autor; corriente; época; problematica); asimismo, la claridad expresiva y la
precision en el uso de los conceptos.
En lo que respecta a la cuestion tedrica, seran objeto de valoracion: la cantidad y
calidad de la informacion recogida en la respuesta; el enfoque global de la misma; el
rigor conceptual y discursivo de la exposicion; la claridad expresiva
Seminario Al A2 A5 A8 A11 B1 | La calificacién del trabajo de seminario, que incluye la lectura previa a cargo del 40
B5 B6 C1 C3 C4 C6 | alumno de los textos y la elaboracion por el alumno de 3 comentarios (sobre 5
c8 fragmentos que se le ofreceran y que estaran extraidos de los textos trabajados en
los seminarios), se hara del siguiente modo: tres cuartas partes corresponderan a la
calificacion de los comentarios, con una puntuacién total maxima de 3 ptos. (1. pto. de
calificacion maxima por cada comentario) y la cuarta parte restante valorara la
asistencia y participacion del alumno en las sesiones de seminario, correspondiéndole
una calificacion méaxima de 1 pto.
Lecturas A2 A5 A8 A11 B1 B5 | La calificacién del libro de lectura se hard mediante la respuesta del alumno a una 20
B6 C1 C3 C4 C6 C8 | cuestion que se le plantee sobre el mismo, acompafiada de un breve fragmento.
La calificacién maxima sera de 2 ptos.
Se valorara el nivel de comprensién y sintesis del libro leido, la conexién que se
establezca entre su contenido y el conjunto de la asignatura, la claridad expresiva 'y

conceptual, y la argumentacion de la valoracién personal.

Esquema del reparto de la evaluacién del alumno (sobre una calificacién méaxima de 10 ptos.): a) PRUEBA MIXTA.- 4 ptos. de calificacion maxima.
De ellos 2 corresponderan al comentario y 2 a la respuesta a la cuestion teérica.b) SEMINARIO.- 4 ptos. de calificacion maxima. De ellos 3
corresponderan a los 3 comentarios que el alumno debe entregar (1 pto. por comentario) y 1 a la valoracién de la asistencia y participacién en el
aula.c) LECTURAS.- 2 ptos. de calificacion maxima. Se calificara por medio de la respuesta que el alumno dé a la cuestién que, a partir de un
fragmento de la obra elegida, se le plantee. El alumno respondera junto con la prueba mixta, pero habra dos calificaciones distintas (la de la prueba
mixta -4 ptos.- y la del libro de lectura -2 ptos.-). Se propondra a los alumnos la posibilidad de adelantar la prueba del libro de lectura, realizandola

durante el periodo lectivo.

En la segunda oportunidad (julio) se mantienen los criterios anteriores, con la salvedad de que el punto reservado a la asistencia y participacién en el

aula se distribuira entre las otras tres calificaciones parciales, de acuerdo con su aportacién proporcional a la calificacion global.

Se admite la dispensa académica. En el caso de encontrarse alumnas o alumnos en esa situacién, se establecera de un modo personalizado la
orientacién de su aprendizaje en la materia mediante un procentaje minimo de asistencia al aula y/o asistencia a tutoria. En cualquier caso, los

criterios de evaluacién seran los mismos que para el resto del alumnado.
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Basica - Ch. Wulf (2004). Introduccién a la antropologia de la educacién. Barcelona, Idea Books

- VV.AA. (1998). Antropologia de la educacién. Madrid, Dykinson

- H. Bouché Peris (2002). Antropologia de la educacién. Madrid, Sintesis

- P. M2 Pérez Alonoso-Geta (2007). El brillante aprendiz: antropologia de la eduacién. Barcelona, Ariel
- VV.AA. (2003). Lecturas de antropologia para educadores. Madrid, Trotta

- A. Caride (1995). Cuestiones de antropologia de la educacién. Barcelona, CEAC

- O. Fullat (1997). Antropologia filoséfica de la eduacién. Barcelona, Ariel

- R. Mate, O. Guariglia e L. Olivé (eds.) (2017). Filosofia practica y filosofia de la cultura. Madrid, Trotta
- J. A. Pérez Tapias (2000). Filosofia y critica de la cultura. Madrid, Trotta

- D. Sobrevilla (2013). Filosofia de la cultura. Madrid, Trotta

- R. Hilberg (2005). La destruccién de los judios europeos. Madrid, Akal

Complementéria - Ch. Taylor (2003). El multiculturalismo y la politica del reconocimiento. Madrid, F.C.E.

- M. Scheler (1978). El puesto del hombre en el cosmos. Buenos Aires, Losada

- G. Pico della Mirandola (2002). Discurso sobre la dignidad del hombre. Barcelona, PPU

- C. Paris (2000). El animal cultural: biologia y cultura en la realidad humana. Barcelona, Critica

- M. Mead (1972). Educacion y cultura. Buenos Aires, Paidos

- D. Goldhagen (1997). Los verdugos voluntarios de Hitler. Madrid, Taurus

- P. Berger y Th. Luckmann (1991). La construccién social de la realidad. Buenos Aires, Amorrortu
- O. Lewis (1985). Antropologia de la pobreza: cinco familias. México, F.C.E.

- C. Castoriadis (1989). La constitucion imaginaria de la sociedad. Barcelona, Tusquets

- G. Gusdorf (1969). ¢ Para qué los profesores?. Madrid, Cuadernos para el Didlogo

- 0.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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