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Descricion xeral

O TFG supo6n a realizacion, por parte de cada estudante e de forma individual, dun proxecto, unha memoria ou un estudo

concreto baixo a supervision dun ou mais directores académicos.

Neste traballo deben integrarse e desenvolverse os contidos formativos recibidos, asi como as capacidades,

competencias e habilidades adquiridas durante o periodo de docencia do grao.

Plan de continxencia

1. Modificacions nos contidos

Non se modifican os contidos.

2. Metodoloxias

*Metodoloxias docentes que se mantefien

*Metodoloxias docentes que se modifican

As exposicions e defensas pasan a ser virtuais a través da plataforma de teams.

3. Mecanismos de atencién personalizada ao alumnado

A titorizacion realizase a través da plataforma de teams eo enderezo electronico.

4. Modificaciéons na avaliaciéon

*Observacions de avaliacion:

5. Modificaciéns da bibliografia ou webgrafia
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Al Comprender os principios do turismo: a sia dimensién espacial, social, cultural, politica, laboral e econémica.
A2 Analizar a dimensién econémica do turismo.

A3 Comprender o caracter dindmico e evolutivo do turismo e da nova sociedade do lecer.

Ad Coniecer as principais estruturas politico-administrativas turisticas.

A5 Converter un problema empirico nun obxecto de investigacion e elaborar conclusions.

A6 Ter unha marcada orientacion de servizo ao cliente.

A7 Recofiecer os principais axentes turisticos.

A8 Avaliar os potenciais turisticos e a analise prospectivo da sua explotacion.

A9 Analizar, sintetizar e resumir criticamente a informacion econdémico-patrimonial das organizacions turisticas.

A10 Xestionar os recursos financeiros.

All Definir obxectivos, estratexias e politicas comerciais.

A12 Dirixir e xestionar (management) os distintos tipos de entidades turisticas.

Al13 Manexar técnicas de comunicacion.

Al4 Comprender o marco legal que regula as actividades turisticas.

A15 Traballar en inglés como lingua estranxeira.

Al6 Comunicarse de forma oral e escrita nunha segunda lingua estranxeira.

Al7 Comunicarse de forma oral e escrita nunha terceira lingua estranxeira.

A18 Identificar e xestionar espazos e destinos turisticos.

A19 Xestionar o territorio turistico de acordo cos principios de sustentabilidade.

A20 Coriecer o procedemento operativo do &mbito de aloxamento.

A21 Coriecer o procedemento operativo do &mbito de restauracion.

A22 Cofiecementos a adquirir no &mbito dos procedementos operativos das empresas de intermediacion.
A23 Analizar os impactos xerados polo turismo.

A24 Utilizar e analizar as tecnoloxias da informacién e as comunicacions (TIC) nos distintos ambitos do sector turistico.
A25 Comprender un plan publico e as oportunidades que se derivan para o sector privado.

A26 Planificar e xestionar os recursos humanos das organizacions turisticas.

A27 Comprender o funcionamento dos destinos, estruturas turisticas e os seus sectores empresariais no &mbito mundial.
A28 Coriecer os obxectivos, a estratexia e os instrumentos publicos da planificacion.

A29 Traballar en medios socioculturais diferentes.

A30 Coriecer as principais iniciativas de posta en valor do patrimonio cultural.

A3l Comprender as caracteristicas da xestion do patrimonio cultural.

A32 Detectar necesidades de planificacion técnica de infraestruturas e instalaciéns turisticas.

A33 Creatividade.

A34 Iniciativa e espirito emprendedor.

A35 Motivacién por calidade.

B1 Capacidade de analise e sintese.

B2 Comunicacion oral e escrita en lingua nativa.

B3 Resolucién de problemas.

B4 Razoamento critico.

B5 Compromiso ético.

B6 Aprendizaxe autébnoma.

B7 Adaptacién a novas situacions.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

Cc2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e

para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
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C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
C7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da

sociedade.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias do

titulo

O Traballo Fin de Grao debe estar orientado a avaliacion das competencias asociadas ao titulo, tanto as especificas,

transversais como as nucleares, xa que se entende que o alumno debe saber e ser capaz de aplicar as devanditas

competencias adquiridas durante a carreira.

Al | B1L cC1
A2 | B2 C2
A3 | B3 C3
A4 | B4 C4
A5 | B5 C5
A6 | B6  C6
A7 | BT C7
A8 cs
A9
A10
All
A12
A13
Al4
Al5
A6
A17
A18
A19
A20
A21
A22
A23
A24
A25
A26
A27
A28
A29
A30
A31
A32
A33
A34
A35

Contidos

Temas Subtemas
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Regulamento do Traballo Fin de Grao da Facultade de
Filoloxia

Aprobado pola Xunta de Facultade de 26 de febreiro de 2014
e modificado pola Xunta de Facultade de 20 de outubro de
2017 e de 30 de maio de 2018.

1. Obxecto e &mbito de aplicacién

1.1. Este regulamento contén as directrices relativas a definicion, realizacion,
defensa, cualificacion e tramitacion administrativa dos traballos de fin de grao dos
planos de estudo dos graos da Facultade de Filoloxia, de acordo coas Directrices
para a elaboracién de regulamentos relativos ao traballo de fin de grao nos graos da
UDC, aprobadas polo Consello de Goberno de 22 de xullo de 2011, e de acordo coa
Normativa reguladora da matricula e defensa do Traballo Fin de Grao (TFG) e do
Traballo Fin de Mestrado (TFM), aprobada polo Consello de Goberno de 19 de
decembro de 2013 e modificada polo Consello de Goberno nas suas sesions de 30
de abril e 24 de xullo de 2014, 29 de xaneiro de 2015, 28 de xufio de 2016 e 29 de
xufio de 2017.

1.2. Este regulamento debe interpretarse no marco das regulamentacions e
procedementos da Universidade da Corufia que se atoparen en vigor e que se
referiren, entre outros aspectos, ao sistema de avaliacion, ao recofiecemento e &
transferencia de créditos, asi como & mobilidade de estudantes.

1.3. A comisién do centro competente na xestion dos traballos de fin de grao é a

Comision de Organizaciéon Académica, delegada da Xunta de Facultade.
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2. Natureza e caracteristicas do Traballo Fin de Grao

2.1. O Traballo Fin de Grao (TFG) supdn a realizacion, por parte de cada estudante e
de forma individual, dun proxecto, dunha memoria ou dun estudo concreto baixo a
supervision de un ou mais directores. Neste traballo deben integrarse e
desenvolverse os contidos formativos recibidos, asi como as capacidades,
competencias e habilidades adquiridas durante o periodo de docencia do grao.

2.2. O Traballo Fin de Grao debera estar orientado a aplicacion das competencias
xerais asociadas ao Titulo, en concreto, a capacitar para a busca, xestién,
organizacion e interpretacion de datos nos estudos linglisticos e literarios co obxecto
de emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes deste ambito de
estudos, e a facilitar o desenvolvemento dun pensamento e xuizo critico, léxico e
creativo.

2.3. Para formalizar a matricula do Traballo Fin de Grao, o alumnado podera ter
pendentes como maximo 78 créditos para completar os estudos, incluidos os
correspondentes ao TFG, e debera matricularse tamén de todas as materias
necesarias para rematar o plan de estudos do Grao. Igualmente, as/os estudantes
que participen en programas de mobilidade ou duplas titulacions poderan matricularse
do TFG mentres realizan o programa de mobilidade. O seu réxime seréa establecido
regulamentariamente.

2.4. O Traballo Fin de Grao s6 podera ser defendido e avaliado unha vez que se tiver
constancia de que a/o estudante superou todos os créditos necesarios para a
obtencién do Titulo de Grao, agas os correspondentes ao TFG, isto é, unha vez
superados os 234 créditos restantes, segundo se establece nas memorias de
verificacién dos graos da Facultade de Filoloxia.

No caso dos programas de mobilidade ou de dupla titulacién estarase ao previsto
regulamentariamente. Nos programas de simultaneidade estarase ao establecido na
normativa especifica de cada programa.

2.5. O Traballo Fin de Grao non ten a natureza dun traballo investigador. Con todo, a
titularidade dos dereitos de propiedade intelectual, se for o caso, correspondera a
quen o realizar segundo queda recollido no apartado h) do artigo 8 do RD 1791/2010
de 30 de decembro, polo que se aproba o Estatuto do estudante universitario.

2.6. O tema de que for obxecto o Traballo Fin de Grao, tanto no seu nivel como na
sUa extension e os seus obxectivos, debera posibilitar que a/o estudante o realice nas
150 horas equivalentes aos 6 créditos ECTS asignados ao traballo no plan de
estudos. A Facultade de Filoloxia velara a través dos mecanismos de coordinacién
existentes no grao e da Comisién de Organizacion Académica por que isto se cumpra
e, en consecuencia, poidan alcanzarse as taxas de eficiencia, éxito e graduacion a
que fai referencia a memoria do grao.

3. Direccién académica do Traballo Fin de Grao

3.1. O Traballo Fin de Grao sera dirixido por un membro do profesorado con docencia
no Titulo de grao. Tal profesor/a sera responsable de

a) expofier ao estudantado as caracteristicas do traballo e orientalo no seu
desenvolvemento;

b) realizar un seguimento da elaboracion do traballo e velar polo cumprimento dos
obxectivos fixados;

c) autorizar a presentacion e defensa do TFG;

d) valorar o traballo consonte ao establecido no art. 7.

3.2. O Traballo Fin de Grao podera ser dirixido por mais de unha persoa. Nese caso,
cando menos, unha delas debera ser un membro do profesorado con docencia no

Titulo de grao en que estiver matriculado a/o estudante.
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4. Oferta de temas dos traballos fin de grao e asignacién de direcciéns

4.1. Os temas ou as lifias dos Traballos Fin de Grao e as/os directoras/es
correspondentes proporanse de xeito razoado. Tal proposta sera remitida & direccion
do centro desde os departamentos a que este lles fixer o encargo dos TFG até o 30
de xullo. As/os estudantes poderan proporlles aos departamentos temas ou lifias para
gue sexan incorporados na sUa oferta.

4.2. A Comisién de Organizacion Académica aprobara e fara publica a listaxe cos
temas, cos directores ou directoras e co nimero de estudantes asignados a cada
tema e co/a director/a antes do 30 de setembro.

4.3. O estudantado solicitara a asignacion por orde de preferencia dun nimero
minimo de dez temas e/ou directoras/os coa data limite de 15 de outubro no modelo
de impreso que figura como Anexo | deste regulamento. A Comision de Organizacion
Académica preparara unha proposta de asignacion provisional, que incluira o prazo
de reclamacions. Para dirimir as prioridades na eleccion de tema e/ou de director/a
utilizarase como criterio a cualificacién media do expediente académico da/o
estudante. Se se esgotasen as lifias escollidas pola/o estudante, a comision
anunciard un novo prazo para escoller entre as lifias con vacantes.

4.4. Unha vez resoltas as reclamacions, se as houber, a Comision de Organizacion
Académica publicara a listaxe definitiva coa data limite de 30 de outubro. Calquera
modificacién posterior debera ser aprobada pola Comisién de Organizacién
Académica.

5. Tribunais de avaliacién

5.1. A Comisién de Organizacién Académica nomeara os tribunais e establecera as
condiciéns xerais para a realizacién da defensa dos traballos.

5.2. Os tribunais estaran formados por tres persoas e os correspondentes suplentes.
Todas elas deberan ser membros do profesorado do centro que imparte o Titulo de
grao. A directora ou director do Traballo Fin de Grao non podera formar parte do
tribunal que o avalie.

5.3. Cada tribunal contara cunha persoa que o presida e outra que exerza como
secretaria. O de maior categoria docente e antigliidade actuara como presidente e

o de menor como secretaria/o. Ambos exerceran como tales en todas as actuacions
do tribunal.

5.4. Unha vez constituidos, os tribunais de avaliacion estableceran, dentro do marco
establecido pola Comision de Organizacién Académica, o dia, a hora e o lugar de
realizacion das defensas dos traballos de fin de grao e a orde de exposicion dos
estudantes (Anexo Il). Esta informacién farase publica no taboleiro de anuncios e

na paxina web da Facultade.
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6. Presentacion e defensa dos traballos fin de grao
6.1. Con antelacion a data de entrega establecida:
a) O/a director/a do traballo debera realizar un informe sobre o TFG a través da

Secretaria Virtual do PDI.

b) Unha vez incorporado ese informe ao sistema de xestion, a/o estudante tera de
solicitar a inscricion e defensa a través da Secretaria Virtual, cumprimentar
axeitadamente o formulario electrénico requirido e anexar o TFG como PDF seguindo
as Normas para presentacion dos traballos en version dixital.
c¢) Alo estudante debera imprimir a solicitude de defensa, que seré entregada na
Administracion do centro xunto co TFG.

6.2. Alo estudante entregara na Administracion da Facultade, e no prazo que se fara
publico para estes efectos, o seguinte:

- Tres exemplares da versién escrita do traballo (co visto e prace da direccion)

- Version electrénica do traballo (de acordo coas Normas para a presentacion dos
traballos fin de grao en version dixital), que deberéa coincidir necesariamente coa
version subida & Secretaria Virtual.

- Solicitude de defensa e de avaliacion (v. 6.1.c)

Rematado o prazo de presentacion, a Administracion da Facultade entregara a
documentacion que proceda a/ao secretaria/o do tribunal de avaliacién, quen fara
chegar unha copia do traballo a cada membro do tribunal.

Os traballos axustaranse ao establecido nas guias docentes e as instrucions relativas
a presentacion que figuran como Anexo Il deste regulamento.

6.3. O estudantado defendera os seus traballos de fin de grao publica e
presencialmente.

6.4. A realizacion, presentacion e defensa dos traballos de fin de grao poderan
efectuarse en calquera dos idiomas empregados na imparticion do grao, de acordo
co disposto na memoria de verificacion do Titulo.

6.5. Cada estudante dispora dun tempo maximo de 15 minutos en que debera
expofier os obxectivos, a metodoloxia, o contido e as conclusions do seu traballo.
Con

posterioridade, terd que atender as preguntas, as aclaracions, os comentarios e as
suxestions que lle puideren formular os membros do tribunal de avaliacion.

6.6. Dentro das suas posibilidades, a Facultade facilitara os medios técnicos para a

presentacion do traballo.
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7. Avaliacion e cualificacién

7.1. Para a avaliacion, aplicaranse os criterios establecidos na guia docente e o
disposto na memoria de verificacion do Titulo.

a) O/a director/a do traballo valorarao mediante o Anexo IV. Este documento sera
entregado na Administracién do centro antes do fin do prazo de presentacion de
traballos establecido para cada oportunidade.

b) O tribunal valorara a exposicion publica do traballo mediante a ribrica establecida
no Anexo V.

¢) O tribunal emitira a cualificacion final, que sera o resultado da media ponderada da
valoracion do tribunal (30?%) e da proposta de direccién do traballo (70?%).
Empregarase o Anexo VI, que sera entregado na administracion do centro. En caso
de codireccion, terase en conta a media da cualificacion outorgada polas/os
directoras/es.

7.2. A cualificacion final outorgarase en funcion da seguinte escala numérica
establecida no Real Decreto 1125/2003, de 0 a 10, con expresion dun decimal (de ser
necesario o redondeo, farase cara arriba), & cal tera que se lle engadir a
correspondente cualificacion cualitativa:

a) 0-4,9: suspenso

b) 5,0-6,9: aprobado

c) 7,0-8,9: notable

d) 9,0-10: sobresaliente

7.3. Podera acceder & mencién de matricula de honra o estudantado que obtiver unha
cualificacién igual ou superior a 9,0 puntos, segundo o criterio do tribunal

avaliador.

7.4. No caso de a/o estudante obter a cualificacion de suspenso, o tribunal faralle
chegar un informe coas recomendaciéns oportunas para a mellora do traballo e a
sUa posterior avaliacion. Enviarase unha copia deste informe a(s) persoa(s) que
dirixiron o Traballo Fin de Grao.

7.5. A revision e/ou reclamacion das cualificacions finais dos traballos fin de grao
levaranse a cabo de conformidade co previsto na normativa da Universidade da
Corufia.
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8. Matricula, calendario académico e actas

8.1. A matricula dos traballos fin de grao realizarase dentro do prazo xeral de
matricula establecido pola universidade, ou no periodo de ampliacién da matricula se
a/o alumna/o reline os requisitos para poder realizar esta modalidade de matricula,
mediante o aboamento dos prezos publicos que corresponderen.

8.2. O Traballo Fin de Grao dos graos da Facultade de Filoloxia esta asignado no
plan de estudos ao segundo cuadrimestre. Se o alumnado se matricula no periodo
de ampliacion da matricula, no mes de febreiro, os procedementos establecidos nas
epigrafes 4.1., 4.2., 4.3. e 4.4. deberan estar finalizados o 30 de marzo. Para

mais informacion sobre o calendario, consultese o Anexo VIl deste regulamento.

8.3. Para a suUa defensa e avaliacion, a/o estudante dispora dunha convocatoria con
dlas oportunidades en cada curso académico. Sempre que a/o estudante non tefia
pendente mais que a superacion do TFG para rematar os seus estudos de Grao,
podera matricularse para defendelo no periodo

establecido para a primeira oportunidade das probas de avaliacién das materias do
primeiro cuadrimestre. No caso de non superar esta defensa, podera utilizar como
segunda oportunidade tan s6 unha das oportunidades ordinarias dese mesmo curso
académico.

8.4. A Facultade, atendendo a criterios de programacion docente, establecera a
realizacion das defensas dos traballos fin de grao dentro dos prazos marcados no
calendario académico que aprobar o Consello de Goberno.

8.5. O peche e entrega das actas de avaliacion dos traballos fin de grao aterase ao
previsto no calendario académico aprobado polo Consello de Goberno.

9. Consulta e publicacién dos traballos fin de grao

9.1. A Comision de Organizacion Académica dard o visto e prace aos traballos que
seran publicados no Repositorio Institucional da Universidade da Corufia (RUC) e fara
unha seleccion dos traballos por titulacion. Para isto, tera en conta a opinion emitida
polos correspondentes tribunais. A administracién do centro enviard unha copia en
formato electrénico ao Servizo de Biblioteca de todos os traballos seleccionados para
a sla publicacién no repositorio institucional.

Disposicion adicional. Esta normativa sera de aplicacion a partir do curso académico
2018/2019.

Anexo . Solicitude de asignacion de lifia de traballo e director/a

Anexo Il. Acta de acordos do tribunal e listaxe das datas e horas de exposicions
Anexo lll. Instrucions para a presentacion dos traballos

Anexo IV. Proposta de valoracion da direccion do traballo

Anexo V. Informe de valoracion do tribunal

Anexo VI. Cualificacions finais dos TFG

Anexo VII. Calendarios
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Actividades iniciais

Al A2 A3 A4 A5 A6 1 0 1
A7 A8 A9 A10 A1l
Al12 A13 Al14 A15
Al16 A17 A18 A19
A20 A21 A22 A23
A24 A25 A26 A27
A28 A29 A30 A31

A32 A33 A34 A35 B1
B2 B3 B4 B5 B6 B7
C1C2C3C4C5C6

C7C8

Traballos tutelados

Al A2 A3 A4 A5 A6 0 138 138
A7 AB A9 A10 A1l
Al12 A13 A14 A15
Al6 A17 A18 A19
A20 A21 A22 A23
A24 A25 A26 A27
A28 A29 A30 A31

A32 A33 A34 A35 B1

B2 B3 B4 B5 B6 B7

cic2Cc3cCc4cC5C6
C7C8

Presentacion oral

Al A2 A3 A4 A5 A6 1 0 1
A7 A8 A9 A10 A1l
Al12 A13 Al14 A15
A16 A17 A18 A19
A20 A21 A22 A23
A24 A25 A26 A27
A28 A29 A30 A31

A32 A33 A34 A35 B1
B2 B3 B4 B5 B6 B7
C1C2C3C4C5C6

C7C8

Atencién personalizada

10 0 10

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de carécter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais

Reunioéns co/ a titor/a nas que se especifican os aspectos necesarios para o correcto desenvolvemento do Traballo Fin de

Grao e para planificar un calendario para o seu desenvolvemento.

Traballos tutelados

Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe autbnoma dos estudantes, baixo a tutela do/a titor/a asignado/a e en
escenarios variados (académicos e profesionais). Esta referida prioritariamente & aprendizaxe do &quot;como facer as
cousas&quot;. Constitlie unha opcién baseada na asuncién polos estudantes da responsabilidade pola sta propia
aprendizaxe.

Este sistema de ensino baséase en dous elementos bésicos: a aprendizaxe independente dos estudantes e o seguimento

desa aprendizaxe polo/a titor/a.
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Presentacion oral

A defensa do TFG sera publica e presencial. Consistira na exposicién oral dos aspectos mais relevantes do traballo realizado,

durante un periodo de tempo non superior a 15 minutos, podendo axudarse dos medios informaticos e audiovisuais que
estime pertinente.
A exposicion oral ante o Tribunal correspondente, sera na lingua en que estivese redactado o traballo. Finalizada esta, debera

atender &s cuestions, aclaraciéns, comentarios e suxestions que puidesen formularlle os membros do Tribunal.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

A atencion personalizada ten como finalidade orientar aos estudantes no desenvolvemento e planificacion do traballo, para
iso € importante consultar co/a tito/a os avances que se vaian realizando progresivamente.

O seguimento farase preferentemente de forma individual, ben de xeito presencial, a través de correo electronico ou mediante
outro medio de comunicacion acordado entre titor/a e tutorando/a.

Avaliacion

Metodoloxias

Competencias Descricion Cualificacion

Presentacion oral

Al A2 A3 A4 A5 A6
A7 A8 A9 A10 All
Al12 A13 A14 A15
A16 A17 A18 A19
A20 A21 A22 A23
A24 A25 A26 A27
A28 A29 A30 A31

A32 A33 A34 A35 B1
B2 B3 B4 B5 B6 B7
C1C2C3C4C5C6

C7C8

A avaliacion da exposicion e defensa oral do traballo realizaranse polos membros do 30

tribunal.

Traballos tutelados

Al A2 A3 A4 A5 A6
A7 AB A9 A10 All
A12 A13 Al14 A15
A16 A17 A18 A19
A20 A21 A22 A23
A24 A25 A26 A27
A28 A29 A30 A3l

A32 A33 A34 A35 B1
B2 B3 B4 B5 B6 B7
C1C2C3C4C5C6

C7C8

A avaliacién do traballo escrito realizarase polo/a titor/a. 70

Observacions avaliacién
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7. Avaliacion e cualificacion7.1. Para a avaliacion, aplicaranse os criterios establecidos na guia docente e o disposto na memoria de verificacion do
Titulo.a) O/a director/a do traballo valorarao mediante o Anexo IV. Este documento sera entregado na Administracion do centro antes do fin do prazo
de presentacion de traballos establecido para cada oportunidade.b) O tribunal valorara a exposicion publica do traballo mediante a rdbrica establecida
no Anexo V.c) O tribunal emitira a cualificacion final, que sera o resultado da media ponderada da valoracion do tribunal (30?%) e da proposta de
direccion do traballo (70?%). Empregarase o Anexo VI, que sera entregado na administracién do centro. En caso de codireccion, terase en conta a
media da cualificaciéon outorgada polas/os directoras/es.7.2. A cualificacion final outorgarase en funcién da seguinte escala numérica establecida no
Real Decreto 1125/2003, de 0 a 10, con expresiéon dun decimal (de ser necesario o redondeo, farase cara arriba), a cal terd que se lle engadir a
correspondente cualificacion cualitativa:a) 0-4,9: suspensob) 5,0-6,9: aprobadoc) 7,0-8,9: notabled) 9,0-10: sobresaliente7.3. Podera acceder a
mencién de matricula de honra o estudantado que obtiver unha cualificacion igual ou superior a 9,0 puntos, segundo o criterio do
tribunalavaliador.7.4. No caso de a/o estudante obter a cualificacién de suspenso, o tribunal faralle chegar un informe coas recomendacions
oportunas para a mellora do traballo e asta posterior avaliacion. Enviarase unha copia deste informe &(s) persoa(s) que dirixiron o Traballo Fin de
Grao.7.5. A revisién e/ou reclamacion das cualificaciéns finais dos traballos fin de grao levaranse a cabo de conformidade co previsto na normativa da

Universidade da Corufia.

As pertinentes en cada traballo.As pertinentes en cada traballo.

NORMATIVA REGULADORA DA MATRICULA E A DEFENSA DO TRABALLO FINDE GRAO (TFG) E DO TRABALLO FIN DE MESTRADO
UNIVERSITARIO
(TFM)https://lwww.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/matricula_defensa_fin_grao.pdf_2063069294.pdf2.3. Para formalizar a
matricula do Traballo Fin de Grao, o alumnado podera ter pendentes como maximo 78 créditos para completar os estudos, incluidos os
correspondentes ao TFG, e debera matricularse tamén de todas as materias necesarias para rematar o plan de estudos do Grao. Igualmente, as/os
estudantes que participen en programas de mobilidade ou duplas titulaciéns poderan matricularse do TFG mentres realizan o programa de
mobilidade. O seu réxime sera establecido regulamentariamente.2.4. O Traballo Fin de Grao sé podera ser defendido e avaliado unha vez que se
tiver constancia de que a/o estudante superou todos os créditos necesarios para a&nbsp;obtencion do Titulo de Grao, agas os correspondentes ao
TFG, isto é, unha vez superados os 234 créditos restantes, segundo se establece nas memorias de verificacion dos graos da Facultade de
Filoloxia.No caso dos programas de mobilidade ou de dupla titulacién estarase ao previsto regulamentariamente. Nos programas de simultaneidade
estarase ao establecido na normativa especifica de cada programa.2.5. O Traballo Fin de Grao non ten a natureza dun traballo investigador. Con
todo, a titularidade dos dereitos de propiedade intelectual, se for o caso, correspondera a quen o realizar segundo queda recollido no apartado h) do
artigo 8 do RD 1791/2010 de 30 de decembro, polo que se aproba o Estatuto do estudante universitario.2.6. O tema de que for obxecto o Traballo Fin
de Grao, tanto no seu nivel como na sUa extension e os seus obxectivos, debera posibilitar que a/o estudante o realice nas 150 horas equivalentes
aos 6 créditos ECTS asignados ao traballo no plan de estudos. A Facultade de Filoloxia velara a través dos mecanismos de coordinacién existentes
no grao e da Comisién de Organizacién Académica por que isto se cumpra e, en consecuencia, poidan alcanzarse as taxas de eficiencia, éxito e

graduacion a que fai referencia a memoria do grao.



