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Descripcion general

Conocimiento de los conceptos y formulaciones tedricas centrales en el estudio del Andlisis Documental, sus niveles
operativos y los resultados documentales. Andlisis de los métodos y técnicas de la catalogacion descriptiva, prestando
especial atencion al estudio de las Reglas de Catalogacion espafiolas, de los formatos ISBD y MARC, el codigo RDA y el

modelo de metadatos Dublin Core. Aplicacion préactica de lo estudiado en el &mbito conceptual y metodoldgico-técnico.
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1. Modificaciones en los contenidos: no se realizaran cambios.

2. Metodologias

*Metodologias docentes y de evaluacion que se mantienen:

-Las sesiones magistrales se mantienen por videoconferencia, en su horario oficial, primando el aprendizaje activo y
participativo.

-El portafolios del alumno se mantiene, los/as alumnos/as entregaran a través del Campus Virtual, periédicamente y en el
plazo estipulado, las distintas actividades y ejercicios de catalogacion para el seguimiento de los conocimientos adquiridos
(calificacion: 60%). Estas actividades forman parte del trabajo auténomo del alumnado, pero todas ellas seran debatidas y
corregidas conjuntamente entre la profesora y el alumnado en las clases por videoconferencia.

-Los trabajos tutelados se mantienen. Los/as alumnos/as entregaran, periédicamente y en el plazo estipulado, los distintos
trabajos tutelados propuestos (calificacion: 30%). Las sesiones de esta metodologia se realizaran a través del mecanismo
de docencia virtual en su horario oficial.

-La prueba objetiva se mantiene, se realizar4 de manera sincrona en linea, a través de Forms, y en un tiempo

determinado (calificacion: 10%).
*Metodologias docentes que se modifican: ninguna.

3. Mecanismos de atencién personalizada al alumnado:

3.1. Docencia virtual: Teams

3.2. Contenidos tedricos y practicos de la materia: Campus Virtual/Genially con enlace en el Campus Virtual
3.3. Entrega y correccion de actividades: Campus Virtual/Genially con enlace en el Campus Virtual

3.4. Prueba objetiva: Forms con enlace en el Campus Virtual

3.5. Tutorias: Teams, Campus Virtual y correo electrénico de la UDC
4. Modificaciones en la evaluacion: ninguna.

*Observacion de la evaluacion:

Para superar la materia es necesario aprobar cada una de las partes que componen la metodologia de trabajo de la
misma, es decir, si un/a alumno/a no supera el portafolios no se le evaluara la prueba mixta y viceversa, al igual que para
el caso de los trabajos tutelados.

Para superar cada una de las partes que componen la metodologia de trabajo es preciso realizar en los tiempos indicados
todas las actividades propuestas.

Los/as alumnos/as que no entreguen o no superen el portafolios completo, la prueba objetiva y todos los trabajos
tutelados, junto con el alumnado con reconocimiento de dedicacién a tiempo parcial y dispensa académica de exencion de
asistencia seran evaluados de manera sincrona en linea (primera y segunda oportunidad) en los exdmenes oficiales de
los contenidos tedricos y practicos de la materia (calificacién: 70%), no pudiendo utilizar ningiin material adicional, en el
caso del contenido tedrico, y debiendo realizar una prueba préactica de ejercicios de catalogacion en ISBD (esta prueba
sera supervisada por videoconferencia, a través de Teams). Asimismo, deberan entregar, de manera obligatoria y en la
fecha fijada, los trabajos tutelados (calificacién: 30%).

La realizacién fraudulenta del cuestionario, del portafolios o de los trabajos tutelados implicara directamente la
cualificacién de suspenso '0' en la materia en la oportunidad correspondiente, invalidando asi cualquier cualificacién

obtenida en todas las actividades de evaluacion.

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia: ninguna.

Al CEZ1 - Conocer y comprender los principios teoéricos y metodolégicos de la gestion de informacion y la documentacion para aplicarlos en

su actividad profesional
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A6 CES6 - Buscar y recuperar informacion en diversos medios para dar respuesta a la demanda de los usuarios de informacién

A8 CES8 - Dominar los diferentes métodos de representacion de los datos, informacién y el conocimiento que garanticen su recuperacion
eficiente

A9 CE9 - Dominar los fundamentos, métodos y modelos de la recuperacién de la informacién y estar capacitados para utilizar y planificar

sistemas de recuperacioén de informacién y datos

A13 CE13 - Conocer y dominar las técnicas y normativas para la creacion y autenticacion, reunién, seleccién, organizacion, representacion,
preservacion, recuperacion, acceso, difusion e intercambio, y evaluacion de los recursos y servicios de informacion

Al4 CE14 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios relativos a la actividad de informacion y documentacién en
general y en el entorno digital en particular

B1 CB1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas,
a menudo en un contexto de investigacion

B2 CB2 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

B3 CB3 - Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios

B4 CB4 - Saber comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

B5 CBS5 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida

autodirigido o autbnomo

B6 CG1 - Capacidad para la cooperacion, el trabajo en equipo y el aprendizaje colaborativo

B7 CG2 - Capacidad de reflexién y razonamiento critico

B8 CG3 - Capacidad de planificacion, organizacién y gestién de recursos, informacién y operaciones
B9 CG4 - Capacidad de andlisis, diagndstico y toma de decisiones

B10 CGS5 - Capacidad de trabajar en un contexto internacional y global

B11 CG6 - Capacidad de comprender la importancia, el valor y la funcién de la Gestion Digital de Informacién y Documentacién en la actual
sociedad de las TIC

C1 CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma

Cc2 CT2 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida

C3 CT3 - Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género
C4 CT4 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

C5 CT5 - Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables

C6 CT6 - Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econédmico, politico y social

Cc7 CT7 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural
de la sociedad

Cc8 CT8 - Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer

plazos y cumplirlos

Abordar la fundamentacién tedrica del Analisis Documental y evaluar su importancia en el ambito de las Ciencias de la Al C3

Documentacion.

Conocer las funciones y objetivos del Andlisis Documental en cuanto a la organizacion, la recuperacion y el acceso a los Al B1 Cc7
fondos documentales. B5 c8
B11
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Conocer los estandares y formatos de intercambio de informacion bibliogréafica: las Reglas de Catalogacion espariolas, los A8
formatos ISBD y MARC, el cddigo RDA y el modelo de metadatos Dublin Core. Al13
Entender el registro bibliografico como representacion documental. Conocer su estructura interna: encabezamiento principal, Al B7
cuerpo descriptivo y encabezamientos secundarios. A9
Al3
Saber interpretar y aplicar los estandares internacionales y las Reglas de Catalogacién espafiolas para la elaboracion de A6 B2 C1
registros catalogréficos. Al13 B3
Al4d B4
B7
B9
Saber realizar la transferencia de informacién bibliografica de un registro en ISBD a un registro en MARC, empleando un B6 Cc2
software de gestion de bibliotecas. B8 Cc4
B10 C5
B11 C6
(o%4

Contenidos

Tema Subtema

1. Introduccién -Definicién y objetivos de la catalogacion
-Las fases de la catalogacion
-La normalizacién bibliografica

-El catélogo y el registro bibliografico

2. Contextualizacién -El andlisis documental formal y de contenido

-La descripcién bibliogréafica

-Fuentes de informacién

-Partes del registro bibliografico

-Estandares y formatos de intercambio de informacion bibliogréafica

3. El asiento catalogréafico -Los encabezamientos principales
-Las areas de descripcion bibliogréafica

-Los encabezamientos secundarios

4. Estandares y formatos de intercambio de informacion -Las Reglas de Catalogacion espafiolas
-El formato ISBD

-El formato MARC

-El cédigo RDA

-El modelo de metadatos Dublin Core

bibliografica

5. Los Sistemas Integrados de Gestion Bibliotecaria (SIGB) -Introduccion a los SIGB

-Aplicacion practica: Koha

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no

presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Prueba objetiva A1 A9 B3B11C1C7 0 10 10

Trabajos tutelados A6 B2 B6 B10 C2 C6 15 30 45

Portafolio del alumno A8 A13 Al14 B4 B7 B8 15 55 70
B9 C8

Sesion magistral B1 B5 C3 C4 C5 21 0 21

Atencién personalizada 4 0 4

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos
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Prueba objetiva

Trabajos tutelados

Portafolio del alumno

Sesién magistral

Portafolio del alumno
Sesién magistral
Prueba objetiva

Trabajos tutelados

Portafolio del alumno
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Prueba mixta que puede combinar preguntas de respuesta mdltiple, de ordenacién, de respuesta breve, de discriminacién, de

completar y/o de asociacion sobre los contenidos tedricos de la materia para la evaluacion de los conocimientos adquiridos.

Realizacién de trabajos, individualmente o en grupo, bajo la supervisién del profesorado. Los trabajos tutelados serviran para
aplicar los conocimientos adquiridos en la materia sobre medios digitales.

Carpeta de trabajo de los/as alumnos/as que deben entregar, periédicamente y en el plazo estipulado, a la profesora con las
distintas actividades planteadas. Debido a la naturaleza de la materia los/as alumnos/as trabajan especialmente en ejercicios
practicos de catalogacion.

Exposicion oral por parte del profesorado, complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccion de preguntas
dirigidas a los/as alumnos/as, con la finalidad de transmitir los conocimientos fundamentales de la materia y facilitar el
aprendizaje. Se fundamentara en la exposicién de contenidos teéricos, la visualizacion de ejemplos y la resolucion de dudas

por parte del profesorado.

Resolver dudas, ampliar planteamientos, sugerir actividades y distintas formas de trabajo que ayuden al alumnado en su
aprendizaje. Motivar a la participacion. Seguimiento personalizado y constante de cada una de las tareas desarrolladas por

los/as alumnos/as.

Este tipo de atencién tendra especial peso en el portafolios del alumno y los trabajos tutelados, para los cuales el profesorado

ird marcando las pautas a seguir en cada caso, pudiendo proponer las variaciones o modificaciones necesarias.

En la medida de lo posible, se intentara facilitar la atencion personalizada a aquel alumnado con reconocimiento de

dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencién de asistencia.

Calificacion
A8 A13 Al4 B4 B7 B8 | Se valora la adecuacion del trabajo de los/as alumnos/as a los temas propuestos para 60
B9 C8 cada actividad, el contenido, con especial interés en las aportaciones del alumnado.
En cada uno de los ejercicios de catalogacion se valora la capacidad de analisis y la
resolucién de problemas, ademas del esfuerzo y dedicacién demostrados por el

alumnado.
Se entregaréa cada actividad en la fecha indicada por la profesora.

No se evaluaran las actividades presentadas fuera de plazo o aquellas que incumplan

las indicaciones prescritas para su elaboracion.
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Prueba objetiva

Trabajos tutelados
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A1 A9B3B11C1C7

A6 B2 B6 B10 C2 C6

Prueba mixta, cuestionario de evaluacién de los contenidos tedricos: 10
Se evallan el nimero de errores y aciertos del cuestionario. En el caso de las

preguntas de respuesta breve ademas los contenidos de las mismas: la adecuacién a

las preguntas realizadas, la capacidad de argumentacion, el empleo de la

terminologia, la expresién escrita, la capacidad de razonamiento (argumentar,

relacionar, etc.), la creatividad y el espiritu critico.

Los/las alumnos/las deberan revisar y razonar previamente todo el contenido de la
documentacién relacionada con los temas/subtemas de la materia para dar respuesta

al cuestionario, pudiendo emplear dicha documentacién para su realizacion.

El cuestionario debera completarse de manera sincrona en linea, a través de Forms,

y en un tiempo determinado. Fuera del tiempo establecido no sera evaluado.

Se valorara la adecuacion a las pautas marcadas, el contenido, la aplicacion de los 30
conocimientos adquiridos, la resolucién de problemas, y la entrega del trabajo en el

plazo establecido.

No se evaluaran los trabajos presentados fuera de plazo o aquellos que incumplan las

indicaciones prescritas para su elaboracion.

Requisitos imprescindibles: -Para superar la materia es necesario aprobar cada una de las partes que componen la metodologia de trabajo de la

misma, es decir, si un/una alumno/a no supera el portafolios no se le evaluara la prueba mixta y viceversa, al igual que para el caso de los trabajos

tutelados. -Para superar cada una de las partes que componen la metodologia de trabajo es preciso realizar en los tiempos indicados todas las

actividades propuestas.-Los/as alumnos/as que no entreguen o no superen el portafolios completo, la prueba objetiva y todos los trabajos tutelados,

junto con el alumnado con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencién de asistencia seran evaluados (primera

y segunda oportunidad) en los examenes oficiales de los contenidos teéricos y practicos de la materia (calificacion: 70%), no pudiendo utilizar ningan

material adicional, en el caso del contenido tedrico, y debiendo realizar una prueba practica de ejercicios de catalogacion en ISBD, en la que se

evaluara la capacidad de andlisis y la resolucién fundamentada del problema. Asimismo, deberan entregar, de manera obligatoria y en la fecha fijada,

los trabajos tutelados (calificacion: 30%). -La realizacion fraudulenta del cuestionario, del portafolios o de los trabajos tutelados implicara directamente

la cualificacion de suspenso '0' en la materia en la oportunidad correspondiente, invalidando asi cualquier cualificacion obtenida en todas las

actividades de evaluacion.
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Basica

-Anglo-American Cataloguing Rules, 2004. 22 ed. act., Chicago: American Library Association-Bereijo, A. 1998.
"Caracterizacion del concepto de calidad en la catalogacion descriptiva: factores que atafien al disefio de objetivos”,
Boletin Millares Carlo, n.17, pp.319-355-Bereijo, A. 1999. "La catalogacién descriptiva: aspectos que intervienen en la
calidad procesual”, Revista Interamericana de Bibliotecologia, v.22, n.1, pp.98-128.-Bereijo, A. 2002. Bases teéricas
del Andlisis Documental: la calidad de objetivos, procesos y resultados Madrid: Boletin Oficial del Estado-Bereijo, A.
2004. "El Analisis Documental: el problema de la distincién entre Andlisis Formal y Andlisis de Contenido", en Caridad
Sebastian, M. y Nogales Flores, T., (coord.), La Informacién en la Postmodern Madrid: Editorial Universitaria Ramén
Areces y Universidad Carlos Il de Madrid-Carrién Gutiez, M. 2002. Manual de Bibliotecas Madrid: Fundacién German
Sanchez Ruipérez-Chaumier, J. 1986. Andlisis y lenguajes documentales Barcelona: Mitre-Doner, D. 2000.
"Cataloging in the 21 century: digitalization and information standards", Library Collections, Acquisitions and Technical
Services, n.24, pp.73-87-Herrero Pascual, C. 2002. Catalogacién para formato IBERMARC: monografias y
publicaciones seriadas Murcia: D.M.-Martinez Garcia, M. y Olaran Mugica, M. 2005. Manual de Catalogacion en
Formato MARC Madrid: Arco-Libros-Moreiro Gonzalez, J. A. 1998. Introduccion al estudio de la Informacion y la
Documentacion Medellin: Universidad de Antioquia-Olaran Mugica, M. y Martinez Garcia, M. 1998. Manual de
catalogacion: monografias modernas: adaptado a la Gltima reimpresion con correcciones de las Reglas de
Catalogacion Madrid: Arco-Libros-Pinto Molina, M2. 1991. El Andlisis Documental: fundamentos y procedimientos
Madrid: EUDEMA-Reglas de Catalogacion.1999. Madrid: Ministerio de Educacion y Cultura

Complementaria

O profesorado proporcionara nas clases e no material de traballo bibliografia especifica para cada un dos temas e

actividades a desenvolver, co fin de adecuar e actualizar de maneira continua os contidos da materia.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintian el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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