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Descricion xeral

Estudo da microeconomia a nivel intermedio. Basedndose nos cofiecementos adquiridos na materia de principios de

microeconomia, se trata de ter unha vision do funcionamento dos mercados no marco da teoria econémica.

Plan de continxencia

1. Modificaciéns do contido:

Non se faran cambios.

2. Metodoloxias:

Non se faran cambios. As sesions maxistrais realizaranse de xeito virtual, preferentemente a través da plataforma TEAMS,
e seran substituidas por videoconferencias, sesions gravadas en TEAMS, Zoom, Youtube ou calquera outra plataforma
accesible para os estudantes. A proba obxectiva e a proba mixta realizaranse de xeito virtual, preferentemente a través da
plataforma Moodle.

3. Mecanismos de atencion personalizada aos estudantes:
Os estudantes seran atendidos a través do correo electrénico, a plataforma Moodle, equipos ou calquera outro medio que

a universidade pofia & disposicién da comunidade universitaria.

4. Modificaciéns na avaliacion:
Non se faran cambios. Requisitos para aprobar o curso: obter unha puntuacion global minima do 50% do total de
actividades avaliadas.

5. Modificacions da bibliografia ou webgrafia:

Non se faran cambios. Todo o alumnado ten acceso a fontes dixitais na biblioteca ou na plataforma Moodle.

Competencias / Resultados do titulo

Cddigo

Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias /

Resultados do titulo
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Describir, analizar e interpretar a metodoloxia econémica dirixida ao estudo do funcionamento dous mercados e a

UNIVERSIDADE DA CORUNA

competencia entre as empresas a un nivel intermedio, empregando modelos matematicos sinxelos e apoio gréafico.

Entender as interrelaciéns existentes entre as principais variables microeconémicas e como destas derivanse implicacions

sobre a direccion e xestion empresarial.

Saber traballar individualmente e en equipo,, de forma auténoma e utilizando diversas fontes de informacion

Fomentar a actitude critica e transmitir os valores do esforzo, do traballo, da formacién continua, asi coma do respeto a

diversidade, facendo fincapé na importancia, por exemplo, da igualdade de xénero e no coidado da linguaxe.

Expresar un pensamento critico e innovador que permita un desenvolvemento da profesion eficaz e versétil, & vez que avaliar

distintos principios normativos e de benestar social

1. INTRODUCION. MERCADOS COMPETITIVOS E
EQUILIBRIO XERAL
2. O PODER DE MERCADO. MONOPOLIO

3. A DISCRIMINACION DE PRECIOS

4. MONOPSONIO E INTEGRACION VERTICAL

5. COMPETENCIA MONOPOLISTICA E DIFERENCIACION

DO PRODUTO

1.1.

1.2

Introducion. Mercados competitivos e equilibrio xeral

. A Caixa de Edgewoorth e a eficiencia de Pareto
2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
3.1
3.2.
3.3.
4.1.
4.2.
5.1.
5.2.
5.3.

O poder de mercado e a competencia imperfecta
O poder de mercado: o monopolio

Costes sociais do monopolio.

Monopolio natural e regulacién

Discriminacion de precios de primeiro grado.
Discriminacion de precios de segundo grado.
Discriminacion de precios de terceiro grado.

O monopsonio

Cadenas verticais

Competencia monopolistica

Diferenciacién de produto. O papel da publicidade.
Equilibrio a corto e largo prazo
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B2
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6. INTRODUCION AO OLIGOPOLIO E A 6.1. Introducién & teoria de xogos: o equilibrio de Nash
INTERDEPENDENCIA ESTRATEXICA 6.2. Modelos de oligopolios: soluciéns non cooperativas: Cournot, Bertrand y
Stackelberg.

6.3. Modelos de oligopolios: soluciéns cooperativas. A colusion.
7. O BENESTAR SOCIAL. FALLOS DE MERCADO. 7.1. Externalidades e ineficiencia. Regulacion das externalidades.
EXTERNALIDADES E BENS PUBLICOS. 7.2. Externalidades, dereitos de propiedade e o teorema de Coase.

Sesion maxistral

7.3. Benes publicos, exclusion e rivalidade.

Al A2 A3 A4 A5 A6 17 30 47
A7 A8 A9 A10 All

A13 B2 B1 B3 B4 B5

B6 B7 B8 B9 C1 C2
C4C5C6C7C8

Solucién de problemas Al A2 A3 A4 A8 A9 15 30 45
Al12 A13 B1 B3 B8 C2

C6

Lecturas A7 A9 C2 C7 0 15 15

Proba obxectiva B2 B1 B3 B4 B5 B7 14 0 14

B8 C3

Précticas a través de TIC A7 A9 A10 C2 C3 C6 0 15 15
C8

Proba mixta A7 A9 A12 B1 B3 B5 6 0 6
C1

Atencién personalizada 8 0 8

Sesion maxistral

Soluciéon de

problemas

Lecturas

Proba obxectiva

Exposicion de contidos por parte do profesorado, que pode responder a formatos diferentes: andlises tedricas, resolucion de
problemas, discusion de casos. Pode estar complementada con medios audiovisuais, asi como a introducién de preguntas ou

a resolucion de problemas ou cuestions tedricas dirixidas ao estudiantado, que poderan ter caracter oral ou escrito.

Cuestiéns tedricas ou practicas para resolver polo alumnado, que poderan plantexarse no contexto das sesions maxistrais,
nos seminarios ou ben como traballo persoal do estudantado. Asi mesmo, poderase requirir a entrega dos resultados da
resolucién dos problemas teéricos ou practicos plantexados, tanto en soporte papel como dixital, a través da entrega directa,
mediante a plataforma on-line, do correo electrénico ou de calquera outro sistema indicado polo profesorado.
Recomendarase a lectura de textos académicos ou de actualidade, relacionados co contido da materia para que os
estudantes analicenos, interpreten e comprendan en base as ferramentas da analise econémica, que se estudan na materia.
Tratase dunha proba para a avaliacion da aprendizaxe, pode combinar distintos tipos de preguntas: preguntas de resposta
multiple, de ordenacion, de resposta breve, de discriminacion, de completar e/ou de asociacion. Tamén pode construirse cun
s6 tipo dalgunha destas preguntas. Podera incluir tanto preguntas de caracter tedrico como practico ou problemas.
Poderase realizar online a través da plataforma Moodle ou de forma presencial.
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Practicas a través de | O alumnado tratara de aplicar o uso das TIC para aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter practico,

TIC baseadas en documentacion escrita, audiovisual e de calquera indole, relacionada coa materia, mediante a utilizacién das
tecnoloxias da informacién e as comunicacions. Tratase de ampliar cofiecementos e obter informacion para facilitar a
aprendizaxe auténoma e o razoamento critico. A plataforma Moodle sera un vehiculo importante para a aplicacion desta
metodoloxia.

Proba mixta Podera constar de resolucion de problemas, preguntas breves, preguntas de ensaio ou de preguntas de opcién mdltiple. Ao
longo do curso faranse varias probas mixtas.
Forma parte da avaliacion continua.

Poderase realizar online a través de la plataforma Moodle ou de forma presencial.

Practicas a través de | A equipa docente estara dispofiible para a atencion personalizada aos estudiantes, sempre que eles o requiran, para aqueles

TIC temas que estimen oportuno, en relacién co temario da asignatura. Particularmente para a resolucién problemas, lecturas,
Solucién de etc.

problemas Esta atencion podera ser online a través dos mecanismos facilitados pola universidade.

Lecturas

Cualificacién

Proba mixta A7 A9 A12 B1 B3 B5 | Valoraranse os cofiecementos e capacidades mostradas polo alumnado nas probas 30
C1 propostas polo equipo docente.
Realizaranse probas mixtas ao longo do curso.
Forma parte da avaliacion continua.

As probas poderan ser realizadas presencialmente ou online a través da plataforma

Moodle.
Proba obxectiva B2 B1 B3 B4 B5 B7 | Valoraranse cofiecementos adquiridos ao longo do curso. A proba podera consistir en 70
B8 C3 cuestions de tipo tedrico ou practico.

Realizaranse probas obxectivas ao longo do curso.
As probas poderan ser realizadas presencialmente ou online a través da plataforma
Moodle.
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Fanse as seguintes observacions:

A) NORMATIVA DE AVALIACION:

1. Condiciéns de avaliacion: esté prohibido acceder a sala de exames con calquera dispositivo que permita a comunicacion co exterior e / ou o
almacenamento de informacién, agas no caso de exames en lifia ou asi o indique a equipa docente.

2. ldentificacién do alumno/a: o alumno/a deberd demostrar a slia personalidade segundo a normativa vixente.

B) TIPOS DE VALORACION:

1. Cualificacion de non presentado/a: corresponde ao alumno/a, cando s0 participa en actividades de avaliacion que tefian unha ponderacion inferior
ao 20% sobre a cualificacion final, independentemente da cualificacién acadada.

2. Estudantes con recofiecemento de dedicaciéon a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia: 0s estudantes con recofiecemento
de dedicacion a tempo parcial, ainda que estean exentos de asistencia, seran avaliados cos mesmos criterios que o0s estudantes a tempo completo.
C) OPORTUNIDADES DE AVALIACION:

Primeira oportunidade: aplicaranse os criterios de avaliacion indicados anteriormente nesta seccién.

Segunda oportunidade: os criterios de avaliacién son os mesmos para todas as oportunidades de avaliacion. Na avaliacion da segunda oportunidade
(artigo 18, seccion 5, das Normas de avaliacion, revision e reclamacions de cualificacions de estudos de bacharel e master) os estudantes teran a
oportunidade de realizar unha proba final, consistente nun cuestionario. Mixto, equivalente ao 100% da avaliacién, na que os estudantes deberan
demostrar que acadaron as competencias da materia.

Convocatoria adiantada: as condicions de avaliacion da oportunidade adiantada (art. 19 das Normas de avaliacion, revision e reclamacions das
cualificacions dos estudos de grao e mestrado) seran especificas para esta oportunidade. Avaliarase mediante unha proba mixta que representara o
100% da nota final.

D) OUTRAS OBSERVACIONS DE AVALIACION:

Para aprobar a materia sera necesario acadar unha nota de 5 sobre 10.

Se se obtén a nota 5 de 10 na avaliacién continua (CE) realizada durante o curso, non sera necesario realizar os exames finais. Os estudantes que
non superen a avaliacién continua poderan presentarse ao exame final, consistente nunha proba mixta (100% da avaliacién total), na que deberan
demostrar que adquiriron os cofiecementos e habilidades necesarios para acreditar as competencias relacionadas coa materia.

A deteccion de fraude, xa sexa plaxio ou calquera outra accion supora una calificacion final de O puntos.

OUTRAS RECOMENDACIONS:

1. A entrega dos traballos documentais realizados nesta materia:

a. Solicitarase en formato virtual e / ou soporte informatico

b. Farase a través de Moodle, en formato dixital sen necesidade de imprimilos

2. Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores de sustentabilidade no comportamento persoal e profesional.

3. Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas e influirase o ambiente para modificalos e promover valores de respecto e
igualdade.

4. Facilitarase a plena integracion de estudantes que, por razéns fisicas, sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimentan dificultades para un
acceso adecuado, igual e rendible & vida universitaria.

5. Nas clases sosterase o principio de debate democratico, escoitando e respetando todas as opinions diversas en torno aos temas tratados, tanto de

parte do profesorado como do alumnado.
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- Pindyck, Robert S.; Rubinfeld, Daniel L. (2013). Microeconomia. Pearson. Prentice Hall

- Krugman, P &amp; Wells, R. (2013). Microeconomia. Reverté

- Carrasco A. y otros (). Microeconomia Intermedia. Problemas y cuestiones. McGraw-Hill

- Fernandez de Castro, J.; Tugores, J. (1997). Microeconomia. McGraw-Hill

- Frank, Robert H. (). Microeconomia y Conducta (72 Ed.). McGraw-Hill

- Goolsbee, A., Levitt, S. Syverson, C. (2015). Microeconomia. Reverté

- Varian, H.R. (1998). Analisis Microeconémico (32 Ed.). Antoni Bosh

- Barreiro-Gen, M. &amp; Novo-Corti, |. en Martinez Fernandez et al (eds) (2016). Dixardin (Economia Social y
creacion de valor: casos practicos de empresas). Galega de Economia Social

- Perloff, J. (2019). Microeconomics. Pearson

- Sanchez de Paz, E.; Novo-Corti, . &amp; Barreiro-Gen, M. (). Apuntes basicos para un curso intermedio de
microeco . EDaSS - A Corufia

- Gracia, Esperanza; Pérez, Rafaela (). Cuestiones Tipo Test de Microeconomia Intermedia. Prentice Hall
- Estrin, Saul; Laidelr, David (). Micreoeconomia. Prentice Hall

- Datz, Nichael, L.; Rosen, Harvey L. (). Microeconomia. Adison.Wesley Iberoamericana

- Fernandez de Castro, J.; Duch Brown, N. (). Economia Industrial. McGraw-Hill

- Nicholson, Walter (). Microeconomia Intermedia y Aplicaciones. Thomson

- Congregado, E. y otros (). Microeconomia. Cuestiones y problemas resueltos. Prentice Hall

- Tugores, J.; Fernandez de Castro, J. (). Microeconomia: Cuestiones y Problemas. McGraw-Hill

- Nicholson, Walter (). Teoria Microeconémica. McGraw-Hill

- Puértolas, J y Llorente L. (2013). Micreoconomia Interactiva. Piramide

- Schumacher, E.F. (2011). Lo pequefio es hermoso. Akal

Principios de Microeconomia/611G01001
Matematicas 1/611G01009
Matematicas 11/611G01010

Teoria Microecon6mica/611G01023

Recoméndase seguir con asiduidade as indicacions e novidades da plataforma MOODLE, xa que esta plataforma, xunto coas clases presenciais,
constitle un sistema esencial de comunicacién entre a equipa docente e o estudantado.Ademais, fanse as seguintes observaciéns e
recomendacions, con caracter xeral:1. A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia:a. Solicitarase en formato virtual e/ou
soporte informatico&nbsp;b. Realizarase a través de Moodle, en formato dixital sen necesidade de imprimilos2. Débese ter en conta a importancia
dos principios éticos relacionados cos valores de sostenibilidade nos comportamentos persoais e profesionais.3. Traballarase para identificar e
modificar prexuizos e actitudes sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade.4. Facilitarase a plena
integracion do alumnado que por razén fisicas, sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso axeitado, igualitario e

proveitoso & vida universitaria.



