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Descricion xeral

A Psicoloxia aplicada ao Deporte e & Actividade Fisica ofrece ao estudante unha experiencia formativa, tanto esde o
punto de vista académico como persoal e profesional, desenvolvendo as competencias necesarias para que poida aplicar
0s recursos psicoloxicos que corresponden, estritamente, ao seu desempefio profesional, diferenciandoo do que concierne

aos psicologos.

A Psicoloxia estuda a conduta humana e os procesos implicados nesta. A sta vez, a conduta esta en funcién da contorna
fisica e social que a enmarca e require a participacion de multiples

sistemas fisioldgicos.

Por tanto, ao estudar a conduta no &mbito da Actividade Fisica e Deportiva, € indispensable tomar en consideracion as
caracteristicas do escenario en que se emite dita conduta, asi como a condicién organica do individuo.

A Psicoloxia aplicada ten como obxectivo fundamental, utilizar o cofiecemento cientifico desenvolvido por esta disciplina
para beneficiar &s persoas, axudandoas a lograr os seus obxectivos, modificando ou implementando as variables que

dificultan o seu funcionamento 6ptimo.
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1. Modificaciéns nos contidos: non se modifican os contados

2. Metodoloxia

Metodoloxias docentes que se mantefien: Sesién maxistral (realizase mediante Teams)

Sesidns practicas: os exercicios simulados mantéfiense, sendo presentados de maneira grupal mediante o Power Point de
Office 365, empregando a opcién de gravacion de voz que permite o sistema para a realizacién das explicacions dos
eXercicios.

Metodoloxias docentes que se modifican: Ningunha.

3. Mecanismos de atencion personalizada ao alumnado: Teams, Utilizase para a realizaciéon da docencia, respectando os
horarios establecidos pola xunta de facultade para o curso académico. 3 Sesidns semanais.

Utilizase para as titorias individuais e grupais, nun nimero aproximado de 5-10 titorias por semana. Esencial para a
realizacién dos traballos baixo titoria (exercicios-practicas).

Outlook: Utilizase como via de comunicacién académica esencial, todos os dias.

Moodle: Utilizase para proporcionar material aos estudantes e recibir comentarios dos estudantes. Utilizase de 3 a 5 veces

por semana.

4. Modificacions na avaliacion: Non se modifica. Os grupos de traballo (os mesmo organizados ao principio do curso)
realizaran una presentacion dos exercicios requiridos polos profesores no desenrolo de cada tema. Os exercicios seran
preparados con PowerPoint (mediante o Office 365, recurso proporcionado pola UDC). O exercicio sera plasmado nas
diapositivas do PowerPoint, e sera explicado polos estudantes mediante a ferramenta de gravacion dispofiible no propio
PowerPoint. Esta é unha metodoloxia xa cofiecida para os estudantes. As presentacions seran enviadas por email aos
profesores que as avaliaran. A presentacion non se realiza a través de Teams por parte dos estudantes para garantir que,
mesmo o0s estudantes con conectividade limitada, poidan presentar os exercicios. Os profesores, tras revisar as
presentacion. Poderan facer preguntas aos estudantes sobre as mesmas, neste caso a través de Teams (ou email no
caso de que o estudante non tefia conectividade). Cada exercicio cualificarase sobre 10 puntos, correspondendo 5 ao
contido, e 5 & calidade expositiva da presentacion.

Para a segunda oportunidade, mantense a mesma metodoloxia de avaliacion. Os estudantes non presentados na primeira

oportunidade seran avaliados cos mesmos criterios, tendo que presentar todas as practicas.

5. Madificaciéns da bibliografia ou webgrafia: non se modifica

Coriecer e comprender os principios da Psicoloxia cientifica e a sia aplicacion aos contextos educativo, deportivo e de Al15 B7 C1
actividade fisica saudable B12 Cc6
C8
Saber diferenciar entre variables observables e inferidas e cofiecer as implicaciéns cientificas e practicas de dicha A15 B7 Cc1
diferenciacion B12 C6
B16
B20
Saber facer a andlise funcional da conduta, establecendo as interaccions entre as variables ambientais e persoais implicadas | Al5 B7 C1
no comportamento. B20 C6
Saber aplicalo a diferentes casos Ccs8
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Coriecer, saber seleccionar e saber aplicar as técnicas de modificacion de conduta que pode utilizar o profesional de

Educacion Fisica e Deportes en diferentes ambitos da stia competencia laboral
Saber identificar e desenvolver as competencias persoais e as técnicas e estratexias psicoléxicas necesarias para o
desempefio profesional especifico, tanto no &mbito educativo, como no deportivo, da xestién, da promocién da saide

mediante a actividade fisica ou das actividades de lecer e recreacién deportivas.

Cofiecer e comprender o obxecto e método da Psicoloxia e as stuas aplicaciéns nos ambitos do exercicio fisico deporte e

educacion fisica

Saber aplicar a analise funcional da conduta a diferentes casos

Tema 1. O papel do/a psicélogo/a no ambito da Educacién 1.1. A tarefa do/a psicélogo/a
Fisica e o Deporte. 1.2. Ambitos de actuacion
Tema 2. As Emociéns 2.1. Perspectiva cientifica das emociéns

2.2. Caracteristicas e funcions das emociéns
2.3. Implicaciéns da emocién con outros procesos psicoléxicos
2.4. Analise funcional da resposta emocional
Tema 3. Andlise funcional da conducta 3.1. Andlise da conducta
3.2. Obxeto de estudio da Psicologia
3.3. Concepto de conducta
3.4. Dimension implicadas na conducta
Tema 4. Observar e analizar a conduta
4.2. Criterios taxonémicos
4.3. Fases do proceso
4.4. Elaboracion de instrumentos de observacion
4.5. Rexistro de condutas
Tema 5. Aprendizaxe por condicionamento clasico e operante | 5.1. Aprendizaxe por condicionamento clasico e operante
5.2. Condicionmento clasico
5.3. Condicionamento operante
5.3.1. Programas de castigo
5.3.2. Coste de resposta
5.3.3. Tempo fuera

Tema 6. Técnicas de modificacion de conduta baseadas no 6.1.Desenvolvemento e fortalecemento de condutas existentes. Reforzo positivo

condicionamento operante. Estratexias de intervencion. 6.2. Condutas que non estan no repertorio comportamental

6.2.1. Moldeamiento

6.2.2. Encadenamiento

6.3. Reducir ou eliminar condutas
Tema 7. Técnicas de modificacién de conduta baseadas no 7.1. Economia de fichas
condicionamento operante. Sistemas de organizacion de 7.2. Contratos conductuales
continxencias
Tema 8. Variables psicoléxicas. A Motivacion 8.1. Introducion

8.2. Concepto de Motivacion

8.3. Os enfoques da motivacion

8.4. Necesidades dos/as deportistas

3/7

A15

Al5

Al15

A15

4.1. Metodoloxia observacional e deporte: obxecto e caracteristicas

B7
B20

B2
B7
B9
B16
B2
B9

B2
B12

C1
C6
Cc8
Ci
C6

C1
C7
C8



== UNIVERSIDADE DA CORURA

Tema 9. Variables psicoloxicas. A Atencién/concentracion

9.1. Teoria dos Estilos atenciéns

9.2. Enfoques atencionales

9.5. Programa dos Cinco Pasos

9.3. Adestramento en habilidades relacionadas coa atencion

9.4. Estratexias relacionadas coa actividade

Tema 10. Variables psicoldxicas. Activacion, ansiedade e 10.1. Concepto de Activacion

estrés

10.3. Tensién. Concepto e etapas

10.2. Ansiedade. Concepto, tipos, implicaciéns

10.4. Relacién entre activacion e rendemento

Tema 11. Variables psicoléxicas. A Autoconfianza

11.1. Autoconfianza

11.2. Autoeficacia

11.3. Fontes da autoconfianza
11.4. Falsa confianza

Tema 12. Dinamica dos Grupos Deportivos e Liderado

12.1. Concepto de grupo e equipo
12.2. Estruturacion dun equipo deportivo
12.3. O clima de equipo
12.4. Estilos de liderado

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias /

Horas lectivas

Horas traballo

Horas totais

Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesion maxistral A15 B7 B9 B20 C6 24 0 24
Andlise de fontes documentais A15 B2 B7 B9 B12 8 32 40
B16 B20 C1 C6 C7
c8
Traballos tutelados Al15B7 C7C1 1 10 11
Presentacion oral Al5 B7 B9 B12 B16 15 50 65
B20 C1C6 C7
Atencién personalizada 10 0 10

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

da educacioén fisica, o deporte e a promocién da saude.

Inclien a realizacion de actividades préacticas na aula

Exposicion de contidos con apoio audiovisual. Resposta a cuestiéons expostas polos alumnos. Propostas aplicadas ao ambito

Andlise de fontes

documentais

Realizacion dunha revisién sistematica, en grupo ou de forma individual

Seleccién, lectura, andlise e estudos dos contidos de diferentes documentos cientificos

Traballos tutelados

Disefio de un proxecto de intervencion de forma individual

Presentacion oral

Presentacion oral grupal de resultados de revisién bibliografica

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Andlise de fontes
documentais
Presentacion oral

Traballos tutelados

Presentacion oral

Traballos tutelados

Outros
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Titorias en pequenos grupos, para orientar a devandita proba

Supervision en pequenos grupos dos contidos do temario

Andlise e avaliacion individualizada das recension realizadas polo alumno

Discusion sobre contidos ou aplicacions practicas de cuestions relativas ao temario, en pequenos grupos

Titorias individuais, previamente concertadas, polo menos en tres ocasiones durante o curso

A15 B7 B9 B12 B16 A Deberase presentar publicamente ante o grupo de practicas os resultados da analisis
B20 C1 C6 C7 das fontes documentais mediante unha exposicion audiovisual durante 10 minutos e

deberan respostar as posibles preguntas dos sels compafieiros/as ou o profesor.

A15B7 C7C1 Debera presentar unha proposta de intervencion no ambito da psicologia do
rendimiento

asistencia seminarios

Cualificacién

80

20

. A cualificacion final da asignatura consta da suma ponderada da parte practica grupal (anélise de fontes documentais e presentacions orais) e un

traballo tutelado individual.

. A asistencia 4s sesions tedricas (sesion maxistral) non sera obrigatoria.

. A parte préctica grupal (preparacién da presentacion oral e presentacién publica) é obrigatoria a asistencia de todolos membros do grupo (70% das

mesmas).

. SO se evaluaran as practicas dos alumnos/as que asistan as sesions expositivas realizadas polos mesmos.

. Os estudantes que non tefian a asistencia do 70%, podran presentarse a un examen final teérico no que o aprobado sera a nota de 8 sobre 10.

. Os estudantes que nos superen a asignatura coas metodoloxias presencias (traballos tutelados e presentacion oral) deberan facer o examen final.

. Os alumnos/as con matricula parcial deberéan ter asistencia ao 50% das sesions.

. Os alumnos/as que tefian matricula parcial poderan realizar a practica en titorias personalizadas.
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Materias que contindan o temario

Observacions

Psicoloxia da Actividade Fisica e do Deporte non require cofiecementos previos para comprender e asimilar os contidos nin para adquirir as
competencias correspondentes. A asistencia e participacion nas sesiéns presenciais constitien un elemento esencial para a aprendizaxe do
estudante. Pero, ademais, saliéntase a importancia das titorias, que permiten individualizar o proceso de aprendizaxe, previr dificultades, solucionar
os problemas delestudiante e propiciar o seu desenvolvemento persoal e académico.Coa finalidade de mellorar o sistema de garantia interna de
calidade do noso centro, seria convinte que o alumnado atendese a solicitude realizada pola UDC, con periodicidade cuadrimestral, respecto a
participar no proceso de avaliacién das materias cursadas? e cuxa chamada realiza baixo o nome de ?AVALIA? consistindo en responder as

enquisas que avalian a docencia do profesorado en cada materia.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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