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Descricion xeral

O curso de Psicoloxia social ten unha importancia evidente de cara a que o alumno desenvolva habilidades importantes
do seu proceso de formacion. O seu valor € moi significativo para o futuro educador social, a fin de comprender e actuar
sobre o proceso de aprendizaxe, é dicir, concentrandose no sentido dunha Psicoloxia Social da Educacion, e en particular
da Educacién Social.

E por iso que, dentro dos chamados procesos psicosociais basicos, se faga gran énfase na chamada Psicoloxia Social

Cognitiva, dado o seu interese e importancia dentro da tendencia actual da disciplina e as relaciéns cos campos descritos.

Resumidamente, polo tanto, preténdense acadar os seguintes obxectivos:

- Cofiecementos basicos de Psicoloxia Social.
- Desenvolvemento de estratexias de busca e valoracién de materiais psicosociais que en cada caso sexan do futuro
interese do alumnado.

- Socializacion do alumnado na terminoloxia, forma de conceptualizar a realidade, e metodoloxia da Psicoloxia Social.
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1. MODIFICACION NOS CONTIDOS

- Non hai modificacién.

2. METODOLOXIAS

Metodoloxias docentes que se mantefien:

? Sesion maxistral

? Discusion dirixida(computa na avaliacién)

? Traballos tutelados (con Atencién persoalizada)(computa na avaliacién)
? Atencion persoalizada

Metodoloxias docentes que se modifican:

- Proba mixta (non se realizara, xa que a avaliacions deste cofiecementos se incorpora a metodoloxia dos ?Traballos

tutelados?)
3. MECANISMOS DE ATENCION PERSOALIZADA AO ALUMNADO

-Correo electrénico: Diariamente. De uso pra facer consultas, solicitar encontros virtuais para resolver dubidas e facer o

seguimento dos traballos tutelados.

?Teams: Unha sesién semanal en gran grupo para o avance dos contidos tedricos e dos traballos tutelados na franxa
horaria que ten asignada a materia no calendario de aulas da facultade.

Unha sesiéns semanal (ou mais se fora preciso, en pequeno grupo, para 0 seguimento e apoio na realizacion dos
?traballos tutelados?. Esta dinamica

permite facer un seguimento normalizado e axustado as necesidades da aprendizaxe do

alumando para desenvolver o traballo da materia.

4. MODIFICACIONS NA AVALIACION

Traballos tutelados (100%): En relacién cos traballos tutelados valorarase:
? A adecuacion metodoléxica das propostas de traballo.

? A profundidade do contido.

? O tratamento dunha linguaxe propia do contexto disciplinar.

? A utilizacion de fontes documentais complementarias e actuais.

? A presentacion e a claridade da exposicion.

*OBSERVACIONS DE AVALIACION

Mantéfiense as mesmas que figuran na guia docente, agas que:

- As referencias ao computo da asistencia, que so se realizara respecto das sesion que houbo presencial ate 0 momento
no que se suspendeu a actividade presencial.

SITUACIONS

A. Alumnado con dedicacion completa:
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Asistencia/participacion nas actividades de clase minima do 80%:

- Elaboracién e presentacion dos traballos de pequeno grupo (100%).

B. Alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia,

segundo establece a "Norma que regula o Réxime de Dedicacion ao Estudio dos Estuadiantes de Grao na UDC":

Asistencia/participacion nas actividades de clase minima do 80%:

- Elaboracion e presentacién dos traballos de pequeno grupo (100%).

2. REQUISITOS PARA SUPERAR A MATERIA:

A. Asistir e participar regularmente nas actividades da clase.

B. Obter unha puntuacién do 50% do peso de cada unha das partes obxecto de avaliacion (traballos tutelados).
C. Entregar e expofier os traballos tutelados na data que se indique.

D. A oportunidade de xullo estard sometida aos mesmos criterios que a de xufio.

5. MODIFICACIOS DA BIBLIOGRAFIA OU WEBGRAFIA

Non se realizaran cambios.
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Competencias / Resultados do titulo

Caodigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias /
Resultados do titulo
Cofiecer e comprender os supostos basicos da Psicoloxia Social A2
A5
A20
Distinguir a forma de concibir a realidade e a metodoloxia da Psicoloxia Social A6
All
Saber empregar a linguaxe disciplinar propia da Psicoloxia Social A2
Al4
Desenvolver estratexias de busca e material de avaliacion psicosocial A9
All
A13
Adquirir a capacidade creativa e criterios practicos que permitan aplicar principios de intervencion para solucionar problemas A12 B1 Cc4
concretos, incorporando os cofiecementos teoricos e 0s criterios éticos da disciplina B5 C6
B6 Cc7
Contidos
Temas Subtemas
I.- INTRODUCCION: DEFINICION, HISTORIA E Tema 1.- O comportamento humano como comportamento social: definiciéns de
METODOLOXIA DA PSICOLOXIA SOCIAL Psicoloxia Social.

Tema 2.- Niveis de andlise en Psicoloxia Social.
Tema 3.- Historia da Psicoloxia Social.

Tema 4.- Métodos e técnicas de investigacion en Psicoloxia Social.

Il.- ORIENTACIONS TEORICAS EN PSICOLOXIA SOCIAL Tema 5.- Orientaciéns psicodinamicas
Tema 6.- Orientaciéns da Aprendizaxe Social.
Tema 7.- Orientaciéns cognitivas.

Tema 8.- Orientacions criticas, interaccionismo simbolico e teoria do rol.

IIl.- PERCEPCION, COGNICION SOCIAL E ACTITUDES. A | Tema 9.- Percepcién e cognicion social
DESIGUALDADE DE XENERO Tema 10.- Actitudes psicosociais.
Tema 11.- Representaciéns sociais.

Tema 12.- Desigualdade de xénero: Aspectos psicosociais

IV.- PROCESOS PSICOSOCIAIS BASICOS Tema 13.- A identidade social e a categorizacién do eu.
Tema 14.- Comparacion social e normas sociais.
Tema 15.- Emociéns.

Tema 16.- Conformidade e desviacion social.

V.- COMUNICACION, RELACIONS INTERPERSONAIS E Tema 17.- Comunicacion interpersonal e interaccién social
INTERACCION SOCIAL Tema 18.- Comunicacion non verbal.

Tema 19.- Persuasion e comunicacion de masas.

Tema 20.- Agresion e violencia.

Tema 21.- O apoio social

VI.- A PERSPECTIVA APLICADA: A PSICOLOXIA Tema 22.- A Psicoloxia Social Aplicada
AMBIENTAL Tema 23.- Psicoloxia ambiental

Tema 26.- Sustentabilidade e cambio climatico.

Tema 24.- Percepcion e cognicion Espacial en contextos urbanos.
Tema 25.- As actitudes ambientais e o comportamento pro-ambiental.
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Investigacion (Proxecto de investigacion)

Aprendizaxe colaborativa

Esquemas

Analise de fontes documentais

Proba obxectiva

Atencion personalizada

Investigacion
(Proxecto de

investigacion)

Aprendizaxe
colaborativa

Esquemas

Andlise de fontes

documentais

Proba obxectiva

Investigacion
(Proxecto de
investigacion)
Esquemas
Andlise de fontes

documentais

Proba obxectiva

——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

A2 A5 A6 A9 A1l A12 11 30 41
A13 A14 A20 B1 B5
B6 C4 C6 C7
A1l A12 B5 B6 C4 11 20 31
Cc7
Bl 11 30 41
A2 A5 A9 C7 C6 5 18 23
A2 A11 C6 C7 4
7

Dado que o alumno debe elaborar un traballo extenso, incorporase unha metodoloxia de traballo na elaboracién de proxectos
de investigacion, imprescindible como formato de presentaciéon do mismo. Dito traballo pode realizarse en grupos de 2
persoas, ou de manera individual. O tema sera aprobado previamente polo profesor. A través deste traballo o alumno

aprendera os rudimentos béasicos da investigacion e se aproximara a como a investigacion serve para xerar cofiecemento

O alumno podera traballar en grupo xunto con outro alumno se o desea (se ben se recomenda) para o desenvolvemento en
profundidade dun dos temas do programa. Se trata dun traballo conxunto de revisién e/ou andlise de fontes.

Algunhas das exposicions de sesiéns maxistrais do profesor esixiran que o alumno desenvolva temas especificos, se ben de
maneira breve e no plazo maximo de 2 semanas dende a exposicién na aula. E un breve traballo de revisién sobre un tépico
gue se entregaria mediante a plataforma moodle.

Para a elaboracion dos traballos citados o alumno debe consultar fontes documentais propias da Psicoloxia Social. E
importante que o alumno adquira a capacidade de buscar informacion e saiba empregar os recursos & stia disposicion na
universidade, de xeito que mediante esta actividade se fomentan estas capacidades.

Unha das partes integrantes do proceso de aprendizaxe desta asignatura consiste en obtar informacién exacta e obxectiva
sobre os contidos da mesma. Para iso, o0 alumno debe realizar unha proba obxectiva de cofiecementos de preguntas tipo test.
As preguntas extraeranse dos apuntes do profesor, asi como de algins manuaies especificos que se concretaran na aula

nas clases expositivas. Tratase dunha proba tipo test con 30 preguntas.

O profesor resolvera cantas dudas se lle prantexen derivadas do estudio do material existente e dos capitulos dos libros que
se recomenden para facilitar a aprendizaxe e posibilitar unha boa execucién na proba obxectiva.
Ademais, dado que os alumnos realizaran un traballo, a elaboracién do mesmo sera supervisada polo profesor.

Por outra parte, calquera alumno ou alumna podera consultar cantas dubidas tefia respecto da asignatura.

Cualificacion

A2 A11 C6 C7 Exame tipo test de 30 preguntas. 4 opcions en cada unha, cunha resposta correcta. 50
Os errores non descontan, pero a superacion do examen requerird a resposta

acertada a dous tercios das preguntas.
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Investigacion
(Proxecto de

investigacion)

A2 A5 A6 A9 A1l A12
A13 A14 A20 B1 B5
B6 C4 C6 C7

A nota global de cada proxecto de investigacion comprende a labor de analizar a
informacién, basqueda bibliogréafica, etc. O alumno recollera informacién, aprendera a
elaborar, evaluar los datos recollidos, e elaborara un informe que relacione

investigacions previas cos datos recollidos por el mesmo.

50

Observacions avaliacién

O proxecto de investigacion estd composto por varias tarefas.

E necesario superar o exame tipo test cun 66% de acertos para superar a asignatura, considerando que os erros non descontan.

A avaliacion da segunda oportunidade conlevara a obriga de cumprimentar c4s mesmos requerimentos de avaliacién que para a primeira avaliacion.

Os estudiantes con adicacion a tempo parcial, ou que tefian algun tipo de exencion ou dispensa académica, solicitaran una tutoria individual na que

se adoptara unha decisiéon adaptada e razoada de acordo coa situacion particular de que se trate.

Fontes de informacién
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MANUAL DE LA ASIGNATURA:MORALES, J.F. MOYA, M., GAVIRIA, E.(2007) Psicologia social (3a. ed.),
McGraw-Hill Espafia, 2007. ProQuest
EbookCentral,http://ebookcentral.proquest.com/lib/bibliotecaudcsp/detail.action?docID=3194912.OTRAS
FUENTES:Antons, K. (1986). Practicade la dindmica de grupos, ejercicios y técnica . Barcelona: Herder. Arias
Ordufia, A, V.(2012) Psicologia Social Aplicada . Madrid: PanamericanaAronson, E. (1997). EIAnimal Social: Una
Introduccién a la Psicologia Social . Madrid: AlianzaEditorial.Barriga, S.; Leon,J.M. &amp; Martinez, M. (Eds.) (1987 ),
Intervencién Psicosocial: elindividuo y la Comunidad, Agentes de su Propio Bienestar . Barcelona, Hora.Blanch, J.M.
(1982). Psicologias Sociales: Aproximacion Histérica . Barcelona, Hora.Blanco, A. (1988). Cincotradiciones en la
Psicologia Social . Madrid, Morata.Blanco, A.; Becerra,A.&amp; Caballero, A. (2004). Psicologia de los Grupos.
Madrid:Pearson - Prentice House.Collier, G.; Minton, H.L. &amp; Reynolds, G. (1996). Escenarios y Tendencias de
laPsicologia Social .Madrid: Tecnos.De Diego Vallejo, R. &amp;Chico Del Rio, M. (2013). Practicas de Psicologia
Social . Madrid:Piramide.Fernandez Sedano, |.&amp; Cuadrado Guirado, |. (2012). Psicologia Social. Madrid: Sanzy
TorresGarcia-Mira, R., Sabucedo, J. y Romay, J. (2002). Psicologia y medio ambiente. Aspectos psicosociales,
educativos y metodolégicos. A Coruiia: Instituto de Estudios e Investigacion Psicosocial.Garcia-Mira, R., Sabucedo, J.
y Romay, J. (2004), Culture, Environmental Action and Sustainability. Cambridge, MA: Hogrefe. Garcia-Mira, R.
&amp; Vega, P. (2009), Sostenibilidad, valores y cultura ambiental. Madrid: Piramide.Hogg, M. A. &amp; Vaughan,G.
M. (2010) Psicologia Social . Madrid: Panamericanalbafiez, T. (1990). Aproximacionesa la Psicologia Social .
Barcelona, Sendai.lbafiez, T. (Ed.)(1989). El Conocimiento de la Realidad Social . Barcelona, Sendai.Jimenez Buirillo,
F.(1981). Psicologia Social . Madrid, U.N.E.D. (2 vols.)Marin Sanchez, M. &amp; TroyanoRodriguez, Y. (2012 ).
Psicologia Social de los procesos grupales. Madrid:PiramideMartin, A.; Chacon, F.&amp; Martinez, M. (Eds.) (1988).
Psicologia Comunitaria . Madrid,Visor.Morales, J.F. &amp; Huici,C. (Eds.) (1989). Lecturas de Psicologia Social .
Madrid, UNED.Morales, J.F.; Blanco,A.; Huici, C. &amp; Fernandez Dols, J.M. (Eds.) (1985). PsicologiaSocial
Aplicada . Bilbao, Desclée de Brouwer.Morales, J.F.; Komblit,A.L.; Paez, D. &amp; Asun, D. (2002). Psicologia Social.
Madrid:Pearson - Addison Wesley.Munne, F. (1971). Grupos,Masas y Sociedades . Barcelona,
Hispano-Europea.Munne, F. (1982). PsicologiaSocial. Barcelona, CEAC.Munne, F. (1986). LaConstruccion de la
Psicologia Social como Ciencia Tedrica. Barcelona,Alamex.Munne, F. (1989). Entreel Individuo y la Sociedad: Marcos
y Teorias Actuales sobre el Comportamientolnterpersonal . Barcelona, PPU.Myers, D.G. (2004). Explorando la
Psicologia Social . Madrid, McGraw Hill.Paez, D. et al.(2003). Psicologia Social, Cultura y Educacion .
Madrid,Pearson - Prentice Hall.Paez, D.; Valencia, J.; Morales,J.F.; Sarabia, B.; y Ursua, N. (1992). Teoria y Método
en PsicologiaSocial . Barcelona, Anthropos.Pastor, G. (1978). Conductalnterpersonal: Ensayo de Psicologia social
Sistematica. Salamanca,Universidad Pontificia de Salamanca.Paterna Bleda, C.,Martinez Martinez, M. C. &amp; Vera
Martinez, J. J. (2015). Psicologiasocial: de la teoria a la practica cotidiana . Madrid: PiramidePeiro, J.M. (1983).
Psicologiade la Organizacion. Madrid, U.N.E.D.Peiro, J.M. (1990). Organizaciones:Nuevas Perspectivas
Psicosociales . Barcelona, PPU.Quiles Del Castillo, M.N., Morera Bello, M. D., Rodriguez Torres, R. (1998).
Psicologiasocial: procesos interpersonales. Madrid: Piramide.Rodriguez, A. &amp;Seoane, J. (Eds.) (1989).
Creencias, Actitudes y Valores. Madrid,Alhambra.Sanchez, M.M. &amp;Pecino-Martinez, R. (2012). Introduccién a la
Psicologia Social. Madrid:PiramideSangrador, J.L.(1982). Interaccién Humana y Conducta Social . Madrid,
Salvat.Segovia Vazquez, S.(coord.) (1989). Cuadernos de préacticas de psicologia (3°curso). Cuadernos de la UNED.
Madrid: Universidad Nacional de Educacién aDistancia.Torregrosa, J.R. &amp;Crespo, E. (Eds.) (1984). Estudios
Bésicos de Psicologia Social .Barcelona, Hora.Torregrosa, J.R. &amp;Sarabia, B. (Eds.) (1983). Perspectivas y
Contextos de la PsicologiaSocial . Barcelona, Hispano-Europea.Torregrosa, J.R. (Ed.)(1974). Teoria e Investigacion
en la Psicologia Social Actual. Madrid, Instituto de la Opinién Publica.Bibliografiacomplementaria (en inglés)Aronson,
E., Wilson, T. D., &amp;Akert, R. M. (2015). Social Psychology (9th ed.). Boston, MA: Pearson/Allyn andBacon.
Baron, R. A., &amp; Branscombe, N. R. (2016). SocialPsychology (14thed.). Boston, MA: Pearson/Allyn and Bacon.
Baumeister, R. F., &amp; Bushman, B.J. (2013). Social Psychology and Human Nature (3rd ed.). Belmont,
CA:Thomson/Wadsworth. Crisp, R. J., &amp; Turner, R. N.(2014). Essential Social Psychology (3rd ed.). Thousand
Oaks, CA:Sage Publications. DeLamater, J. D., Collett, J. L.,&amp; Myers, D. J. (2014). Social Psychology (8th ed.).
Boulder, CO: WestviewPress. Dickerson, P. (2012). SocialPsychology: Traditional and Critical Perspectives . Harlow,
UK: Pearson. Fiske, S. (2014). SocialBeings: A Core Motives Approach to Social Psychology (3rd ed.). New York:
Wiley. Franzoi, S.L. (2016). Social Psychology (7th ed.). Redding, CA: BVT Publishing. Gilovich, T., Keltner, D., Chen,
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S.,&amp; Nisbett, R. (2015). Social Psychology (4th ed.). New York: W. W. Norton. Greenberg, J., Schmader, T.,
Arndt,J., &amp; Landau, M. (2015). Social Psychology: The Science of Everyday Life . New York: Worth Publishers.
Hewstone, M., Stroebe, W., &amp;Jonas, K. (Eds.). (2012). An Introduction to Social Psychology (5th ed.).
London:Blackwell. Kassin, S. M., Fein, S., &amp;Markus, H. R. (2013). Social Psychology (9th ed.). Boston, MA:
HoughtonMifflin. Kenrick, D. T., Neuberg, S. L.,&amp; Cialdini, R. B. (2014). Social Psychology: Goals in Interaction
(6th ed.). Boston, MA:Pearson/Allyn and Bacon. Myers, D. G. (2014). ExploringSocial Psychology (7thed.). New York:
McGraw-Hill. Myers, D. G. (2012). SocialPsychology (11thed.). New York: McGraw-Hill. Smith, E. R., &amp; Mackie,
D. M.(2014). Social Psychology (4th ed.). Philadelphia, PA: PsychologyPress. PsicologiaSocial AplicadaBrewer, M. B.,
&amp; Hewstone, M.(Eds.). (2003). Applied Social Psychology . London: Blackwell. Buunk, B.P., &amp; Van Vugt, M.
(2013). Applying Social Psychology: From Problems toSolutions (2nded.). Thousand Oaks, CA: Sage Publications.
Donaldson, S. I, Berger, D. E.,&amp; Pezdek, K. (Eds.). (2006). Applied Psychology:New Frontiers and Rewarding
Careers . Mahwah, NJ: Lawrence ErlbaumAssociates. Schneider, F. W., Gruman, J., &amp;Coultts, L. M. (Eds.).
(2011). Applied Social Psychology: Understanding andAddressing Social and Practical Problems (2nd ed.). London:
SagePublications. Steg, L., Keizer, K., Buunk, A. P.,&amp; Rothengatter, T. (Eds.). (2017). Applied SocialPsychology:
Understanding and Managing Social Problems (2nd ed.). New York: CambridgeUniversity
Press.LecturasseleccionadasLesko, W.A. (2011). Readings in Social Psychology: General, Classic, and
ContemporarySelections (8thed.). Boston: Allyn and Bacon. Nier, J.(Ed.). (2015). TakingSides: Clashing Views in
Social Psychology (5th ed.). New York: McGraw-Hill. Ruscher, J. B., &amp; Hammer, E. Y. (Eds.).(2009).
CurrentDirections in Social Psychology (2nded.). Upper Saddle River, NJ: Pearson/Prentice Hall.
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Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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