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A materia Finanzas pretende dotar ao alumnado das ferramentas necesarias para ser capaz de tomar decisions
financeiras e profundar no cofiecemento das principales problemaéticas das que se ocupa a Economia Financeira da

Empresa.

CEL1- Contribuir & boa xestién da asignacién de recursos tanto no ambito privado como no publico.

CE2-ldentificar e anticipar problemas econémicos relevantes en relaciéon coa asignacion de recursos en xeral, tanto no ambito privado
como no publico.

CE3-Aportar racionalidade & analise e & descripcién de calquera aspecto da realidade econémica.

CE4-Avaliar consecuencias e distintas alternativas de accién e seleccionar as mellores, dados os obxectivos.

CE5-Emitir informes de asesoramento sobre situacion concretas da economia (internacional, nacional ou rexional) ou de sectores da
mesma.

CE6-Redactar proxectos de xestion econémica a nivel internacional, nacional ou rexional. Integrarse na xestién empresarial.
CE7-ldentificar as fontes de informacion econémica relevante e o seu contido.

CE8-Entender as institucions econémicas como resultado e aplicacién de representaciéns tedricas ou formais acerca de como funciona a
economia.

CE9-Derivar dos datos informacion relevante imposible de recofiecer por non profesionais.

CE10-Usar habitualmente a tecnoloxia da informacion e as comunicacion en todo a seu desempefio profesional.

CEllLeer e comunicarse no ambito profesional en mais dun idioma, en especial en inglés.

CE12-Aplicar & analise dos problemas criterios profesionais baseados no manexo de instrumentos técnicos.

CE13-Comunicarse con fluidez no seu contorno e traballar en equipo.

CBL1 - Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nun area de estudo que parte da base da educacién secundaria
xeral, e que soe encontrar nun nivel que, ainda que se apoia en libros de texto avanzados, inclue tamén algiins aspectos que implican
cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

CB2 - Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dun xeito profesional e postian as
competencias que se demostran por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da su entorna
de traballo.

CB3 - Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da su area de estudo) para
emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética

CB4 - Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non
especializado

CBS5 - Que os estudantes desenvolvesen aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto
grao de autonomia

CG1- Que os estudantes formados se convertan en profesionais capaces de analizar, reflexionar e intervir sobre os diferentes elementos

que constitien un sistema econémico
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B7 CG2 - Que os estudantes cofiezan o funcionamento e as consecuencias dos sistemas econémicos, as distintas alternativas de asignacion
de recursos, acumulacion de riqueza e distribucion da renda e estean en condiciéns de contribuir ao seu bo funcionamento e mellora

B8 CG3 -Que os estudantes sexan capaces de identificar e anticipar os problemas econémicos relevantes, identificar alternativas de
resolucién, seleccionar as mais axeitadas e avaliar os resultados aos que conduce.

B9 CG4 -Que os estudantes respecten os dereitos fundamentais e de igualdade de oportunidades, non discriminacién e accesibilidade

universal das persoas con minusvalidez.

C1 CT1-Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
Cc2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e

para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.
C4 CT2-Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C5 CT3-Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 CT4-Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc7 CT5-Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

c8 CT6-Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoldxico no avance socioeconémico e cultural

da sociedade.

Profundizar no cofiecemento das decisions financeiras. Al
A2
A4
A6
A8
A9
Al2
Al3
Aprender a tomar decisions financeiras financieras coa axuda de métodos matematicos e ferramentas informaticas. A2 B3 C3
A9 Cé
A10
Saber formular e defender un proxecto financero. A3 B8 C1
A4 c3
A5 (o3}
A10
Profundizar no cofiecemento do mercado de capitais. A7 B1 C1
A8 B2 C3
A9 B7 C5
Al10 B8 C6

All
Al2
Estimular a capacidade de aprendizaxe tanto de forma individual como en grupo B5 Ci
B6 c4
B9 Cc7
c8
Mellorar a expresion oral e escrita. B4 C1
c2
c4
c8
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Contidos

Temas

Subtemas

Introduccién as decisions de investimento e financiacion.

Decisions financeiras

inversion.

Conceptos basicos sobre la evaluacién de proyectos de

Concepto de investimento.
Elementos dun proxecto.

Fluxos de caixa.

Avaliacion de proxectos de investimento individuais.

Seleccién de proxectos en condiciéns de certeza.
Seleccién de proxectos en condiciéns de risco.

Seleccion de proxectos con racionamento de capital.

Financiacion empresarial.

Introduccién.

Financiamento alleo.

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias

Horas presenciais

Horas non
presenciais /

traballo autbnomo

Horas totais

Sesién maxistral

Al A2 A3 All B1 B4
B6 B8 B9 C5 C6 C7
Cc8

15

30

45

Estudo de casos

A2 A4 A5 A6 A7 A8

A9 A10 A12 A13 B2

B3 B4 B5 B6 B7 C1
C2C4

20

40

60

Préacticas a través de TIC

A3 A4 A5 A6 A7 A13
B2 C2C3C8

16

24

Discusion dirixida

A2 A3 A9 A13 B2 B3
B4 B5 B6 B9 C1 C4
C6C8

Proba mixta

A4 A5 A6 A7 A9 A12
B2 B1 B3 B4 B5B6
B7 C1C6

12

Atencién personalizada

1

0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Presentacion dos contidos de cada tema e organizacion do traballo en grupo

Estudo de casos

Plantexamento, analise, discusion e resolucién de problemas practicos

Practicas a través de

TIC de calculo u otro software.

Manexo da folla de calculo e practicas a través de Moodle. Desarrollo e resoluciéon de modelos de anélise coa axuda da folla

Discusion dirixida

Debates relacionados con problemas practicos de actualidade.

Proba mixta

Proba de evaluacion correspondiente ao examen final das convocatorias oficiais

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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O alumnado ten & sua disposicién o horario de tutorias publicado para a atencién personalizada. Pedirase cita a través do
correo electrénico.

Asi mesmo programaranse tutorias en grupos reducidos nas que se podera atender dubidas e realizar exercicios practicos.
As tutorias en grupos reducidos poderan ser presenciais ou via Teams e faranse coincidir coas explicaciéns dos temas 2 e 3.
En todas estas tutorias, asi como na sesién maxistrais, ofrécese axuda, coordinacion e supervisiéon para que o alumno/a sexa
capaz de comprender a materia e tomar decisiéns financeiras de forma auténoma, tanto no caso do alumnado matriculado en

réxime de dedicacién a tempo completo como no caso do alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial.

Cualificacion
A2 A4 A5 A6 A7 A8 | Valorarase o progreso e as habilidades do alumnado observados a través da sta 25
A9 A10 A12 A13 B2 | participacion nas actividades practicas e probas. Esta metodoloxia forma parte da
B3 B4 B5B6 B7 C1 | avaliacion continua

c2cC4
A3 A4 A5 A6 A7 A13 Valorarase o progreso e as habilidades do alumnado. Esta metodoloxia forma parte 10
B2 C2C3C8 da avaliacion continua
A4 A5 A6 A7 A9 A12 | Valorarase a capacidade do alumnado para resolver os problemas plantexados. A 60

B2 B1 B3 B4 B5 B6 | proba mixta realizarase na data establecida no calendario académico oficial
B7 C1 C6
A2 A3 A9 A13 B2 B3 Valorase a capacidade do alumnado de defender e argumentar as sdas opiniéns. 5
B4 B5 B6 B9 C1 C4 | Esta metodoloxia forma parte da avaliacion continua
C6 C8
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A) NORMATIVA DE AVALIACION

1. Condiciéns de avaliacion: Esta prohibido acceder a aula do exame con calquera
dispositivo que permita a comunicacién co exterior e/ou almacenamento de

informacion.

2. Identificacién do estudante: O alumnado ha de acreditar a stia personalidade de

acordo coa normativa vixente.

B) TIPOS DE CALIFICACION

1. Calificacion de non presentado: Corresponde ao alumnado que so participe en
actividades de avaliacion que tefian unha ponderacion inferior ao 20% sobre a

cualificacion final, con independencia da cualificacion alcanzada.

2. Estudantes con recofiecemento de

dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia: O alumnado con recofiecemento de dedicacion a
tempo parcial, ainda que estea exento de asistencia, sera avaliado cos

mesmos criterios que o alumnado a tempo completo.

C) OPORTUNIDADES DE AVALIACION

1. Primeira oportunidade: aplicaranse os criterios de avaliacion

anteriormente indicados nesta seccion.

2. Segunda oportunidade: poderan asistir & segunda oportunidade os alumnos/as

gue non se presentaron & primeira ou facéndoo non a superaron. Os alumnos/as que opten & segunda
oportunidade seran avaliados/as sobre o 100% da cualificacion total.

3. Convocatoria adiantada: as condiciéns de avaliacion da oportunidade adiantada

(art. 19 das Normas de Avaliacién, Revision e Reclamaciéns das Cualificaciéns

duas Estudos de Grao e Mestrado Universitario) seran especificas para esta

oportunidade. Esta sera avaliada por medio dunha proba mixta que supora o 100 %

da cualificacion final.

D) OUTRAS OBSERVACIONS DE AVALIACION: As probas realizadas en fraude supofien a

calificacion de cero puntos na avaliacion final.

- Brealey, R.A.; Myers, S.C.; Allen, F. (2014). Principles of corporate finance. McGraw-Hill Irwin

- Brealey, R.A.; Myers, S.C.; Allen, F. (2010). Principios de finanzas corporativas. McGraw-Hill

- Fernandez, A. S., Iglesias, S. ((2000). ). Métodos cuantitativos de seleccion de inversiones. Casos practicos. .
Santiago: Térculo.

- Doldan, F. ((2003). ). Métodos cuantitativos de seleccion de inversiones.. Santiago: Térculo.

- Ortega de la Poza, R. (2017). Fundamentals of Financial Management. Esic

- Pindado, J. (dir.) ((2012).). Finanzas empresariales. Madrid: Paraninfo.

- Pifieiro, C., De Llano, P., Alvarez, B. ((2006). ). Direccién Financiera: modelos avanzados de decision con Excel..
Madrid: Delta.

- Suérez, A. ((2005). ). Decisiones 6ptimas de inversion y financiacién en la empresa. . Madrid: Piramide.
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1. &nbsp;&nbsp; A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia: a. Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informatico b.
Realizarase a través de Moodle ou outras opcions, en formato dixital sen

necesidade de imprimilos2. &nbsp;&nbsp; Débese ter en conta a importancia dos principios éticos

relacionados cos valores de sostibilidade e &nbsp;nos comportamentos persoais e profesionais.3. &nbsp;&nbsp; Traballarase para identificar e
modificar prexuizos e actitudes

sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de

respecto e igualdade4. &nbsp;&nbsp; Facilitarase a plena integracién do alumnado que por razén

fisicas, sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a

un acceso axeitado, igualitario e proveitoso & vida universitaria.&nbsp;

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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