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O principal obxectivo desta materia é familiarizar ao alumno cos aspectos fundamentais dos procesos de toma de
decisions das autoridades en materia de politica econémica. Para iso, preséntanse os conceptos basicos e principios
explicativos dos procesos politico-econonémicos. En particular estiidanse os principais obxectivos e instrumentos de
politica econémica. O alumno, como consecuencia do desenvolvemento dos aspectos tedricos e practicos do curso, ten

gue ser capaz de identificar e interpretar o papel das decisiéns publicas nos feitos econémicos

Al Xestionar e administrar unha empresa ou organizacion de pequefio tamafio, entendendo a slUa ubicacion competitiva e institucional e
identificando as suas fortalezas e debilidades.
A2 Integrarse en calquera area funcional dunha empresa ou organizacion mediana ou grande e desempefiar con soltura calquera traballo de

xestiéon nela encomendada.

A3 Valorar a partir dos rexistros relevantes de informacion a situacion e previsible evolucion dunha empresa.

Ad Emitir informes de asesoramento sobre situacion concretas de empresas e mercados.

A5 Redactar proxectos de xestion ou de areas funcionais da empresa.

A6 Identificar as fontes de informacion econémica relevante e o seu contido.

A7 Entender as institucions econémicas como resultado e aplicacion de representaciéns tedricas ou formais acerca de cémo funciona a
economia.

A8 Derivar dos datos informacién relevante imposible de recofiecer por non profesionais.

A9 Usar habitualmente a tecnoloxia da informacién e as comunicacion en todo a seu desempefio profesional.

A10 Ler e comunicarse no ambito profesional nun nivel basico en mais dun idioma, en especial en inglés

All Aplicar & andlise dos problemas criterios profesionais baseados no manexo de instrumentos técnicos.

A12 Comunicarse con fluidez no seu contorno e traballar en equipo.

B1 CB1-Comprender cofiecementos na area de estudo que parte da base da educacién secundaria general, que apdiandose en libros de
texto avanzados, inclie tamén alguns aspectos que implican cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo

B2 CB2-Saber aplicar os cofiecementos ao seu traballo dunha forma profesional e posuir as competencias que adoitan desmostrarse por
medio da elaboracion e defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da sta area de traballo

B3 CB3-Saber reunir e interpretar datos relevantes da area de estudo para emitir xuizos que incldan unha reflexién sobre temas relevantes
de indole social, cientifica ou ética.

B4 CB4-Transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non especializado
B5 CB5-Desenvolver habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto grao de autonomia
B6 CG1-Saber desempefiar labores de xestién, asesoramento e avaliacion nas organizaciéns empresariais
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B7 CG2-Saber manexar os conceptos e técnicas empregados nas diferentes areas funcionais da empresa, asi como entender as relacions
que existen entre elas e cos obxectivos xerais da organizacion
B8 CG3-Saber tomar decisions, e, en xeral, asumir tarefas directivas.
B9 CG4-Saber identificar e anticipar oportunidades, asignar recursos, organizar a informacién, seleccionar e motivar as persoas, tomar
decisions en condiciéns de - incerteza, alcanzar os obxectivos propostos e avaliar resultados
B10 CG5-Respectar os dereitos fundamentais e de igualdade entre homes e mulleres, respectar a promocién dos Dereitos Humanos e os
principios de igualdade de oportunidades, non discriminacién e accesibilidade universal das persoas con minusvalidez.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
c8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.
Desenvolver actitudes intelectuais como: creatividade, intuicion e capacidade de analise, de reflexion loxica e de critica B1 C4
B2 C5
B3 C6
B4 Cc7
B5 C8
B6
B7
B8
B9
B10
Adquirir un conxunto de instrumentos Utiles para analizar a realidade econémica en entornos cambiantes A6 B1 C1
A8 B2
A9 B3
Al0 B4
All B5
Al2 B6
B7
B8
B9
B10
Comprender a utilidade da materia estudada para analizar as posibles situaciéns de natureza econémica que afectan as A2 B1
decisions empresariais A5 B2
A6 B3
A7 B4
A8 B5
A9 B6
B7
B8
B9
B10
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Adquirir un conxunto de instrumentos Utiles para analizar a realidade econémica en entornos cambiantes

Al
A3
A4
A6

Bl
B2
B3
B4
B5
B6
B7
B8
B9
B10

Contidos

Temas

Subtemas

Tema |. Fundamentos tedricos da Politica Econdmica: Politica | 1.1. Introducién: A Politica Econémica como campo de andlise.

Econémica e Goberno

1.3. O papel do Estado naeconomia e os fallos do sector publico.

1.4. A interdependencia entre politica e economia.

1.2. Os sistemas econémicos e as razons da intervencion na economia

Tema Il. O proceso de elaboracién da Politica Econémica

2.1. Introducién

2.2. O esquema fins-medios.

2.3. Etapas e suxeitos do proceso de elaboracién da Politica Econémica.

2.4. Problemas e restriciéns 6 proceso de elaboracion da politica econémica

Tema lll. Obxectivos de Politica Econémica (1)

3.1. Introducién.

3.2. O pleno emprego.
3.3. A estabilidade de prezos.
3.4. Equilibrio exterior.

Tema IV. Obxectivos de Politica Econdmica (I1)

4.1. Introducién.

4.2. Crecemiento econémico.

4.3. Redistribucion da renda.

4.4. Calidade de vida e conservacién do medioambiente.

Tema V. Politica Econémica coxuntural

5.1. Introducién.

5.5. Politica mixta.

5.2. O ciclo econdmico e a politica coxuntural.
5.3. Politica monetaria: fundamentos e instrumentos.

5.4. Politica fiscal: fundamentos e instrumentos.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo

Sesion maxistral A2 A3 A7 B1 B10 17 51 68
Obradoiro Al A2 A3 A4 A5 A6 21 21 42

A7 A8 A9 A10 A1l

Al12 B1 B2 B3 B4 B5

B6 B7 B8 B9 C1 C4

C5C6C8
Anélise de fontes documentais A2 A3 A7 B1 10 15
Lecturas A2 A3 A4 A5 B8 B9 6 9
c4C7

Proba mixta B1 B2 B3 2 12 14
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Atencién personalizada

Sesién maxistral
Obradoiro

Analise de fontes
documentais

Lecturas

Proba mixta

Obradoiro

Obradoiro

Proba mixta
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Explicanse os aspectos fundamentais da materia.

Realizaranse diferentes actividades que requiren a participacion activa do alumnado. Valorarase a capacidade de andlise e
de razoamento do alumno afondando nos contidos propios da materia. En canto a traballo especifico do alumno,
propofieranse preguntas de resposta breve para valorar o grao de aprendizaxe e a capacidade de sintese, tamén se
formularan preguntas de resposta ampla relacionadas con aspectos da materia habitualmente con referencia a un texto, un
grafico, unha noticia, etc. e no seu caso tamén poden formularse preguntas onde o alumno debera elixir unha das opciéns
formuladas no enunciado. Parte desta metodoloxia desenvolverase nas clases de grupo reducido.

Utilizaranse referencias documentais de todo tipo que axuden aos obxectivos do curso. Serviran tanto para afianzar
cofiecementos tedricos coma para a realizacion de actividades de obradoiro.

En cada tema poderase facilitar ao alumno algiin documento que sirva de referencia a través da sua lectura para afondar nos
contidos tedricos da materia. A devandita documentacion tamén podera empregarse como material de apoio para o resto de
metodoloxias de natureza mais practica.

O final do curso realizarase unha proba escrita que combinara preguntas de resposta breve ou resposta mdltiple con
algunhas cuestions de desenvolvemento amplo. Co este modelo de exame preténdense valorar os cofiecementos adquiridos

polo alumnado 6 longo do curso, asi como a capacidade de razoamento, a creatividade e o espiritu critico do alumnado

Para lograr un mellor aproveitamento desta metodoloxia atenderanse as necesidades individuais de aprendizaxe de cada

alumno. Desenvolverase tamén dentro das clases a grupos reducidos.

Para aqueles alumnos con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial establecerase un plan individual para a avaliacion

continua os primeiros dias do cuatrimestre.

Cualificacion
Al A2 A3 A4 A5 A6 | Avaliacion 6 longo do curso. Dentro deste apartado considérase a participacion nas 40
A7 A8 A9 A10 A1l | clases e as actividades practicas desenvolvidas e presentadas polo alumnado
Al12 B1 B2 B3 B4 B5 durante o curso.
B6 B7 B8 B9 C1 C4
C5C6C8
B1 B2 B3 Avaliacion nun exame final. Consiste na realizacién dun exame escrito no que se 60

avalian todos os contidos desenvolvidos durante o curso.
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Cualificacion
de non presentado: Corresponde ao alumno, cando s6 participe de
actividades de avaliacién que tefian unha ponderacion inferior ao 20% sobre a

cualificacion final, con independencia da cualificacién alcanzada.

Segunda
oportunidade: Na data e hora establecida no calendario académico
oficial para a realizacion da proba de avaliacion correspondente a segunda

oportunidade, realizarase un exame que constara de diuas partes:

Parte
xeral, que representa un 60 % da nota final que se suma a cualificacion obtida
polo estudante nas probas de avaliacion continGa realizadas ao longo do

cuadrimestre.

Parte

especifica para que os estudantes que o desexen poidan recuperar a

cualificacion correspondente &s probas e actividades contempladas na evaluacion
continua programadas e realizadas ao longo do cuadrimestre (probas test,
problemas e outras actividades avaliables). A realizacion desta parte

especifica consistird nunha serie de preguntas, exercicios e/ou casos practos

cos que se avaliara a adquisicién do tipo de competencias requeridas para

superar as probas de avaliacién continua realizadas durante o cuadrimestre.

Esta parte do exame permite acadar un maximo do 40% da nota final. Deste xeito,
os estudiantes estaran en condicions de acadar na segunda oportunidade un 100%

da cualificacion.

Nota

importante: O estudante que realizan a parte especifica da proba de avaliacion
final programada para a segunda oportunidade enténdese que renuncia a
cualificacion obtida na avaliacion continua desenvolvido durante o

cuadrimestre.

Convocatoria

adiantada: 100% en examen final.

Estudantes

con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de
exencion de asistencia: Agas para as datas aprobadas na Xunta de

Facultade para a proba obxectiva final, para as restantes probas acordarase ao
comezo do curso un calendario especifico de datas compatible coa sta

dedicacion.

Sobre
condiciéns de avaliacion final: Esté prohibido acceder & aula de exame con
calquera dispositivo que permita a comunicacion co exterior e/ou almacenamento

de informacion.
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Identificacion do estudante: O estudante ha de

acreditar a sua personalidade de acordo coa normativa vixente.
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Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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