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Descricion xeral

Esta asignatura ten como obxectivo proporcionar un cofiecemento adecuado sobre o concepto de empresa, a sta

organizacion e xestion.

Competencias do titulo

Cddigo Competencias do titulo
A6 Cofiecemento adecuado do concepto de empresa, marco institucional e xuridico da empresa. Organizacion e xestion de empresas.
B3 Capacidade de analise e sintese
B6 Toma de decisions
B8 Capacidade de traballar nun equipo interdisciplinar
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias do

titulo

Comprender a contorna Econémica da Empresa.

A6 B3 C5

Cofiecer o concepto e tipos de empresa.

A6 B3 C5

Cofiecer e identificar os diferentes subsistemas dunha empresa e as slias respectivas problematicas. A6 B3

B6
B8

Cofiecer e aplicar cofiecementos basicos de Contabilidade e xestién de custos.

A6 B3
B6
B8

Cofiecer e aplicar cofiecementos basicos de xestién financeira.

A6 B3 C5
B6
B8

Contidos

Temas

Subtemas
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1 A empresa e o empresario na Sociedade Actual. A organizacion e a sta contorna: Analise Econémica.

A empresa como organizacién: Tipos de Empresas.
Os subsistemas da empresa.
Concepto e funciéns do empresario.

O plan de empresa e o modelo de negocio.

2 O subsistema de Informacién Contable. Concepto e funciéns do sistema de informacion contable.

Conceptos béasicos de Contabilidade Financeira.
O proceso xeral de contabilidade.

A creacion de valor.

3 Andlise econdmica financeira da empresa. Analise econémica da empresa.

Analise financeira da empresa.

4 Fundamentos de andlises das operacions financeiras. Concepto de capital financeiro.

Leis financeiras clasicas.
Rendas financeiras.

5 O subsistema Financeiro: A decision de investimento. Concepto de investimento.

Tipos de investimento.

Metodos de avaliacion financeira dun investimento.

6 O subsistema Financeiro: A decision de financiamento. Custo das fontes financeiras.

Fontes financeiras a curto prazo.

Fontes financeiras a longo prazo.

7 O subsistema Produtivo. Os custos na empresa. O sistema de producion da empresa: Concepto e funcions.

Conceptos bésicos de custos.

Métodos de asignacién de custos.

8 O subsistema Comercial. O sistema comercial da empresa: Concepto e funciéns.

Decisiéns sobre produto, prezo, promocién e distribucion.

9 O subsistema de Recursos Humanos. O sistema de recursos humans na empresa: Concepto e funcions.

A direccion de recursos humans.

10 O Subsistema de Informacién Empresarial. A informacién como activo empresarial.

O sistema de informacion empresarial: Concepto e funcions.
Os sistemas de informacién na estratexia empresarial.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Sesion maxistral A6 B3 B6 B8 C5 15 24.75 39.75
Précticas a través de TIC B3 B6 B8 20 30 50
Seminario A6 B3 B6 B8 C5 10 10 20
Solucién de problemas A6 B3 B6 B8 C5 15 11.25 26.25
Proba mixta A6 B3 B6 B8 C5 3 9 12
Atencion personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesion maxistral

Utilizarase para explicar o contido dos diferentes temas da materia por parte do profesorado.

Practicas a través de
TIC

Utilizacion das TICs para plantexar modelos e resolver exercicios da asignatura.

Seminario

Exposicion de temas combinada coa aplicacion practica dos cofiecementos expostos para a realizacion de traballos en grupo.
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Solucién de
problemas

Proba mixta

Préacticas a través de
TIC

Seminario

Solucion de
problemas

Sesion maxistral

Proba mixta

Préacticas a través de
TIC

Seminario

Solucion de
problemas

.
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Aplicacion practica dos contidos da materia.

Proba na que se avalian os cofiecementos teéricos e practicos adquiridos no curso polo alumnado.

Contera problemas, preguntas abertas e curtas ou de test.

O profesorado realizara un seguimento das actividades realizadas polo alumnado na materia.

Dependendo da metodoloxia utilizada en cada clase, o alumnado sera guiado, supervisado ou atendido polo profesorado

encargado.

O alumnado dispdn das titorias do profesorado da asignatura nas horas establecidas, nas que podera expor aquelas dubidas

que lle xurdan sobre o contido e organizacion da asignatura.

A6 B3 B6 B8 C5

B3 B6 B8

Fundaméntase como o exame final da materia e contemplara todo o seu contido.

A cualificacion establecerase en funcién dos resultados obtidos nos exercicios

practicos expostos.

A6 B3 B6 B8 C5

A6 B3 B6 B8 C5

A cualificacion establecerase en funcién dos resultados das probas practicas

establecidas nos seminarios.

A cualificacion establecerase en funcion dos resultados das probas practicas

establecidas.

Cualificacién
70

10

10

10

A cualificacion final obtida calcularase en funcién da avaliacion continua realizada durante o curso, que valera uns 30% da nota, e a Proba mixta

correspondente & 12 ou a 22 oportunidade da convocatoria, que valera uns 70% da nota.

O alumnado en réxime de estudo a tempo parcial, en funcion da sta probleméatica particular e das posibilidades do profesorado, teran as mesmas

oportunidades que o resto do alumnado para facer a avaliacién continua da asignatura.

A cualificacién final da oportunidade adiantada avaliarase mediante unha proba mixta especifica, que comprenda todos os contidos e competencias

da asignatura.

- Suérez Suarez, A. (2001). Curso de Economia de la Empresa. Editorial Piramide

- Bueno Campos, Eduardo (2004). Curso basico de Economia de la Empresa. Editorial Piramide

- Amat Salas, Oriol (2008). Contabilidad y finanzas para no financieros. Ediciones Deusto

- Boedo Vilabella, Lucia (2009). Las fuentes de financiacion y su coste: aspectos conceptuales y operativa financiera.

Editorial Netbiblo

- Boedo Vilabella, Lucia (2010). Evaluacion de un proyecto de inversion en entornos de certeza, riesgo e

incertidumbre . Reprografia Noroeste

- Suarez Suarez, A. S. (2001). Curso de Economia de la Empresa. Editorial Piramide

No desenvolvemento dos diferentes temas utilizaranse materiais realizados polo profesorado da materia, e recursos

en lifia, como os ofrecidos na web do IGAPE. Estes materiais e recursos seran incluidos no Moodle oficial da

asignatura.
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Bibliografia complementaria | - Suarez Suarez, A (2005). Decisiones 6ptimas de inversién y financiacion empresarial. Editorial Piramide

- Remirez Prados, José Antonio (2010). Como entender los datos de la prensa econémica. Editorial ESIC

- Omefiaca Garcia, Jesus (2008). Contabilidad General. Ediciones Deusto

- Laudon, K. (2008). Essentials of Management Information Systems. Prentice-Hall International

- Aguado, J.; Lacalle, M; Cepeda, | (2005). Lecciones béasicas de economia. International Thomson Publishing

- Blackstaff, Michael (2001). Business and Finance for It People. Springer-Verlag

Recomendacioéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que continGan o temario

Observacions

Na mencion de Sistemas de Informacion, dentro do Bloque de Tecnoloxia Especifica, incliense tres asignaturas da Materia Empresa: Xestion de
Procesos de Negocio, Sistemas de Informacién Empresarial e Sectores de Negocio.Na mencién de Enxefiaria do Software, dentro das materias
optativas, incliense tres asignaturas da Materia Empresa: Xestion de Procesos de Negocio, Sistemas de Informacion Empresarial e Sectores de
Negocio.Outras observacions:1.- Débese facer un uso sostible dos recursos e a prevencion de impactos negativos sobre o medio natural.2.- Débese
ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da sostenibilidade nos comportamentos persoais e profesionais.3.- Segundo
se recolle nas distintas normativas de aplicacién para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase
linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores de ambos os sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas...)4.-
Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e
igualdade.5.- Deberanse detectar situaciéns de discriminacién por razén de xénero e proporanse acciéns e medidas para corrixilas.6.- Facilitarase a
plena integracion do alumnado que por razons fisicas, sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso axeitado,

igualitario e proveitoso & vida universitaria.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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