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Esta materia se dirige a favorecer el analisis critico de las politicas de atencion a personas mayores mediante el estudio

de distintas contribuciones teéricas, documentos, informes y normativa.

A2 CE2 - Interpretar los hechos y politicas sociales desde los distintos paradigmas teéricos vigentes para el andlisis de la exclusién
A3 CE3 - Disefiar y desarrollar procesos de observacion y documentacion para el estudio de las politicas y sistemas de bienestar social
A4 CE4 - Recabar e interpretar la informacion suficiente para llegar a diagnésticos fiables sobre los riesgos de exclusion y factores de

vulnerabilidad social

A5 CES - Interpretar las situaciones y procesos de marginalizacion social y econémica de colectivos desde una perspectiva histérica y macro
estructural
A6 CES6 - Evaluar la capacidad y eficacia de las medidas de intervencion para corregir o prevenir situaciones y procesos de exclusion social

A21 CEE1 - Explicar los procesos de exclusién vinculados a las transformaciones de la estructura familiar y por edades de las sociedades

A23 CEES3 - Identificar las dinamicas intergeneracionales, biol6gicas y socioeconémicas que generan situaciones e exclusion

A24 CEEA4 - |dentificar situaciones y procesos de segregacion de colectivos vulnerables asociados al envejecimiento demogréfico

A25 CEES - Actuar como profesional competente y cualificado/a en el ambito del disefio, gestién y evaluacion de proyectos de investigacion y
politicos sociales sobre situaciones de dependencia

A26 CEES6 - Actuar como profesional competente y cualificado/a en el ambito del disefio, gestion y evaluacion de politicas de intervencion

dirigidas a la conciliacion familiar y a las necesidades de los mayores

B2 CB2 - Aplicar e integrar los conocimientos a entornos y problemas emergentes e indefinidos, en la practica investigadora y profesional
B4 CB4 - Identificar los dilemas éticos y la responsabilidad social tras los retos planteados en la practica profesional e investigadora
B7 CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o

poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

B13 CG1 - Comprender e integrar conocimientos complejos para traducirlos en propuestas de investigacion y en programas de intervencién
en contextos sociales probleméticos

B14 CG2 - Formular un andlisis critico de la realidad social y del desarrollo profesional vinculado a los hechos sociales sobre los que trabaja

B15 CG3 - Disefiar, aplicar y evaluar proyectos de investigacion en ciencias sociales relacionados con los procesos y situaciones de exclusion
social

B18 CG6 - Valorar la adecuacion de las distintas herramientas tedricas, metodologicas y técnicas para las preguntas y objetivos especificos
planteados sobre la realidad social y las politicas sociales

C1 CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
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C3 CT3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C5 CT5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 CT6 - Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo
Analizar las politicas y los programas destinados a la atencion de las persoas mayores y/o en situacion de dependencia AM2 | BM4 = CM1
AM4 | BM7 | CM3
AM5 | BM14 | CM5
AM21 CM6
AM23
AM24
Conocer y explicar el desarrollo juridico-legal de las politicas de atencion a la dependencia en Espafia y en el contexto de la AM3 | BM7 | CM1
Unién Europea. AM4 | BM14 | CM3
AM5 | BM18 = CM5
AM6 CM6
Proponer politicas, programas y planes de intervencion destinados a la poblacion mayor y/o en situacion de dependencia. AM3 | BM2 | CM1
AM25 | BM4 = CM3
AM26 | BM7 @ CM5
BM13 CM6
BM15

Contenidos

Tema

Subtema

1.TEORIAS SOBRE EL ENVEJECIMIENTO

1.1.Contexto socioeconémico.
1.2.Teorias sociales del envejecimiento.
1.3.Cambio de paradigma.

2. LAS POLITICAS SOCIALES DESTINADAS A LAS
PERSONAS MAYORES Y/O EN SITUACION DE
DEPENDENCIA.

2.1. La participacion social de las personas mayores y/o en una situacion de

dependencia.

2.2.Calidad de vida y bienestar: conceptualizaciéon de dependencia, autonomia y

vulnerabilidad.

2.3. Envejecimiento, dependencia y derechos humanos.

3. POLITICAS DE ATENCION A LA DEPENDENCIA EN
ESPANA Y LA UE DESTINADAS A LAS PERSOAS
MAYORES Y/O EN SITUACION DE DEPENDENCIA.

3.1. Marco internacional y de la Union Europea.
3.2. Marco espafiol.

3.3. Marco autonémico y local.

4. PROGRAMAS Y MODELOS DE INTERVENCION Y
ACCION CON PERSONAS MAYORES Y/O EN SITUACION
DE DEPENDENCIA.

4.1. Perspectivas de intervencion.

4.2. Programas dirigidos a persoas mayores y/o en situaciéon de dependencia:

comunicacion, sexualidade, malos tratos, alfabetizacion dixital, dependencia, etc.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Aprendizaje colaborativo A3 A4 A6 A24 A25 6 14 20
A26 B2 B7 B13 B15
C1C5C6
Discusion dirigida A4 A5 A6 A21 A24 B2 6 15 21
B14 B18 C5 C6
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Lecturas A2 A3 A5 A23 A24 B4 8 20 28
B14 C3 C5

Prueba de ensayo/desarrollo A2 A4 A5 A6 A21 2 38 40

Seminario A4 A5 A6 A21 A25 4 26 30

A26 B2 B7 B13 B15
B18 C1 C3 C5C6

Sesion magistral A2 A4 A5 A21 A23 7 0 7

A24 B4 B14 C5
Atencion personalizada 4 0 4
Aprendizaje Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de forma presencial y/o apoyados con tecnologias de la
colaborativo informacion y las comunicaciones, que se basan en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado

trabaja conjuntamente en la resolucion de tareas asignadas por el profesorado para optimizar su propio aprendizaje y el de
los otros miembros del grupo, con el fin de impulsar la aplicacion de la teoria en la praxis, mediante el trabajo de las
situaciones relacionadas con el ejercicio profesional.

Discusion dirigida Técnica de dindmica de grupos en la que los miembros de un grupo discuten de forma libre, informal y espontanea sobre un
tema, aunque pueden estar coordinados por una persona moderadora, en la que se aplicaran los contenidos trabajados en
las lecturas y en las sesiones magistrales.

Lecturas Son un conjunto de textos y documentacién escrita que se han recogido y editado como fuente de profundizacién en los
contenidos trabajados.

Prueba de Prueba en la que se busca responder por escrito a preguntas de cierta amplitud valorando que se proporcione la respuesta

ensayo/desarrollo esperada, combinada con la capacidad de razonamiento (argumentar, relacionar, etc.), creatividad y espiritu critico. Se utiliza
para la evaluacion diagndstica, formativa y sumativa. Permite medir las habilidades que no pueden evaluarse con pruebas
objetivas como la capacidad de critica, de sintesis, de comparacién, de redaccion y de originalidad del estudiante; por lo que
implica un estudio amplio y profundo de los contenidos, sin perder de vista el conjunto de las ideas y sus relaciones.

Seminario Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema. Se caracteriza por la discusién, la
participacion, la elaboracion de documentos y las conclusiones a las que tienen que llegar todos los componentes del
seminario. Consistird en una presentacion oral sobre un tema especifico objeto de estudio de la materia.

Sesién magistral Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

La clase magistral es también conocida como ?conferencia?, ?método expositivo? o ?leccién magistral?. Esta Ultima
modalidad se suele reservar a un tipo especial de leccion impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracién original y basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de transmisién de la
informacion a la audiencia. En estas sesiones se trabajara inicialmente el tema, para poder profundizar sobre el mismo a

través de las lecturas.

Seminario La atencién personalizada referida para el seminario consiste en tutorias grupales o individualizadas, presenciales o por
internet, para poder hacer las revisiones del trabajo con el fin de realizar su presentacién y para poder consultar las dudas

con respecto a su elaboracion.

Calificaciéon
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Discusion dirigida

A4 A5 A6 A21 A24 B2
B14 B18 C5 C6

La evaluacion sera continua mediante la:

Participacion activa en las clases magistrales (10%)

Preparacion previa de las lecturas para los debates (15%)

25

Seminario

A4 A5 A6 A21 A25
A26 B2 B7 B13 B15
B18 C1 C3 C5C6

El trabajo que se realizara para la materia consistir4 en un trabajo grupal sobre el
andlisis de una politica social o la propuesta o andlisis de un programa o modelo de
intervencion para persoas mayores y/o dependientes.

Para evaluar los trabajos presentados por el alumnado se tendra en cuenta los

siguientes criterios de evaluacion general:

Relevancia, pertinencia y organizacion coherente de los contenidos
Uso de soporte audiovisual o de otro tipo

Nivel de comprension dos contenidos basicos

Claridad expositiva

Utilizacién de terminologia propia de la materia.

Recursos bibilograficos empleados.

35

Prueba de

ensayo/desarrollo

A2 A4 A5 A6 A21

La evaluacién consistira en la realizacién de un ensayo critico sobre uno de los temas

del programa.

40

Observaciones evaluacion

Se

recomienda los envios de los trabajos telematicamente y si no es

posible, no utilizar plasticos, elegir la impresién a doble cara,

emplear papel reciclado y evitar imprimir borradores.

Se debe hacer un uso sostenible de los recursos y la prevencion de impactos negativos sobre el medio natural.

Se

debe tener en cuenta la importancia de los principios éticos

relacionados con los valores de la sostenibilidad en los comportamientos

personales y profesionales.

Fuentes de informacion
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Abellan Garcia, A.,Ayala Garcia, A. &amp; Pujol Rodriguez, R. (2017) Un perfil de las personas mayores en Espafia,
2017. Indicadoresestadisticos basicos. Madrid, Informes Envejecimiento en red n° 15, 48 p. [Fecha de publicacion:
31/01/2017; dltima versién: 27/03/2017].
&lt;http://envejecimiento.csic.es/documentos/documentos/enred-indicadoresbasicos17.pdf&gt;Aleman Bracho, M. d.
C., &amp; Martin Garcia, M. (2014). Envejecimiento y derechos humanos. Miscelanea Comillas: Revista De Ciencias
Humanas y Sociales, 72(140), 227-255. Buendia Vidal, J.,ed.lit. In Buendia Vidal J.,ed.lit (Ed.), (2010). Gerontologia y
salud : Perspectivas actuales. Madrid (sp): Biblioteca Nueva.Campos Aldana, A. L., &amp; Huertas de Gonzélez, C.
(2011). Hacia la comprension integral de los procesos de vejez y envejecimiento desde las diferentes perspectivas.
Revista Tendencias &amp; Retos, (16), 111-123. Cerri, C. (2015). Dependencia y autonomia: Una aproximacion
antropoldgica desde el cuidado de los mayores. Athenea Digital: Revista De Pensamiento e Investigacion Social,
15(2), 111-140. Conejero Paz, E. (2016). Politicas de envejecimiento: ¢ un dilema sin resolver? 3c Empresa:
Investigaciéon y Pensamiento Critico, 5(4), 58-64. Corte, B. (2011). La comunicaciéon como un derecho humano y su
papel en la longevidad. Ofiati Socio-Legal Series, 1(8), 10-16. Dabove Caramute, M. (2011). Ancianidad, derechos
humanos y calidad de vida. Ofiati Socio-Legal Series, 1(8), 1-4. Dabove Caramute, M. (2011). Autonomia y atencion
de los ancianos en situacion de dependencia en espafia. Ofiati Socio-Legal Series, 1(8), 2-35. de la Serna Bilbao, M.
(2011). Las tecnologias de la informacién. Ofati Socio-Legal Series, 1(8), 11. Dulcey Ruiz, E. (2011). Calidad de vida
y derecho al reconocimiento en la vejez. Ofiati Socio-Legal Series, 1(8), 6-13. Ezquerra, S., Pérez Salanova, M., Pla,
M. &amp; Subirats,J. (Ed.), (2016), Edades en transicién, envejecer en el siglo XX : Edades, condiciones de vida,
participacion e incorporacion tecnolégica en el cambio de época (12 ed ed.). [Barcelona] (sp): Ariel.Fuente
Robles,Yolanda Maria de la, Sotomayor Morales, E. M., &amp; Martin Cano, M. d. C. (2016). 535. vulnerabilidad
sobrevenida en personas en situacion de dependencia en Espafia. Scripta Nova: Revista Electrénica De Geografia y
Ciencias Sociales, (20)Garcia Medina, J. (2011). La proteccién juridico-civil de la ancianidad. Ofiati Socio-Legal
Series, 1(8), 9-15. Gil Calvo E. (Ed.) (2003) El poder gris : Una nueva forma de entender la vejez (1a ed ed.).
Barcelona (sp): Mondadori.Gir6 Miranda J. (Ed.) (2004) Envejecimiento y sociedad : Una perspectiva pluridisciplinar
[Logrofio] (sp): Universidad de La Rioja, Servicio de Publicaciones.Gracia Ibafiez, J. (2011). El maltrato familiar hacia
las personas mayores. Ofati Socio-Legal Series, 1(8), 4-26. Grosman, C. (2011). Una interseccién compleja. Ofiati
Socio-Legal Series, 1(8), 12-29. Hernando Ibeas, M. V. (2004). Habilidades de comunicacion con las personas
mayores. Envejecimiento y sociedad: Una perspectiva pluridisciplinar (1st ed., pp. 103-141) Universidad de La
Rioja.Hernando Ibeas, M. V. (2005). Sexualidad y afectividad en la vejez. Envejecimiento, salud y dependencia (1st
ed., pp. 63-80) Universidad de La Rioja.Hernando Ibeas, M. V. (2006). Teorias sobre el fenémeno del envejecimiento.
Envejecimiento activo, envejecimiento en positivo (1st ed., pp. 37-64) Universidad de La Rioja.lzquierdo Martinez, A.,
&amp; Izquierdo Dopf, A. (2005). Psicologia del desarrollo de la edad adulta: Teorias y contextos. Revista
Complutense De Educacion, 16(2), 601-619. Lassen, A. J. (2015). Biopoliticas de la vejez: Como el conocimiento
sobre el envejecimiento forma politicas de envejecimiento activo. Sociologia Histérica: Revista De Investigacion
Acerca De La Dimension Histérica De Los Fenémenos Sociales, (5), 331-362. Leturia Arrazola, F. (2011). Los
derechos de las personas mayores. Ofiati Socio-Legal Series, 1(8), 8-24. Lynch, K., Baker, J. &amp; Lyons,M. (Ed.)
(2014), Igualdad afectiva : Amor, cuidados e injusticia. Madrid: Morata.Martin Cuadrado, A. M., Gallego, D.J.,
Alonso,C. M. (Ed.), (2010) El educador social en accion : De la teoria a la praxis. Madrid: Editorial Universitaria
Ramoén Areces.Martinez Rodriguez, T., Diaz-Veiga, P., Rodriguez Rodriguez,P.; Sancho Castiello, M.(2015). Modelo
de atencion centrada en la persona. Presentacion de los Cuadernos practicos. Madrid, Informes Envejecimiento en
red, n® 12. [Fecha de publicacién:
30/07/2015];http://envejecimiento.csic.es/documentos/documentos/enred-modeloatencioncuadernosmatia.pdfMaya
Jariego |. (Ed.), (2007) Estrategias de intervencion psicosocial. Madrid: Piramide.Melero Marcos, L., Melero Ventola,
A., &amp; Valdivieso Pastor, J. (2013). Envejecimiento y pobreza: Vinculaciones y soluciones propuestas.
International Journal of Developmental and Educational Psychology: INFAD.Revista De Psicologia, 2(1), 271-286.
Mondragén Ruiz de Lezana,Miren Jaione. (2011). Condiciones de vida y ausencia de bienestar de las personas
mayores. Ofati Socio-Legal Series, 1(8), 3-23.Mufioz Tortosa J. (Ed.), (2002) Psicologia del envejecimiento. Madrid:
Piramide.Neugarten, B. (Ed.), (1999). Los significados de la edad. Barcelona: Herder.Pickard S. (Ed.), (2016). Age
studies : A sociological examination of how we age and are aged through the life Course. Los Angeles: Sage. Prieto,

D., Etxeberria, I., Galdona, N., Urdaneta, E., &amp;amp; Yanguas, J. (2009). Las dimensiones subjetivas del
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envejecimiento. Coleccién estudios, Serie personas Mayores. Espafia: Ministerio de Sanidad y Politica Social.
Espafia.Ramos Toro M. (Ed.), (2016). Envejecer siendo mujer : Dificultades, oportunidades y retos. Barcelona:
Bellaterra.Rodriguez Alvarez, V., &amp; Rubiera Morollén, F. (2016). Panorama de las buenas practicas y politicas
adoptadas en la unién europea frente al envejecimiento. Investigaciones Regionales: Journal of Regional Research,
(34), 139-171. Séez Carreras, J., Pinazo Hernandis, S., &amp; Sanchez Martinez, M. (2008). La construccién de los
conceptos y su uso en las politicas sociales orientadas a la vejez: La nocién de exclusion y vulnerabilidad en el marco
del envejecimiento. Revista Del Ministerio De Trabajo e Inmigracion, (75), 75-94. Tobio Soler, C. (2008). Redes
familiares, género y politica social en Espafia y Francia. Politica y Sociedad, 45(2), 87-104. Vicente Blanco, D. F. J.
(2011). La proteccion de los adultos en el derecho internacional privado codificado por la conferencia de la haya: El
convenio de 13 de enero de 2000 y sus soluciones. Ofiati Socio-Legal Series, 1(8), 15-23.
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Complementéria Oddone, M.J. (2013). Antecedentes tedricos del Envejecimiento Activo. Madrid, Informes Envejecimiento en red, n° 4.
[Fecha de publicacion:
28/09/2013].&lt;http://envejecimiento.csic.es/documentos/documentos/odonne-antecedentes-1.pdf&gt;Sanchez, M.,
&amp; Diaz, P. (2007). La evaluacion de los programas intergeneracionales. Coleccion Documentos, Serie

Documentos Técnicos, IMSERSO.World Health Organization. (2007). Ciudades globales amigables con los mayores:

una gui?a. Suiza: Organizacion Mundial de la Salud.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

En las clases se sostendra el principio de debate democratico, escuchando y respetando todas las opiniones diversas en torno a los temas tratados,

tanto de parte del profesorado como del alumnado

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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