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Bases conceptuais pedagdxicas. A educacion como proceso de comunicacion. Introducién aos principais elementos
didacticos. Teorias criticas da educacion. Introducién ao sistema educativo. Exercicio profesional como servizo e vocacion
educativa. Fundamentos curriculares para a programacion da educacion fisica escolar. O centro escolar, a educacion

fisica e a actividade deportiva e recreativa como lugar de educacién de valores e fomento de estilos de vida activos e

saudables.
Ad Corfiecer e comprender as bases que aporta a educacion fisica & formacién das persoas.
A6 Desefiar e ordenar estratexias e espazos de aprendizaxe que respondan & diversidade social (sexo, xénero, idade, discapacidade,

culturas?) e ao respecto dos dereitos que conforman os valores que aporta a educacion fisica e deportiva a formacion integral dos
cidadans.
A7 Promover e avaliar a formacion de habitos de actividade fisica e deporte ao longo do ciclo vital, considerando que a idade, o xénero ou a
discapacidade son variables que necesitan da intervencion consciente para favorecer a igualdade de oportunidades.
A8 Desefiar, desenvolver, e avaliar os procesos de ensino ? aprendizaxe, relativos a actividade fisica e o deporte, con atencion e titorizaciéon
segundo as caracteristicas individuais e contextuais das persoas (xénero, idade, discapacidade, culturas, etc.).
A9 Elaborar propostas curriculares para as distintas etapas no marco institucional dun centro educativo, desenvolvendo os elementos da
programacion didactica da area de E. Fisica, con arranxo & lexislacion vixente e ao proxecto educativo de centro.
A10 Coriecer os distintos niveis da lexislacion educativa e aplicar os fundamentos basicos que promove en canto & Planificacion e
Programacion Didactica da Educacion Fisica nas etapas educativas.
All Posuir o conxunto de habilidades ou competencias docentes que faciliten o proceso de ensino-aprendizaxe na aula de educacion fisica.
A13 Identificar as principais tarefas do profesor de educacion fisica dentro e féra da aula, resaltando as que fan referencia a sta labor titorial,
orientadora e departamental.
B3 Traballar nos diferentes contextos da actividade fisica e o deporte, de forma auténoma e con iniciativa, aplicando o pensamento critico,
I6xico e creativo.
B4 Trabajar de forma colaboradora, desenvolvendo habilidades, de liderado, relacién interpersoal e traballo en equipo.
B7 Xestionar a informacion.
B11 Desenvolver competencias para a adaptacion a novas situacions e resolucion de problemas, e para a aprendizaxe autbnoma.
B14 Comprender e aplicar a lexislacion vixente relativa ao marco das actividades fisicas e deportivas nos distintos ambitos: educacion,
deporte, xestion, lecer e saude.
B15 Comprender e saber utilizar as importantes posibilidades que a educacion fisica e o deporte tefien para xerar habitos sociais e valores
democraticos (coeducacion de xéneros, respecto & diversidade social e cultural, cooperacion, competicion respectuosa, compromiso co
contorno?).

B17 Promover e avaliar actividades de ampliacion curricular, referentes a creacion de habitos auténomos de actividade fisica e deporte.
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B18 Comprometerse e involucrarse socialmente coa sUa profesién e en concreto, coa situacion actual da actividade fisica e o deporte na

educacion formal; coa xestién do centro educativo; cos seus compafieiros (traballo cooperativo) e con aqueles aos que educa.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e

para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Analizar criticamente todas as circunstancias e feitos que rodean & educacion A7 B3
A8 B4
B7
B11
B15
B18
Comprender as bases da educacién e os principios da educacion fisica e o deporte para a formacion integral das persoas Ad B15
asumindo a importancia da escola como promotora de estilos de vida activos e saudables. A6 B18
Comprender e aplicar os principios conductuales no contexto educativo, recreativo, da actividade fisica e a saude e do A7 B3
adestramento deportivo A8 B11
Al3 B15
Abordar reflexivamente as reformas educativas e as stas implicacions no &mbito das actividades fisico-deportivas. A6 B14
A8
Al10
Cofiecer e comprender os fundamentos curriculares da educacion fisica formal A6 B3
A8 B14
A9 B15
A10 B17
All
Desenvolver actitudes favorables cara a colaboracion interdisciplinar, o traballo en equipo e ao respecto a diversidade Ad B3
B4
B18
Tema 1. Da Pedagoxia a Pedagoxia da actividade fisica e do | -A educacion, a Pedagoxia e as Ciencias da Educacion
deporte -A Pedagoxia da actividade fisica e do deporte: Educacion Fisica e Pedagoxia

Deportiva

C1
C3
C4
c7

c1
Cc3
ca
c7
c1
Cc3
ca
c7
c1
Cc3
ca
c7
c1
Cc3
ca
c7

C1
C3
C4
c7

- Teorias criticas da educacion e a sUa incidencia na escola actua e no contexto da

EF e o deporte ( Ideoloxia, curiculum oculto, perspectiva comunicativa)
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Tema 2. A educacion fisica de Calidade

- Educacion Fisica de Calidade e perspectiva ecol6xica da Educacion Fisica.

- O centro educativo como exe do fomento dos estilos de vida activos e saudables
- Un/unha alumna ben educado fisicamente

- Bo docente de Educacion Fisica

- Competencias docentes necesarias para unha Educacion Fisica de Calidade

Tema 3. Condicionantes do proceso de ensino-aprendizaxe

- Estilos de comunicacion e estilos de ensino.

- O/A profesor/a de Educacioén Fisica

* O pensamento: Cofiecemento profesional e preocupacions docentes

* O comportamento: Destrezas docentes

- O alumno/a ben educado/a fisicamente

* O pensamento do/o alumno/a: Autoconcepto, percepcions, motivacion, atencion e
atribucion causal

* O comportamento do/o alumno/a: Aspectos cuantitativos (variables de contexto,
programa e diferenzas individuais) e cualitativos (estilos de participacion)

Tema 4.- Atencion a diversidade e educacion en valores na

Educacion Fisica e no deporte en idade escolar

- Principios de individualizacién e socializacion

-Integracion e inclusion

- Atencion a diversidade individual e social na Educacion Fisica
- Aprendizaxe cooperativo

- Educacioén en valores

- Valores abordables desde a Educacion Fisica e o deporte en idade escolar

Tema 5. A Educacion fisica na escola na lexislacion actual.

- Introducién aos elementos curriculares

- Lexislacién educativa

- Proceso de concrecion curricular: desde a lei a aula
- Interdisciplinaridad e transversalidade

Planning
Methodologies / tests Competencies Ordinary class Student?s personal Total hours
hours work hours
Document analysis A4 A9 A10 A13B7 C1 0 7 7
C3
Student portfolio A4 A6 A7 A8 A9 A10 18 30 48
Al1 B3 B4 B7 B11
B14 B15B18 C1 C3
Cc4
Guest lecture / keynote speech A4 A6 A7 A8 A9 Al10 20 20 40
Al1 A13 B4 B7 B11
B14 B15 B17 B18 C4
Long answer / essay questions A4 A6 A7 A8 A9 Al10 5 26 31
All A13 B7 B14 B15
B17C1C3
Collaborative learning A7 A8 A9 B4 B7 C1 7 14 21
c3c7
Personalized attention 3 0 3

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description
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Document analysis

Student portfolio

Guest lecture /

keynote speech

Long answer / essay

questions

Collaborative learning
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Técnica metodoldxica que supdn a utilizacién de documentos audiovisuais e/ou bibliogréaficos (fragmentos de reportaxes
documentais ou peliculas, noticias de actualidade, paneis gréaficos, fotografias, biografias, artigos, textos lexislativos, etc.)
relevantes para a tematica da materia con actividades especificamente desefiadas para a andlise dos mesmos. Pédese
empregar como introducién xeral a un tema, como instrumento de aplicacién do estudo de casos, para a explicacion de
procesos que non se poden observar directamente, para a presentacién de situaciéns complexas ou como sinteses de
contidos de caracter tedrico ou practico.

E un cartafol ou archivador ordenado por secciéns, debidamente identificadas ou etiquetadas, que contén os rexistros ou
materiais produto das actividades de aprendizaxe realizadas polo alumno nun periodo de tempo, cos comentarios e
cualificacions asignadas polo/a profesor/a o que permite visualizar o progreso do/a alumno/a. O portafolio ou cartafol inclie
todo o que fai o/a alumno/a, como: apuntamentos ou notas de clases, traballos de investigacion, guias de traballo e o seu
desenvolvemento, comentarios de notas, resumos, probas escritas, autoevaluaciones, tarefas desenvolvidas, comentarios de

progreso, etc.

Consta de:

a. Material (traballado) de cada un dos temas. Tratase dos apuntamentos, esquemas, artigos, diapositivas, sublifiados ou de
elaboracion propia, coas que cada estudante traballou o contido da materia. Pode estar en formato papel ou dixital, pero

deberéa optarse por un dos dous soportes.

b. Actividades realizadas nas clases interactivas (presenciais) e nas non presenciais. Recollera todas as realizadas durante o
desenvolvemento dos temas, elaboradas en horario lectivo e as propostas polo profesorado para o desenvolvemento do
tema, en horario non lectivo.

Incluiranse neste apartado as actividades avaliables, unha ou dias por tema (individuais e/ou por parellas), que se realizaran

ou revisaran durante as clases interactivas. Estas seran entregadas en data e hora establecida para a correccién definitiva.

Débense refacer e incorporar no portafolio, tanto a orixinal como as suas correspondentes modificacions.

c. Rubricas/lista de control do portafolio de cada un dos temas ou de actividades (auto e coevaluacion).

(Este portafolios preferentemente realizarase en formato dixital)

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducién dalgunhas preguntas dirixidas aos estudantes,
coa finalidade de transmitir coflecementos e facilitar a aprendizaxe.

A clase maxistral é tamén cofiecida como Conferencia o método expositivo ou leccion maxistral. Esta ultima modalidade
additase reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiéns especiais, cun contido que sup6n unha
elaboracion orixinal e baseada no uso case exclusivo da palabra como via de transmisién da informacion & audiencia.

Proba na que se busca responder por escrito a preguntas de certa amplitude valorando que se proporcione a resposta
esperada, combinada coa capacidade de razoamento (argumentar, relacionar, etc.), creatividade e espirito critico. Utilizase
para a avaliacién diagnoéstica, formativa e sumativa. Permite medir as habilidades que non poden avaliarse con probas
obxectivas como a capacidade de critica, de sintese, de comparacién, de redaccion e de orixinalidade do estudante; polo que
implica un estudo amplo e profundo dos contidos, sen perder de vista o conxunto das ideas e as suUas relaciéns.

Conxunto de procedementos de ensino-aprendizaxe guiados de forma presencial e/ou apoiados con tecnoloxias da
informacién e as comunicaciéns, que se basean na organizacién da clase en pequenos grupos nos que o alumnado traballa
conxuntamente na resolucion de tarefas asignadas polo profesorado para optimizar a sia propia aprendizaxe e o dos outros

membros do grupo.
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Student portfolio
Collaborative learning
Long answer / essay

questions

As actividades reflectidas son aquelas que demandan a asistencia do/a alumno/a &s titorias. Nesta materia contémplanse 3

tipos diferentes de titorias:

- En pequeno grupo: son aquelas previstas no horario da materia que poderan utilizarse para revisar actividades que tefian

gue ver co contido do portafolios.

- Titorias individualizadas utilizando o moodle ou teams ou as horas de tutoria do profesorado.

- Titorias persoais/grupales e o despacho do profesorado ou por teams.

O alumnado que cursou a materia en cursos anteriores e aguelas/es con matricula a tempo parcial, debera falar co

profesorado para acordar os criterios de asistencia e avaliacion para cada unha das oportunidades.

Assessment

Methodologies Competencies Description Qualification
Collaborative learning = A7 A8 A9 B4 B7 C1 | As actividades evaluables, na sua maior parte son fruto dunha aprendizaxe 40
C3C7 colaborativo entre o alumnado.
Long answer / essay | A4 A6 A7 A8 A9 A10 | - Realizaranse tres probas, para a avaliacién continua. E de non superar algunha 60
questions A1l A13 B7 B14 B15 pddese ir a unha proba final.
B17 C1C3 12 proba.- Temas 1, 2 e 3 (3 puntos)

22 proba.- Temasw 4 e 5 (2 puntos)

Realziacién individual dunha unidad didactica (1 punto)

- Realizarase s6 unha proba final aqueles/as estudantes que non optan & avaliacion

continua.

Assessment comments
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** O alumnado que cursase a materia en cursos anteriores, debera dirixirse ao profesorado durante os primeiros 15 dias do curso para valorar, en
cada caso, o recofiecemento ou non da avaliacién continua e por tanto a exencién de asistencia e de realizacion das actividades contempladas nesta
guia.

** O alumnado con matricula a tempo parcial, debera falar co profesorado para acordar os criterios de avaliaciéon para cada unha das

oportunidades. Se o estudante ten posibilidade de manter unha asistencia periédica dun minimo do 50% podera acollerse & avaliacién continua
entregando sempre en prazo as actividades evaluativas, realizando a UD e elaborando o portafolio.

* Os/as que non se atopen nesa situacion especial, poderan elixir entre un sistema de avaliacion formativa de caracter continua (auto, co e

heteroevaluacion) ou de avaliacion final (heteroevaluacion).

1. AVALIACION FORMATIVA (CONTINUA)
Optar por este sistema de avaliacién implica a asistencia polo menos ao 70% das clases presenciais; a elaboracion do portafolio; a entrega de todas
as actividades evaluativas e non evaluativas (en tempo e forma), a elaboracion individual da unidade didactica e as probas de ensaio programadas.
En cada unha delas debera obter, polo menos, o0 50% da cualificacion.
a. Portafolio.
Non ten valor numérico, pero a sla entrega sera requisito imprescindible para optase a avaliacion formativa (continua).
A realizacion do portafolio tera un seguimento por parte do profesorado ao finalizar cada mes, solicitarase aleatoriamente presentar o portafolio a un
grupo de alumnas/vos.
Previo & realizacion da primeira proba de ensaio e da final, cada estudante presentara as rubricas/listas de control de auto e coevaluacion (de cada
tema).
A non entrega destes documentos significara a perdida da avaliacién formativa (continua).
b. Actividades evaluativas.
Poden realizarse no horario de clase, en titorias grupais ou en

horarios non presenciais.
Poderan ser correxidas no horario da tutoria grupal ou en horario de clase.
Realizaranse unha ou duas actividades en cada tema cun valor total de 4 puntos.
A non entrega de TODAS as actividades evaluativas ou non alcanzar a metade da puntuacion no sumatorio das actividades na primeira oportunidade
implicara a perdida da avaliacién continua. A calificacion de cada
actividade sera efectiva unha vez entregada a correccion individual da mesma
c. Proposta inicial/organizada dunha unidade did4ctica.
Realizarase na aula de forma individual ao finalizar o tema 5 e tera un valor de 1 punto.
A non realizacion implicara a perdida da avaliacién continua, senén se supera o 0,5 hai que repetila, en data e hora que establecera o profesorado da
materia.
d. Probas de ensaio
Realizaranse duas probas
A primeira corresponderase cos temas 1, 2 e 3 e tera un valor de 3 puntos A segunda co 4 e 5, cun valor de 2 puntos
Cada proba esixira unha cualificacion do 50% para ser superada.
As preguntas presentaranse en castelan, poderase realizar en calquera dos dous idiomas oficiais da Universidade da Corufia. O que desexe as
preguntas en galego debera solicitalo ao profesorado, polo menos cunha semana de antelacién & data de realizacion.
Aquelas/vos que non alcancen a nota minima nestas ddas probas, deberan presentarse ao exame final (convocatoria oficial de exames). Para as
oportunidades de xaneiro/xullo, se se supera a primeira proba, presentarase & segunda s6 cos temas 4 e 5 e se supera a segunda, a primeira cos
temas1,2e3.
As preguntas da proba son de desenvolvemento, de aplicacién do contido e especialmente de relacion.
e. Atencion personalizada
Toda a materia esta estruturada en base a unha necesidade de comprension, polo que ainda que esta metodoloxia non ten peso directo na
avaliacion, é moi recomendable contactar co profesorado todas as veces que sexa necesario para compartir, aclarar, preguntas
Pode realizarse a través de titorias grupais (en horario da propia materia recollido nos horarios oficiais) e en tutorias individuais presenciais ou por
TEAMS (horario oficial de tutorias do profesorado)
Consideracions de face ao mantemento de cualificacions e/ou partes da materia no caso de cumprir todos os criterios da avaliacion formativa
(continua):

Ao que supere os apartados b, ¢ e d, pero que suspenda a proba de ensaio final, gardaraselle esta parte da cualificacién para futuras convocatorias.
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Isto sera igualmente de aplicacion para o alumnado de cursos anteriores.Ao que supere s6 una das probas de ensaio, manteraselle a cualificacion da
superada para a oportunidade de xullo, pero non para futuras convocatorias.

Preséntase unha taboa resumen:

a. PortafolioOEntregar rabrica ao final de cada temab. Actividades evaluativas4 puntosNa data establecida para cada unha ao longo de
cuadrimestrec. Unidad Didactical puntoAo remate do tema 5d. Proba ensaio temas 1, 2 e 3Prueba ensayo temas 4 e 53 puntosAo remate do tema
32 puntos Ao remate do tema 5

*** \/alorarase a maiores da puntuacion establecida no programa, a realizacion de cursos/seminarios relativos ao contido da materia ou a técnicas
instrumentais de traballo (Bibliografia, bases de datos, técnicas de estudo, etc.). Poden realizarse, na Facultade, na UDC ou noutras entidades
formativas, pero sempre dentro do curso académico 22-23

2. AVALIACION FINAL

Optara a ela, o alumnado que perda o dereito & avaliacién continua e aquel que asi o desexe. Non elaboraran o portafolio, nin se presentaran as
probas parciais, pero estaran obrigados a cumprir a asistencia de al menos un 50% das sesions.

Realizaran a proba final na data marcada no calendario oficial de exames e para superar a materia deberan obter ou superar o 70% (7 sobre 10
puntos), tendo en conta que o alumnado de avaliacién continua mostrou un compromiso coa materia.

A realizacion fraudulenta de probas ou actividades de avaliacion, implicara directamente a cualificacion de suspenso 0 na materia e na convocatoria

correspondente, invalidando asi calquera cualificacién obtida.
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Tema 1.- Material de lectura obligatoria:Blazquez, D. (2020). Descubre como es la educacion fisica del siglo XXI.
INDE, pp. 150-157. Flecha, R. y Puigbert, L. (2002). Las comunidades de aprendizaje: Una apuesta por la igualdad
educativa. REXE: Revista de estudios y experiencias en educacioén, 1(1),pp.11-20 Lépez Pastor, V. (coord.) (2002).
Algunas reflexiones sobre educacion fisica y pedagogia critica. Retos, 2, pp.30-35 Véazquez, B. (2001): La Pedagogia
de la Actividad Fisica y el Deporte. En B. Vazquez (coord.). Bases educativas de la actividad fisica y el deporte.
Sintesis, pp. 25-46 Vézquez, B. (2001): El Curriculum oculto y las nuevas orientaciones en el estudio del curriculum
en la EF. En B. Vazquez(coord.). Bases educativas de la actividad fisica y el deporte. Sintesis, pp. 277-287Tema 2.-
Material de lectura obligatoria: Beneficios de una EFC
https://www.youtube.com/watch?v=P9BJ9ExyfFU&amp;feature=youtube Bull, F. C., Al-Ansari, S. S., Biddle, S.,
Borodulin, K., Buman, M. P., Cardon, G., Carty, C., Chaput, J.-P., Chastin, S., Chou, R., Dempsey, P. C., DiPietro, L.,
Ekelund, U., Firth, J., Friedenreich, C. M., Garcia, L., Gichu, M., Jago, R., Katzmarzyk, P. T., ? Willumsen, J. F.
(2020). World Health Organization 2020 guidelines on physical activity and sedentary behaviour. British Journal of
Sports Medicine, 54(24), 1451-1462. https://doi.org/10.1136/bjsports-2020-102955 Mayor, A., Cantero, P.;
Fernandez-Villarino, M.A., Toja, B. y Gonzalez-Valeiro, M.A. (2016). Condigcoes que deve cumprir uma escola para se
converter em promotora de estilos de vida activos para os alumnos. Gymnasium 1(2), p 1-12 Sanchez, A,
Villaverde-Caramés, E., Gonzéalez-Valeiro, M.A. &amp; Fernandez-Villarino, M.A. (2021). Physical Literacy and
teacher training: Pilot study. Education Sciences, 11(2), 42. https://doi.org/10.3390/educsci11020042
Villaverde-Caramés, E., Fernandez-Villarino, M.A., Toja-Reboredo, B. &amp; Gonzalez-Valeiro, M.A. (2021): Revision
de la literatura sobre las caracteristicas que definen a un buen docente de Educacién Fisica: consideraciones desde
la formacion del profesorado. Retos, 41, 471-479. https://doi.org/10.47197/retos.v0i41.84421 UNESCO (2015).
Educacién Fisica de Calidad.
http://unescoittralee.com/wp-content/uploads/2017/11/QPE-for-policy-makers-Spanish.pdfTema 3.- Material de lectura
obligatoria:Garcia-Gonzélez, L; Abds Catalan, A. y Sevil-Serrano, J. (2020). Accién docente en educacion fisica y
actividades fisico-deportivas. Teoria basada en evidencias cientificas. Prensas de la Universidad de ZaragozaTema
4.- Material de lectura obligatoria:Arufe, V. (2011). La educacién en valores en el aula de EF. ¢ Mito o realidad?
EmaésF, Revista Digital de Educacion Fisica. Afio 2, Num. 9 (marzo-abril 2011)
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=3618413Blazquez, D. (2020). Descubre como es la educacion fisica
del siglo XXI. INDE, pp. 101-112. Fernandez-Rio, J. (2017) El Ciclo del Aprendizaje Cooperativo: una guia para
implementar de manera efectiva el aprendizaje cooperativo en educacion fisica. Retos, 32, 264-269
https://recyt.fecyt.es/index.php/retos/article/view/51298Pinheiro, V.; Camerino, O. y Sequeira; P. (2013) Recursos
para potenciar el fair play en la iniciaciéon deportiva. Retos, 24, pp. 97-99Sanchez Alcaraz, B., Lopez, J., Valero
Valenzuela, A. y Gdmez-Marmol, A. (2017). Los programas de educacién en valores a través de la Educacion fisica y
el deporte. Actividad fisica y deporte. Ciencia y profesion, Vol.28, pp. 45-58 Velazquez Callado (2015). Aprendizaje
cooperativo en Educacion Fisica: estado de la cuestion y propuesta de intervencion. Retos, 28, pp.234-239Tema 5.-
Material de lectura obligatoria:Gobierno de Espafia (2020) Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. BOE.es - BOE-A-2020-17264 Ley Orgéanica 3/2020,
de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Gobierno de
Espafia (2022) Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria. Zapatero, J.; Gonzalez, M.D. y Campos, A. (2017) Programar por

competencias en EF. Tamdem didéctica de la EF, 57; pp 68-73
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Psychology of Physical Activity and Sport/620G01011

Sociology of Physical Activity and Sport/620G01015

Teaching/Learning Processes in Physical Activity and Sport/620G01022
Planning Teaching/Learning Processes in Physical Activity and Sport/620G01035
Practicum/620G01040

Other comments

Pér en cofiecemento do profesorado os posibles aspectos que impidan levar con normalidade o establecido nesta guia.Manter con regularidade
tutorias co profesorado (presenciais ou on-line) para o seguimento da materia.Co fin de mellorar a materia e o sistema de garantia interna de calidade
do noso centro, seria conveniente que o alumnado atendese a solicitude realizada pola UDC, con periodicidade cuadrimestral, respecto de participar
no proceso de avaliacion da materia e cuxa chamada realiza baixo o nome de "AVALIA" consistindo en responder os cuestionarios que avalian a

docencia do profesorado.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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