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Web

Descricion xeral

Conocimiento de los parametros juridicos y econémicos fundamentales para el estudio de la micro y macro economia, en
relacion con la empresa naviera y el buque, asi como sus técnicas de explotaciéon en el trafico maritimo preservando la

seguridad maritima y proteccién del medio marino.

Competencias do titulo

Caodigo Competencias do titulo

A5 Interpretacion, andlise e aplicacién practica dos fundamentos e Instituciéns de Dereito e Economia para administrar, xestionar e explotar
o buque, a empresa maritima, o negocio maritimo e transporte, e a empresa nautico-deportiva.

A27 Controlar o cumprimento das prescricions lexislativas.

B1 Aprender a aprender.

B2 Resolver problemas de xeito efectivo.

B3 Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo.

B5 Traballar de forma autébnoma con iniciativa.

B6 Traballar de forma colaboradora.

B7 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

B13 Comunicar por escrito e oralmente os cofiecementos procedentes da linguaxe cientifica.

B14 Capacidade de analise e sintese.

B15 Capacidade para adquirir e aplicar cofiecementos.

B16 Organizar, planificar e resolver problemas.

B20 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

B23 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C11 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse & complexidade de formular xuizos a partires dunha

informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclda reflexions sobre as responsabilidades sociais e éticas vencelladas & aplicacion

dos seus cofiecementos e xuizos

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do

titulo
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Interpretacion, andlise e aplicacién préactica dos fundamentos e Instituciéns de Dereito e Economia para administrar, xestionar = A5 B1 C1

e explotar o buque, a empresa maritima, o negocio maritimo e transporte, A27 B2 C4

Controlar o cumprimento das prescricions lexislativas
Capacidade de andlise e sintese

Capacidade para adquirir e aplicar cofiecementos

Fuentes y Principios Generales del Derecho

Teoria General de obligaciones y contratos

Responsabilidad

Sujetos de la Navegacion

Empresa y empresario maritimo: concepto y estatuto juridico

Colaboradores del empresario maritimo

El empresario maritimo societario

B3 C5
BS cl
B6
B7

B13

B14

B15

B16

B20

B23

El Derecho : objeto, finalidad y funciones
Sistema normativo : Ordenamiento juridico, Principios formales y materiales
Concepto , caracteritiscas generales y Fuentes del Derecho de la navegacion

maritima.

Concepto, sujetos, objeto, clase, cumplimiento modificacion, transmisién y extincién
de las obligaciones.

Concepto, requisitos, formacioén,interpretacion, y eficacia de los contratos entre
partes y frente a terceros.

Responsabilidad civil contractual y extracontractual, Especial relevancia sobre la
responsabilidad civil derivada de la contratacion maritima y siniestros maritimos.
Del armador: Concepto, inscripcién y responsabilidad

Capitan: Facultades y responsabilidades

De la dotacion del bugue: Documentacion, embarque, clasificacion , dotaciones
minimas de seguridad, Titulacién,certificacién e inspeccion

Concepto de empresa

Concepto de empresario

Clases de empresarios

Ejercicio de comercio por persona casada

Responsabilidad del empresario

Colaboradores dependientes

Colaboradores independientes

Teoria general de sociedades

Sociedades de personas

Sociedades de capitales
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El desarrollo y superacién de estos contenidos, junto con los
correspondientes a otras materias que incluyan la adquisicién
de competencias especificas de la titulacién, garantizan el
conocimiento, comprension y suficiencia de las competencias
recogidas en el cuadro All/2, del Convenio STCW,
relacionadas con el nivel de gestién de Primer Oficial de
Puente de la Marina Mercante, sin limitacién de arqueo bruto
y Capitan de la Marina Mercante hasta un maximo de 3000

GT.

Cuadro A-11/2 del Convenio STCW.

Especificacion de las normas minimas de competencia aplicables a los Capitanes y

primeros oficiales de puente de buques de arqueo bruto igual o superior a 3000 GT.

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias

Horas presenciais

Horas non
presenciais /

traballo autbnomo

Horas totais

Sesion maxistral A5 A27 B1 B2 B3 B5 24 21 45
B6 B7 B13 B14 B15
B16 B20 B23 C1 C4
C5C11
Obradoiro A5 A27 B1 B2 B3 B5 27 54 81
B14 B15
Proba obxectiva A5 A27 B1 B2 B3 B5 2 16 18
B14 B15 C5
Atencion personalizada 6 0 6

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesion maxistral

Exposicion por las profesoras de los temas que componen el temario

Obradoiro

clase. Todo ello con apoyo y supervision de las profesoras.

Realizar trabajos y resolver casos practicos encomendados por las profesoras, con su posterior exposicion y debate en

Proba obxectiva

Examen final teorico-practico del temario

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral
Obradoiro

Proba obxectiva

casos practicos objeto de estudio

Las profesoras estaran a disposicion del alumnado para resolver cualquier duda o aclaracién sobre la teoria o los trabajos y

Avaliacién

Metodoloxias

Competencias

Descricion

Cualificacién
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Obradoiro A5 A27 B1 B2 B3 B5 Se valorara la asistencia y participacion del alumnado en el aula, asi como la 20
B14 B15 realizacién y presentacién en plazo de casos practicos y trabajos con exposicién y
debate en clase. Se tendra en cuenta la profundidad del contenido, el lenguaje
apropiado al contexto juridico, la utilizacién de fuentes documentales
complementarias e actuales; la presentacién y claridad en la exposicion.
Los casos y trabajos han de ser entregados en la fecha fijada por las profesoras.

Ver apartado de; Observaciones de evaluacion.

Proba obxectiva A5 A27 B1 B2 B3 B5 En la parte de DERECHO: La prueba consiste en un Examen final. 80
B14 B15 C5 En la parte de EMPRESA: La prueba consiste en un Examen final.

Para SUPERAR LA ASIGNATURA ES NECESARIO SUPERAR LAS MATERIAS DE
DERECHO Y EMPRESA. Una vez superadas ambas materias se hara la media para

la nota final en acta.

Ver apartado de: Observaciones de evaluacion

Los criterios de evaluacién contemplados en el cuadro A-1I/1 del Cédigo STCW, y recogido en el Sistema de Garantia de Calidad, se tendran en
cuenta a la hora de disefiar y realizar la evaluacion.
REQUISITOS PARA SUPERAR LAS MATERIAS DE EMPRESA Y DERECHO:
1. Asistir y participar regularmente en actividades de clase minima 80%
2. Obtener una puntuacién del 50% del peso de cada una de las partes a evaluar
a. Cuestiones y casos practicos
b.- Examen.
3. Entregar y presentar los casos practicos en la fecha indicada
Para SUPERAR LA ASIGNATURA ES NECESARIO SUPERAR LAS MATERIAS DE DERECHO Y EMPRESA. Una vez superadas ambas materias
se hara la media para la nota final en acta.
El alumnado con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencion de asistencia, segln establece la "NORMA
QUE REGULA O REXIME DE DEDICACION AO ESTUDO DOS ESTUDANTES DE GRAO NA UDC (Arts. 2.3; 3.b; 4.3 e 7.5) (04/05/2017) podra
realizar las pruebas parciales si las hubiere sin necesidad de asistir o 80% de las clases presenciales, siempre y cuando los profesores sean
debidamente informados a principio de curso. Sin menoscabo de lo anterior, los profesores podran encargarle a este alumnado diferentes
trabajos/problemas a lo largo del curso para ser expuestos en horario de tutorias. La realizacion fraudulenta de las pruebas o actividades de
evaluacion, una
vez comprobada, implicara directamente la calificacion de suspenso "0" en la materia en la convocatoria correspondiente, invalidando asi cualquier

calificacion obtenida en todas las actividades de evaluacion.

- Arroyo Martinez Ignacio (2015). Curso de Derecho Maritimo. Aranzadi

- Gabaldon Garcia José Luis (2016). Compendio de Derecho Maritimo Espafiol. Marcial Pons

- Lacruz Berdjo JI Y otros (2012). Nociones de Derecho Civl Patrimonial e Introduccién al Derecho . Dykinson

- Fernando Sanchez Calero y Juan Sanchez-Calero Guiliarte (2015). Instituciones de Derecho Mercantil. Aranzadi

- Lloyd’s Register (). The ship’s Atlas. Lloyd’s of London press

- Campuzano Laguillo, A.B. y Sanjuan, E. (Directores)) (2016). Comentarios a la Ley de Navegacion Maritima. Tirant
lo Blanch
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Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo arevision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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