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Descricion xeral

desenvélvense o Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas.

O obxectivo principal da materia é dotar o estudantado dos cofiecementos basicos do sistema tributario espafiol que lle
permita afrontar a problematica fiscal da actividade empresarial, de face ao seu futuro desenvolvemento profesional. Ao
ser a primeira materia de réxime fiscal que se cursa, iniciase cos conceptos basicos fundamentais dos impostos, a

estrutura do sistema fiscal espafiol e neste contexto sitlase a incidencia sobre a actividade empresarial. A continuacién

Competencias do titulo

Cddigo Competencias do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias do

titulo

Manexar axeitadamente os elementos esenciais que configuran os impostos

Al6

Identificacion dos diferentes tipos de ingresos publicos

Al6 C1

Comprender os efectos econdémicos dos impostos sobre as decisions das empresas

A9 Cc8
Al0
All
Al6
Al7
A21

Coriecer a estrutura do sistema fiscal espafiol distinguindo claramente os recursos tributarios que corresponden aos distintos

niveis de facenda

A7
A16

Ser capaz de enmarcar a imposicién empresarial no sistema fiscal espafiol

A7

Adquirir unha visién xeral das obrigas tributarias das empresas

A7

Identificar os impostos correspondentes aos distintos tipos de empresas

A3
A7
Al12
Al13
Al6
A18
A19
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Ser capaz de interpretar axeitadamente a normativa fiscal e aplicala de forma correcta & resolucién de casos practicos Al B1
A2 B2
A7 B3
B4
B5
B10
B11
B12
Cofiecer o IRPF en vigor A7
Al6
Conseguir soltura na aplicacion practica do IRPF a actividade empresarial A7 B6
A20 B13
Identificar as fontes que permiten a actualizacién permanente da normativa tributaria A7 B7
B8
B9
Utilizar os recursos informaticos dispofiibles na administracién para o cumprimento das obrigas tributarias de empresarios e A5
profesionais. Al4
Al5
A20
A23
Capacidade de expresion oral e escrita
Capacidade de analise do entorno econémico e social. B14

1. Conceptos basicos

2. Sistema fiscal espafiol.

3. . Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas (IRPF).

Cuestions previas.

4. IRPF (Il) - Rendementos do traballo

1.1. Ingresos publicos: definicién e principais categorias

1.2. Tributos: definicion, categorias e elementos esenciais.

1.3. Impostos: clasificacion, principios e efectos econémicos.

2.1 Evolucién do sistema fiscal espafiol e comparacion cos paises da OCDE.
2.2 Aspectos basicos da fiscalidade internacional.

2.3 Compofientes do sistema tributario espafiol.

2.4 Ingresos tributarios das Facendas Locais.

2.5 Ingresos tributarios das comunidades autbnomas

3.1 Natureza. Ambito de aplicacion. Feito impofiible. Exencions.

3.2 Suxeito pasivo. Residencia. Unidade familiar. Individualizacién de rendas.

3.3 Periodo Impositivo e devengo.
3.4 Imputacién temporal de rendas.

3.5 Atribucién de rendementos.

C1
Cc7

C3

C3
Cc7

C3

C1
c2
C4
C5
C6

3.6 Determinacién da renda sometida a gravame: base impoiiible e base liquidable.

4.1 Concepto e enumeracion.
4.2 Consideracion fiscal das dietas e asignacions para gastos de viaxe.
4.3 Rendementos de traballo en especie.

4.4 Determinacion do importe dos rendementos de traballo sometidos a tributacion:

rendementos integros, porcentaxes de reducién sobre o rendemento integro, gastos

deducibles, e reducién sobre o rendemento neto.
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5. IRPF (Ill) - Rendementos do capital inmobiliario

6. IRPF (1V)- Rendementos do capital mobiliario

7. IRPF (V) - Rendementos de actividades econémicas

8. IRPF (VI) - Ganancias e perdas patrimoniais

9. IRPF (VII) - Determinacion da base impofiible e liquidable

10. IRPF (VIII) - Determinacion da cota integra e a cota
diferencial

11. A Imposicion sobre a Riqueza

Actividades iniciais

5.1 Os rendementos do capital: concepto e clasificacién.

5.2 Rendemento de capital inmobiliario: rendemento integro, gastos deducibles e
reduciéns. Rendemento minimo en caso de parentesco.

5.3 Imputacién de rendas inmobiliarias

6.1 Concepto e clasificacién.

6.2 Determinacion do rendemento integro.

6.3 Gastos deducibles.

6.4 Reduciéns aplicables sobre o rendemento neto

7.1 Concepto, regras xerais e afectacion. Réximes para a determinacion dos
rendementos netos.

7.2 Estimacion directa modalidade normal e modalidade simplificada

7.3 Estimacion obxectiva.

7.4 Reducions.

8.1 Concepto. Supostos de non suxeicion e exencions.

8.2 Determinacién do importe das ganancias e perdas patrimoniais: Regra xeral.
8.3 Normas especiais de valoracion.

8.4 Ganancias excluidas de gravame en supostos de reinversion.

8.5 Ganancias patrimoniais procedentes de participacions en institucions de
investimento colectivo.

8.6 Ganancias patrimoniais por cambio de residencia.

8.7 Ganancias patrimoniais non xustificadas.

9.1 Imputaciéns de renda.

9.2 Clases de renda: renda xeral e renda do aforro.

9.33 Integracion e compensacion de rendas: base impofiible xeneral e base impofiible

do aforro.

9.4 Reducidns da base impofiible: Base liquidable xeral e do aforro
10.1 Minimo persoal e familiar.

10.2 Escalas e tipos. Cota integra estatal e autonémica

10.3 Deducions da cota integra. Cota liquida

10.4 Deducions da cota liquida. Cota diferencial

10.5 Deducions da cota diferencial. Cota resultante da autoliquidacion
10.6 Xestién do imposto

11.1 Xustificacién e tendencias

11.2 O Imposto sobre o Patrimonio.

11.3 O Imposto sobre Sucesions e Doazoéns.

A9 A16 A17 A18 Al19 2 0 2

A21 B14 C4 C5C7

Cc8
Sesién maxistral A3 A7 B8 B9 B10 19 38 57
Proba obxectiva A3 A7 B1 B3 B4 B5 5 0 5
C1
Proba de resposta multiple A3 A7B3C1 2 0 2
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Solucién de problemas Al A2 A5 A7 A10 A1l 19 57 76
Al12 A13 A14 A15
A16 A20 A23 B2 B6
B7 B11 B12 B13 C2
C3C6C7
Atencion personalizada 8 0 8

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais

Sesion dedicada a ofrecer unha vision global da materia que se vai a impartir, enmarcandoa no ambito da Facenda Publica.

Sesién maxistral

Exposicion oral da profesora dos aspectos fundamentais dos temas do programa.

Proba obxectiva

Exame que constara dunha practica sobre o contido da materia

Proba de resposta

Proba obxectiva que consiste en formular unha cuestion e varias opcions ou alternativas de resposta que proporcionan

multiple posibles soluciéns, das que s6 unha delas € valida.
Solucién de Resolucién polos alumnos de exercicios e supostos practicos de liquidacion de impostos.
problemas

A sUa resolucién realizarase en papel e/ou utilizando os recursos da paxina web da AEAT.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Resolucién polos alumnos de exercicios e supostos practicos de liquidacion de impostos.

Para o alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia,

acordarase ao inicio do curso un calendario especifico de titorias compatible coa sta dedicacion.

Programaranse tutorias en grupo reducido en tres sesions: a primeira ter4 unha duracién de 60 minutos e as dlas seguintes
de 90 minutos. A primeira sesion realizarase no mes de outubro e as ddas Ultimas no mes de novembro. As sesidns seran

presenciais e comunicarase aos estudantes o lugar e hora de realizacién.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacion
Proba obxectiva A3 A7 B1B3B4B5 E un exame escrito que consitira na liquidacion do IRPF. 50
C1

Proba de resposta A3 A7B3C1 Consiste en formular unha cuestién e varias opciéns ou alternativas de resposta que 25
multiple proporcionan posibles soluciéns, das que s6 unha delas é vélida.

Solucién de Al A2 A5 A7 A10 A1l Resolucién de exercicios e supostos practicos de liquidacién que debera entregar 25
problemas Al12 A13 A14 Al15

A16 A20 A23 B2 B6
B7 B11 B12 B13 C2
C3C6C7

Observacions avaliacién
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A) NORMATIVA DE AVALIACION:

1. Condiciéns de avaliacion: Esta prohibido acceder a aula do exame
con calquera dispositivo que permita a comunicacién co exterior e/ou
almacenamento de informacion.

2. Identificacion do estudantado: O estudantado ha de acreditar a sda

personalidade de acordo coa normativa vixente.

B) TIPOS DE CUALIFICACION:

1. Cualificacion de non presentado: Corresponde ao alumno, cando s6
participe en actividades de avaliacién que tefian unha ponderacion inferior ao
20% sobre a cualificacion final, con independencia da cualificaciéon alcanzada.

2. Estudantes con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa
académica de exencion de asistencia: Excepto para as datas aprobadas na
Xunta de Facultade para a proba obxectiva final, para as restantes probas
acordarase ao comezo do curso un calendario especifico de datas compatible coa

sUa dedicacion.
C) OPORTUNIDADES DE AVALIACION:

1. Primeira oportunidade: aplicaranse os criterios de avaliacion

anteriormente indicados nesta seccion.

2. Segunda oportunidade: Os criterios de avaliacién:

Proba obxectiva: 50%

Proba de resposta mdltiple: 50%. Se un estudante desexa manter a stia puntuacién da evaliacién continua non debe
presentarse & proba de resposta mdltiple. En caso de presentarse

sera a cualificacion desta Ultima a que se sumaria, no seu caso, as notas da proba obxectiva

3. Convocatoria adiantada: A avaliacion realizarase mediante unha proba obxectiva 100%

D) OUTRAS OBSERVACIONS DE

AVALIACION:
1. Na avaliacion s6 se sumara a cualificacién da proba obxectiva cando esta sexa igual ou superior a 1,75 sobre 5 (3.5 sobre 10)
2. O estudantado podera

mellorar a sua cualificacién na avaliacion continua, en 1 punto como maximo,
mediante a sUa participacion en actividades académicas desenvolvidas polo

centro e recomendadas polo profesor.

- AEAT (2020). Manuales Préacticos: IRPF. Madrid, AEAT

- Albi Ibafiez, E (2019). Sistema Fiscal Espafiol, Tomos | y Il. Barcelona, Ariel

- Mélvarez Pascual, L (2016). Régimen Fiscal de la Empresa. Madrid, Tecnos

- Carbajo Vasco, D. (2019). GPS Fiscal. Valencia, Tirant lo Blanch

- (). www.aeat.es.

- Alonso Alonso, R. (2019). Impuesto sobre la renta de las personas fisicas: comentarios y casos practicos. CEF

Na bibliografia citase a ultima edicion existente a data de peche desta guia docente, non obstante, ao comezo do
curso adoitan aparecer novas edicions que seran as que deben utilizarse, debido as constantes novidades que se
producen en materias estudadas nesta materia.A paxina web da Axencia Estatal de Administracién Tributaria € unha

fonte basica para manterse actualizado na normativa fiscal.
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Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

1. A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia: a. Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informatico b. Realizarase a
través de Moodle, en formato dixital sen necesidade de

imprimilos2. Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos

valores de sostibilidade e &nbsp;nos

comportamentos persoais e profesionais.3. Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes

sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de

respecto e igualdade.4. Facilitarase a plena integracion do alumnado que por razon fisicas,

sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso

axeitado, igualitario e proveitoso & vida universitaria.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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