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Un/a orientador/a que trabaje en un centro educativo de Educacion Infantil e Primaria tendrd, entre sus funciones,
participar en el disefio y desarrollo de medidas de atencion a la diversidad. Entre estas medidas, y iguiendo el DECRETO
229/2011, del 7 de deciembre, por el que se regula la atencién a la diversidad del alumnado de los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Galicia, esta optimizar la organizacion de los recursos del centro para atender y dar respuesta a
las necesidades de todo el alumnado, en particular de aquel con necesidad especifica de apoyo educativo. En este
sentido la materia de Recursos educativos para la atencién a la diversidad tiene como principal finalidad que los futuros/as
orientadores/as puedan desarrollar las competencias necesarias para saber buscar, conocer, evaluar, adaptar y crear
recursos principalmente digitales que ayuden a responder a las necesidades que se pueden encontrar en un centro

educativo siguiendo principios inclusivos.

Ser capaz de asesorar a centros, profesionales, familias e instituciones con el fin de ayudar a resolver problemas educativos y promover
la innovacion.

Capacidad para coordinar, facilitar e impulsar la utilizaciéon de medios y recursos didacticos y multimedia favorecedores de atencién a la
diversidad.

Planificar la intervencién educativa en diferentes contextos, identificando e interpretando las dificultades y trastornos que puedan surgir en
el proceso de ensefianza aprendizaje

Potenciar la justicia curricular mediante el uso de estrategias didacticas respetuosas con la diversidad social, cultural y ambiental,
analizando criticamente la experiencia histérica de exclusion educativa, y elaborando las adaptaciones del curriculum gue garanticen una
perspectiva inclusiva de la educacion.

Disefiar, implementar y evaluar practicas educativas, programas y servicios que den respuesta a las necesidades de las personas,
organizaciones y colectivos especificos, promoviendo la presencia, participacion y éxito de todo el alumnado en entornos educativos y
sociolaborales

Desarrollar estrategias, técnicas y recursos para la prevencion, deteccion y evaluacion de necesidades especificas de atencién educativa
Comprender la necesidad de incorporar el enfoque de género y disefiar propuestas de orientacion profesional que integren esta
dimension.

Conocer y valorar las competencias que buscan el desarrollo del potencial individual, los procedimientos que se utilizan para su
concrecion practica, el contenido y nivel de cualificacion, asi como la necesidad de la educacion a lo largo de la vida.

Capacidad de creatividad e innovacion

Aprender a aprender

Capacidad de resolucion de problemas.

Capacidad de aplicar conocimientos en la practica psicopedagogica.

Capacidad para exponer las ideas elaboradas, de forma oral y escrita.

Trabajar de forma autbnoma y con iniciativa.

Trabajar de forma colaborativa.
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B8 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B10 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

B12 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

B13 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Cc2 Dominar la expresion y la comprension de forma oral y escrita de un idioma extranjero

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse

Conocer y utilizar medios y recursos digiales para la atencion a la diversidade teniendo en cuenta perspectivas inclusivas. AP4 | BM4 = CM3

AP9 | BM6 = CM4
AP15 | BM8 | CM6

2. Ser capaz de analizar y evaluar recursos educativos para la atencién a las necesidades especificas de apoio educativo en AP2 | BM1 | CM2

la educacioén infantil e primaria. AP4 | BM3 | CM3

AP9 | BM7 | CM4
AP12 | BM8 | CM6
BM10
BM13

Disefiar recursos digitales y multimedia para la atencién a la diversidad. AP5 | BM1  CM1

AP7 | BM2 | CM3
AP8 | BM3 | CM6
AP15 | BM4
BM5
BM6
BM7
BM10
BM12
BM13

1. Alfabetizacion digital e atencién a la diversidad. 1.1 Concepto y dimensiones de la alfabetizacién digital.

1.2 Aspectos criticos sobre el papel de las TIC en la sociedad y en la educacioén.

1.3 Sitios de referencia sobre recursos para la atencion a la diversidad.

2. Organizacién y gestién de los recursos en el centro escolar | 2.1 Herramientas para la gestion y difusion de recursos para la atencién a la

para facilitar su disponibilidad y accesibilidad y difundir las diversidad.
buenas préacticas de uso de recursos para la inclusiéon 2.2 Redes de colaboracion.
educativa. 2.3 Centros de recursos e bibliotecas escolares.

3. Seleccion, andlisis e evaluacién de recursos ya elaborados | 3.1 Modelos de analisis de recursos educativos y para la atencion a la diversidad.

para la atencion a diversidade. 3.2 Analisis y evualiacién de recursos multimedia y/o en la red para la atencién a la

diversidad.
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4. Disefio y creacion de recursos digitales para la atencién a

la diversidad.

4.1 Herramientas digitales para la creacion de recursos multimedia y/o en la red para

la atencién a la diversidad.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Discusion dirigida B5 B8 B12 C1 C6 4
Lecturas A2 A4 A7 B2 B6 C2 0
Cé
Précticas a través de TIC A4 A9 B3 B6 B7 C3 17 0 17
Cé6
Presentacion oral A2 A4 A5 A7 A8 A9 5 0 5
Al2 B1 B2 B3 B4 B5
B6 B7 B10 B12 C1
C3C4
Andlisis de fuentes documentales Al15 B4 B5 B6 B10 0 6 6
B12 B13 C1 C2C6
Taller Al15 B4 B10 C4 C6 2 0 2
Aprendizaje servicio A2 A4 A8 B1 B2 B3 10 20 30
B4 B7 B8 B10 C3 C4
C6
Actividades iniciales C1 2 0 2
Atencion personalizada 3 0 3

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Discusion dirigida

Debate sobre las fuentes documentales analizadas.

Lecturas

Analisis de fuentes escritas.

Practicas a través de
TIC

Creacion y andlisis de recursos para la atencion a la diversidad. Busquedas en la red. Uso de herramientas para la

colaboracion en la red y la elaboracion de entonos personales de aprendizaje.

Presentacion oral

Explicacion ante los compafieros/as y profesionales de los recursos seleccionados y creados.

Andlisis de fuentes

documentales

Uso de los documentos del dossier para fundamentar el proyecto realizado.

Taller

Invitaremos a un profesional para que nos hable de proyectos de innovacién con TIC y del uso de recursos para la atencion a

la diversidad.

Aprendizaje servicio

Trabajaremos conjuntamente con docentes y/o ONGs en la creacién de recursos digitales para la atencion a la diversidad.

Actividades iniciales

Presentacion de la materia y de los procesos de evaluacion.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Practicas a través de
TIC

Seguimento de la busqueda, andlisis, evaluacion, disefio y creacion de los recursos digitales.

Evaluacién

Metodologias

Competencias / Descripcion Calificacion

Resultados
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Presentacion oral

A2 A4 A5 A7 A8 A9
Al12 B1 B2 B3 B4 B5
B6 B7 B10 B12 C1
C3C4

Cada grupo presentara ante sus compafieros/as las propuestas de seleccion y

creacion de los recursos digitales.

65

Andlisis de fuentes

documentales

Al15 B4 B5 B6 B10
B12 B13 C1 C2C6

De forma individual se fundamentara el proyecto de integracion de las TIC utilizando
los documentos del dossier.

35

Observaciones evaluacion

Esta

materia es presencial. La no asistencia, justificada o no justificada,

a menos del 80% de las clases conllevara la no superacion de la materia.

presentacion oral de forma individual y el andlise de fuentes documentales.

DE NO PODER LLEVAR A CABO LAS CLASES DE FORMA PRESENCIAL POR EL COVID SE
HARAN DE FORMA ONLINE A TRAVES DE TEAMS Y MOODLE. NO SERA NECESARIO
HACER CAMBIOS NI EN LAS ACTIVIDADES NI EN LA EVALUACION YA QUE SE

PODERAN REALIZAR DE FORMA VIRTUAL.

De no superar la materia en la 1° oportunidad habra que repetir la

Fuentes de informacion

Basica
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- AAMR (2004): Definicién,clasificacion y sistemas de apoyo. Madrid: Alianza Editorial. - Ainscow, M. (2001).
Desarrollode escuelas inclusivas. Ideas, propuestas y experiencias para mejorar las institucionesescolares. Madrid:
Narcea.- Alcudia, R. et al (2000): Atencién a la diversidad. Barcelona: Grad.-Ans6, R. (2007): Tejiendola
interculturalidad: actividades creativas para el aula. Madrid: LaCatarata. - Aparici, Roberto y Gacia Marin, David
(2019). La posverdad. Una cartografia de los medios, las redes y la politica. Madrid. Gedisa - Area Moreira, M. (2004):
Los medios y las tecnologias en la educacion. Madrid: Pirdmide.- Area Moreira, M. (2008): Alfabetizaciones y
tecnologias de la informacién y la comunicacién.Madrid: Pirdmide.- Area, M. e Guarro, A. (2012). La
alfabetizaciéninformacional y digital:fundamentos pedagdgicos para la ensefianza y elaprendizaje competente.
Revista Espafiolade Documentacion Cientifica, 46-79- Arnaiz, P. (2003): Educacion inclusiva: una escuela para todos.
Malaga: Aljibe.- Arnot, M. (comp.) (2009): Coeducando para una ciudadania en igualdad. Madrid: Morata.-Barton, L.
(Comp.) (2008). Superar las barreras de la discapacidad. Madrid, Morata.- Booth, T. y Ainscow, M. (2002) indice de
inclusién: Desarrollando el aprendizaje y la participacion en las escuelas. Version espafiola dispofiibe en
http://www.eenet.org.uk/resources/docs/Index%20Spanish%20South%20America%?20.pdf.- Cabero, J. (2000). Medios
y Nuevas Tecnologias para la integracion escolar. Revista de Educacion, 2, 253-265.- Cabero, J. y otros. (2000). Y
continuamos avanzando. Las nuevas tecnologias para la mejora educativa. Sevilla: Kronos.- Cabrerizo Diago, J. y
Rubio Roldan, M.J. (2007): Atencion a la diversidad: teoria y practica.Madrid: Pearson.- Carron, J.J (2001):
Integraciénescolar, ¢ plataforma para la escuela inclusiva? Madrid: Siglo XXI.- Cebrian de la Serna, M. &amp; Rios, J.
M. (2000): Nuevas tecnologias aplicadas a las didacticas especiales. Madrid: Psicologia Piramide.- Dadzie, S. (2004):
Herramientascontra el racismo en las aulas. Madrid: Morata.- East, V. y Evans, L. (2010): Guia préactica de
Necesidades Educativas Especiales. Madrid: Morata.- Echeita, G. (2006): Educaciénpara la inclusién o educacion sin
exclusiones. Madrid: Narcea.- Essomba, M.A. (2006). Liderar escuelas interculturales e inclusivas: equipos directivos
y profesorado ante la diversidad cultural y la inmigracion. Barcelona: Gra6.- Galiano, L, Sanz, P. eTarraga, R. (2015).
Andlisis del conocimeinto, uso y actitud de las TIC porparte de Maestros de Educacion Especial. ReiDoCrea,4,
359-369. - Garcia Pastor, C. (2005): Educacién y Diversidad. Malaga: Aljibe.- Glasserman,L.D. e Ramirez Montoya,
M.S. (2014). Uso de Recursos Educativos Abiertos (REA)y Objetos de Aprendizaje (OA) en educacion bésica. Teoria
de la Educacion.Educacion y Cultura en la Sociedad de la Informacion, 15(2), 86-107.- Gross, J. (2002): Necesidades
educativas especiales en Educacion Primaria. Madrid: Morata.- Guiney, D. ,O'Brien, T. y Arribas, F.M. (2003):
Atencion a la diversidad en la ensefianza y aprendizaje: principios y practica. Madrid : Alianza- Gutiérrez, A. e Tyner,
K. (2012). Educacion paralos medios, alfabetizacion mediatica y competencia digital. Comunicar: Revista Cientifica de
Educomunicacién- Hegarty, S. (2004): Aprender juntos: la integracién escolar. Madrid: Morata. (4°edicion).- Ipland
Garcia, J.et al (eds.) (2007): Atencion a la diversidad: una responsabilidad compartida. Huelva: Servicio de
Publicaciones, Universidad de Huelva. CD-ROM. - Lépez Escribano, C., Sanchez Motoya, R. (2012).Scratch y
Necesidades Educativas Especiales: Programacion para todo. Revista de Educacién aDistancia, (34), 1-14.- Lépez
Melero, M. (2004): Construyendo una escuela sin exclusiones. Mélaga: Aljibe.- Lorenzo Vila, M. C. (2010): La
atencion a la diversidad. Jaén: Formacion Continuada Logoss.- Lozano-Martinez, J. (2011) Personas con trastorno
del espectroautista: Acceso a la comprension de emociones a través de las TIC. Etic@net, 10.- Marchena, R. (2002):
De la integracion a una educacion para todos. Madrid: CEPE. - Ministerio de Educacion (2010): Materiales
curriculares, integracion de las TIC y atencion a la diversidad. CD-ROM.- Molina, S. (2007): Educar en la diversidad.
Barcelona: DaVinci.- Nussbaum, M. (2007): Las fronteras de la justicia. &amp;nbsp;Consideraciones sobre la
exclusién. Barcelona: Paidé6s.-Nufiez Mayan M2 Teresa(2008): Da segregacion a inclusion educativa. Santiago:
Laiovento.- Parrilla Latas, A. (2003). La respuesta educativa a la diversidad. Bases pedagdgicas de la Educacion
Especial: manual para la formacion inicial del profesorado. Madrid: Biblioteca Nueva.-Pujolas Maset, P. (2001).
Atencion a la diversidad y aprendizaje cooperativo. Aljibe. Malaga.- Raposo-Rivas, M. y Salgado-Rodriguez, A. B.
(2015) Estudiosobre la intervencion con Software educativo en un caso de TDAH. Revista nacional e internacional
deeducacion inclusiva, 8-2, pp.121-138. - Rello, L., Baeza-Yates, R. y Saggion, H. (2013) DysWebxia:Textos mas
Accesibles para Personas con Dislexia. Procesamiento del Lenguaje Natural, 51, pp 205-208- Ribeiro, J. e Sanchez
Fuentes, S. (2013, decembro). Inclusion Educativa a través delas TIC. Indagatio Didactica, 5(4)- Rodriguez-Correa,
M.y Arroyo Gonzélez, M. J. (2014): LasTIC al servicio de la inclusion educativa. Digital education review, 25.-
Rodriguez Rodriguez, J. (Coord.) (2006). Materiais curriculares e diversidade sociocultural en Galicia. Santiago,

Concello de Santiago.-Sanchez Asin,A.(2004): Tecnologias de la informacién y comunicacion para la discapacidad.
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Aljibe. Mélaga.-Sanchez Montoya, R. (2002): Ordenador y discapacidad. CEPE. Madrid.-Santiago Delgado, S. (2010):
Las nuevas tecnologias en la orientacion educativa y en la atencién a la diversidad: un enfoque practico. Almeria :
Tutorial Formacién-Silva Salinas, S. (2003): Atencién a la diversidad : necesidades educativas : guia de actuacion
para docentes . Vigo : Ideaspropias, 2003.- Tarraga, R. et. Al. (2014) Herramientas TIC para laintervencién educativa
en estudiantes con altas capacidades. Didactica, Innovacién y Multimedia (DIM), 30.- Terrazas-Acedo, Miguel,
Sanchez-Herrera, Susana y Becerra-TraverMaria Teresa (2016) Las TIC como herramienta de apoyo para personas
conTrastorno del Espectro Autista (TEA). Revistanacional e internacional de educacion inclusiva, 9-2, pp.102-136.-
Timén Benitez, M. y Hormigo Gamarro, F. (coords.) (2010): La atencion a la diversidad en el marco escolar :
propuestas de integracion para alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo. Sevilla : Wanceulen-
VVAA. (2001): Enciclopedia psicopedagdgica de necesidades educativas especiales. Aljibe. Malaga. Revistas
Australasian Journal of Special EducationBritish Journal of Special EducationComputers and EducationComunicacion
y Pedagogia.ComunicarCuadernos de PegagogiaDigital Education ReviewEducacion y diversidadEducacion
3.0Education Siglo XXIEdmeticEdutec. Revista Electronica de Tecnologia EducativaPixel Bitinternational Journal of
Inclusive Educationinternational Journal of Special Education Journal of Research in Special Educational Needs

Revista de Educacion Inclusiva --&gt;

6/7



UNIVERSIDADE DA CORUNA

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

Asistencia a las clases, trabajo continuo y colaborativo y asistencia a tutorias.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso
de elaboracién de guias
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