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A proliferacion de propostas de innovacién educativa na area de Educacion Fisica nos ultimos anos non foi un proceso
ordenado e sistematico, senén mais ben un conxunto de respostas heteroxéneas a problemas xurdidos na practica
docente. E necesario reflexionar sobre este proceso e desenvolver criterios para analizar e valorar ditas propostas. A
relacion entre investigacion educativa e innovaciéon docente non esté a xerar os resultados esperados. Isto dificulta o
desenvolvemento de practicas fundamentadas en teorias cientificas e tamén a valoracion da efectividade das innovaciéns
para solucionar os problemas da aula. E necesario desenvolver vias de comunicacion entre a teoria e a practica,
achegando os roles de investigador e docente para aproveitar as sinerxias existentes. Nesta materia ofrécense referencias
para analizar as experiencias de innovacion e as investigacions educativas na area de Educacion Fisica. Describense
alguns proxectos que, polo seu valor ejemplificante poden ser cualificados como ?boas practicas? representativas de
lifas de innovacion desenvolvidas na area. Tamén se pretende que os alumnos poidan desefiar e xustificar as stias

propias propostas de innovacion.

(CE-G4)ldentificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e ritmos de
aprendizaxes

(CE-G11)Coriecer a evolucion histérica da familia, os seus diferentes tipos e a incidencia do contexto familiar na educacion.

(CE-G14) Respectar e promover os dereitos humanos, os valores da cultura da paz e dos valores democraticos, e o recofiecemento dos
principios e fundamentos da atencion & diversidade.

(CE-E1)Cofiecer o valor formativo e cultural das materias correspondentes & especializacion.

(CE-E3)Coriecer a historia e os desenvolvementos recentes das materias e as slUas perspectivas para poder transmitir unha vision
dindmica das mesmas

(CE-E4)Coriecer contextos e situaciéns en que se usan ou aplican os diversos contidos curriculares

(CE-E5)Coriecer os desenvolvementos tedrico-practicos do ensino e a aprendizaxe das materias correspondentes.
(CE-E6)Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

(CE-E7)Adquirir criterios de seleccién e elaboracién de materiais educativos.

(CE-E8)Fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e pofia en valor as achegas dos estudantes.

(CE-E9)Integrar a formacién en comunicacion audiovisual e multimedia no proceso de ensino-aprendizaxe.

(CE-E10)Cofiecer estratexias e procedementos de avaliacion e entender a avaliacion como un procedemento de regulaciéon da
aprendizaxe e estimulo ao esforzo.

(CE-E11)Cofiecer e aplicar propostas docentes innovadoras no &mbito da especializacion cursada.

(CE-E12)Analizar criticamente o desempefio da docencia, das boas practicas e da orientacion utilizando indicadores de calidade.
(CE-E13)Identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da especializacion e expor alternativas e solucions.
(CE-E14)Cofiecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacion e avaliacion educativas e ser capaz de desefiar e

desenvolver proxectos de investigacion, innovacion e avaliacion.
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C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
Cc2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoldxico no avance socioeconoémico e cultural da
sociedade.
Learning outcomes
Learning outcomes Study programme
competences /
results
Coriecer e analizar criticamente propostas de innovacion e investigacion educativa na area de Educacion Fisica. AJ15 CC2
AJ17
AJ19
AJ26
Desefiar, xustificar, organizar e avaliar propostas para a transformacion e a innovacién no ambito da Educacion Fisica. AJl4 CC1
AJ20 CC3
AJ21 CC4
AJ22 CC6
AJ23
AJ24
AJ25
AJ27
AJ28
Ser capaces de identificar que elementos do curriculo de Educacion Fisica se trabéllan a través das innovacions educativas Ad4 CC1
analizadas. AJ18 CC6
AJ20
AJ24
AJ28
Valorar a importancia da innovacion e a investigacion como estratexias para mellorar a calidade educativa na area de AJ1l CC5
Educacion Fisica. AJl4 CC7
AJ21 CC8
AJ23
AJ24
AJ28
Contents
Topic Sub-topic
1. Investigaciéon en Educacion Fisica (EF) -Desefio de Investigacion.

- Lifias mais frecuentes de investigacion en EF.
- Exemplos de Invesrtigacion en EF.

- Analise critica dunha investigacion.
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2. Innovacién en EF

- Desefio dun proxecto de Innovacion.
- Estratexias e factores que condicionan a innovacion en EF.
- Exemplos de proxectos innovadores no ambito da EF.

- Andlise critica da innovacién en Educacion Fisica.

Proxectos de innovacién en EF

- Protocolo para a realizacion dun proxecto de Innovacion en Educacion Fisica.

- Posta en practica dun proxecto innovador en Educacion Fisica.

Planning
Methodologies / tests Competencies / Teaching hours Student?s personal Total hours
Results (in-person & virtual) work hours
Guest lecture / keynote speech A1l A15 A17 A18 6 0 6
Al19 A21 A25 C7
Supervised projects A4 A14 A20 A22 A23 2 12 14
A24 A27 A28 C3 C5
C8
Collaborative learning A21 A22 A26 A27 C6 2 8 10
C8
Oral presentation A21 A22 A23 A26 C1 1 3 4
c4C8
Directed discussion Al17 A18 A22 C1 1 2 3
Physical exercise A25 2 0 2
Document analysis A15 A17 A18 A19 C2 1 8 9
Personalized attention 2 0 2

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Guest lecture /

keynote speech

Exposicion oral por parte do docente, dos contidos da materia relacionados cos proxectos de innovacién e a investigacion.
Isto complementarase con infografias e videos, ao tempo que se buscara a implicacién do alumnado a través das preguntas e

o debate, de forma que se favoreza a reflexion e o pensamento critico.

Supervised projects

Realizarase un traballo de aplicacion dos contidos desenvolvidos en clase. Nel debera programarse e xustificarse un proxecto
innovador de Educacion Fisica, segundo os principios vistos en clase. O traballo realizarase en grupos.

O docente especificara con antelacion os requisitos formais de presentacion dos traballos. O cumprimento dos devanditos

requisitos é imprescindible para que os traballos sexan aceptados.

Collaborative learning

Traballarase na aula, a través de pequenos grupos nos que o alumnado traballara conxuntamente na resolucion de tarefas

asignadas pola profesora para optimizar a sia propia aprendizaxe e o dos outros membros do grupo.

Oral presentation

Intervencion inherente aos procesos de ensino-aprendizaxe baseada na exposicion verbal a través da que o alumnado e
profesorado interactian dun modo ordenado, propofiendo cuestions, facendo aclaraciéns e expofiendo temas, traballos,

conceptos, feitos ou principios de forma dinamica.

Directed discussion

Promoveranse actividades de debate sobre diferentes aspectos do temario, nas que se contrastaran as idas e opinioéns de
todo o alumnado e tratarase de buscar puntos de consenso.

Physical exercise

Realizaranse sesiéns de actividade fisica para pofier en practica os cofiecementos teéricos sobre propostas innovadoras en
Educacién Fisica.

Document analysis

Utilizaranse diversos documentos audiovisuais e bibliograficos relevantes para a temética da materia e que co seu andlise

aportaran cofiecementos e contribuiran o desenvolvemento das competencias marcadas para a mesma.

Personalized attention

Methodologies

Description
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Supervised projects Para a elaboracion dos traballos tutelados, os alumnos poden acudir en grupos reducidos a revisar o traballo (titoria). O

docente podera realizar suxestidns ou solicitar modificaciéns sobre o traballo realizado, antes da entrega definitiva.

Nesta materia non se admite dispensa académica de exencién de asistencia salvo no caso do alumnado con recofiecemento
de dedicacion a tempo parcial segundo establece a "NORMA QUE REGULA O REXIME DE DEDICACION AO ESTUDO DOS
ESTUDANTES DE GRAO NA UDC" - Aprobada polo Consello Social do 04/05/2017-. Para aquelas actividades que non

poida realizar por non asistir a clase, debera acudir &s revisions das mesmas co docente para poder desenvolvelas.

Qualification

Supervised projects A4 A14 A20 A22 A23 | &quot;Proxecto de innovacion en EF&quot;: Este traballo consiste en desefiar e 50
A24 A27 A28 C3 C5 | xustificar un proxecto de innovacion educativa na area de Educacion Fisica, dirixido a
C8 poboacions de Educaciéon Secundaria e/ou Bacharelato . As caracteristicas que debe

cumprir este traballo atdpanse detalladas Campus Virtual UDC.

Collaborative learning | A21 A22 A26 A27 C6 Ao longo do curso, os grupos formados na primeira sesién tefien que resolver tarefas 40
C8 breves, que poden concretarse en documentacion a entregar ou a expofier.
Oral presentation A21 A22 A23 A26 C1 | Os grupos formados na primeira sesion teran que realizar unha presentacién oral en 10
C4 C8 formato do seu proxecto de innovacién en Ed. Fis.

Primeira oportunidade: para acceder & avaliacién descrita anteriormente, sera obrigatoria a asistencia ao 80% das horas presenciais da materia. E
necesario superar unha puntuacién minima nos distintos apartados da avaliacion para que fagan media entre eles. Segunda oportunidade: ao
alumnado que asistise a mais dun 80% das horas presenciais na primeira oportunidade, conservaranselle as cualificaciéns que alcanzasen a
puntuacion minima sinalada polo profesorado. Tera que repetir as partes da avaliacién nas que non alcanzase ese minimo. O alumnado que non
asista ao 80% das horas presenciais da materia (xa sexan alumnos a tempo parcial, con dispensa académica de exencion de asistencia ou por outros
motivos), ten & sua disposicion un modelo de avaliacion alternativo, que sera 0 mesmo para ambas as oportunidades: proba mixta (100%), realizada

na data marcada oficialmente pola Universidade da Corufia e na que se debera demostrar o dominio dos contidos tedrico-practicos da materia.

Para a procura de informacion vinculada a esta materia recoméndase utilizar como principal fonte de informacion as
revistas cientificas da area de cofiecemento. O alumnado pode acceder cun s6 click a unha listaxe de 200 revistas
vinculadas as Ciencias do Deporte. CLICK AQUI A maiores, poderé solicitar & docente recomendacion persoal de

libros vinculados & Innovacion e a Investigacion en Educacioén Fisica.
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No caso de que se solicite entregar algun traballo impreso, teranse en conta as seguintes recomendaciéns: non utilizar plasticos, elixir impresién a

dobre cara e empregar papel reciclado. Na medida dos posible, evitar a impresion de borradores.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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