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General description

The current view on perception, memory, attention and consciousness will be presented

Study programme competences

Code Study programme competences
A3 Sintetizar y aplicar el conocimiento relevante de ciencias biol6gicas, médicas, humanas, psicolégicas, sociales, tecnoldgicas y
ocupacionales, junto con las teorias de ocupacién y participacion.
A19 Apreciar y respetar las diferencias individuales, creencias culturales, costumbres y su influencia sobre la ocupacioén y la participacion.
A28 Interpretar, analizar, sintetizar y criticar los hallazgos de investigacion.
A30 Divulgar los hallazgos de investigacion para criticas relevantes.
B1 Aprender a aprender.
B3 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo.
B5 Trabajar de forma colaborativa.
B7 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.
B8 Capacidad de andlisis y de sintesis.
B9 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
B12 Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio.
B13 Resolucion de problemas.
B14 Habilidades interpersonales.
B18 Planificacion y gestion del tiempo.
B22 Habilidades de investigacion.
B23 Capacidad de aprender.
B24 Habilidades de gestion de la informacién (habilidad para buscar y analizar informacién proveniente de diversas fuentes).
B27 Capacidad para generar nuevas ideas.
B29 Trabajo en equipo.
B36 Preocupacion por la calidad.
B37 Motivacion.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autbnoma.
Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico y cultural de la

sociedad.

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme

competences
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Promover o traballo en equipo a través da preparacion tutelada de practicas da materia B5 C1
B7
B9
B14
B18
B22
B24
B29

Cofiecer os conceptos e perspectivas basicas da psicoloxia e as sUas estratexias de investigacion B3
B8
B12

Ser capaz de levar a cabo investigacions na sua vida profesional A28 B1 Cc7
A30 B13 C8
B23
B27
B36
B37

Ser capaz de describir as caracteristicas fundamentais dos procesos psicoléxicos basicos A3
Al19

Contents

Topic Sub-topic

Introducién & Psicoloxia As raices da psicoloxia. O desenvolvemento da psicoloxia como ciencia. Os grandes
temas da psicoloxia. Niveis de andlise e especialidades da psicoloxia.

A reflexion critica baseada na ciencia da psicoloxia A necesidade dunha ciencia da psicoloxia. De que modo psicélogos e psicélogas
formulan e responden preguntas. O razoamento estatistico na vida cotia.

Sensacioén e percepcion A percepcién do mundo: Principios basicos. Vision, audicion e outros sentidos. A
organizacion perceptiva. A interpretacion perceptiva.

A aprendizaxe Condicionamento clasico. Condicionamento operante. Aprendizaxe baseada na
observacion.
A memoria Modelos de procesamento da informacion. Codificacion, almacenamento e

recuperacion da informacion. O esquecemento. A construcion dos recordos.

Melloramento da memoria.

A motivacion e o traballo Conceptos motivacionais. Fame, motivacion sexual e necesidade de pertenza. A

motivacién no traballo.

Emocién, estrés e salde A emocién no corpo. A expresion das emocions. A experiencia emocional. Estrés e

salde. O coidado da saude.

Planning
Methodologies / tests Competencies Ordinary class Student?s personal Total hours
hours work hours
Workshop A30 B1 B3 B5B7 B9 15 30 45
B13 B14 B18 B22
B23 B24 B29 C8
Oral presentation A3 A19 A28 B1 B3 B8 22 55 77
B12 C1 C7 C8
Multiple-choice questions A28 B1 1 11 12
Document analysis A28 B3 B27 B36 B37 5 10 15
Personalized attention 1 0 1

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.
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Modalidade formativa orientada & aplicaciéon de aprendizaxes na que se poden combinar diversas metodoloxias/probas
(exposiciéns, simulaciéns, debates, solucién de problemas, practicas guiadas, etc) a través da que o alumnado desenvolve

tarefas eminentemente précticas sobre un tema especifico, co apoio e supervisién do profesorado.

Exposicion dos apartados do programa, fundamentalmente por parte da profesora a modo de clase maxistral.

Realizacién dunha proba obxectiva &quot;tipo test&quot;, con 30 preguntas, sobre os contidos traballados ao longo do curso.
Para cada pregunta presentaranse catro alternativas de resposta, das que s6 unha sera correcta.

Utilizacion de peliculas relevantes para a tematica da materia, con actividades especificamente desefiadas para a analise das
mesmas (presentacion, debate, dossier...)

Atencion personalizada, orientando e supervisando o traballo nestas actividades ao longo do curso.

Atencion en grupo para aclarar dibidas nas clases presenciais, e individual en titorias para agueles que expofian contidos ou

precisen mais informacion.

A orientacion individualizada para a proba obxectiva, tanto ao alumnado asistente as clases presenciais como ao que tefia

"recofiecemento de adicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia”, levarase a cabo a través das

titorias.
Qualification
A30 B1 B3 B5 B7 B9 | Asistencia e participacion nas actividades practicas levadas a cabo, e elaboracion 10
B13 B14 B18 B22 | dunha memoria sobre as mesmas.
B23 B24 B29 C8
A28 B1 A puntuacion obtida na proba obxectiva, de 30 preguntas tipo test, aportara ata un 90

90% da calificacion na asignatura.

PARA OBTER O APROBADO NA ASIGNATURA REQUIRESE SUPERAR O EXAMEN E OBTER UN MINIMO DE 5 PUNTOS NA CALIFICACION

FINAL.

Alumnado con reconofiecemento de adicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia: Se non hai posibilidads de

asistencia e participacion nas clases interactivas, a calificacion podera derivarse exclusivamente da puntuacion obtida no examen (o 100%).

- Arana, J. M., Cabaco, A. S., y Castro, J. A. (1996). Manual de practicas de psicologia basica: Motivacién y emocion.
Salamanca: Universidad Pontificia

- Axline, V. (1980). Dibs en busca del yo. México: Diana

- Campos, A. (1988). Manual de practicas de psicologia basica. Barcelona: Grupo Editor Universitario

- Myers, D. G. (2011). Psicologia. Madrid: Editorial Médica Panamericana
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Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Other comments

Recoméndanse evitar imprimir borradores, e se non é posible, non utilizar plasticos, elixir a impresion a doble cara, empregar papel reciclado.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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