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Teaching Guide

Work Placement I

Grao en Terapia Ocupacional

653G01211

Graduate 2nd four-month period Second Obligatory
Spanish
Face-to-face
Ciencias da Saude
Groba Gonzalez, Betania b.groba@udc.es

Alonso Cadavid, Andrea
Darriba Fraga, Maria José
Géandara Gafo, Berta
Germén Abad, Tatiana
Groba Gonzalez, Betania

Rama Fandifio, José Antonio

andrea.alonso@udc.es
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tatiana.german.abad@udc.es
b.groba@udc.es

jose.rama.fandino@udc.es

Trillo Costa, Javier javier.tcosta@udc.es

Vazquez Otero, Alba Maria alba.vazquez.otero@udc.es
campusvirtual.udc.gal

Esta materia pretende, mediante practicas diarias dirixidas, desenvolver as competencias que permitan ao alumnado
comprender e aplicar os cofiecementos relacionados coa practica clinica e/ou comunitaria da Terapia Ocupacional nos
momentos do ciclo vital da infancia e a adolescencia.

Descritor: Estadias practicas para aplicar teorias, fundamentos, metodoloxias, técnicas, avaliacions e valoracions de
Terapia Ocupacional, traballando adecuadamente en equipo e desenvolvendo as funciéns e destrezas propias deste

profesional en diferentes entornos, centros, hospitais, instituciéns e grupos sociais e poboacions.

Explicar la relacién entre el funcionamiento ocupacional, la salud y el bienestar.

Sintetizar y aplicar el conocimiento relevante de ciencias biol6gicas, médicas, humanas, psicolégicas, sociales, tecnoldgicas y
ocupacionales, junto con las teorias de ocupacién y participacion.

Analizar las complejidades de aplicar teorias formales y evidencia de investigacion en relacién con la ocupacion en el contexto de una
sociedad en cambio.

Constatar e influir en el debate racional y su razonado en relacién a la ocupacién humana y la terapia ocupacional.

Trabajar en la sociedad con individuos y grupos para fomentar la promocién de la salud, la prevencion, la rehabilitacién y el tratamiento.
Escoger, maodificar y aplicar teorias apropiadas, modelos y métodos de la practica para encontrar la ocupacion segin las necesidades de
salud de individuos/poblaciones.

Uso profesional y ético del razonamiento efectivo en todas las partes del proceso de terapia ocupacional.

Utilizar el potencial terapéutico de la ocupacién a través del uso de la actividad y el andlisis y sintesis ocupacional.

Adaptar y aplicar el proceso de terapia ocupacional en estrecha colaboracién de individuos/poblacién.

Trabajar para facilitar entornos accesibles y adaptados y promover la justicia ocupacional.

Colaborar con comunidades para promover la salud y el bienestar de sus miembros mediante la participacion en la ocupacion.

Buscar activamente, evaluar criticamente y aplicar los rangos de informacién y de evidencia para asegurar que la practica es actualizada
y relevante al cliente.

Valorar criticamente la practica de la terapia ocupacional para asegurar que el foco esta sobre la ocupacion y el funcionamiento
ocupacional.

Trabajar segun los principios de la practica centrada en el cliente.

Construir una relacion terapéutica como base del proceso de la terapia ocupacional.
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Establecer sociedades de colaboracién, consultar y aconsejar a clientes, trabajadores sociales, miembros de equipo y otros en la practica

de la ocupacion y la participacion.

Preparar, mantener y revisar la documentacion de los procesos de terapia ocupacional.

Practicar de manera ética, respetando a los clientes, teniendo en cuenta los cédigos profesionales de conducta para terapeutas

ocupacionales.

Desarrollar el conocimiento de ocupacion y de la practica de la terapia ocupacional.

Determinar y priorizar los servicios de terapia ocupacional.

Entender y aplicar los principios de direccién en los servicios de terapia ocupacional, incluyendo coste-efectividad, la administracion de
recursos y equipamiento, y estableciendo los protocolos de terapia ocupacional.

Constatar en un proceso continuo de evaluacion y mejora de la calidad de los servicios de terapia ocupacional, implicando a los clientes
cuando sea apropiado y comunicar los resultados relevantes a los demas miembros.

Aprender a aprender.

Resolver problemas de forma efectiva.

Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo.

Trabajar de forma colaborativa.

Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

Capacidad de andlisis y de sintesis.

Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

Conocimientos basicos de la profesion.

Capacidad para trabajar en un equipo interdisciplinar.

Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio.

Resolucién de problemas.

Habilidades interpersonales.

Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.

Compromiso ético.

Planificacion y gestion del tiempo.

Comunicacion oral y escrita en la lengua materna.

Habilidades de investigacion.

Capacidad de aprender.

Habilidades de gestion de la informacion (habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de diversas fuentes).
Capacidad de critica y autocritica.

Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

Capacidad para generar nuevas ideas.

Toma de decisiones.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Apreciacion de la diversidad y de la multiculturalidad.

Habilidad para trabajar en un contexto internacional.

Conocimientos de culturas y costumbres de otras culturas.

Disefio y gestién de proyectos.

Iniciativa y espiritu emprendedor.

Preocupacion por la calidad.

Motivacién.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
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Learning outcomes

Learning outcomes

Study programme

competences

Desenvolver as habilidades practicas necesarias para poder desempefiar actividades profesionais como terapeuta
ocupacional: segundo o estadio de aprendizaxe e acordo 4s competencias seleccionadas. En definitiva ampliar os
coflecementos e a capacidade para aplicar: a teoria e a practica de Terapia Ocupacional, as ocupaciéns terapeuticamente e
as Actividades da Vida Diaria terapeuticamente en todas as areas de desempefio ocupacional.
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Observar, analizar e reflexionar sobre o centro de practicas e as funcions do terapeuta ocupacional integrados ao sistema
sanitario, educativo, domiciliario, laboral ou comunitario de referencia. Asimismo o/a alumno/a debe desenvonver a

capacidade para manter a dignidade, privacidade e confidencialidade da persoa.
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Observar, analizar e reflexionar sobre a relacion terapéutica en terapia ocupacional.

E, & sUa vez, desenvolver a capacidade para unha comunicacion efectiva co/a usuario/a, familias, grupos sociais e outros
profesionais; capacidade para establecer unha relacién de empatia co/a usuario/a, familia, grupos sociais e outros
profesionais; e desenvolver a capacidade para permitir que os pacientes e os seus coidadores expresen as sdas

preocupacions e intereses e que poidan responder adecuadamente.
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Observar, identificar, analizar e reflexionar sobre o perfil do usuario dos servizos de terapia ocupacional.
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Observar, identificar, preparar, analizar e reflexionar sobre algunhas técnicas empregadas en terapia ocupacional.
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Desenvolver razoamentos e habilidades de orde superior no xuizo profesional e na toma de decisions.
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Dar o control 6 estudante de ser un profesional autbnomo que valora a sta contribucién é equipo e 6 servizo.
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Desenvolver habilidades de exploracién dos recursos de investigacion en apoio & investigacion e a practica baseada na Al B2 C1
evidencia. A3 B3 C4
A6 B5 C6
A7 B7 Cc7

A8 B8

A9 B9

Al10 B11

Al2 B13

Al3 B14

Al4d B15

Al5 B17

Al6 B18

Al7 B19

A20 | B23

A29 | B24

A3l B25

A32 | B26

A33 | B27

B28

B29

B30

B31

B32

B33

B35

B36

B37
Inculcar unhas habilidades para ?a aprendizaxe ao longo da vida? e dun desenvolvemento profesional continuo; e un A20 B6 C1
recofiecemento da importancia destes. c4
Cc7
Desenvolver capacidade para: sintetizar un abanico de informacién que permita determinar se a persoa € susceptible de A3 B1 C1
recibir tratamento de Terapia Ocupacional. Recofiecer e interpretar signos de funcion-disfuncion da persoa en valoracion e A5 B2 Cc4
diagnostico ocupacional. Asemesmo a capacidade para responder as necesidades do paciente avaliando, planificando e A7 B10 C7

desenvolvendo os programas individualizados mais apropiados xunto & persoa e o seu entorno, seus coidadores e familiase | A10 | B13

outros profesionais. En definitiva, utilizar o razonamento clinico revisando e reaxustando o tratamento. A13 B23

Al4 B37

Al5
Contents
Topic Sub-topic

Tema 1. O proceso de intervencion da Terapia Ocupacional | Aplicacion de teorias, fundamentos, metodoloxias, técnicas, avaliaciéns e valoracions

na infancia e na adolescencia. de Terapia Ocupacional, traballando axeitadamente co equipo e desenvolvendo

funciéns e destrezas propias deste profesional.
Estadias practicas altamente dirixidas polos terapeutas
ocupacionais docentes/titores dos centros conveniados. Nivel

intermedio.

Planning
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Methodologies / tests

Competencies

Ordinary class

hours

Student?s personal

work hours

Total hours

Clinical practice placement

Al A3 A4 A5 A7 A8
A9 A10 A1l A12 Al13
Al4 A15 Al16 A17
A20 A23 A29 A31
A32 A33 B1 B2 B3 B5
B6 B7 B8 B9 B10 B11
B12 B13 B14 B15
B17 B18 B19 B22
B23 B24 B25 B26
B28 B29 B30 B31
B32 B33 B34 B35
B36 B37 C1 C4 C6
Cc7

60

0

60

Student portfolio

Al A3 A4 A5 A6 A7
A8 A9 A10 A1l A12
Al13 Al4 A15 Al6
A17 A20 A23 A29
A31 A32 A33B1 B3
B5 B6 B7 B13 B15
B17 B18 B23 B24
B25

12

15

Case study

Al A3 A4 A5 A6 A7
A8 A9 A10 A1l A12
A13 Al4 A15 Al6
A17 A20 A23 A29
A31 A32 A33B1 B2
B3 B5 B6 B7 B8 B10
B13 B17 B18 B19
B22 B23 B24 B27
B28 B29 B34 B35

15

20

Critical bibliographical

A1 A3 A4 A5 A7 A13
Al4 A20 A29 A31 B1
B2 B3 B8 B12 B19
B22 B23 B24 B25
B36

Introductory activities

A7 A8 A10 A1l A12
A13 Al15 A16 A23
A31 A32 B1 B2 B3 B5
B6 B7 B9 B11 B13
B14 B17 B18 B31
B33 B37 C1C4 C6

10

10

Events academic / information

Al A3 A6 A7 A8 A9
A10 A11 A13 Al4
A15 A16 A17 A23
A29 B3 B19 B24

10

10

Personalized attention

4

0

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.
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O ensino clinico pode entenderse como un proceso instruccional que ten lugar nun ambiente natural relacionado co exercicio
dunha profesién, no que os/as estudantes observan e participan en actividades clinicas desefiadas para proporcionarlles
oportunidades que supofien a aplicacién de feitos, teorias e principios relacionados coa practica da mesma.

As précticas clinicas seran realizadas en todos aqueles centros conveniados coa Facultade de Ciencias da Saude que tefian
relacion co ambito da infancia e da adolescencia.

A asistencia &s practicas clinicas € obrigatoria. No caso de que o/a alumno/a non poida acudir puntualmente algin dia,
segundo o calendario de préacticas establecido, debera comunicalo tanto ao centro conveniado como a coordinadora
responsable da materia.

Permite adquirir as competencias especificas referenciadas nesta materia.

E un cartafol ou arquivador ordenado por seccions, debidamente identificadas ou etiquetadas, que contén os rexistros ou
materiais produto das actividades de aprendizaxe realizadas polo alumnado nun periodo de tempo, cos comentarios e
cualificaciéns asignadas polo/a profesor/a, o que lle permite visualizar o progreso do/a estudante. O portafolios ou cartafol
inclde todo o que fai 0 alumno ou alumna, como: apuntamentos ou notas de clases, traballos de investigacion, guias de
traballo e o seu desenvolvemento, comentarios de notas, resumes, probas escritas, autoavaliacions, tarefas desenvolvidas,

comentarios de progreso do/a estudante realizado polo/a profesor/a, etc.

Permite adquirir as competencias especificas referenciadas nesta materia.

Metodoloxia onde a persoa se enfronta ante a descriciéon dunha situacion especifica que suscita un problema que ten que ser
comprendido, valorado e resolto por un grupo, a través dun proceso de discusién. O alumnado sitdase ante un problema
concreto (caso), que lle describe unha situacién real da vida profesional, e debe ser capaz de analizar unha serie de feitos,
referentes a un campo particular do cofiecemento ou da accion, para chegar a unha decision razoada a través dun proceso

de discusion en pequenos grupos de traballo.

Permite adquirir as competencias especificas referenciadas nesta materia.

A recension bibliografica supon un proceso de lectura critica dun libro, dun artigo, dunha tese ou dunha comunicacion a un
congreso. Como tal proceso comprende a lectura da obra, a analise do seu contido e unha critica e valoracion da mesma en
relacion a literatura existente sobre o tema. Unha recension non supon un resumo da obra, nin unha mera analise do contido,
pois o que lle outorga sentido e dimension académica cientifica é a critica que merece a xuizo do/a autor/a da recension, en

relacion a outras obras cofiecidas do mesmo ambito ou en relacién a sua propia experiencia.

Permite adquirir as competencias especificas referenciadas nesta materia.

Actividades que se levan a cabo antes de iniciar calquera proceso de ensino-aprendizaxe a fin de cofiecer as competencias,
intereses e/ou motivaciéns que posute o alumnado para o logro dos obxectivos que se queren alcanzar, vinculados a un
programa formativo. Con esta metodoloxia preténdese obter informacion relevante que permita articular a docencia para
favorecer aprendizaxes eficaces e significativos, que partan dos saberes previos do alumnado.

Ademais permite a organizacién dos rotatorios, organizacién dos grupos de practicas, informacién sobre os centros de
practicas e outros datos de interese.

Actividades realizadas polo alumnado que implican a asistencia e/ou participacién en eventos cientificos e/ou divulgativos
(congresos, xornadas, simposios, cursos, seminarios, conferencias, exposicions, etc.) co obxectivo de profundar no
cofiecemento de temas de estudo relacionados coa materia. Estas actividades proporcionan ao alumnado cofiecementos e

experiencias actuais que incorporan as Ultimas novidades referentes a un determinado &mbito de estudo.
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A atencion personalizada farase, globalmente, mediante titorias personalizadas directas e virtuais, individuais e grupais.

Al A3 A4 A5 A6 A7
A8 A9 A10 A1l A12
A13 A14 A15 A16
Al7 A20 A23 A29
A31 A32 A33B1 B3
B5 B6 B7 B13 B15
B17 B18 B23 B24
B25
Al A3 A4 A5 A6 A7
A8 A9 A10 A1l A12
Al13 Al4 A15 Al6
Al17 A20 A23 A29
A31 A32 A33 B1 B2
B3 B5 B6 B7 B8 B10
B13 B17 B18 B19
B22 B23 B24 B27
B28 B29 B34 B35
Al A3 A4 A5 A7 A13
Al14 A20 A29 A31 B1
B2 B3 B8 B12 B19
B22 B23 B24 B25
B36
Al A3 A4 A5 A7 A8
A9 A10 A1l A12 A13
Al4 A15 Al16 A17
A20 A23 A29 A31
A32 A33 B1 B2 B3 B5
B6 B7 B8 B9 B10 B11
B12 B13 B14 B15
B17 B18 B19 B22
B23 B24 B25 B26
B28 B29 B30 B31
B32 B33 B34 B35
B36 B37 C1 C4 C6
c7
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Valorarase, ademais dos cofiecementos adquiridos, a capacidade de expresion
escrita do/a alumno/a (avaliando de forma negativa os erros gramaticais e
ortograficos), a integracion de conceptos e a capacidade de resolucion de problemas.

Valorarase, ademais dos cofiecementos adquiridos, a capacidade de expresion
escrita do alumnado (avaliando de forma negativa o0s erros gramaticais e

ortograficos), a integracién de conceptos e a capacidade de resolucién de problemas.

Valorarase, ademais dos cofiecementos adquiridos, a capacidade de expresion
escrita do alumnado (avaliando de forma negativa os erros gramaticais e

ortograficos), a integracion de conceptos e a capacidade de resolucion de problemas.

Valorarase: a puntualidade, a asistencia, a responsabilidade, a iniciativa, o interese, a
actitude ante as normas, a relacion co/a usuario/a, a relacién co equipo de
profesionais, a integracién e a aplicacion de conceptos teoricos-practicos adquiridos

previamente, as destrezas e os cofiecementos adquiridos.

As ausencias xustificadas as practicas clinicas deberan ser comunicadas previamente
ao centro conveniado, asi como & coordinadora da materia e & coordinadora do titulo

mediante email.

Qualification
15

20

60



O sistema de cualificacions
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expresarase mediante cualificacién numérica de acordo co establecido no art. 5
del Real Decreto 1125/2003 de 5 de setembro (BOE 18 de setembro), polo que se

establece o sistema europeo de créditos e o sistema de cualificaciéns nas

titulaciéns universitarias de caracter oficial e validez en todo o territorio

nacional. Sistema de cualificaciéns: 0-4.9=Suspenso 5-6.9=Aprobado 7-8.9=Notable

9-10=Sobresaliente 9-10 Matricula de Honra (Graciable). A efectos desta materia, considerarase como Non presentado (NP) ao alumnado que non

participe na totalidade de actividades de avaliacién continua, tendo en conta as condicions que figuran a continuacion.

Para aprobar a

materia, o/a alumno/a debe participar activamente nas metodoloxias propostas,

entregar todos os traballos e acadar unha nota global minima de 5 e ter superadas

polo menos a metodoloxia de Practicas Clinicas e Estudo de Casos. Para iso, sera

necesario ter unha cualificacién minima de 3,5 puntos (sobre 6) na metodoloxia

practicas clinicas e unha cualificacién minima de 1 punto (sobre 2) na

metodoloxia estudo de casos, e s se teran en conta para a cualificacion final

as notas das outras metodoloxias, se o/a alumno/a acada a dita puntuacién nas mencionadas metodoloxias. En caso contrario, a nota da

convocatoria correspondera

& da metodoloxia suspensa correspondente (nota obtida nas Practicas clinicas ou

Estudo de Caso).

No caso de non

superacién da materia na primeira oportunidade da convocatoria (xufio), pola

falta de entrega ou suspenso dos traballos correspondentes as metodoloxias

Portafolios, Estudo de casos e Recensién, o/a estudante debera repetir a

entrega de traballos e participar de novo nas metodoloxias propostas na segunda

oportunidade (xullo).
No caso de non

superacion da materia na primeira oportunidade da convocatoria (xufio), por

motivo de suspenso da metodoloxia de Practicas Clinicas, non se podera superar

a materia na segunda oportunidade (xullo), e a/o estudante terase que presentar

na seguinte convocatoria, ao tratarse de actividades que, pola sta natureza,

non son recuperables na segunda oportunidade (tal e como recollen as Normas de

avaliacion, revision e reclamacion das cualificacions dos estudos de grao e

mestrado universitario da Universidade da Corufia, aprobadas polo Consello de

Goberno do 19 de decembro de 2013 e modificadas por Ultima vez no Consello de
Goberno do 29 de xufio de 2017).

Segundo a norma que regula o réxime

de dedicacion ao estudo dos/as estudantes de grao na Universidade da Corufia

(aprobada no Consello de Goberno do 4/05/2017), cando un estudante tefia

recofiecida a sia condicién de matricula a tempo parcial, ten dereito preferente

a elixir quenda se existen horarios diferentes na oferta de practicas desta

materia.

A bibliografia de referencia dependera das especificacions dos/as profesores/as ou titores/as de practicas.Como
orientacion xeral, recoméndase a consulta das fontes de informacion referenciadas na materia ?Terapia Ocupacional
para a Autonomia Persoal na Infancia e na Adolescencia?.Asemade, para a elaboracion do portafolios do alumnado,
recoméndase o emprego e aplicaciéon do Ciclo Reflexivo de Gibbs:Gibbs, G. (1988). Learning by Doing: A Guide to
Teaching and Learning Methods. Oxford: Oxford Further Education Unit
(https://hhs.hud.ac.uk/lgsu/Sessionsforall/supp/Gibbs%201988%20reflective%20cycle.pdf)
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1.- Para axudar a conseguir unha contorna inmediata sostible e cumprir cos obxectivos estratéxicos 1 e 2 do "IV Plan de Accion do Programa Green
Campus FCS (2020-2022)", os traballos documentais que se realicen nesta materia:a.- Na sia maioria se solicitaran en

formato virtual e soporte informatico.b.- De realizarse en papel:- Non se empregaran plasticos.- Realizaranse impresions a dobre
cara.- Empregarase papel reciclado.- Evitarase a impresion de

borradores.2.- A docente responsable resérvase a posibilidade de realizar algin cambio na avaliaciéon ou outros

aspectos que seran notificados aos estudantes coa suficiente antelacion. 3.- Para a correcta planificacion

das Estadias Practicas, realizaranse, de forma previa ao comezo da materia (segundo

o calendario oficial), varias reuniéns de coordinacién académica:-Actividades iniciais: Establecemento de grupos de practicas

e elaboracién de rotatorios: Reunién da coordinadora da materia cos/as alumnos/as

matriculados/as para a presentacion dos recursos de practicas e organizacién

dos grupos de estudantes.- Coordinacion da docencia: Encontro entre a coordinadora da materia e os/as profesores/as e titores/as
terapeutas ocupacionais dos recursos de practicas, previo 6 inicio e despois da finalizacién das mesmas.4.- Normas minimas:Os/as alumnos/as
deberan cumprir

unhas normas xerais basicas de uniformidade, identificacion persoal,

puntualidade e respecto 6s/as usuarios/as, profesionais e instalacions do

recurso de practicas.Ademais, deberanse respectar as

pautas minimas especificas que cada centro estableza para o correcto desenvolvemento

das estadias practicas.5.- A docente responsable da materia aplicara a

correspondente normativa da UDC ante a deteccion de calquera tentativa de

plaxio motivada por un/unha estudante da materia no desenvolvemento dos seus

traballos. A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de

avaliacion implicara directamente a cualificacion de suspenso '0' na materia na

convocatoria correspondente, invalidando asi calquera cualificacion obtida en

todas as actividades de avaliacion de cara a convocatoria extraordinaria.



