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Esta materia ten como obxectivo achegar ao alumno/a o proceso de intervencion de Terapia Ocupacional, no adulto con
disfuncién na saide mental, proporcionando para iso os principios teoéricos e filoséficos que sostefien e fundamentan a
practica profesional do terapeuta ocupacional neste ambito.

Descriptor:

Fundamentos da promocién da autonomia persoal e valoracién da dependencia nas actividades da vida diaria con e sen
adaptacions e/ou axudas técnicas. Andlise da ocupacion en Terapia Ocupacional e a sUa utilizacién terapéutica. Terapia

Ocupacional para a integracién (satide mental). Aplicacién da actividade ocupacional.

A6 Trabajar en la sociedad con individuos y grupos para fomentar la promocién de la salud, la prevencion, la rehabilitacién y el tratamiento.

A7 Escoger, modificar y aplicar teorias apropiadas, modelos y métodos de la practica para encontrar la ocupacion segun las necesidades de
salud de individuos/poblaciones.
A8 Uso profesional y ético del razonamiento efectivo en todas las partes del proceso de terapia ocupacional.
A9 Utilizar el potencial terapéutico de la ocupacion a través del uso de la actividad y el andlisis y sintesis ocupacional.
A10 Adaptar y aplicar el proceso de terapia ocupacional en estrecha colaboracién de individuos/poblacion.
All Trabajar para facilitar entornos accesibles y adaptados y promover la justicia ocupacional.
A13 Buscar activamente, evaluar criticamente y aplicar los rangos de informacion y de evidencia para asegurar que la practica es actualizada
y relevante al cliente.
Al4 Valorar criticamente la préactica de la terapia ocupacional para asegurar que el foco esta sobre la ocupacién y el funcionamiento
ocupacional.
A15 Trabajar segun los principios de la practica centrada en el cliente.
Al6 Construir una relacién terapéutica como base del proceso de la terapia ocupacional.
Al7 Establecer sociedades de colaboracién, consultar y aconsejar a clientes, trabajadores sociales, miembros de equipo y otros en la practica
de la ocupacion y la participacion.
Al18 Colaborar con clientes para abogar al derecho de tener sus necesidades ocupacionales satisfechas.
A19 Apreciar y respetar las diferencias individuales, creencias culturales, costumbres y su influencia sobre la ocupacion y la participacion.
A20 Preparar, mantener y revisar la documentacion de los procesos de terapia ocupacional.
A23 Practicar de manera ética, respetando a los clientes, teniendo en cuenta los cédigos profesionales de conducta para terapeutas
ocupacionales.
A24 Demostrar seguridad, autoconocimiento, autocritica y conocimientos de sus propias limitaciones como terapeuta ocupacional.
A29 Desarrollar el conocimiento de ocupacién y de la practica de la terapia ocupacional.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.
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B3 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo.
B4 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.
B5 Trabajar de forma colaborativa.
B9 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
B24 Habilidades de gestion de la informacién (habilidad para buscar y analizar informacién proveniente de diversas fuentes).
B36 Preocupacion por la calidad.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Promocionar a autonomia personal e a participacion social do usuario nos diferentes contextos e entornos (fisico, cultural, A9 B3 c7
social, personal, virtual, espiritual). En definitiva, cofiecementos e capacidades para aplicar & teoria e & practica de Terapia A10 B4
Ocupacional. A18 B9
A19 B24
Manter e mellorar a calidade de vida dos usuarios. A15 B4 c7
A19 B5
A20 B9
A23 B24
A24 B36
Desenvolver cofiecemento e capacidade para aplicar as ocupacions terapeuticamente e cofiecemento e capacidade para A6 B2 C4
aplicar as Actividades da Vida Diaria terapeuticamente en todas as areas de desempefio ocupacional. A9
All
Al3
Al4
A23
Capacidade para identificar e anticipar situacions de risco no adulto con posibilidade de presentar disfuncion ocupacional A20 B3 Cc7
debido &s condicions contextuais. A29 B9
Intervir coa persoa adulta, nas patoloxias/trastornos de saude mental incidentes nesa etapa vital que ocasionan unha mingua A7 B3 Cc7
do seu desempefio ocupacional e, polo tanto, da autonomia persoal. A8 B9
All B24
Al7
A18
A19
A29
Adquirir destrezas na implementacion do programa terapéutico personalizado (segundo o usuario, en funcion da sta historia | Al10 B4 C7
persoal, da patoloxia que presenta e do periodo evolutivo desta). E adquirir a capacidade de establecer unha relacién Al6 B9
terapéutica apropiada aos diferentes momentos do ciclo vital da persoa.
Tema 1.- Marco conceptual: Contextualizacion e razoamento | 1.1 Analise das necesidades de saude e benestar
introdutorio desde Terapia Ocupacional 6 ciclo vital 1.2 Analise das principais ocupacions na persoa adulta
(Tema transversal do nivel intermedio do Titulo) 1.3 Anédlise dos recursos sociocomunitarios
1.4 Anélise dos medios de comunicacioén e valores
Tema 2.- Calidade de vida 2.1 Aproximacion & calidade de vida desde Terapia Ocupacional

(Tema transversal do nivel intermedio do Titulo). 2.2 Historia de vida
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Tema 3.- Autores de referencia en Terapia Ocupacional:
Adulto Il

3.1 Comprensién do desenvolvemento tedrico

3.2 Andlise e reflexion dos contextos histéricos e socioculturais

Tema 4.-Rede de servizos: recursos existentes (ou por

desenvolver) para o Adulto Il

4.1 Caracteristicas e enfoques dos diferentes dispositivos
4.2 Lexislacion que afecta 6 servizo e & sla practica

4.3 Habilidades, funciéns e rol do terapeuta ocupacional
4.4 Relacion co equipo interdisciplinar

4.5 Perfil das persoas usuarias
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Tema 5.- Proceso de Terapia Ocupacional no Adulto II:
Autonomia persoal e Participacion Social (Tema transversal

do nivel intermedio do Titulo)

Tema 6.- Desefio, xestién, planificacion e avaliacion da

Calidade do servizo de Terapia Ocupacional: Adulto Il

5.1 Derivacion.

5.2 Screening e valoracién inicial.

5.3 Fundamentos de Terapia Ocupacional relevantes en Terapia Ocupacional para
promocién da autonomia persoal no adulto e a sta aplicacion:

- Marcos de Referencia.

- Modelos de Practica de Terapia Ocupacional: Modelo Canadiense do Desempefio
Ocupacional, Modelo de Ocupacién Humana, Modelo Kawa, Modelo de adaptacion a
través da ocupacion, Marco de Traballo para a Practica de Terapia Ocupacional:
Dominio e Proceso, entre outros.

-Articulacién con conxunto de técnicas pertinentes.

- Préctica centrada na familia.

- Practica baseada na evidencia.

5.4 Avaliacién ocupacional:

- Perfil ocupacionnal e analise do desempefio.

- Persoals, grupo/s, institucion/s e poboacién/s

-Avaliacion das contornas significativas: domicilio centro de formacion, centro laboral,
centro de ocio e tempo libre y demais recursos comunitarios.

- Barreiras e facilitadores do desempefio ocupacional, dos dereitos ocupacionais e

saude e benestar das persoas/grupos/comunidades.

5.5 Planificacién de metas e obxectivos coa persoa/s, grupo/s, institucién/s e

poboacion/s e coordinacién co equipo interdisciplinar. Metodoloxia SMART/SMORT.

5.6 Intervencion desde Terapia Ocupacional.

- Consenso co usuario/a, familia/profesionais, tendo en consideracion as contornas
significativos, as caracteristicas e as prioridades da persoa, asi como as situacions de
saude de maior incidencia que poden causar disfuncion ocupacional(trastornos
mentais, discapacidade intelectual, trastorno de conducta alimentaria, etc.).

- Consideracions das situacions de vulnerabilidade social (pobreza, exclusion,
inmigracion/desprazamento forzado, violencia de xénero, entre outras) que poden
impactar negativamente no desempefio ocupacional ou producir situacions que
comprometan os dereitos ocupacionais das persoas/grupos ou comunidades.

- Traballo nas areas de ocupacion empregando a ocupacion/actividade significativa

en colaboracién co/a usuario/a, familia e profesionais.

5.7 Actuacion nos factores ambientais que funcionan como faciltiadores/barreiras de

participacién en ocupaciéns do adulto: actitudes/crenzas, alianzas, etc.

5.8 Asesoria de terapia ocupacional cos adultos: persoa/s, grupo/s, comunidade/s e

demais profesionais, familias, amigas/os e outros/as.

5.9 Planificacion da alta, seguimento e derivacion.

6.1 Direccién de recursos, estudos de custo, administracion e coidado dos servizos e
equipamentos nos eidos sanitarios e comunitarios (domiciliario, formativo, laboral,
entre outros)

6.2 Actualizacién permanente do/a profesional
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Case study

Laboratory practice

Guest lecture / keynote speech

Supervised projects

Mixed objective/subjective test

Personalized attention
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A7 AB A9 A10 All 20 25 45
Al4 A15 B3 B4
A6 A13 A16 A17 Al18 30 20 50
A19 A23 B5B24 C4
A20 A24 A29 B2 B9 25 10 35
B36 C7
A15 A19 A20 A23 B2 10 13.5 235
B3 B9 B24
A20 A24 B2 C7 2 30 32
2 0 2

Metodoloxia onde o suxeito se enfronta ante a descricion dunha situacién especifica que suscita un problema que ten que ser
comprendido, valorado e resolto por un grupo de persoas, a través dun proceso de discusion. O alumno sitiase ante un
problema concreto (caso), que lle describe unha situacion real da vida profesional, e debe ser capaz de analizar unha serie de
feitos, referentes a un campo particular do cofiecemento ou da accién, para chegar a unha decision razoada a través dun

proceso de discusion en pequenos grupos de traballo.

Permite adquirir as competencias especificas referenciadas nesta materia.
Metodoloxia que permite que os estudantes aprendan efectivamente a través da realizacion de actividades de caréacter

practico, tales como demostracions, exercicios, experimentos e investigacions.

Permite adquirir as competencias especificas reverenciadas nesta materia.

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducién de algunhas preguntas dirixidas aos
estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

A clase maxistral é tamén cofiecida como ?conferencia?, ?método expositivo? ou ?leccidon maxistral?. Esta Gltima modalidade
séese reservar a un tipo especial de leccion impartida por un profesor en ocasiéns especiais, cun contido que supon unha

elaboracion orixinal e baseada no uso case exclusivo da palabra como via de transmisién da informacion & audiencia.
Permite adquirir as competencias especificas reverenciadas nesta materia.

Proba que integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectivas.

En canto a preguntas de ensaio, recolle preguntas abertas de desenvolvemento. Ademais, en canto preguntas obxectivas,
pode combinar preguntas de resposta mdltiple, de ordenacién, de resposta breve, de discriminacién, de completar e/ou de

asociacion.

Permite adquirir as competencias especificas reverenciadas nesta materia.
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A atencion personalizada farase mediante titorias personalizadas directas e virtuales, individuais e grupais.

O docente responsable da materia estara dispofiible no despacho do centro segundo o horario de titoria, establecido 6 inicio

da materia.

A7 A8 A9 A10 All
Al14 A15 B3 B4

A6 A13 A16 A17 A18
A19 A23 B5 B24 C4

A20 A24 B2 C7

A20 A24 A29 B2 B9
B36 C7

Metodoloxia onde o suxeito se enfronta ante a descricion dunha situacion especifica
que suscita un problema que ten que ser comprendido, valorado e resolto por un
grupo de persoas, a través dun proceso de discusion. O alumno sitiase ante un
problema concreto (caso), que lle describe unha situacién real da vida profesional, e
debe ser capaz de analizar unha serie de feitos, referentes a un campo particular do
cofiecemento ou da accion, para chegar a unha decisién razoada a través dun

proceso de discusion en pequenos grupos de traballo.

O alumno/a realizara casos clinicos, que seran analizados desde os distintos modelos

de préactica de terapia ocupacional especificos en saide mental.

A avaliacion desta metodoloxia contemplara tamén o traballo realizado polo estudante

nas actividades de aprendizaxe e servizo.

Obligatoria. Se valorara: puntualidade, la asistencia, responsabilidade, iniciativa,
interés, actitude ante as normas, relacién coa equipa de compaiiieros, a integracién e
aplicacién de conceptos tedricos-practicos adquiridos previamente, as destrezas e 0s
cofiecementos adquiridos.

Valorarase ademais dos coflecementos adquiridos, a capacidade de expresion escrita
do alumno (avaliando de forma negativa os erros gramaticais e ortograficos), e a
integracion de conceptos.

A asistencia sera obligatoria e valorarase a capacidade do alumno/la para integrar de
forma activa os conceptos teéricos impartidos na clase e 6 mesmo tempo que

demostra, de forma progresiva a integracion das competencias da materia.

Qualification
20

25

50
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O sistema de cualificacion expresarase mediante cualificacion numérica acordo co establecido no art. 5 do Real Decreto 1125/2003 de 5 de setembro
(BOE 18 de setembro), polo que se estableceo sistema europeo de créditos e o sistema de cualificacions nas titulaciénsuniversitarias de caracter
oficial e validez en todo o territorio nacionalSistema de cualificaciéns: 0-4.9=Suspenso 5-6.9=Aprobado 7-8.9=Notable9-10=Sobresaliente 9-10
Matricula de Honor (Graciable). Nesta lifia, considerarase como "non presentado” (NP) aquel estudiante que, estando matriculado na materia, non
concurrira as distintas actividades de avaliacién que se establezan para o curso académico.

A efectos desta materia, considerarase como Non presentado (NP) ao

alumnado que non participe na totalidade de actividades de avaliacion

continua, tendo en conta as condicidns que figuran a continuacion, e/ou

que non se presente & proba mixta no periodo oficial de avaliacion.

Para aprobar a materia, o alumno debe participar activamente nas metodoloxias propostas, entregar os traballos e ter superadas canda unha das
metodoloxias que conforman a materia. Ademais, sera necesario ter unha calificacién minima de 2.5 puntos (sobre 5) na proba mixta, e solo se teran
en consideracién para a calificacién final as notas das outras metodoloxias, se 0 alumno/a consegue dita puntuacion na proba mixta. No caso
contrario, a nota da convocatoria correspondera & nota obtida na segunda oportunidade (Xullo), no caso de ter aprobada e superada a proba
mixta.Se valorara a puntualidade e a asistencia obrigatoria a todas as horas presenciais das metodoloxias establecidas na materia.No caso de non
superacion da materia na primeira oportunidade da

convocatoria (maio) pola ausencia s Practicas de laboratorio,

non se podera superar a materia na segunda oportunidade (xullo), e a/o

estudante terase que presentar na seguinte convocatoria, ao tratarse de

actividades que, pola sGia natureza, non son recuperables na segunda

oportunidade (tal e como recollen as Normas de avaliacion, revision e

reclamacion das cualificacions dos estudos de grao e mestrado universitario da

Universidade da Corufia, aprobadas polo Consello de Goberno do 19 de decembro de

2013 e modificadas por Ultima vez no Consello de Goberno do 29 de xufio de

2017).Segundo a norma que regula o

réxime de dedicacion ao estudo do alumnado de grao na Universidade da Corufia

(aprobada no Consello de Goberno do 4/05/2017), cando un(ha) estudante tefia

recofiecida a sta condicion de matricula a tempo parcial, ten dereito a gozar

dun réxime de asistencia a clase de caracter flexible e a solicitar a dispensa

académica especial establecida no artigo 4 (apartado 5) da devandita norma, en

tanto non afecte negativamente ao proceso de avaliacion da/o estudante. A ese

efecto, as Comisions Académicas dos diferentes centros da UDC concretan o

alcance da citada dispensa. Por tanto, a concesion & solicitude da devandita

flexibilidade quedara a expensas da valoracién e decisién da Comision académica

do Grao en Terapia Ocupacional, tendo en conta as metodoloxias e criterios de

avaliacion das materias.A docente responsable da materia aplicara a correspondente normativa da

Universidade da Corufia ante a deteccion de calquera tentativa de plaxio

motivada por un(ha) estudante no desenvolvemento dos seus traballos. A

realizacion fraudulenta das probas ou actividades de

avaliacion implicara directamente a cualificacién de suspenso '0' na

materia, na oportunidade correspondente, invalidando asi calquera

cualificacién obtida en todas as actividades de avaliacién de cara

4 oportunidade extraordinaria.
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1.- Para axudar a conseguir unha contorna inmediata sostible e cumprir cos obxectivos estratéxicos 1 e 2 do "IV Plan de Accién do Programa Green
Campus FCS (2020-2022)", os traballos documentais que se realicen nesta materia:a.- Na stia maioria se

solicitaran en formato virtual e soporte informatico.b.- De realizarse en papel:Non se empregaran plasticos.Realizaranse impresions a

dobre cara.Empregarase papel reciclado.Evitarase a impresion de

borradores.2.- A docente responsable

resérvase a posibilidade de realizar algiin cambio na avaliacién ou outros

aspectos que seran notificados aos estudantes coa suficiente antelacion. No caso de confinamento levarase a cabo o plan de contixencia.3.- Durante
o periodo lectivo

da materia, e sen que supofia unha alteracion na asistencia do alumnado a outras

actividades académicas, poderan programarse seminarios ou obradoiros de

caracter optativo para afondar en certos contidos e técnicas moi especificas

que complementan o desenvolvemento da materia.4.- A docente responsable da

materia aplicara a correspondente normativa da UDC ante a deteccién de calquera

tentativa de plaxio motivada por un/unha estudante da materia no

desenvolvemento dos seus traballos. A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacion implicara directamente a cualificacion de
suspenso '0' na materia na convocatoria correspondente, invalidando asi calquera cualificacion obtida en todas as actividades de avaliacion de cara a

convocatoria extraordinaria.



