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General description

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results
Al CEL1 - Know and understand the theoretical and methodological principles of information and documentation management to apply them in
their professional activity
Al7 CE17 - Adopt an orientation to the market and the users of information creating valuable services and products for organizations and
entities
B1 CB1 - Possess and understand knowledge that provides a basis or opportunity to be original in the development and / or application of
ideas, often in a research context
B2 CB2 - Apply the knowledge acquired and their ability to solve problems in new or unfamiliar environments within broader (or
multidisciplinary) contexts related to their area of study
B3 CB3 - Be able to integrate knowledge and face the complexity of making judgments based on information that, being incomplete or limited,
includes reflections on social and ethical responsibilities linked to the application of their knowledge and judgments
B4 CB4 - Know how to communicate their conclusions -and the knowledge and ultimate reasons that sustain them- to specialized and
non-specialized audiences in a clear and unambiguous way
B5 CBS5 - Possess the learning skills that allow them to continue studying in a way that will be largely self-directed or autonomous
B6 CG1 - Capacity for cooperation, teamwork and collaborative learning
B7 CG2 - Capacity for reflection and critical reasoning
B8 CG3 - Capacity for planning, organization and management of resources, information and operations
B9 CG4 - Capacity for analysis, diagnosis and decision making
B10 CGS5 - Ability to work in an international and global context
B11 CG6 - Ability to understand the importance, value and function of the Digital Information and Documentation Management in the current
ICT society
C1 CT1 - Express correctly, both orally and in writing, in the official languages ??of the autonomous community
Cc2 CT2 - Use the basic tools of information and communication technologies (ICT) necessary for the exercise of their profession and for
learning throughout their lives
C3 CT3 - Develop oneself for the exercise of a citizenship that respects democratic culture, human rights and the gender perspective
C4 CT4 - Understand the importance of the entrepreneurial culture and know the means available to entrepreneurs
C6 CT6 - Develop the ability to work in interdisciplinary or transdisciplinary teams, to offer proposals that contribute to a sustainable
environmental, economic, political and social development
Cc7 CT7 - Assess the importance of research, innovation and technological development in the socio-economic and cultural progress of
society
c8 CT8 - Have the ability to manage time and resources: develop plans, prioritize activities, identify criticisms, establish deadlines and comply

with them
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CEL1 - Cofiecer e comprender os principios teéricos e metodoléxicos da xestiéon e documentacién da informacién para
aplicalos na sta actividade profesional

CE17 - Adoptar unha orientacion ao mercado e aos usuarios de informacion creando servizos e produtos valiosos para
organizacions e entidades

CBL1 - Posuir e comprender cofiecementos que proporcionan unha base ou oportunidade para ser orixinais no
desenvolvemento e / ou aplicacion de ideas, a mitdo nun contexto de investigacion

CB2 - Aplicar os coflecementos adquiridos e a sUa capacidade para resolver problemas en ambientes novos ou descofiecidos
dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sUa area de estudo

CB3 - Ser capaz de integrar cofiecementos e afrontar a complexidade de facer xuizos a partir de informacion que, estando
incompleta ou limitada, inclia reflexions sobre responsabilidades sociais e éticas relacionadas coa aplicacion dos seus
cofiecementos e xuizos

CB4 - Saber comunicar as stias conclusions -e os cofiecementos e os motivos finais que os sustentan- a publicos
especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiiidades

CBS5 - Posuir as habilidades de aprendizaxe que lles permitan seguir estudando dun xeito que sexa en gran parte autodirixido
ou auténomo

CG1 - Capacidade de cooperacion, traballo en equipo e aprendizaxe colaborativa

CG2 - Capacidade de reflexién e razoamento critico

CG3 - Capacidade de planificacién, organizacion e xestién de recursos, informaciéon e operacions

CG4 - Capacidade de andlise, diagndstico e toma de decisiéns

CGS5 - Capacidade para traballar nun contexto global e internacional

CG6 - Capacidade para comprender a importancia, valor e funcién da xestién dixital da informacion e documentacion na
actual sociedade das TIC

CT1 - Expresarse correctamente, oralmente e por escrito, nas linguas oficiais da comunidade auténoma

CT2 - Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e comunicacion (TIC) necesarias para o exercicio da
sUa profesién e para a aprendizaxe ao longo das suas vidas

CT3 - Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania que respecta a cultura democratica, os dereitos humanos e a
perspectiva de xénero

CT4 - Comprender a importancia da cultura empresarial e cofiecer os medios dispofiibles para os empresarios

CT6 - Desenvolver a capacidade para traballar en equipos interdisciplinares ou transdisciplinares, para ofrecer propostas que
contriblan a un desenvolvemento ambiental, econémico, politico e social sostible

CT7 - Valorar a importancia da investigacion, a innovacion eo desenvolvemento tecnoldxico no progreso socioeconémico e
cultural da sociedade

CT8 - Ter a capacidade para xestionar o tempo e os recursos: desenvolver plans, priorizar actividades, identificar criticas,

establecer prazos e cumprirlos

Cultura, patrimonio cultural e industria cultural.

Etapas na xestion cultural. A xestién cultural.

Al

Al7

O proceso de xestion e as sUas etapas. Planificacion e avaliacion.

Axentes e sector cultural. Sector editorial, da informatica, audiovisual, do patrimonio, das artes escénicas.
Turismo e cultura. Turismo e turismo cultural. Patrimonio cultural.
Industrias culturais e creativas. Tipos de industrias culturais: editorial, periodistica, televisiva, radiofénica e

cinematografica.

Industrias creativas. Cultura de calle.
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Xestion cultural e tecnoloxias.

Xestion cultural dixital.

Influencia das tecnoloxias nas organizacions culturais.

Planning
Methodologies / tests Competencies / Teaching hours Student?s personal Total hours
Results (in-person & virtual) work hours
ICT practicals B6 B10 B11 C2 C6 10 0 10
Supervised projects Al7 B2 B4 B5 B7 B8 10 43 53
B10C1C3C8
Workbook B4 B9 7 10 17
Oral presentation ci1cC3 3 6 9
Objective test B1 B2 2 15 17
Guest lecture / keynote speech A1 B1B3C4C7 21 21 42
Personalized attention 2 0 2

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

ICT practicals

Desenvolveranse clases practicas para a recoleccién e andlise de datos sobre o obxecto investigado.

Supervised projects

Realizarase un traballo orientado & aplicacion dos conceptos e técnicas da materia de forma auténoma por p

arte do

alumnado, contando sempre coa atencién personalizada e seguimento do docente. Os traballos elaboraranse de acordo coas

pautas formais e de contido proporcionadas.

Workbook

Lectura individualizada dos textos propostos polo docente e debate colectivo na aula no que se fundamenta a discusién

critica sobre os seus contidos.

Oral presentation

Procurarase a interacién entre o alumnado e o docente de xeito ordenado, propofiendo cuestiéns reflexionando sobre os

temas propostos ou plantexando dubidas de forma constructiva.

Os estudantes teran que realizar exposicions orais na clase.

Objective test

Proba obxectiva dirixida a verificar o nivel de consecucion da materia por parte do alumnado.

Guest lecture /

keynote speech

Desenvolvemento expositivo dos contidos esenciais que compofien o contido da materia, asi como das cuestions

tedrico-practicas necesarias

Personalized attention

Methodologies

Description

ICT practicals

Supervised projects

Atencion personalizada, orientacion e resolucién de posibles dibidas que poidan xurdir.

Assessment
Methodologies Competencies / Description Qualification
Results
ICT practicals B6 B10 B11 C2 C6 | Valorarase o grao de competencia adquirido na realizacion das practicas. 30
Supervised projects Al17 B2 B4 B5 B7 B8 | Valorarase a adecuacién as pautas marcadas, o contido, a coherencia da estructura, 20
B10C1C3C8 a redaccion, a presentacion e as fontes e bibliografia empregada. Considerarase o
compofiente critico-reflexivo.
Objective test B1 B2 Proba dirixida a avaliar o grao de cofiecemento acadado polos estudantes en relacion 50

cos contidos da materia.

Assessment comments
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PRIMEIRA OPORTUNIDADE:Para aprobar a materia é preciso obter unha nota media de 5 sobre 10 que se calculara atendendo s porcentaxes
sinaladas para cada metodoloxia no apartado de avaliacién.Non se avaliaran os traballos presentados fora de prazo, que non cumpran coas
instrucions prescritas para a sta elaboracion ou que fosen copiados. SEGUNDA OPORTUNIDADE:Poderan presentarse & segunda oportunidade
Unicamente os estudantes que no superen a materia na primeira oportunidade. Respectaranse as mesmas condiciéns e porcentaxes da primeira
oportunidade. Gardaranse as notas relacionadas coas diferentes metodoloxias mencionadas no apartado de avaliacién que resultasen aprobadas,
polo que os alumnos poderan recuperaran s6 a parte/partes que tefian suspensas. Estudantes con adicacién a tempo parcial ou dispensa académica
de exencidn de asistenciaOs estudantes con matricula a tempo parcial e dispensa académica que lles exima da asistencia as clases seran avaliados

nas duias oportunidades como o resto do alumnado.
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