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Descripcion general

El objetivo de esta asignatura es que el/la alumno/a adquiera los conocimientos necesarios para integrar eficientemente,
en los cuidados de enfermeria, la aplicacion de los tratamientos farmacolégicos como funcién derivada de su ejercicio
profesional. Se pretende que el/la alumno/a adquiera unos conocimientos basicos de farmacologia clinica, de la funcién de

los medicamentos en la sociedad y en relacion con su actividad como profesional de enfermeria y de los efectos de los

medicamentos en los pacientes que seran objeto de su actividad profesional.

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

A4 Conocer el uso y la indicacion de productos sanitarios vinculados a los cuidados de enfermeria.

A5 Conocer los diferentes grupos de farmacos, los principios de su autorizacién, uso e indicacién, y los mecanismos de accion de los
mismos.

A6 Utilizacién de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracién
y consumo.

B1 Aprender a aprender.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.

B3 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo.

B4 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.

B5 Trabajar de forma colaborativa en un equipo interdisciplinar.

B6 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B8 Capacidad de andlisis y sintesis.

B9 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

B12 Capacidad para organizar y planificar.

B13 Toma de decisiones.

B16 Conocer y apreciar la diversidad y la multiculturalidad.

B20 Sensibilidad hacia temas medioambientales.

B21 Implicacién en la calidad y basqueda de la excelencia.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

c8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico y cultural de la

sociedad.
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Cc9 CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

C10 CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias

que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
Describir los aspectos basicos sobre la regulacion y registro de los medicamentos en Espafia Ad B1 C1l
A5 B2 C3
A6 B3 Cc4
B4 C5
B5 C6
B6 (o%4
B8 C8
B9 Cc9
B12 | C10
B13
B16
B20
B21
Explicar los principios de farmacocinética y farmacodinamia de los medicamentos y su aplicacion en el proceso de utilizacion, | A4 B1 C1
especialmente en lo relativo la eficacia y seguridad A5 B2 C3
A6 B3 Cc4
B4 C5
B5 Cé6
B6 Cc7
B8 C8
B9 Cc9
B12 | C10
B13
B16
B20
B21
Identificar los principales grupos terapéuticos de los medicamentos y su aplicacién para la prevencion, tratamiento y curacion A4 B1 C1
de las enfermedades A5 B2 C3
A6 B3 Cc4
B4 C5
B5 C6
B6 Cc7
B8 C8
B9 C9
B12 = C10
B13
B16
B20
B21
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Explicar los usos clinicos, acciones y efectos adversos mas frecuentes, asi como la forma correcta de administracién de los Ad B1 C1
medicamentos A5 B2 C3
A6 B3 C4
B4 C5
B5 C6
B6 (ov4
B8 Cc8
B9 C9
B12 = C10
B13
B16
B20
B21
PRINCIPIOS GENERALES DE LA FARMACOLOGIA 1.- Farmacologia: Conceptos basicos. Las actividades y/o divisiones de la
CLINICA Y DE LA UTILIZACION DE MEDICAMENTOS farmacologia. La farmacologia orientada al paciente y a la comunidad. La

responsabilidad actual de enfermeria en el uso de medicamentos.

2.- Seleccion de medicamentos. Guias de medicamentos. Ficha técnica.
Medicamento genérico. El uso racional del medicamento. Adherencia al tratamiento.

Informacién de medicamentos. Condiciones de conservacién de los medicamentos.
3.- Conceptos importantes en farmacocinética. Farmacocinética clinica. La
farmacodinamia: mecanismos de accion. La administracién de medicamentos: vias de
administracion y formas farmacéuticas.

4.- Situaciones que modifican la respuesta a los farmacos. Situaciones fisioldgicas y
patolégicas. Administracion y uso de medicamentos en insuficiencia renal, ancianos,

pediatria, embarazo y lactancia.

5.- El ensayo clinico controlado. Estudios de utilizacién de medicamentos.

Farmacoeconomia.

6.- Los efectos indeseables de los medicamentos: concepto, clasificacion, prevencion

y repercusiones. Farmacovixilancia. Errores de medicacion.

7.- Interacciones medicamentosas.
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GRUPOS TERAPEUTICOS DE MEDICAMENTOS 1.- Antiinfecciosos: Antibiéticos, antifinxicos, antivirales. Antisépticos.

Desinfectantes. Politica de antibidticos.
2.- Farmacos que acttan sobre el sistema nervioso auténomo.

3.- Dolor. Analgésicos y antiinflamatorios. Analgésicos opiaceos. Tratamiento del

dolor.

4.- Psicofarmacos: hipnéticos- sedantes, antidepresivos, antipsicoticos. Farmacos

para procesos neurolégicos: antiparkinsonianos, anticonvulsivantes

5.- Farmacos activos sobre problemas cardiovasculares: Hipertension,

hiperlipidemias, insuficiencia cardiaca, cardiopatia isquémica.

6.- Anticoagulantes y antiagregantes plaquetarios. Medicamentos que actlan sobre

el sistema enddcrino: antidiabéticos.

7.- Medicamentos que actuan sobre el aparato digestivo: antiacidos, antiulcerosos,
laxantes. Medicamentos que actlan sobre el aparato respiratorio: mucoliticos,

antitusigenos, broncodilatadores.

Actividades iniciales A4 A5 A6 1 0 1

Sesion magistral A4 A5 A6 B3 B6 B8 20 50 70
B13 B16 B20 B21

Taller A4 A5 A6 B1 B2 B4 19 42 61

B5B9B12C1C3C4
C5C6C7C8C9C10
Prueba de respuesta mdltiple A4 A5 A6 B1 B2 B3 2 12 14

Atencién personalizada 4 0 4

Actividades iniciales | El curso comenzara con una sesién expositiva de una hora de duracién en la que se presentara la asignatura y se expondra
con detalle el trabajo a realizar durante el cuatrimestre, asi como los criterios de evaluacion.

Sesién magistral Exposicion oral presencial y con medios audiovisuales de los temas que componen el programa de la asignatura.

Todo el contenido de las sesiones expositivas estara disponible en temas en formato pdf en el apartado correspondiente de la
plataforma Moodle.

Taller Al finalizar cada uno de los bloques tematicos de la materia se realizaran seminarios presenciales en los que se profundizara,
debatird y trabajara en los diferentes temas expuestos en las sesién magistral. Los estudiantes realizaran diferentes
actividades indicadas por el profesor: blusquedas de informacion, trabajos en grupo, preguntas, casos clinicos, exposiciones
orales o escrituras, etc. Todas estas tareas se entregaran a través de la plataforma Moodle en su apartado correspondiente.

Prueba de respuesta | 50 preguntas con 5 respuestas de las cuales sélo una es correcta. No se aplica factor de correccion por respuestas no

multiple acertadas.

Se realizara de forma presencial segundo el calendario oficial de examenes de la facultad.
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Taller Respuesta a consultas planteadas por el alumno. Posibilidad de ampliacién de conocimientos.
El alumnado podra ponerse en contacto con el profesor mediante correo electrénico, o través de los canales de comunicacion

gue ofrece la plataforma Moodle: foros, mensajes.

Calificacion
Taller A4 A5 A6 B1 B2 B4 | Se puntua la asistencia de el/la alumno/a y el resultado das pruebas realizadas. 20
B5B9B12C1C3C4
C5C6C7C8C9C10
Prueba de respuesta | A4 A5 A6 B1 B2 B3 | El/la alumno/a debera realizar una prueba de 50 preguntas tipo test con respuesta 80

multiple multiple, una correcta de entre 5 posibles. No puntda negativo. El aprobado (5) estara
en el 70% de las respuestas correctas (35). Para superar esta prueba, y por tanto la

asignatura, habra que obtener como minimo un 5.

Los seminarios o talleres seran presenciales.

La prueba de respuesta multiple se realizara de forma presencial segun el calendario oficial de exdmenes de la facultad.

El sistema de cualificaciones se expresard mediante cualificacién numérica de acuerdo con el establecido en el art.° 5 del Real Decreto 1125/2003 de
5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por lo que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de cualificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Sistema de cualificaciones: 0-4.9=Suspenso; 5-6.9=Aprobado; 7-8.9=Notable; 9-10=Sobresaliente; 9-10 Matricula de Honor (graciable)

Se considerara no presentado aquel/aquella alumno/a que no asista al examen final.

Los/Las alumnos/as con reconocimiento de dedicacién a tiempo parcial y dispensa académica de exencién de asistencia deben mandar un correo
electrénico al profesor indicando su situacién al principio del curso. En este caso, la evaluacién de los talleres o seminarios se realizara por la entrega
de las tareas propuestas a través de Moodle. La evaluacién de la prueba de respuesta multiple se realizara siguiendo las indicaciones de esta guia.
La evaluacion de segunda oportunidad seguira los mismos criterios de cualificacién que para los de primera oportunidad. Durante el segundo
cuatrimestre este alumnado podra ponerse en contacto con el profesor (correo electronico, foros y mensajes de Moodle) para recibir atencion
personalizada: resolver dudas, ampliacion de conocimientos, propuesta de nuevas tareas para reforzar contenidos, etc.

Alumnos/las con segunda matricula y posteriores: se les mantendra la cualificacion de los seminarios o talleres de cursos anteriores. Si lo desean
puede realizar para su cualificacion las tareas propuestas para este curso académico. Para la prueba de respuesta mdltiple, se seguiran los criterios
de evaluacion propuestos en esta guia.

Oportunidad adelantada: los criterios se regiran por los establecidos en las "Normas de evaluacion, revisién y reclamacion de las cualificaciones de
los estudios de grado y master universitario de la UDC".

Plagio en la realizacién de las pruebas o actividades de evaluacién: la realizacién fraudulenta de las pruebas o actividades de evaluacién implicara
directamente la cualificacion de suspenso "0" en la materia en la convocatoria correspondiente, invalidando asi cualquier cualificacién obtenida en

todas las actividades de evaluacién de cara a convocatoria extraordinaria.
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Basica MEDIMECUM 2022. Guia de Terapia Farmacolégica. 272 edicion. Editorial Springer Healthcare. 2022.Catalogo de
Medicamentos 2022. Editorial Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos. 2022.Goodman y Gilman.
Las Bases Farmacolégicas de la Terapéutica. 132 edicion. Editorial McGraw-Hill. 2019.Velazquez (P. Lorenzo, A.
Moreno, J. C. Leza, I. Lizasoain, M. A. Moro, A. Portolés). Farmacologia Béasica y Clinica. 192 edicion. Editorial
Médica Panamericana. 2017.R. Rodriguez Carranza. Guia de Farmacologia y Terapéutica. 32 edicion. Editorial
Elservier. 2014.Jesus Flérez, Juan Antonio Armijo, Africa Mediavilla. 62 edicién. Farmacologia Humana. Editorial
Elsevier Masson. 2013.S. Castells Molina, M. Hernandez Pérez. Farmacologia en Enfermeria. 32 edicién. Editorial
Elsevier. 2012.J.M. Mosquera, P. Galdés. Farmacologia Clinica para Enfermeria. 42 edicion. Editorial
McGraw-Hill/Interamericana. 2005.E. Pacheco del Cerro. Farmacologia y Practica de Enfermeria. 12 edicion. Editorial
Masson. 2003.J. R. Laporte, G. Tognoni. Principios de Epidemiologia del Medicamento. 22 edicion. Editorial
Masson-Salvat. 1993.

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contindan el temario

Farmacoterapia/750G01024

Otros comentarios

Esta materia tiene en cuenta las recomendaciones de&nbsp; SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO AMBIENTE, PERSONA E IGUALDAD DE GENERO:-
La entrega de los trabajos que se realicen sera a través de Moodle, en formato digital sin necesidad de imprimirlos.- Se tendran en cuenta los
principios éticos relacionados con los valores de la sostenibilidad en los comportamientos personales y profesionales.- En esta materia se tendra en
cuenta a perspectiva de género velando por la no utilizacién de un lenguaje sexista en los documentos desarrollados en la materia y en las
actividades clinicas realizadas con el alumnado.- Prestara especial atencién en detectar situaciones de discriminacién por razén de género y se
propondran acciones y medidas para corregirlas.- Se facilitara la plena integracion del alumnado que por razon fisicas, sensoriales, psiquicas o
socioculturales, experimenten dificultades a un acceso idéneo, igualitario y provechoso a la vida universitaria.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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