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Teaching Guide

Accounting Analysis 760492006

Mestrado Universitario en Xestion e Direccién Laboral (Plan 2011)

Official Master's Degree 1st four-month period First Obligatory 3

Spanish
Face-to-face

Empresa
Abeal Vazquez, Jose Pablo j.abeal@udc.es
Abeal Vazquez, Jose Pablo j.abeal@udc.es

Introducir ao alumnado nos conceptos bésicos relativos ao proceso de interpretacion da informacion financeira.
Comprender os obxectivos e caracteristicas dos estados contables publicados polas empresas.
Aplicar diferentes técnicas de analise para determinar a situacién econémica-financeira das empresas.

Identificar os datos relevantes para o proceso de toma de decisién dentro das empresas.

A2 Xestionar todas as cuestions relativas ao ambito das relaciéns laborais.

Al4 Adquirir as habilidades necesarias para pofier en funcionamento un Servizo de Prevencién Propio ou Alleo e xestionalo.

B2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sGa capacidade de resolucién de problemas en contornas novas ou
pouco cofiecidas dentro de contextos méais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sua area de estudo.

B3 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse & complexidade de formular xuizos a partir dunha informacion
que, sendo incompleta ou limitada, inclda reflexions sobre as responsabilidades sociais e éticas vencelladas a aplicacion dos seus
coflecementos e xuizos.

B4 Que os estudantes saiban comunicar as stias conclusiéns (e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan) a publicos
especializados e non especializados dun modo claro e sen ambiguidades.

B7 Desenvolver os cofiecementos, habilidades e aptitudes que permitan unha idénea direccion e xestion laboral.

B8 Saber recofiecer os aspectos econémicos da Seguridade Social e das Relacions Laborais.

B9 Desenvolver a capacidade de organizacion, planificacion e toma de decisions.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma. CC1
Desenvolver os cofiecementos, habilidades e aptitudes que permitan unha axeitada direccion e xestion laboral. AJ2 BJ7

BJ8
Desenvolver a capacidade de organizacion, planificacién e toma de decisions. AJl4 | BJ9
Adquirir cofiecementos dabondo para unha axeitada organizacion laboral nos cadros de persoal. AJ2 BJ8
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Utilizar as ferramentas bésicas das tecnoloxias da informacién e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sta CC3
profesién e para a aprendizaxe ao longo da sua vida. CC8
Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de BJ2 = CC7
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben BJ3 | CC8
comdn. BJ4
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben CC3
enfrontarse.
Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e CC4
cultural da sociedade.
Contents
Topic Sub-topic
PARTE | INTRODUCION
Tema 1. Sistema de informacion contable 1.1 Concepto
1.2 Usuarios
1.3 Normalizacion
Tema 2. Andlise contable 2.1 Informacién financeira
2.2 Informacion non financeira
2.3 Obxectivos da andlise de estados financeiros
PARTE Il ANALISE PATRIMONIAL E DA SITUACION FINANCEIRA
Tema 3. Estrutura do balance 3.1 Concepto, elementos e clasificacién
3.2 Limitaciéns
3.3 Andlise da importancia relativa e da evolucion
Tema 4. Equilibrio financeiro 4.1 Liquidez ou situacién financeira a curto prazo
4.2 Solvencia ou situacién financeira a longo prazo
PARTE IlI ANALISE DOS RESULTADOS E DA SITUACION ECONOMICA
Tema 5. Estrutura da conta de resultados 5.1 Concepto, elementos e clasificacion
5.2 Limitacions
5.3 Analise da importancia relativa e da evolucion
5.4 Corrente econémica fronte a corrente financeira
Tema 6. Rendibilidade econémica 6.1 Concepto
6.2 Desagregacion
Tema 7. Valor engadido e o seu reparto 7.1 Concepto
7.2 Reparto
Tema 8. Rendibilidade financeira 8.1 Concepto
8.2 Desagregacion
Planning
Methodologies / tests Competencies Ordinary class Student?s personal Total hours
hours work hours
Guest lecture / keynote speech B3 B7 B8 B9 C7 C8 8.6 12.9 215
Directed discussion B2 B4 B7 B8 2 4 6
Case study A2 B2B3B7B8C1 4.5 11.25 15.75
c3c7
ICT practicals Al4 B2 B7 B9 C8 45 11.25 15.75
Oral presentation B4 B9 C4 3 6
Objective test A2 B2B3C1 15 45
Online forum B4 C1C3C4 0 15 15
Personalized attention 4 0 4

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.
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Exposicion, feita polos docentes, dos conceptos basicos necesarios para que o alumnado poida buscar solucién aos
problemas de andlise contable tratados no programa.

Preparacién dos temas formulados polos docentes e participacién na discusién dos mesmos.

Traballo en grupo, guiado polos docentes, para a resolucién e discusién dun caso baseado en empresas reais. O alumnado, a
través da aplicacion de técnicas de analise contable e dun proceso de discusion entre os membros do grupo de traballo, debe
ser capaz de identificar informacion relevante, interpretala e chegar a unha conclusion razoada.

Uso da folla de calculo para desenvolver a analise contable e emprego de ferramentas de presentacion para a defensa do
traballo.

Defensa durante as sesions de seguimento e presentacion do traballo realizado en grupo.

Exame final sobre aspectos tedricos e practicos.

Utilizacion do foro de Moodle (Campus Virtual) para propor dibidas e/ou responder as preguntas dos compafieiros sobre

calquera aspecto relacionado coa materia.

A atencién personalizada (titorias individuais e grupais) desenvolverase mediante videoconferencias en Teams.

Os equipos formados para o estudo de casos teran asignados sesions de atencion personalizada para o seguimento do
traballo realizado por cada un dos seus membros e do equipo en conxunto. O calendario das sesiéns de seguimento se

indicara ao longo do curso en funcién do plan de traballo da materia.

Asemade, durante o curso o alumnado poderd empregar as horas de titorias para aclarar dubidas e cuestiéns sobre a

materia.
Para o alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia,

acordarase ao inicio do curso un calendario e titorias compatible coa sua dedicacion. Dito alumnado deberéa pérse en

contacto co profesor nos primeiros dez dias do curso.

Qualification

A2B2B3C1 A fin de curso, no dia e hora fixados polo centro, realizarase un exame dos contidos 40
teodricos e practicos.
A2 B2B3B7B8C1l Resolucion dun caso practico de analise contable traballando en grupo. 15
C3C7
B4 B9 C4 No marco do caso préactico de andlise contable resolto en grupo, valorarase de xeito 15

individual a defensa na presentacion oral.

B3 B7 B8 B9 C7 C8 | Puntuarase a realizacion de tarefas e probas aleatorias de avaliacion. 30
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Avaliacion da primeira oportunidade

Na primeira oportunidade a avaliacién estara composta por: 1) Tarefas e probas a partir das sesiéns maxistrais (30%); 2) Resolucién dun caso
practico en grupos de traballo (15%); 3) Defensa individual do caso practico anterior (15%); 4) Exame dos contidos tedricos e practicos da asignatura
na data fixada polo centro.

Avaliacién da segunda oportunidade

Na segunda oportunidade, para poder recuperar

a avaliacion continua da primeira oportunidade, tomarase a maior entre:

a) Cualificacion acadada

ao longo do curso nas metodoloxias de avaliacién continua (60%); mais a

cualificacion acadada na proba obxectiva da segunda oportunidade (40%). b) Exclusivamente pola cualificacion acadada

na proba obxectiva da segunda oportunidade (100%)

Avaliacion adiantada

No caso de que ao alumno se lle conceda unha

oportunidade de "avaliacion adiantada", e soamente neste caso,

realizarase unha proba oral e/ou escrita encamifiada a avaliar todas as

competencias e contidos propios da materia.

Sistema de avaliacién continua e asistencia

Non se exise unha asistencia minima para poder presentarse as probas de avaliacién continua. Sen embargo, o alumnado debe traballar de xeito
continuado ao longo do curso, preparar semanalmente as cuestiéns e 0s casos practicos propostos e participar activamente nas discusions
promovidas durante as sesiéns e no foro virtual.

Idioma no que se faran as probas de avaliacion

As probas de avaliacion faranse en castelan. Os estudantes que desexen realizar a proba obxectiva en galego, deberan solicitalo cun minimo de 7
dias de antelacién & data do exame.

Cualificacion de non presentado.

Se non se entrega e presenta o caso practico de andlise contable, a cualificacion nesa oportunidade sera non presentado.

Alumnado con recofiecemento de dedicaciéon a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia.

Segundo a normativa, dito alumnado debera comunicar a sla situacién ao docente nos primeiros dez dias do cuadrimestre en que a materia se
imparte. Seguird 0 mesmo sistema de avaliacion, coas seguintes particularidades: a sta participacion activa tera lugar mediante o foro virtual e, agas
para as datas aprobadas na Xunta de Facultade no que compete & proba obxectiva, acordarase ao inicio do curso un calendario especifico de datas
compatible co plan de traballo da materia e coa sta dedicacion.

Condicidns de realizacion dos examesEsta prohibido acceder & aula de exame con calquera dispositivo que permita a comunicacion co exterior e/ou
o almacenamento de informacion, non autorizado previamente polo docente.

A

realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacion implicara directamente

a cualificacion de suspenso '0' na materia na

convocatoria correspondente, invalidando asi calquera calificacion obtida en todas as actividades de

avaliacién de cara a convocatoria extraordinaria
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Basic

- Archel Domench, P.; Lizarraga Dallo, F.; Sdnchez Alegria, S.; Cano Rodriguez, M. (2018). Estados contables.
Elaboracién, andlisis e interpretacion. Madrid: Piramide. 62 ed.

- Corona Romero, E.; Bejarano Vazquez, V. (2014). Andlisis de estados financieros individuales y consolidados.
UNED

- Flores, F.; Cortijo, V.; Flores, F. (2009). Andlisis de estados financieros: fundamentos tedricos y casos practicos.
Pearson Educacion

- Gonzalez Pascual, J. (2008). Andlisis de la empresa a través de su informacién econémico-financiera: aplicaciones
practicas. Madrid: Piramide

- Gonzalez Pascual, J. (2008). Andlisis de la empresa a través de su informacion econémico-financiera. Fundamentos
tedricos y aplicaciones. Madrid: Piramide

- Mufioz Merchante, A. (2009). Anélisis de estados financieros: ejercicios y test. Madrid: Ediciones Académicas

- Mufioz Merchante, A. (2009). Andlisis de estados financieros: teoria y practica. Madrid: Ediciones Académicas

Complementary

- Llorente Olier, José Ignacio (2017). Elaboracion y presentacion de informes econémico-financieros y reporting.
Madrid: Centro de Estudios Financieros

- Label, W.A.; De Le6n, J. (2015). Contabilidad para no contables. Madrid: Piramide

- Rodriguez Morales, L. (2012). Analisis de estados financieros: un enfoque en la toma de decisiones. México:
McGraw-Hill

- Soriano, M.J.; Amat, O. (coord.) (2010). Introduccién a la contabilidad y las finanzas. Barcelon: Profit

- Lev, B., Gu, F. (2016). The end of accounting and the path forward for investors and managers. Wiley

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Other comments

Nesta materia, a entrega dos traballos documentais realizarase a través de Moodle (Campus Virtual), en formato dixital sen necesidade de imprimilos.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.

5/5




