——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Guia Docente
Tecnoloxias da Informacién e a Comunicacion | 771G01036

Grao en Enxefiaria de Desefio Industrial e Desenvolvemento do Produto

Grao 2° cuadrimestre Terceiro Obrigatoria 6
CastelanGalegolnglés
Presencial

Socioloxia e Ciencias da Comunicacién

Fiafio Salinas, Carlota carlota.fsalinas@udc.es
Fiafio Salinas, Carlota carlota.fsalinas@udc.es
Fonseca Blanco, Xavier xavier.fonseca@udc.es

www.eudi.udc.es

OBXETIVOS PARTE TEORICA: Que os alumnos cofiezan os usos habituales das TIC no campo de disefio de contenidos,
tanto impresos como audiovisuais ou multimedia (periodicos, revistas, CD- ROM, Internet, television, video, etc). Capacitar
a os alumnos para a interpretacion dos diferentes cédigos e xéneros informativos, formativos, de entretenimiento e
publicitarios, asi como as suas diferentes aplicacions, arquitecturas e funcionalidades especificas. Proporcionar os
criterios para a creacion e direccion de proxectos, asi como a remodelacion e sistematizacién de redisefios relacionados

con os medios de comunicacion.

OBXETIVOS PARTE PRACTICA: Capacitacion para disefio dun medio de comunicacion impreso con version para a sta
distribucién dixital (folleto, revista, periddico, etc). Disefio dun proxecto multimedia corporativo, institucional, educativo ou
comercial con contido audiovisual especifico. Disefio completo dun sitio web para unha organizacion, instituciéon ou

departamento empresarial especifico.

Al Aplicar o coflecemento das diferentes areas involucradas no Plano Formativo.

A2 Capacidade de comprension da dimension social e histérica do Desefio Industrial, vehiculo para a creatividade e a basqueda de
solucions novas e efectivas.

A3 Necesidade dunha aprendizaxe permanente e continua (Life-long learning), e especialmente orientada cara os avances e 0s novos

produtos do mercado.

A4 Traballar de forma efectiva como individuo e como membro de equipos diversos e multidisciplinares.

A5 Identificar, formular e resolver problemas de enxefiaria.

A6 Formacion amplia que posibilite a comprensién do impacto das solucions de enxefiaria nos contextos econémico, medioambiental, social
e global.

A7 Capacidade para desefio, redaccion e direccion de proxectos, en todas as suas diversidades e fases.

A8 Capacidade de usar as técnicas, habilidades e ferramentas modernas para a practica da enxefiaria.

A9 Capacidade para efectuar decisiéns técnicas tendo en conta as slias repercusions ou costes econémicos, de contratacion, de

organizacion ou xestiéon de proxectos.

A10 Comprension das responsabilidades éticas e sociais derivadas da sua actividade profesional.

B1 Capacidade de comunicacion oral e escrita de maneira efectiva con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

B2 Aplicar un pensamento critico, l6xico e creativo para cuestionar a realidade, buscar e propofier soluciéns innovadoras a nivel formal,
funcional e técnico.

B3 Aprender a aprender. Capacidade para comprender e detectar as dindmicas e 0s mecanismos que estruturan a aparicion e a dinamica de
novas tendencias.

B4 Traballar de forma colaborativa. Cofiecer as dinamicas de grupo e o traballo en equipo.

B5 Resolver problemas de forma efectiva.
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B6 Traballar de forma autbnoma con iniciativa.

B7 Capacidade de liderado e para a toma de decisiéns.

B8 Traballar nun entorno internacional con respeto das diferencias culturais, linguisticas, sociais e econémicas.
B9 Comunicarse de maneira efectiva nun entorno de traballo.

B10 Capacidade de organizacion e planificacion.
B11 Capacidade de andlise e sintese.

B12 Comprensioén das responsabilidades éticas e sociales derivadas da sUa actividade profesional

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
Cc2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e

para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania respectuosa coa cultura democratica, os dereitos humanos e a perspectiva de xénero.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 Adquirir habilidades para a vida e habitos, rutinas e estilos de vida saudables.

Cc7 Desenvolver a capacidade de traballar en equipos interdisciplinares ou transdisciplinares, para ofrecer propostas que contriblian a un

desenvolvemento sostible ambiental, econémico, politico e social.

c8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconoémico e cultural da
sociedade.

C9 Ter a capacidade de xestionar tempos e recursos: desenvolver plans, priorizar actividades, identificar as criticas, establecer prazos e
cumprilos.

Coriecer os usos habituales das TIC no campo de disefio de contenidos, tanto impresos como audiovisuais o multimedia Al Bl
(periddicos, revistas, CD- ROM, Internet, televisién, video, etc). Proporcionar os criterios para a creacion e direccion de A2 B2
proxectos, asi como a remodelacién e sistematizacion de redisefios relacionados con os medios de comunicacién. Capacitar A3 B3
aos alumnos para a interpretacion de os diferentes cddigos e xéneros informativos, formativos, de entretenimiento e Ad B4
publicitarios, asi como as suas diferentes aplicacions, arquitecturas e funcionalidades especificas. A5 B5
A6 B6
A7 B7
A8 B8
A9 B9
A10 B10
B11l
B12
1. Introducion. 1.1. Informacién, comunicacion e desefio.
2. Cédigos e soportes para a informacion. 2.1. Publicidade, educacién e entretemento.
3. TIC's aplicadas ao desefio de medios impresos. 3.1. Evolucion histérica.
3.2. Tipografia, composicion e reticulas.
3.3. Desefio e conceptos basicos de periddicos e revistas.
3.4. Gréficos, tintas e papel.
3.5. Impresion offset.
4. TIC's aplicadas ao desefio audiovisual. 4.1. Preproduccion: storyboards e ilustracion. Composicion e escenografia.

4.2. Producion: edicion de video. lluminacién e son.

4.3. Posproducion: edicion, efectos, graficos. Medios técnicos.
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5. TIC's aplicadas ao desefio dixital.

5.1. Linguaxe multimedia.
5.2. Desefio e interactividade.

5.3. Redes sociais e novos medios.

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais

presenciais /

traballo auténomo

Sesién maxistral

Al A2 A3 A4 A5 A10 30 50 80

A6 A7 A8 A9 B1 B2

B3 B4 B5B6 B7 B8

B9B10B11B12C1

Cc2C3c4cCs5¢C6C7
C8C9

Practicas a través de TIC

Al A2 A3 A4 A5 A6 22 44 66
A7 AB A9 A10 A1l
Al2 B1 B2 B3 B4 B5
B6 B7 B8 B9 C1 C2
C3cC4

Proba de resposta mdltiple

Al A2 A3 A4 A5 A6 1 2 3
A7 A8 A9 A10 A1l
Al12 B1 B2B3 B4 B5
B6 B7 B8 B9 C1 C2
C3C4

Atencion personalizada

1 0 1

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesion maxistral

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introduccion dalgunhas preguntas dirixidas aos
estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

Practicas a través de
TIC

Metodoloxia que permite ao alumnado aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter practico
(demostracions, simulacions, etc.) a teoria dun ambito de cofiecemento, mediante a utilizacién das tecnoloxias da informacion
e as comunicacions. As TIC sup6n unha excelente soporte e canal para o tratamento da informacion e aplicacion practica de

cofiecementos, facilitando a aprendizaxe e o desenrolo de habilidades por parte do alumnado.

Proba de resposta

multiple

Proba obxetiva que consiste en plantexar unha cuestiéon en forma de pregunta directa ou de afirmacion incompleta, e varias

opciéns ou alternativas de resposta que proporcionan posibles solucions, das que s6 unha delas é valida.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral
Practicas a través de
TIC

-As actividades e practicas tefien como obxectivo atender as necesidades e dibidas do alumnado relacionadas xa sexa coa
parte teérica como coa parte practica.

-As actividades iniciais seran realizadas nas horas de practicas nos primeiros dias de clase.

-A presentacion oral realizarase por grupos de traballo no derradeiro dia de clase.

-A atencion personalizada realizarase tanto en tutorias presenciais ou via Teams, como consultas puntuais a través do correo

electrénico.

Avaliacion
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Cualificacion
Practicas atravésde | Al A2 A3 A4 A5 A6 | Exercicio Gréfico (20% da nota) 60
TIC A7 A8 A9 A10 A11 | Exercicio Audiovisual (20% da nota)
A12 B1 B2 B3 B4 B5 Exercicio Multimedia con Exposicién Oral (20% da nota)
B6 B7 B8 B9 C1 C2 | Os traballos realizaranse en grupos

C3C4
Proba de resposta Al A2 A3 A4 A5 A6 | Examen tipo test ou de preguntas curtas (40% da nota) 40
multiple A7 A8 A9 A10 A1l | Traballo personal do alumno

Al2 B1 B2 B3 B4 B5
B6 B7 B8 B9 C1 C2
C3C4
Outros

ALUMNADO

A TEMPO PARCIAL ou CON DISPENSA ACADEMICA DE EXENCION DE ASISTENCIA:
60%

traballos practicos. Realizaranse de maneira individual.

40%

exame

NOTA IMPORTANTE PARA TODO O ALUMNADO MATRICULADO NA ASIGNATURA EN
CALQUEIRA MODALIDADE:

O

sistema de avaliacion serd 0 mesmo para as duas oportunidades (xufio e xullo).
E

necesario aprobar cada unha das partes de xeito independente para aprobar a
totalidade da asignatura.

A

calificacion de "non presentado” outorgarase en caso de non

presentarse ao exame.

As

faltas de ortografia e a mala redaccion na presentacion das practicas ou no
exame, poderan ser motivo de suspenso.

A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacion,

implicara directamente a cualificacion de suspenso "0" na

materia na oportunidade correspondente.

Todala

informacién mais detallada sobre a asignatura (materia teérica, pliego de
condiciéns dos traballos, datas de entrega, tutorias personalizadas, etc)

colgarase en documentos PDFs no Moodle da asignatura.
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- T3- El-Mir, Amado José y otros (1995). Disefio, color y tecnologia en prensa. Editorial Prensa Ibérica

- T2- Lockwood, Robert (1992). El disefio de la noticia. Ediciones B, Barcelona

- T3- Baines, Phil y Haslam, Andrew (2005). Tipografia: funcién, forma y disefio. Gustavo Gili, D.L

- T1- Norman, Donald (2006). La psicologia de los objetos cotidianos. Nerea

- T4- Bordwell,David y Thompson, Kirstin (2002). El arte cinematogréafico: una introducciéon. Paidés Ibérica

- T4- Rummel, Manuel (1998). Produccién de video digital para multimedia. Thomson Paraninfo, S.A

- T4- Millerson, Gerald (1998). Técnicas de realizacion y produccion en television. IORTV

- T5- Nielsen, Jakob (2000). Usabilidad: disefio de sitios web. Prentice Hall. Madrid

- T5- Orihuela José Luis (2000). Introduccién al disefio digital. Anaya Multimedia

- T5- Pring, Roger (2000). w w w. Tipografia: 300 disefios tipograficos para sitios web. Barcelona Gustavo Gili
- T4- Castillo, José Maria (2004). Television y Lenguaje Audiovisual.. IORTV

- T3- Leslie, Jeremy (2003). Nuevo disefio de revistas. Gustavo Gili, D.L

- T3- Garcia, Mario (1984). Disefio y remodelacion de periédicos. Eunsa, Pamplona

- T5- Patrick J. Lynch y Sarah Horton (2000). Principios de disefio basicos para la creacion de sitios web. Barcelona,
GG

- T5- Bou Bauz4, Guillem (1997). El guion multimedia. Madrid Anaya Multimedia

Expresion Grafica/771G01015
Semiética e Psicoloxia da Percepcion/771G01031
Expresion Artistica/771G01041

Tecnoloxias da Informacién e a Comunicacion 11/771G01037
Plan de Acciéon Green Campus Ferrol: Docencia e investigacion saudable e sustentable, ambiental e social.
1. Traballos que se realizan nesta materia:

- Para a entrega da Practica 1 de impresion Offset, empregaranse as carpetas recicladas suministradas polo profesorado.

- As Practicas 2 e 3 son dixitais na stia concepcion.
2. Recoméndase facer un uso sostible dos recursos e a prevencion de impactos negativos sobre o medio natural.

3. Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da

sostenibilidade nos comportamentos persoais e profesionais.
4. Traballarase para fomentar valores de respecto e igualdade.
5. En situaciéns de discriminacion por razén de raza e/o xénero, intentarase correxilas na medida do posible.

6. Facilitarase a plena integracion do alumnado que por razons fisicas, sensoriais, psiquicas ou

socioculturais, experimenten dificultades.
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