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Descricién xeral Esta materia esta enfocada & anélise da toma de decisiéns en materia de financiamento empresarial e de investimento

financeiro.

E complementaria das materias "Teoria do Investimento", do curso anterior, e "Planificacién Financeira”, do curso

seguinte. No conxunto das tres tratanse os temas mais importantes da direccion financeira da empresa.

Competencias / Resultados do titulo

Cddigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias /

Resultados do titulo

Cofiecer e integrar a loxica financeira a aplicar na toma de decisions de financiamento na empresa Al B2 C6
A2 B6
A3 B8
A6 B10
A8
All
Cofiecer as teorias financeiras basicas sobre os mercados de capitais e comprender as stas implicacions practicas A6 B1 Cc4

A8 B3 C6
A10 BS Cc8
All B7

Saber valorar un investimento financeiro A2 B4 Cl

A4 B9 C6

A5

A8

All
Saber desenvolver modelos financeiros e aplicar ferramentas informaticas A9 B6 C5
All C6
C7

Contidos
Temas Subtemas
BLOQUE I|: FINANCIAMENTO EMPRESARIAL 1. O financiamento da empresa e o0 seu custo: o custo de capital
2. A estrutura de capital: a politica de endebedamento da empresa
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BLOQUE II: SELECCION DE CARTEIRAS E VALORACION
DE ACTIVOS CON RISCO

1. A rendibilidade e o risco
2. A formacion de carteiras 6ptimas

3. A valoracién de activos con risco

BLOQUE Ill: PRODUTOS DERIVADOS

1. Contratos forward, futuros y swaps

2. Opciones y warrants

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesion maxistral A10 B1 B2 B5B10 C4 18 36 54
C5C6C7C8
Solucién de problemas Al A2 A3 A4 A5 A6 22 44 66
A8 A1l B2 B3 B4 B5
B6 B7 B8 B9 C1
Proba mixta Al A4 A6 A8 All B2 2 13 15
B3 B4 B6 B7 B8 C1
Cc4
Seminario A3 A6 A8 A9 A1l B2 4 2 6
B3 B7
Proba mixta Al A4 A6 A8 A1l B2 2 6 8
B3 B4 B6 B7 B8 C1
C4
Atencion personalizada 1 0 1

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesion maxistral

Exposicion tedrico-practica dos temas do programa

Solucion de Realizacion de tarefas préacticas: desenvolvemento de aplicaciéns dos cofiecementos traballados e resolucién de exercicios e

problemas problemas

Proba mixta Probas tedrico-préacticas que poderan ser de diverso tipo (test, resposta breve, resposta ampla...) e que constitien parte da
avaliacion continua

Seminario Titorias de grupo reducido

Proba mixta Exame tedrico-practico sobre os contidos da materia

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Proba mixta
Proba mixta

Seminario

As titorias en grupos reducidos seran presenciais e de asistencia obligatoria e realizaranse nas datas fixadas ao longo do

cuadrimestre. Estas titorias dedicaranse a actividades relacionadas co traballo en grupo.

As titorias individuais desenvolveranse a través de Teams ou presencialmente, segundo proceda, e nos horarios publicados
polo profesorado a principios de cada cuadrimestre. Recoméndase ao alumnado que contacte previamente por correo
electrénico co/coa seu/sta profesor/a para propor a data e a hora que prefira dentro do horario anunciado por este/a,
indicando a materia e o grupo ao que pertence, coa finalidade de facilitar a xestion e a efectividade das titorias.
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Cualificacién

Solucién de Al A2 A3 A4 A5 A6 | Durante o periodo de clases, e no prazo estipulado polo profesorado, desenvolverase 15
problemas A8 A11 B2 B3 B4 B5 | un traballo en grupo que supora o 15% da cualificacion final (méaximo 1,5 puntos) e
B6 B7 B8 B9 C1 gue formara parte da avaliacién continua. O traballo non realizado e/ou non defendido
puntuara como cero.
Proba mixta Al A4 A6 A8 A11 B2 | Durante o periodo de clases realizaranse varias probas mixtas de avaliacién continua, 25
B3 B4 B6 B7 B8 C1 | que non teran caracter liberatorio e que suporan en conxunto o 25% da cualificacion
Cc4 final (maximo 2,5 puntos). Cada proba non realizada puntuar4 como cero.
Proba mixta Al A4 A6 A8 A11 B2 | Exame da toda a materia que supora o 60% da cualificacion final (maximo 6 puntos). 60
B3 B4 B6 B7 B8 C1 | Celebrarase en primeira oportunidade (xaneiro no grao en ADE e maio/xufio no
C4 programa de simultaneidade dos graos en ADE e Dereito) e en segunda oportunidade

(xufio/xullo) nas datas fixadas pola xunta de facultade.

A) NORMATIVA DE AVALIACION:

Condiciéns de avaliacion: esta

prohibido acceder as aulas de exame con calquera dispositivo aceso que permita a comunicacion co exterior e/ou o almacenamento

de informacién. En canto & comision de fraude e responsabilidades

disciplinarias, aplicarase o disposto no artigo 14 das "Normas de avaliacion,

revision e reclamacion das cualificaciéns dos estudos de grao e

mestrado universitario" da UDC.ldentificacion: cada estudiante ha de acreditar a stia personalidade de acordo coa normativa vixente.B) TIPOS DE
CUALIFICACION:

A cualificacion de NON PRESENTADO s6 se outorgaréa ao alumnado cuxa participacion en actividades de

avaliacion tefia unha ponderacion inferior ao 20% sobre a cualificacion

final, con independencia da cualificacion acadada.A avaliacion exposta tamén rexe para o alumnado con recofiecemento de

dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia. C) OPORTUNIDADES DE AVALIACION:

Os criterios de avaliacion anteriormente indicados nesta seccion aplicaranse tanto na primeira como na segunda oportunidade de avaliacién. Con
todo, na SEGUNDA OPORTUNIDADE DE AVALIACION terase a posibilidade de recuperar a cualificacion da avaliacién continua a través dunha
proba mixta que terd un peso do 40% cualificacién final (maximo 4 puntos), cuxa cualificacion substituira & obtida na avaliacién continua de primeira
oportunidade en caso de que sexa superior a esta.A oportunidade adiantada de avaliacion tera lugar na data establecida pola facultade a tal efecto e
0 exame

sera tipo proba mixta de todos os contidos e competencias da materia e polo 100% da cualificacién.
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- Boedo, Lucia (2009). Las fuentes de financiacién y su coste. A Corufia: Netbiblo. Descargable en
ruc.udc.es/dspace/handle/2183/11816

- Brealey, Richard; Myers, Stewart; Allen, Franklin (2020). Principios de finanzas corporativas. 132 ed.. Madrid:
McGraw-Hill. Accesible en formato electrénico para lectura en www.ingebook.com

- CNMV (2006). Qué debe saber de... Opciones y futuros. Guia informativa de la CNMV. 22 ed.. CNMV

- oikonomicon.udc.es (2020). Pagina del profesor Carlos Pifieiro Sanchez.

- Pindado, Julio (dir.) (2012). Finanzas empresariales. Madrid: Paraninfo. Material en
www.paraninfo.es/catalogo/9788497328951/finanzas-empresariales

- Pifieiro, Carlos; De Llano, Pablo (2010). Direccion financiera. Un enfoque centrado en valor y riesgo. Madrid: Delta
- www.aebanca.es (). Asociacion Espafiola de Banca.

- www.bde.es (). Banco de Espafia.

- www.bolsamadrid.es (). Bolsa de Madrid.

- www.bmegrowth.es (). Mercado de capitales para pymes.

- www.cnmv.es (). Comisién Nacional del Mercado de Valores.

- www.enisa.es (). Financiacion publica para pymes.

- www.ico.es (). Instituto de Crédito Oficial.

- www.igape.es (). Instituto Gallego de Promocién Econémica.

- www.meff.es (). Mercado Espariol de Derivados Financieros.

<br />

- Aguiar, Inmaculada (coord.) (2012). Finanzas corporativas en la practica. Madrid: Delta

- Alvarez, Begofia; Boedo, Lucia (2011). La financiacién empresarial: exposicion tedrica y anélisis de la operativa.
Estudio de casos reales desarrollados en Excel. Barcelona: Inforbook's

- Doldéan, Félix (2003). Direccién financiera de la empresa. Santiago: Térculo

- CNMV (s.f.). EI mercado de valores y los productos de inversion. Manual para universitarios. CNMV

- CNMV (2006). Qué debe saber de... Los productos de renta fija. 52 ed.. CNMV

- Elvira, Oscar; Puig, Xavier (2015). Comprender los productos derivados: futuros, opciones, productos estructurados,
CAPs, Floors, Collars, CFDs.... Barcelona: Profit

- Hull, John C. (2014). Introduccion a los mercados de futuros y opciones. 82 ed.. México: Pearson Educacion

- Pifieiro, Carlos; De Llano, Pablo (2009). Principios y modelos de direccion financiera. Santiago: Andavira

- Pifieiro, Carlos; De Llano, Pablo (2011). Finanzas empresariales: teoria y modelos con hoja de calculo. Santiago:
Andavira

- Suérez, Andrés (2014). Decisiones 6ptimas de inversion y financiacion en la empresa. 222 ed.. Madrid: Piramide

- Valls, Maria del Carmen; Cruz, Salvador (2012). Operaciones financieras avanzadas. Madrid: Piramide

Andlise das Operaciéns Financeiras/611G02004

Estatistica 1/611G02006

Contabilidade Financeira 1/611G02013

Estatistica e Introducién & Econometria/611G02014
Contabilidade Financeira 11/611G02018

Teoria do Investimento/611G02020

Planificaciéon Financeira/611G02034
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A entrega de traballos documentais que se realicen nesta materia: Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informaticoRealizarase a través de
Moodle, en formato dixital sen necesidade de imprimilosDébese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores de
sustentabilidade nos comportamentos persoais e profesionais.

Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas e influirase
na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e
igualdade.Facilitarase a plena integracién do alumnado que, por razéns fisicas, sensoriais,
psiquicas ou socioculturais, experimente dificultades a un acceso

adecuado, igualitario e proveitoso & vida universitaria.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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