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Descricion xeral

NOTA: materia pendente de contratacion de docencia. Esta Gadu actualizarase cando se incorpore o profesorado

responsable da materia.

Creacion de modelos xeométricos tridimensionales de personaxes para un videoxogo.

Competencias / Resultados do titulo

Cddigo

Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

O alumnado aprendera a crear modelos xeométricos tridimensionais de personaxes para un videoxogo. Sera capaz de

interpretar os model sheet dos personaxes para modelar os volumes anatémicos nunha contorna tridimensional.

AP17 | BP1 = CP2
AP37 | BP2 | CP4
BP3 | CP5
BP4 | CP6
BP5 | CP8
BP7
BP8
BP10
BP11

Contidos

Temas

Subtemas

Introducién

0 modelado 3D.

O modelado de personaxes para videoxogos. Conceptos e ferramentas basicas para

Anatomia

Sistema articular éseo. Sistema anatémico muscular.

Modelado e topoloxia

Modelado e topoloxia Conceptos e ferramentas avanzadas para modelado 3D. Uvs.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesion maxistral Al7 B3 B4 B10 C4 8 8 16
C5
Portafolios do alumno A37 B2 B5 B8 B11 C2 0 30 30
C5C8
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Obradoiro A17 A37 B1 B2 B7 B8 11 16 27
B11 C2 C4 C6C8

Atencién personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias Descricion

Sesién maxistral Exposicién oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducién de algunhas preguntas dirixidas ao alumnado,

coa finalidade de transmitir coflecementos e facilitar a aprendizaxe.

Portafolios do alumno | Traballo final

Obradoiro Modalidade formativa orientada & aplicacion de aprendizaxes na que se poden combinar diversas metodoloxias/probas
(exposicions, simulaciéns, debates, solucion de problemas, practicas guiadas, etc) a través da que o alumnado desenvolve

tarefas eminentemente practicas sobre un tema especifico, co apoio e supervision do profesorado.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Portafolios do alumno | As titorias complementaran os talleres e as clases tedricas, para resolver de forma individual ou en pequenos grupos as

Obradoiro dubidas ou dificultades que xurdan durante o estudo e o traballo non presencial do alumnado.
Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacién
Resultados
Portafolios do alumno | A37 B2 B5 B8 B11 C2 Traballo final 50
C5C8
Obradoiro Al17 A37 B1 B2 B7 B8 | Exercicios practicos 50
B11C2C4C6C8

Observacions avaliacién

A avaliaciéon da materia consistira nun traballo final (portfolio, showreel?) e os exercicios practicos realizados ao longo da materia. Cada proba supén
un 50% da nota total.

As datas de entrega e a presentacion dos traballos practicos indicaranse previamente en clase e publicaranse en Moodle ao longo do cuadrimestre.
O alumnado que se atope en situacion de dispensa académica debera realizar o entregar do traballo final nas datas establecidas. Recoméndase que
0s exercicios semanais vaianse entregando semanalmente nas datas solicitadas; podendo tamén entregalos todos xuntos o mesmo dia da entrega
do traballo final.

Os criterios de avaliacion para a segunda oportunidade e para a convocatoria adiantada de decembro seran os mesmos que os requeridos na
primeira oportunidade.

A realizacion fraudulenta das probas ou actividades deavaliacion implicara directamente a cualificacion de fallo '0' na materia nacorrespondente

convocatoria, invalidando asi calquera cualificacién obtida entodas as actividades de avaliacion da convocatoria extraordinaria.

Fontes de informacién

Bibliografia basica - Gari Faigin (2008). The Artist's Complete Guide To Facial Expression .

- Uldis Zarins, Sandis Kondrats ( 2017 ). Anatomy for Sculptors Understanding the Human Form.
- William Vaughan (2012 ). Modelado digital .

- Chris Legaspi ( 2015 ). Anatomy for 3D Artists: The Essential Guide for Cg Professionals.

- Frederic Delavier (2010). Strength Training Anatomy .

Bibliografia complementaria
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Modelaxe e Animacién 3D para Videoxogos 11/730529016
Modelaxe e Animacién 3D para Videoxogos 1/730529006
Arte de Concepto |. Personaxes/730529007

Modelaxe de Personaxes II. Materiais/730529036

Para axudar a

conseguir unha contorna inmediata sostida e cumprir co obxectivo da accién

namero 5: "Docencia e investigacion saudable e sustentable ambiental e

social" do "Plan de Acciéon Green Campus Ferrol":&nbsp;1.
A&nbsp;entrega&nbsp;dos&nbsp;traballos&nbsp;documentais&nbsp;que&nbsp;se&nbsp;realicen&nbsp;nesta&nbsp;materia:&nbsp;&nbsp;&nbsp;
&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; 1.1.&nbsp;Solicitarase&nbsp;en&nbsp;formato&nbsp;virtual&nbsp;e/ou&nbsp;soporte&nbsp;informatico.&nbsp;
&nbsp;&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; 1.2.&nbsp; Realizarase&nbsp; a&nbsp; través&nbsp; de&nbsp; Moodle,&nbsp; en&nbsp; formato&nbsp;
dixital&nbsp; sen&nbsp; necesidade&nbsp; de&nbsp;

imprimilos&nbsp;&nbsp;&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; 1.3.&nbsp;De&nbsp;se&nbsp;realizar&nbsp;en&nbsp;papel:&nbsp;&nbsp;&nbsp;
&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; Non&nbsp;se&nbsp;empregaran&nbsp;plasticos.&nbsp;&nbsp;&nbsp; &nbsp;
&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; Realizaranse&nbsp;impresions&nbsp;a&nbsp;dobre&nbsp;cara.&nbsp;&nbsp;&nbsp;
&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; Empregarase&nbsp;papel&nbsp;reciclado.&nbsp;&nbsp;&nbsp; &nbsp; &nbsp;
&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp; Evitarase&nbsp;a&nbsp;impresién&nbsp;de&nbsp;borradores.&nbsp;&nbsp;2. Débese&nbsp;
facer&nbsp; un&nbsp; uso&nbsp; sostible&nbsp; dos&nbsp; recursos&nbsp; e&nbsp; a&nbsp; prevencién&nbsp; de&nbsp; impactos&nbsp;
negativos&nbsp;

sobre&nbsp;0&nbsp;medio&nbsp;natural.&nbsp;&nbsp;3.
Débese&nbsp;ter&nbsp;en&nbsp;conta&nbsp;a&nbsp;importancia&nbsp;dos&nbsp;principios&nbsp;éticos&nbsp;relacionados&nbsp;cos&nbsp;valore
s&nbsp;da&nbsp;

sostenibilidade&nbsp;nos&nbsp;comportamentos&nbsp;persoais&nbsp;e&nbsp;profesionais.&nbsp;&nbsp;4.&nbsp; Segundo&nbsp; se&nbsp;
recolle&nbsp; nas&nbsp; distintas&nbsp; normativas&nbsp; de&nbsp; aplicacion&nbsp; para&nbsp; a&nbsp; docencia&nbsp;

universitaria&nbsp; deberase&nbsp; incorporar&nbsp; a&nbsp; perspectiva&nbsp; de&nbsp; xénero&nbsp; nesta&nbsp; materia&nbsp;
(usarase&nbsp;
linguaxe&nbsp;non&nbsp;sexista,&nbsp;utilizarase&nbsp;bibliografia&nbsp;de&nbsp;autores&nbsp;de&nbsp;ambos&nbsp;os&nbsp;sexos,&nbsp;pro
piciarase&nbsp;

a&nbsp;intervencion&nbsp;en&nbsp;clase&nbsp;de&nbsp;alumnos&nbsp;e&nbsp;alumnas?).&nbsp;&nbsp;5.
Traballarase&nbsp;para&nbsp;identificar&nbsp;e&nbsp;modificar&nbsp;prexuizos&nbsp;e&nbsp;actitudes&nbsp;sexistas,&nbsp;e&nbsp;influirase&n
bsp;na&nbsp;
contorna&nbsp;para&nbsp;modificalos&nbsp;e&nbsp;fomentar&nbsp;valores&nbsp;de&nbsp;respecto&nbsp;e&nbsp;igualdade.&nbsp;&nbsp;6.&nbs
p;Deberanse&nbsp;detectar&nbsp;situacions&nbsp;de&nbsp;discriminacién&nbsp;por&nbsp;razén&nbsp;de&nbsp;xénero&nbsp;e&nbsp;proporanse
&nbsp;

acciéns&nbsp;e&nbsp;medidas&nbsp;para&nbsp;corrixilas.&nbsp;&nbsp;7.&nbsp; Facilitarase&nbsp; a&nbsp; plena&nbsp; integracién&nbsp;
do&nbsp; alumnado&nbsp; que&nbsp; por&nbsp; raz6n&nbsp; fisicas,&nbsp; sensoriais,&nbsp;
psiquicas&nbsp;ou&nbsp;socioculturais,&nbsp;experimenten&nbsp;dificultades&nbsp;a&nbsp;un&nbsp;acceso&nbsp;axeitado,&nbsp;igualitario&nbs
p;

e&nbsp;proveitoso&nbsp;a&nbsp;vida&nbsp;universitaria.&nbsp;
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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