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Las préacticas externas constituyen un periodo de aprendizaje profesional en empresas e instituciones colaboradoras.

Coordina las practicas externas Maria Esperanza Cerdan Villanueva.

Aunque por defecto aparecen en la aplicacion como profesorado soélo los profesores que tutorizaron practicas en el curso
anterior, todos los profesores oficialmente asociados al Master BMCG pueden participar como tutores académicos de las

practicas externas, ademas cada empresa designa para cada alumno a un tutor en la empresa.

External practices constitute a period of apprenticeship in companies and institutions .

Capacidad de trabajar de forma segura en los laboratorios conociendo los manuales de operaciones y las acciones ante incidentes de
riesgo.

Capacidad de utilizar técnicas e instrumentos habituales en la investigacion bioldgica celular y molecular: que sean capaces de manejar
las técnicas y protocolos asi como comprender las potenciales de las mismas, sus usos y aplicaciones.

Capacidad de utilizar herramientas Bioinformaticas a nivel de usuario.

Capacidad de tener una vision integrada de los conocimientos previamente adquiridos en relacién con la Biologia Molecular, Celular y
Genética, con un planteamiento interdisciplinar y un grado de experimentalidad muy elevado.

Capacidad para integrarse profesionalmente en servicios del sector sanitario, farmacéutico, veterinario, produccién animal, biotecnologia
o industrias del sector de la alimentacion.

Capacidad de toma de decisiones para la resolucion de problemas: que sean capaces de aplicar los conocimientos teéricos y practicos
adquiridos en la formulacion de problemas biolégicos y la busqueda de soluciones.

Capacidad de organizacion y planificacion del trabajo: que sean capaces de gestionar la utilizacion del tiempo asi como los recursos
disponibles y organizar el trabajo en el laboratorio.

Capacidad de trabajo en equipo: que sean capaces de mantener relaciones interpersonales eficaces en un contexto de trabajo
interdisciplinar e internacional, con respeto a la diversidad cultural.

Capacidad de progreso personal: que sean capaces de aprender de forma auténoma, adaptarse a nuevas situaciones, desarrollando

cualidades necesarias como la creatividad, capacidad de liderazgo, motivacion por la excelencia y la calidad.
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B12 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
C1 Capacidad de expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
Cc2 Capacidad de conocer y usar apropiadamente la terminologia técnica del &mbito del conocimiento del méaster, en la lengua nativa y en
inglés, como idioma de difusién internacional en este campo
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género.
C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.
C6 Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.
Cc7 Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econdémico, politico y social.
c8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
Cc9 Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer plazos y
cumplirlos.
Las practicas externas contribuyen a la formacién del alumno de cara a su posterior integracién profesional y le posibilitan el All BI2 | CM1
acceso al aprendizaje de técnicas, protocolos, aptitudes y actitudes necesarias para su formacién e integracién profesional. Al2 Bl4 | CM2

AI3 BI6 | CM3
AI8 BI7 | CM4
All3 | BM2 | CM5

CM6
CM7
CMm8
CM9
Una vez asigando cada alumno a una empresa/institucion, el | Cada alumno sera asigando a unha empresa / institucién , e o titor na empresa
tutor en la empresa le asignara un plan de practicas elaborara un plan descritivo das practicas e da metodoloxia. Este plan tamén incluira

descriptivo del trabajo a realizar y la metodologia empleada. | os calendarios para a realizacion das practicas e os métodos de asesoria e control

Este plan incluira también los horarios previstos para la por parte do titor da empresa. Hai un formulario estandar dispofiible na paxina web do

realizacion de las practicas y los métodos de supervision por | Mestrado BMCG.

el tutor de la empresa. Existe un formulario modelo disponible
en la web del Master BMCG.

Actividades iniciales B7 3 0 3

Andlisis de fuentes documentales A2 A8 0 33 33

2/4



== UNIVERSIDADE DA CORURA

Précticas de laboratorio A2 A1 A13 B2 B4 B6 60 0 60
B12 C2 C4 C5C6 C7
c8
Resumen A2 A3A8C1C3C6 2 50 52
Cc8C9
Atencion personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias Descripcion

Actividades iniciales
formularios necesarios para la realizacion de las practicas externas.

Mediante atencion personalizada el tutor académico de las practicas tutorizara al alumno sobre los procedimientos y

Analisis de fuentes

documentales aplicaciones a la solucién de problemas y al desarrollo de la cultura emprendedora.

Analisis de bibliografia y protocolos necesarios para la realizacién de las practicas y la comprension de sus diversas

Practicas de

laboratorio sera propuesto por el tutor en la empresa.

Esta metodologia se refiere al trabajo practico realizado en la empresal/institucion y su desarrollo concreto para cada caso

Resumen

un formato tipo disponible en la pagina WEB del Master.

El alumno elaborard una memoria en la que se recogeran las tecnicas y procedimientos que ha desarrollado durante su
estancia en la empresa, asi como su valoracién personal sobre la aplicacion de estos conocimientos para la solucion de

problemas relacionados con los campos de aplicacion del Master y sobre su potencial para el desarrollo empresarial. Existe

Atencioén personalizada

Metodologias Descripcion

Actividades iniciales

Resumen memoria escrita.

Se orientara al alumno en la eleccién y modo de realizacion de las Practcias Externas y en el modo de elaborar y presentar la

Evaluacién
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion
Préacticas de A2 A1 A13 B2 B4 B6 El tutor en la empresa realiza un informe sobre las competencias desarrolladas por el 50
laboratorio B12 C2 C4 C5 C6 C7 | alumno.
C8
Resumen A2 A3 A8 C1 C3C6 | Elalumno elabora una memoria sobre las practicas externas realizadas que debe 50

c8C9 contar con el visto bueno del tutor en la empresa y del tutor académico. Existe un
formulario tipo sobre la memoria que estéa a disposicién del alumno en la pagina WEB

del Master.

El tutor académico valora el informe del tutor en la empresa y la memoria presentada

por el alumno y emite a su vez un informe con una recomendacion de calificacion.

Observaciones evaluacion

El proceso global de evaluacién de las PEX se fundamenta en tres procesosa) El informe elaborado por el tutor de la empresab)
El informe elaborado por el tutor académico que valora el informe del

tutor de la empresa y la memoria del trabajo realizado que presenta el

alumno. c) La evaluacion conjunta por parte de la Comision de la Titulacion de las evidencias recogidas en a) y b)

Fuentes de informacién

Basica Especifico para cada actividade sera indicado ao alumno polo titor da empresa.

Complementaria
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Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

Perspectiva de Género

Segun se recoge en las distintas normativas de aplicacion para la docencia universitaria se debera incorporar la perspectiva de género en esta
materia (se usara lenguaje no sexista, se utilizara bibliografia de autores/as de ambos sexos, se propiciara la intervencion en clase de alumnos y
alumnas...).

Se trabajara para identificar y modificar perjuicios y actitudes sexistas y se influird en el entorno para modificarlos y fomentar valores de respeto e
igualdad.

Se deberan detectar situaciones de discriminacion por razén de género y se propondran acciones y medidas para corregirlas.

Programa Green Campus Facultade de Ciencias

Para ayudar a conseguir un entorno inmediato sostenible y cumplir con el punto 6 de la "Declaracion Ambiental de la Facultad de Ciencias (2020)",
los trabajos documentales que se realicen en esta materia:

a. Se solicitaran mayoritariamente en formato virtual y soporte informatico.

b. De realizarse en papel:

- No se emplearan plasticos

- Se realizaran impresiones a doble cara

- Se empleara papel reciclado

- Se evitara la realizacién de borradores

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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