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Master Oficial Anual Primero Obligatoria 12
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Presencial

BioloxiaEnxefaria CivilEnxefiaria Naval e IndustrialFisica e Ciencias da TerraMatematicasQuimica

El alumno deberéa cursar 12 ECTS de préacticas obligatorias eligiendo una orientacion investigadora o profesional. En el
caso de la orientacion investigadora, las practicas seran realizadas en un grupo de investigacién y en caso de las
practicas profesionales en una empresalinstitucion. El trabajo practico realizado servird de base a su Trabajo de Fin de
Master, configurando asi, entre practicas obligatorias y TFM su orientacion investigadora o profesional. Para cada alumno
las précticas llevaran asociado un plan de trabajo ad hoc, firmado por el tutor académico, el tutor en la empresa/institucion
(si es el caso) y el propio alumno en el que se establecera la descripcién del trabajo a realizar, la formacion adquirida y la

forma prevista para el seguimiento y orientacion al estudiante durante la realizacién del trabajo.

Conocimiento de las realidades interdisciplinares de la Quimica y del Medio Ambiente, de los temas punteros en estas disciplinas y de las
perspectivas de futuro.

Capacitar al alumno para el desarrollo de un trabajo de investigacion en un campo de la Quimica o del Medio Ambiente, incluyendo los
procesos de caracterizacion de materiales, el estudio de sus propiedades fisicoquimicas y bioldgicas y de los procesos que pueden sufrir
en el medio natural.

Conocimiento e interpretacion de la legislacion, normativa y procedimientos administrativos basicos sobre medios acuosos, suelos y
atmésferas. Comprension de las bases cientificas y econdmicas de la sostenibilidad.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Ser capaz de analizar datos y situaciones, gestionar la informacion disponible y sintetizarla, todo ello a un nivel especializado.

Ser capaz de planificar adecuadamente desarrollos experimentales, a un nivel especializado.

Ser capaz de trabajar en equipos, especialmente en los interdisciplinares e internacionales.

Ser capaz de mantener un pensamiento critico dentro de un compromiso ético y en el marco de la cultura de la calidad.

Ser capaz de adaptarse a situaciones nuevas, mostrando creatividad, iniciativa, espiritu emprendedor y capacidad de liderazgo.
Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

Dominar la expresién y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.
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C6 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C7 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo
Las practicas externas obligatorias contribuiran a la formacion del estudiante en la especialidad seleccionada (quimica o AM1 | BM1 @ CM1
medio ambiente) y a la adquisicién de habilidades, competencias y capacidades necesarias para su posterior formacion AM3 | BM2 | CM2
investigadora o integracion profesional y acceso al mercado laboral. AM19 | BM3 @ CM3
BM4 | CM4
BM5 | CM5
BM6 = CM6
BM7 | CM7

Contenidos

Tema

Subtema

Resoluciéon de casos y Trabajos tutelados

colaboradora

Se llevaran a cabo las actividades previstas en el plan de trabajo establecido para las

practicas de cada estudiante de acuerdo a su orientacién investigadora o profesional.

Orientacion investigadora: Practicas realizas en un grupo de investigacion

Orientacion profesional: Practicas realizadas en una empresas o institucion

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Estudio de casos Al A3 A19 B1 B2 B3 285 0 285
B4 B5B6 B7 C2 C3
ClC4C5C6C7
Resumen B3 B4 B6 0 10 10
Atencién personalizada 5 0 5

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion
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Estudio de casos

Resumen

Estudio de casos

Resumen

Estudio de casos

Resumen
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Resolucién de casos practicos de orientacién investigadora o profesional. En las practicas se plantearan y desarrollaran
actividades de acuerdo al plan de trabajo propuesto ad hoc para cada estudiante, en el que se incluira la descripcion de las
actividades a realizar, la formacion adquirida y la forma prevista para el seguimiento y orientacion al estudiante durante la
realizacion de las practicas. El estudiante podra participar activamente en las actividades y tareas de investigacion del grupo
receptor previstas en el plan de trabajo o en las actividades desarrolladas en la empresa/institucion a las que se asigne, de
forma que puedan conocer y adquirir experiencia en las actividades que se llevan a cabo en un entorno laboral y profesional
real.

Cada estudiante contara con un tutor/es académico en la orientacion investigadora. En la orientacién profesional contara con
un tutor profesional en la empresa/institucion y un tutor académico que sera un profesor de entre los que imparten docencia
en el Master.

El trabajo practico realizado en las practicas externas obligatorias servira de base a su Trabajo de Fin de Master con
orientacion investigadora o profesional, segin proceda.

El estudiante elaborara una memoria o informe final que resuma las practicas externas realizadas de acuerdo al modelo
disponible para el Master. Incluird los siguientes apartados: breve descripcion de las actividades realizadas, valoracion de las
tareas desarrolladas y los conocimientos y competencias adquiridas, relacion de problemas encontrados y procedimiento para
resolverlos, identificacion de las mejoras en el aprendizaje que han supuesto las practicas realizadas, valoracion final de las
practicas por el estudiante.

La memoria presentada contara con la aprobacion del tutor profesional o investigador y el tutor académico.

El Tutor (profesional/investigador/académico) orientara al estudiante en las actividades desarrolladas durante la realizacién de

las practicas y en la preparacion de la memoria/informe de practicas de acuerdo al modelo disponible.

Calificacion
Al A3 A19 B1 B2 B3 | La evaluacion de las practicas externas sera realizada por el Tutor investigador o 90
B4 B5 B6 B7 C2 C3 | profesional, segun proceda, en el modelo disponible para el Master y tendra en
cic4cC5C6C7 cuenta los siguientes aspectos de la actividad del estudiante: Nivel de formacién,
grado de cumplimiento de horario y tareas, valoracion de los resultados y del trabajo
desarrollado, capacidad para resolver problemas, nivel de competencias demostrado,
nivel de integracion en el grupo de investigacion, empresa o institucion.
Ademaés, en las practicas con orientacion profesional el Tutor académico evaluara las

practicas en funcion del informe emitido por el Tutor profesional.

B3 B4 B6 El tutor (investigador/profesional/académico, segin corresponda) evaluara el 10

cumplimiento del plan de trabajo propuesto y el desarrollo de las tareas establecidas.

Seran propostas polo titor en funcién das actividades especificas do plan de traballo.
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Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contindan el temario

Otros comentarios

Como norma general, las practicas obligatorias se realizaran en el segundo semestre. Se incluyen como anuales para facilitar aquellos casos en los
que, por necesidades de la institucién / empresa / entidad colaboradora en la que se vaya a realizar, se haga preciso ubicarlo temporalmente en el
primer semestre o0 en ambos, o incluso para contemplar el posible caso de alumnos que cursen a tiempo parcial o que Gnicamente cursen el Médulo
de Fin de Méster.Programa Green Campus Facultad de CienciasPara ayudar a conseguir un entorno sustentable y cumplir con el punto 6 de la
"Declaracion Ambiental da Facultade de Ciencias (2020)", los trabajos documentales que se realicen en esta materia:a. Seran mayoritariamente en
formato virtual y soporte informatico.b. De pedirse/entregarse en papel:- No se emprearan plasticos.- Se realizaran impresiones a doble cara.- Se
usaréa papel reciclado, cuando sea posible.- Se evitara imprimir de borradores.Incorporacion de la perspectiva de género: - Segun se recoge en las
distintas normativas de aplicacion para la docencia universitaria se debera incorporar la perspectiva de género en esta materia (se usara lenguaje no
sexista, se utilizara bibliografia de autores/as de ambos sexos, se propiciara la intervencién en clase de alumnos y alumnas...)- Se trabajara para
identificar y modificar prejuicios y actitudes sexistas y se influira en el entorno para modificarlos y fomentar valores de respeto e igualdad. - Se

deberan detectar situaciones de discriminacion por razén de género y se propondran acciones y medidas para corregirlas.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracién de guias
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