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Descripcion general | La materia pretende proporcionar un conocimiento preciso de la fundamentacion teérica del proceso de valoracion
financiera, para poderlo aplicar a situaciones concretas y practicas (proyectos, empresas, operaciones financieras, etc.)

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo
Ad Dominar el procedimiento de elaboracion de los flujos de caja, la determinacién del Valor actual neto y la tasa de rendimiento interna
A5 Utilizar los principales modelos de andlisis y seleccién de inversiones, tanto en un contexto de certeza como de riesgo e incertidumbre
A6 Estructurar el proceso de seleccion de inversiones teniendo en cuenta tanto los modelos cuantitativos como la informacién de tipo
cualitativo
A7 Ordenar, determinar y aplicar los modelos de valoracién de empresa a distintos ambitos
A8 Determinar los objetivos financieros y el concepto de valor de empresa
A9 Entender el concepto de intangibles, su localizacion, su importancia, su valoracién, su implicacion en la funcién financiera
B1 Habilidades linglisticas basicas.
B2 Planificacion para la resolucién de problemas.
B3 Uso adecuado de los medios y sistemas de informacion disponibles.
B4 Habilidades informaticas.
B5 Habilidades de presentacion oral y escrita.
B6 Pensamiento critico y evaluacion de las acciones propias y ajenas.
B7 Habilidad para trabajar de forma autbnoma y tomar decisiones.
B8 Capacidad de organizar y planificar, saber administrar el tiempo.
B9 Capacidad para trabajar bajo presién.

B10 Habilidades interpersonales, saber relacionarse con otros.

B11 Curiosidad, habilidades de bisqueda y gestién de la informacién.

B12 Preocupacion por la calidad, por hacer las cosas bien.

B13 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones, flexibilidad.

B14 Andlisis y toma de decisiones en materia de riesgos financieros y de inversién

B15 Explotacién de la informacion disponible para la planificacion y la toma de decisiones

B16 Utilizacién de técnicas estadisticas y econométricas para la resolucién de problemas especificos en el &mbito de las finanzas y la banca

B17 Comprension del concepto de valor temporal del dinero y aprendizaje de los instrumentos de matematicas financieras que lo utilizan para
resolver distintos problemas en el ambito de las finanzas

B18 Adquisicion de la capacidad necesaria para analizar la situacion financiera de la empresa en un momento determinado, establecimiento
de las correcciones adecuadas y planificacion de su futuro

B20 Estudio de la solvencia de las empresas y de las entidades financieras

B23 Conaocimiento de los principales aspectos que abarca la actividad bancaria
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B24 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

B25 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

B26 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios

B27 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones ultimas que las sustentang, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

B28 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran

medida autodirigido o autbnomo.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
Cc2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables

Cc7 Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un des

arrollo sostenible ambiental, econémico, politico y social
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondmico y cultural de la

sociedad.

Conocer los fundamentos y justificacion de la teoria de inversion, asi como los instrumentos de valoracion de las operaciones | AP4 | BP1 | CM1
financieras. AP5 | BP2 | CM2
AP6 BP3 | CM3
AP7 | BP4  CM4
AP8 BP5 | CM5
AP9 BP6 = CM6
BP7 | CM7
BP9 = CM8

BP10

BP11

BP12

BP13

BP14

BP15

BP16

BP17

BP18

BP20

BP24

BP25

BP26

BP27

BP28
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Dominar el procedimiento de elaboracion de los flujos de caja, la determinacién del Valor actual neto y la tasa de rendimiento | AP4 | BP1 = CM1
interna. AP5 | BP2 | CM3
AP6 | BP3 | CM6

AP7 | BP4

AP8 | BP5

AP9 | BP6
Aprender a utilizar los principales modelos de analisis y seleccién de inversiones, tanto en un contexto de certeza como de AP4 | BP1 | CM1
riesgo e incertidumbre. AP5 | BP2 | CM3
AP6 | BP3 | CM6

AP7 | BP4

AP8 | BP5

AP9 | BP6
Estructurar el proceso de seleccién de inversiones teniendo en cuenta tanto los modelos cuantitativos como la informacién de = AP4 | BP1 @ CM1
tipo cualitativo. AP5 | BP2 | CM3
AP6 | BP3 | CM6

AP7 | BP4

AP8 | BP5

AP9 | BP6

BP7
Identificar el contexto decisional y los modelos de ayuda a la decisién adecuados al mismo AP4 | BP1 CM1
AP5 | BP2 | CM3
AP6 | BP3 | CM4
AP7 | BP4 | CM6
AP8 | BP5 | CM7

AP9 | BP6

BP8

BP12

BP14

BP15

BP17

BP18

BP20

BP24
Conocer los fundamentos y justificacion tedrica practica de la Funcién Financiera, del Andlisis Economico Financiero, desde AP4 | BP1 | CM1
la perspectiva financiera AP5 | BP2 | CM2
AP6 | BP3 | CM6

AP7 | BP4

AP8 | BP5

AP9 | BP6

BP7

BP8

BP9

BP10

BP11

BP12
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Ordenar, determinar y aplicar los modelos de valoracién de empresa a distintos ambitos. AP4 | BP1 | CM1

AP5 | BP2 | CM2
AP6 | BP3 | CM3
AP7 | BP4 | CM6
AP8 | BP5 | CM7
AP9 | BP6
BP7
BP8
BP9
BP10
BP11
BP12
BP13
BP14
BP15
BP16
BP17
BP18
BP20
BP23
BP24
BP25

Deteminar los objetivos financieros, y el concepto de valor de empresa. AP4 | BP1 CM1

APS5 | BP2 | CM2
AP6 | BP3 | CM3
AP7 | BP6 | CM6

AP8 BP8
AP9 BP9
Comprender el papel de los intangibles en la contribucion al valor de la empresa. AP4 | BP1 CM1

AP5 | BP2 | CM2
AP6 | BP3 | CM3
AP7 | BP4 | CMG6
AP8 | BP6 | CM7
AP9 | BP7
BP8
BP11
BP12

Contenidos

Tema

Subtema

El objetivo financiero de la empresa

La funcion financiera en la empresa. Concepto y objetivo financiero.

Fundamentos de matematicas financieras.

Fundamentos. Conceptos basicos. Leyes financieras mas comunes. Operacion

financiera. Tantos equivalentes. Rentas financieras. Otras operaciones financieras.

El valor: concepto y cuantificacion segiin el modelo de
descuento de flujos de caja.

Descuento de flujos y coste de capital.

Valoracion de empresas.

Contexto general de la valoracion de empresas. Métodos para la valoracion de
empresas.

Seleccion de inversiones.

Cuantificacién y determinacién de las variables del modelo.
Delimitacion del entorno de certeza.
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Riesgo e incertidumbre.

inversién

Definicion, captacion y ajuste del riesgo. Andlisis de sensibilidad de un proyecto de

Multicriterio.

Andlisis de los modelos de decisién multicriterio mas difundidos.

Opcions reales

La introduccién de flexibilidad en la valoracion a través de las opciones reales.

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Sesion magistral

A4 A5 A6 A7 A8 A9
B1 B2 B3 B4 B5B6
B7 B8 B9 B10 B11
B12 B13 B14 B15
B16 B17 B18 B20
B23 B24 B25 B26
B27B28 C1C2C3
C4C5C6C7C8

12

18

Solucién de problemas

A4 A5 A6 A7 A8 A9
B1 B2 B3 B4 B5 B6
B7 B8 B9 B10 B11
B12 B13 B14 B15
B16 B17 B18 B20
B23 B24 B25 C1 C2
C3C4C6C7

18

18

36

Prueba mixta

B1 B2 B3 B5 B6 B7
B8 B12 B13 B14 B16
B17B18 C1C3C4
C6 C7

Prueba mixta

B1 B2 B3 B5 B6 B7
B8 B16 B17 B18 C1
C3C4C6C7

10

Atencién personalizada

3

0

3

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Presentacion de los aspectos basicos de los capitulos.

Soluciéon de

problemas

Trabajo practico basado en ejercicios, casos y/o problemas, individuales o en grupo

Prueba mixta

Controles de evaaluacion periédicos, de contenido teérico y practico.

Prueba mixta

Prueba de evaluacion escrita, de contenido tedrico y practico.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral
Solucion de

problemas

Los alumnos pueden acudir a las tutorias en el horario que sefiale el profesor, previa peticion de cita por correo electrénico o
Moodle, y de acuerdo con la normativa de dedicacion docente del profesorado de la UDC. Las tutorias se desarrollan online.

Evaluacion

5/8




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Metodologias

Competéncias

Descripcion

Calificacion

Prueba mixta

B1 B2 B3 B5 B6 B7
B8 B16 B17 B18 C1
C3C4C6C7

Pretende medir la calidad general del aprendizaje y las habilidades desarrolladas por
el alumno, el grado de interiorizacién y asuncioén, y las capacidades para aplicarlas a
la solucién de problemas (cuasi)reales. Puede incluir cuestiones test, numéricas, de

desarrollo tedrico, y/o de razonamiento e interpretacion. Esta prueba tendra lugar en

el periodo de examenes.

55

Prueba mixta

B1 B2 B3 B5 B6 B7
B8 B12 B13 B14 B16
B17B18 C1C3C4
C6 C7

Pruebas escritas periédicas destinadas a controlar el progreso del alumno a lo largo
del curso. Pueden incluir cuestiones test, numéricas, de desarrollo tedrico, y/o de

razonamiento e interpretacion. Estas pruebas constituyen la evaluacion continua.

45

Observaciones evaluacion
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a) NORMATIVA DE EVALUACION:

1. Condiciones de evaluacion:

Esta prohibido acceder al aula del examen con cualquier dispositivo que

permita la comunicacién con el exterior y/o almacenamiento de

informacién. La realizacion fraudulenta de las pruebas o

actividades de evaluacién, una vez comprobada, implicara directamente la
calificacion de suspenso en la convocatoria en que se cometa: correspondera una
calificacion de "suspenso” (nota numérica 0) en la convocatoria

correspondiente del curso académico, tanto si la comision de la falta se

produce en la primera oportunidad como en la segunda. Para esto, se procedera a

modificar la calificacion en el acta de primera oportunidad, si fuese necesario.

2. Identificacién del estudiante: El estudiante ha de acreditar su personalidad de acuerdo con la normativa vigente.
B) TIPOS DE CALIFICACION:

1. Calificacién de no presentado:

Corresponde al alumno, cuando s6lo participe en actividades de

evaluacion que tengan una ponderacion inferior al 20% sobre la

calificacion final, con independencia de la calificacion alcanzada.

2. Estudiantes con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencién de asistencia:
Los estudiantes con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial, a

pesar de que estén exentos de asistencia, seran evaluados siguiendo los

mismos criterios que los estudiantes a tiempo completo.

C) OPORTUNIDADES DE EVALUACION:

1. Primera oportunidad: se aplicaran los criterios de evaluacién anteriormente indicados en esta seccion.

2. Segunda oportunidad: se aplicaran los criterios de evaluacion anteriormente indicados en esta seccion.

3. Convocatoria adelantada:

Las condiciones de evaluacion de la Oportunidad Adelantada (art. 19 das

Normas de Evaluacion, Revision y Reclamaciones das Calificaciones dos

Estudios de Grado y Mestrado Universitario) seran especificas para esta

oportunidad. Esta sera evaluada por medio de una prueba mixta que

supondra el 100 % de la calificacién final. Esta prueba mixta sera

disefiada de manera singular y especifica para valorar en que medida

lo/la estudiante adquirio los resultados del aprendizaje a los que se

hace referencia en la presente guia.

D) OTRAS OBSERVACIONES DE EVALUACION:

Evaluacién continua: Con caracter general, las actividades de evaluacion continua seran valoradas cuando se lleven a cabo de acuerdo con la
programacion prevista en el grupo correspondiente. Se realizaran tres pruebas a lo largo del cuatrimestre. Cada una de ellas valdra 1,5 puntos.
Adicionalmente,

la participacion en actividades complementarias programadas

(conferencias, seminarios, etc.) podra afiadir hasta medio punto a la

suma de las calificaciones del examen y de la evaluacién continua. En

todo caso, lo maxima puntuacién que se puede obtener sera diez puntos.
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- Berk, J.; DeMarzo, P (2017). Finanzas Corporativas. McGraw-Hill, 92 Ed.

- De la Fuente, D.; Pra, I. (2020). Matematica de las Operaciones Financieras. Editorial Universitaria Ramén Areces
- De la Fuente, D.; Pra, I. (2020). Ejercicios de Matematica de las Operaciones Financieras. Editorial Universitaria
Ramén Areces

- Fernandez, P. (1999). Valoracién de empresas. Gestion 2000

- Mascarefias, J. (2011). Fusiones, adquisiciones y valoracion de empresas. Ecobook, 5° edicién

- Pifieiro, C.; de Llano, P. (2012). Finanzas Empresariales. Teoria y Modelos con hoja de célculo.. Andavira, Santiago
- Pifieiro, C.; de Llano, P.; Alvarez, A. (2006). Direccion Financiera; modelos avanzados de decision con Excel.
Madrid, Delta

- Rodriguez, A. (2001). Estrategias de Planificacion Financiera Aplicada. Andavira editora, Santiago

- Ross, S.; Westerfield, R.; Jaffe, J. (2018). Finanzas Corporativas. McGraw-Hill,92 Ed.

<br />

- Arnold, G. (2008). Corporate Financial Management. Prentice Hall, Harlow, 4th Ed.

- de la Fuente, D. (2011). Ejercicios de valoracion financiera. Editorial Universitaria Ramén Areces

- De Pablo, A. (2002). Matematica de las Operaciones Financieras |. UNED

- De Pablo, A. (2000). Matemética de las Operaciones Financieras Il. UNED

- Morris, J.R.; Daley, J.P. (2017). Introduction to Financial Models for Management and Planning. CRC Press

1.&nbsp;&nbsp;&nbsp; La entrega de los trabajos documentales que se

realicen en esta asignatura:a.&nbsp;&nbsp; Se solicitara en formato virtual y/o soporte

informaticob.&nbsp;&nbsp; Se realizara a través de Moodle, en formato digital

sin necesidad de imprimirlos2.&nbsp;&nbsp;&nbsp; Se debe tener en cuenta la importancia de los

principios éticos relacionados con los valores de sostenibilidad en los

comportamientos personales y profesionales.3.&nbsp;&nbsp;&nbsp; Se trabajara para identificar y modificar
prejuicios y actitudes sexistas y se influird en el entorno para modificarlos y

fomentar valores de respeto e igualdad.4.&nbsp;&nbsp;&nbsp; Se facilitara la plena integracion del alumnado que
por razones fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales, experimenten

dificultades a un acceso adecuado, igualitario y provechoso a la vida universitaria.5.&nbsp;&nbsp;&nbsp; Otras: El uso de dispositivos electronicos
(ordenadores, tabletas y teléfonos)

en el aula se podra autorizar exclusivamente para usos académicos.



