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Presencial

Dereito Privado

Exposicion do Dereito de Ordenacién do Sistema financieiro, nos seus diferentes sectores: bancario, dos mercados de
valores y do Seguro privado, e do mesmo xeito exposiciéon do réxime xuridico das empresas profesionais destos sectores
e estudio dos diferentes contractos y operacions polas que se levan a cabo as actividades propias dos divos sectores:

contractos bancarios, operaciones dos mercados primarios y secundarios de valores e contractos de seguro e reaseguro

Coriecer os aspectos histdricos e institucionais do desenvolvemento bancario, especialmente o papel da banca universal, a
diversificacion, o cambio tecnoléxico e a informatizacion na era da globalizacién

Coriecer os conceptos fundamentais do Dereito da intermediacién financeira

Coriecer a normativa basica do Dereito da intermediacion financeira

Ser consciente da importancia do respeto ao ordenamento xuridico na actuacién nos mercados financeiros

Resolver problemas xuridicos relacionados cos mercados financeiros individualmente e en grupo

Comprender a importancia do Dereito como medio de resolucion pacifica das controversias e de resolucion de conflitos de interese
Habilidades linglisticas basicas.

Planificacion para a resolucion de problemas.

Habilidades de presentacion oral e escrita.

Pensamento critico e avaliacion das acciéns propias e alleas.

Habilidade para traballar de forma autdbnoma e tomar decisions.

Capacidade para adaptarse a novas situacions, flexibilidade.

Explotacién da informacion dispofiible para a planificacién e a toma de decisions

Adquisicion da capacidade necesaria para analizar a situacion financeira da empresa nun momento determinado, establecemento das
correcciéns adecuadas e planificacion do seu futuro

Estudo da solvencia das empresas e das entidades financeiras

Cofiecemento da normativa contable relevante para entidades e instrumentos financeiros

Cofiecemento dos principais aspectos que abarca a actividade bancaria

Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento e/ou aplicacion de
ideas, a menudo nun contexto de investigacion

Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a stia capacidade de resolucién de problemas en contornas novas ou
pouco cofiecidas dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta area de estudo

Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse & complexidade de formular xuizos a partir dunha informacion
que, sendo incompleta ou limitada, inclda reflexions sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas & aplicacion dos seus
cofiecementos e xuizos.

Que os estudantes saiban comunicar as stias conclusiéns e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan a publicos

especializados e non especializados dun modo claro e sen ambigiidades
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B28 Que os estudantes postan as habilidades de aprendizaxe gue lles permitan continuar estudando dun xeito que habera de ser en grande

medida autodirixido ou auténomo.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania respectuosa coa cultura democratica, os dereitos humanos e a perspectiva de xénero

C6 Adquirir habilidades para a vida e habitos, rutinas e estilos de vida saudables

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias do

titulo

Conocer los conceptos fundamentales del derecho de la intermediacion finaciera

AP2
AP29
AP30

BP13
BP15
BP18
BP20
BP21
BP23
BP24
BP26
BP28

Conocer la normativa basica del derecho de la intermediacion financiera.

AP30

BP15
BP18
BP20
BP21
BP27

Ser consciente de la importancia del respeto al ordenamiento juridico en la actuacion en los mercados finacieros

AP31

BP6
BP13
BP25
BP26
BP28

CmM4

Resolver problemas juridicos relacionados con los mercados financieros individualmente o en grupo.

AP32

BP1
BP2
BP5
BP7
BP15
BP18
BP20
BP25

Comprender la importancia del derecho como medio de resolucion pacifica de las controversias y de resolucion de conflictos

de intereses

AP29
AP31
AP33

BP6
BP13
BP25

CM4
CM6

Contidos

Temas Subtemas

Leccion 12.- REGIMEN JURIDICO DEL MERCADO DE I.-ORGANIZACION DEL MERCADO DE VALORES. Il.-EL MERCADO PRIMARIO DE
VALORES. VALORES. lll.- LOS MERCADOS SECUNDARIOS OFICIALES DE VALORES. IV.-

MERCADO.

LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES: ESTRUCTURA Y
FUNCIONES. V.- LAS NORMAS DE ACTUACION EN LOS MERCADOS DE
VALORES.VI NORMATIVA SOBRE LA PREVENCION DEL FRAUDE Y ABUSO DE

2/6




——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Leccién 22.- LOS CONTRATOS EN LOS MERCADOS DE
VALORES

Lecccion 32.- LAS ENTIDADES Y LOS ESTABLECIMIENTOS
FINANCIEROS DE CREDITO

Leccién 42.- LOS CONTRATOS BANCARIOS (1)

Leccién 52.- LOS CONTRATOS BANCARIOS (I1)

Leccién 62.- EL CONTRATO DE SEGURO (I): CONCEPTOS

GENERALES

Lecci6n 72.- EL CONTRATO DE SEGURO (ll): EL SEGURO
DE DANOS

leccién 82.- EL CONTRATO DE SEGURO (lll): LOS
SEGUROS DE PERSONAS.

I.- EL MERCADO PRIMARIO: REFERENCIA A LAS OFERTAS PUBLICAS DE
VENTAS. II.- DELIMITACION Y CLASES DE LAS LLAMADAS OPERACIONES DE
MERCADO SECUNDARIO. Ill.- ORDENES DE EJECUCION DE OPERACIONES DE
MERCADO SECUNDARIO. IV.- CONTRATOS BURSATILES V.- CONTRATOS EN
EL MERCADO DE DEUDA PUBLICA. VI.- CONTRATOS EN EL MERCADO DE
FUTUROS Y OPCIONES.

I.-INTRODUCCION. I1.-LAS ENTIDADES DE CREDITO: NOCIONES Y CLASES.III.-
REGIMEN JURIDICO DE LAS ENTIDADES DE CREDITO. IV.- LOS
ESTABLECIMIENTOS FINANCIEROS DE CREDITO. V.- REGIMEN DEL BANCO DE
ESPANA.VI.LEGISLACION EN MATERIA DE PREVENCION DE BLANQUEO DE
CAPITALES.

I.-DELIMITACION DEL CONCEPTO DE CONTRATO BANCARIO, SUS
CARACTERISTICAS Y ELEMENTOS.

I.-LOS CONTRATOS DE CAPTACION DE PASIVOS. Il.- SERVICIOS BANACARIOS.
l1II.-GARANTIAS BANCARIAS.

.- INTRODUCCION: ELEMENTOS FUNDAMENTALES DEL SEGURO. II.-
CONCEPTO, CLASE Y CARACTERES DEL CONTRATO DE SEGURGO. lll.-
ELEMENTOS PERSONALES. IV.-FORMACION Y DOCUMENTACION DEL
CONTRATO. V.-OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

I.- CONSIDERACIONES GENERALES. I1.-VALOR DEL INTERES Y SUMA
ASEGURADA. lIl.-EXISTENCIA DE VARIOS SEGUROS. IV.- DETERMINACION DE
LA INDEMNIZACION. V.-SUBROGACION DEL ASEGURADOR. VI.- REFERENCIA A
DISTINTOS TIPOS DE SEGUROS DE DARNOS.

I.-CONSIDERACIONES GENERALES. II.- MODALIDADES DE CONTRATACION.
LOS SEGUROS DE GRUPO. IIl.- AUSENCIA DE SUBROGACION EN LOS
SEGUROS DE PERSONAS. IV.- SEGURO DE VIDA. V.- SEGURO DE
ACCIDENTES. VI.- SEGURO DE ENFERMEDAD Y DE ASISTENCIA SANITARIA.

Sesion maxistral A2 A29 A30 A31 A33 7 14 21
B6 B15 B18 B20 B21
B23 B24 B28 C4 C6

Estudo de casos A32 A33 B2 B7 B25 1 10 11
B26

Discusion dirixida A32B1B13 B18 C4 1 0 1
C6

Presentacion oral B5 B7 B27 C6 1 0 1

Proba de resposta multiple A29 A30 1

Traballos tutelados A31 B6 B7 B25 B27 1 7 8

B28 C6
Eventos cientificos e/ou divulgativos A29 A31 C4 2
Atencion personalizada 5 5

Sesion maxistral Cada leccion se abrira con la explicacion por parte del profesor de los aspectos fundamentales del tema.
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Estudo de casos

En el Derecho de la empresa resulta fundamental el estudio de la jurisprudencia. Se analizaran sentencias de los tribunales y

se resolveran problemas juridicos (casos practicos).

Discusion dirixida

El profesor planteara en clase un problema juridico y se procurara llegar a la soluciéon del mismo con las intervenciones de los
alumnos.

Presentacion oral

Los alumnos prepararan y expondran en clase un tema, a eleccién del profesor.

Proba de resposta
multiple

Se pedira a los alumnos que lean una ley y respondan a unas cuestiones en forma de test.

Traballos tutelados

Se encarga al alumno realizar un estudio detenido sobre un tema determinado y se le guia en la elaboracién del trabajo.

Eventos cientificos

e/ou divulgativos

Se organizan unas jornadas o conferencias a las que acuden los alumnos.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

El profesor ayuda al alumno a elegir un tema apropiado y lo orienta en su realizacién, revisando su estructura, conclusiones,
etc.

Avaliacion

Metodoloxias

Competencias Descricion Cualificacién

Sesién maxistral

A2 A29 A30 A31 A33 | Se realizara un examen final sobre los contenidos teéricos que el alumno debera 60
B6 B15 B18 B20 B21 aprobar para superar la asignatura y que tendra un peso decisivo en la nota final.
B23 B24 B28 C4 C6

Estudo de casos A32 A33 B2 B7 B25 | La solucién de casos que se entreguen o expongan en clase se evaluara. 10
B26

Presentacion oral B5 B7 B27 C6 Se evaluar el contenido y forma de la exposicion. 10

Proba de resposta A29 A30 Se evaluaran los test entregados. 10

multiple

Traballos tutelados A31 B6 B7 B25 B27 | Se corregiréa el trabajo realizado. 10

B28 C6

Observacions avaliacion
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Na

avaliacion continua da materia, sera un requisito imprescindible avaliar a asistencia
regular, con participacion e uso activos, s sesions e actividades organizadas
polos coordinadores da materia e do Master.Para

os efectos de practicar exames de avaliacion, esta prohibido acceder & sala de
exames con calquera dispositivo que permita a comunicacién co exterior e / ou 0
almacenamento de informacion.Asi

mesmo, o estudante deberd acreditar a sia personalidade segundo a normativa
vixente. OPORTUNIDADES

DE AVALIACION:1.Primeira

oportunidade: aplicaranse os criterios de avaliacion anteriormente

indicados nesta seccién.2.Segunda

oportunidade: aplicaranse os criterios de avaliacion anteriormente

indicados nesta seccion.3.Convocatoria

adiantada: As condiciéns de avaliacién da Oportunidade Adiantada (art. 19

das Normas de Avaliacién, Revision e Reclamacions das Cualificacions dias
Estudos de Grao e Mestrado Universitario) seran especificas para esta
oportunidade. Esta sera avaliada por medio dunha proba mixta que supora o 100 %
da cualificacion final. Esta proba mixta sera desefiada de maneira singular e
especifica para valorar en que medida o/a estudante adquiriu os resultados da
aprendizaxe aos que se fai referencia na presente guia.A

nota de non presentada: Correspéndelle ao alumno, cando sé participa en
actividades de avaliacién que tefian unha ponderacién inferior ao 20% sobre a
nota final, independentemente da nota acadada.Os

estudantes con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial, ainda que estean
exentos de asistencia, seran avaliados cos mesmos criterios que os estudantes a
tempo completo.

A realizacion fraudulenta das probas ou

actividades de avaliacion, unha vez comprobada, implicara directamente a
cualificacion de suspenso na convocatoria en que se cometa: correspondera unha
cualificacion de "suspenso" (nota numérica 0) na convocatoria correspondente
do curso académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira
oportunidade coma na segunda. Para isto, procederase a modificar a

cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario.

- AAVV (Ult.Ed.). Lecciones de Derecho Empresarial. Tirant Lo Blanch

- Jiménez Sanchez (Ult. ed.). Lecciones de Derecho mercantil. Marcial Pons
- Sanchez Calero (Ult. ed.). Instituciones de derecho Mercantil. Aranzadi

- Alcover Grau (Ult. ed). Introduccion al Derecho Mercantil. Dilex

- Broseta Pont (Ult. ed.). Manual de derecho Mercantil. Tecnos
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Materias que continGian o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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