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Guia docente

Derecho de la intermediacion financiera 611448015

Mestrado Universitario en Banca e Finanzas

Master Oficial 2° cuatrimestre Primero Obligatoria 2
Castellano
Presencial

Dereito Privado

Exposicion del Derecho de Ordenacion del Sistema financiero, en sus diferentes sectores: bancario, de los mercados de
valores y del Seguro privado, asi como del régimen juridico de las empresas profesionales de estos sectores y estudio de
los diferentes contratos y operaciones mediante las cuales se llevan a cabo las actividades propias de estos sectores:

contratos bancarios, operaciones de los mercados primarios y secundarios de valores, y contratos de seguro y reaseguro

A2 Conocer los aspectos histéricos e institucionales del desarrollo bancario, especialmente el papel de la banca universal, la diversificacion,
el cambio tecnolégico y la informatizacion en la era de la globalizacién

A29 Conocer los conceptos fundamentales del Derecho de la intermediacion financiera

A30 Conocer la normativa basica del Derecho de la intermediacion financiera

A31 Ser consciente de la importancia del respeto al ordenamiento juridico en la actuacion en los mercados financieros

A32 Resolver problemas juridicos relacionados con los mercados financieros individualmente y en grupo

A33 Comprender la importancia del Derecho como medio de resolucion pacifica de las controversias y de resolucion de conflictos de interés

B1 Habilidades linglisticas basicas.

B2 Planificacion para la resolucién de problemas.

B5 Habilidades de presentacion oral y escrita.

B6 Pensamiento critico y evaluacion de las acciones propias y ajenas.
B7 Habilidad para trabajar de forma autbnoma y tomar decisiones.

B13 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones, flexibilidad.

B15 Explotacién de la informacion disponible para la planificacion y la toma de decisiones

B18 Adquisicion de la capacidad necesaria para analizar la situacion financiera de la empresa en un momento determinado, establecimiento
de las correcciones adecuadas y planificacion de su futuro

B20 Estudio de la solvencia de las empresas y de las entidades financieras

B21 Conocimiento de la normativa contable relevante para entidades e instrumentos financieros

B23 Conocimiento de los principales aspectos que abarca la actividad bancaria

B24 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

B25 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

B26 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

B27 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones ultimas que las sustentang, a publicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

1/6



== UNIVERSIDADE DA CORURA

B28 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran

medida autodirigido o auténomo.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de

género

C6 Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo

Conocer los conceptos fundamentales del derecho de la intermediacion finaciera

AP2
AP29
AP30

BP13
BP15
BP18
BP20
BP21
BP23
BP24
BP26
BP28

Conocer la normativa basica del derecho de la intermediacién financiera.

AP30

BP15
BP18
BP20
BP21
BP27

Ser consciente de la importancia del respeto al ordenamiento juridico en la actuacion en los mercados finacieros

AP31

BP6
BP13
BP25
BP26
BP28

CM4

Resolver problemas juridicos relacionados con los mercados financieros individualmente o en grupo.

AP32

BP1
BP2
BP5
BP7
BP15
BP18
BP20
BP25

Comprender la importancia del derecho como medio de resolucion pacifica de las controversias y de resolucion de conflictos

de intereses

AP29
AP31
AP33

BP6
BP13
BP25

CM4
CM6

Contenidos

Tema Subtema

Leccion 12.- REGIMEN JURIDICO DEL MERCADO DE I.-ORGANIZACION DEL MERCADO DE VALORES. Il.-EL MERCADO PRIMARIO DE
VALORES. VALORES. lll.- LOS MERCADOS SECUNDARIOS OFICIALES DE VALORES. IV.-

VALORES.

LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES: ESTRUCTURA Y
FUNCIONES. V.- LAS NORMAS DE ACTUACION EN LOS MERCADOS DE
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Leccién 22.- LOS CONTRATOS EN LOS MERCADOS DE
VALORES

Lecccion 32.- LAS ENTIDADES Y LOS ESTABLECIMIENTOS

FINANCIEROS DE CREDITO

Leccién 42.- LOS CONTRATOS BANCARIOS (1)

Leccién 52.- LOS CONTRATOS BANCARIOS (I1)

Leccién 62.- EL CONTRATO DE SEGURO (I): CONCEPTOS

GENERALES

Lecci6n 72.- EL CONTRATO DE SEGURO (ll): EL SEGURO
DE DANOS

leccién 82.- EL CONTRATO DE SEGURO (lll): LOS
SEGUROS DE PERSONAS.

.- EL MERCADO PRIMARIO: REFERENCIA A LAS OFERTAS PUBLICAS DE
VENTAS. II.- DELIMITACION Y CLASES DE LAS LLAMADAS OPERACIONES DE
MERCADO SECUNDARIO. IIl.- ORDENES DE EJECUCION DE OPERACIONES DE
MERCADO SECUNDARIO. IV.- CONTRATOS BURSATILES V.- CONTRATOS EN
EL MERCADO DE DEUDA PUBLICA. VI.- CONTRATOS EN EL MERCADO DE
FUTUROS Y OPCIONES.

I.-INTRODUCCION. I1.-LAS ENTIDADES DE CREDITO: NOCIONES Y CLASES.III.-
REGIMEN JURIDICO DE LAS ENTIDADES DE CREDITO. IV.- LOS
ESTABLECIMIENTOS FINANCIEROS DE CREDITO. V.- REGIMEN DEL BANCO DE
ESPANA.

I.-DELIMITACION DEL CONCEPTO DE CONTRATO BANCARIO, SUS
CARACTERISTICAS Y ELEMENTOS.

1.-LOS CONTRATOS DE CAPTACION DE PASIVOS. Il.- SERVICIOS BANACARIOS.
l1.-GARANTIAS BANCARIAS.

.- INTRODUCCION: ELEMENTOS FUNDAMENTALES DEL SEGURO. II.-
CONCEPTO, CLASE Y CARACTERES DEL CONTRATO DE SEGURO. Ill.-
ELEMENTOS PERSONALES. IV.-FORMACION Y DOCUMENTACION DEL
CONTRATO. V.-OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

.- CONSIDERACIONES GENERALES. I1.-VALOR DEL INTERES Y SUMA
ASEGURADA. lI.-EXISTENCIA DE VARIOS SEGUROS. IV.- DETERMINACION DE
LA INDEMNIZACION. V.-SUBROGACION DEL ASEGURADOR. VI.- REFERENCIA A
DISTINTOS TIPOS DE SEGUROS DE DANOS.

I.-CONSIDERACIONES GENERALES. II.- MODALIDADES DE CONTRATACION.
LOS SEGUROS DE GRUPO. Ill.- AUSENCIA DE SUBROGACION EN LOS
SEGUROS DE PERSONAS. IV.- SEGURO DE VIDA. V.- SEGURO DE
ACCIDENTES. VI.- SEGURO DE ENFERMEDAD Y DE ASISTENCIA SANITARIA.

Sesién magistral A2 A29 A30 A31 A33 7 14 21
B6 B15 B18 B20 B21
B23 B24 B28 C4 C6

Estudio de casos A32 A33 B2 B7 B25 1 10 11
B26

Discusion dirigida A32 B1B13 B18 C4 1 0 1
C6

Presentacion oral B5 B7 B27 C6 1 0 1

Prueba de respuesta mdltiple A29 A30 1

Trabajos tutelados A31 B6 B7 B25 B27 1 7 8

B28 C6
Eventos cientificos y/o divulgativos A29 A31 C4 2
Atencién personalizada 5

Sesion magistral Cada leccion se abrira con la explicacion por parte del profesor de los aspectos fundamentales del tema.
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Estudio de casos

En el Derecho de la empresa resulta fundamental el estudio de la jurisprudencia. Se analizaran sentencias de los tribunales y

se resolveran problemas juridicos (casos practicos).

Discusion dirigida

El profesor planteara en clase un problema juridico y se procurara llegar a la soluciéon del mismo con las intervenciones de los
alumnos.

Presentacion oral

Los alumnos prepararan y expondran en clase un tema, a eleccién del profesor.

Prueba de respuesta
multiple

Se pedira a los alumnos que lean una ley y respondan a unas cuestiones en forma de test.

Trabajos tutelados

Se encarga al alumno realizar un estudio detenido sobre un tema determinado y se le guia en la elaboracién del trabajo.

Eventos cientificos

y/o divulgativos

Se organizan unas jornadas o conferencias a las que acuden los alumnos.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

El profesor ayuda al alumno a elegir un tema apropiado y lo orienta en su realizacién, revisando su estructura, conclusiones,
etc.

Evaluacion
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion

Sesién magistral A2 A29 A30 A31 A33 | Se realizara un examen final sobre los contenidos teéricos que el alumno debera 60

B6 B15 B18 B20 B21 aprobar para superar la asignatura y que tendra un peso decisivo en la nota final.

B23 B24 B28 C4 C6
Estudio de casos A32 A33 B2 B7 B25 | La solucién de casos que se entreguen o expongan en clase se evaluara. 10

B26
Presentacion oral B5 B7 B27 C6 Se evaluar el contenido y forma de la exposicion. 10
Prueba de respuesta A29 A30 Se evaluaran los test entregados. 10
multiple
Trabajos tutelados A31 B6 B7 B25 B27 | Se corregiréa el trabajo realizado. 10
B28 C6

Observaciones evaluacion
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En la evaluacion continua de la asignatura, sera requisito indispensable evaluar la asistencia regular, con participacion activa y aprovechamiento, a
las sesiones y actividades organizadas por los coordinadores de la asignatura y el Master.

A los efectos de la practica de examenes de evaluacion, esta prohibido acceder al aula del examen con cualquier dispositivo que permita la
comunicacién con el exterior y/o almacenamiento de informacién.

Asimismo, el estudiante ha de acreditar su personalidad de acuerdo con la normativa vigente.

OPORTUNIDADES

DE EVALUACION:

1. Primera

oportunidad: se aplicaran los criterios de evaluacion anteriormente

indicados en esta seccion.

2. Segunda

oportunidad: se aplicaran los criterios de evaluacion anteriormente

indicados en esta seccion.

3. Convocatoria

adelantada: Las condiciones de evaluacion de la Oportunidad Adelantada

(art. 19 das Normas de Evaluacion, Revision y Reclamaciones das Calificaciones

dos Estudios de Grado y Mestrado Universitario) seran especificas para esta

oportunidad. Esta sera evaluada por medio de una prueba mixta que supondra el

100 % de la calificacién final. Esta prueba mixta sera disefiada de manera

singular y especifica para valorar en que medida lo/la estudiante adquiri6 los

resultados del aprendizaje a los que se hace referencia en la presente guia.

La nota de presentado le corresponde al alumno cuando s6lo participa en actividades de evaluacién que tengan una ponderacion inferior al 20%
sobre la nota final, independientemente de la nota alcanzada.

Los estudiantes con reconocimiento a tiempo parcial, aunque estén exentos de asistencia, seran evaluados con los mismos criterios que los
estudiantes a tiempo completo.

La realizacion fraudulenta de las pruebas o

actividades de evaluacion, una vez comprobada, implicara directamente la

calificacion de suspenso en la convocatoria en que se cometa: correspondera una

calificacion de "suspenso” (nota numérica 0) en la convocatoria

correspondiente del curso académico, tanto si la comision de la falta se

produce en la primera oportunidad como en la segunda. Para esto, se procedera a

modificar la calificacion en el acta de primera oportunidad, si fuese necesario.

- AAVV (Ult.Ed.). Lecciones de Derecho Empresarial. Tirant Lo Blanch

- Jiménez Sanchez (Ult. ed.). Lecciones de Derecho mercantil. Marcial Pons
- Sanchez Calero (Ult. ed.). Instituciones de derecho Mercantil. Aranzadi

- Alcover Grau (Ult. ed). Introduccion al Derecho Mercantil. Dilex

- Broseta Pont (Ult. ed.). Manual de derecho Mercantil. Techos
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(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias

6/6




