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Descripcion general | Objetivos: Fundamentos de Auditoria es una materia esencial en la formacion de un futuro auditor de cuentas, pues su

objetivo es transmitir las bases sobre las que se asienta esta actividad profesional. Dichas bases son el marco normativo y

el enfoque de riesgos de auditoria.

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

A3 Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en Espafia.

A4 Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en el &mbito internacional.

A5 Saber obtener una adecuada comprensién del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta opera y la naturaleza de sus
transacciones.

A7 Saber valorar a partir de los registros relevantes de informacién financiera, la situacion y previsible evolucién de una empresa.

A8 Saber identificar los riesgos de auditoria asociados a la probabilidad de error de cada componente importante de la informacién
financiera.

A9 Saber documentar los procedimientos y principios contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados para registrar
sus transacciones.

A10 Saber determinar la naturaleza, alcance y momento de ejecucidn del trabajo a realizar y preparar, en consecuencia, un programa de
auditoria escrito.

All Saber obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la realizacion y evaluacion de las pruebas de auditoria que se consideren
necesarias.

A12 Saber obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion respecto de las
mismas en el informe de auditoria, conforme a la normativa vigente.

B4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género.

B10 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

C3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios.

C5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo.

Cc8 Compromiso ético y moral con la sociedad analizado, ademas, desde una perspectiva solidaria.

C9 Capacidad de resolucion de problemas.

C10 Desarrollo de los principios de lealtad y confidencialidad.

Resultados de aprendizaje
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Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo

Conocimiento del marco normativo de la auditoria de cuentas. AP3 | BP10 | CP5
AP4
Capacidad para obtener una adecuada comprensién del negocio objeto de auditoria. AP5
AP7

Conocer la forma en que la empresa pone en marcha los diferentes procesos, la forma de realizarlos y la forma de AP8 | BP4 | CP2

controlarlos. AP11 | BP10 CP3

AP12 CP9

Evaluar los riesgos derivados de los procesos, tanto desde el punto de vista de la deteccién de los errores en que se pueda AP8 | BP4 | CP2

incurrir como desde la disuasion de los posibles fraudes que pudieran cometerse. CP3

CP9

Planificar la auditoria en funcion de la evaluacion realizada. AP9 CP9
AP10

Independencia, integridad y objetividad en la actividad del auditor BP4 | CP8

BP10  CP10

Contenidos

Tema

Subtema

Introduccién a la auditoria de cuentas

Marco legal de la auditoria. Las normas internacionales de

auditoria adoptadas por la Unién Europea
Regulacién de la profesion de auditor en Espafia
Etica y responsabilidad de los auditores

El control interno de la entidad auditada

La obtencién de evidencias. Técnicas de muestreo
Importancia relativa y riesgo de auditoria

Los procedimientos de auditoria

El contrato de auditoria de cuentas

Planificacion de los trabajos de auditoria

A desarrollar en clase

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Aprendizaje colaborativo A3 A4 A5 A7 A8 A9 4 4 8
A10 A11 A12 B4 B10
C2C3C5C8C9C10
Discusion dirigida A3 A4 A5 A7 A8 A9 10 20 30
A10 A11 A12 B4 B10
C2C3C5C8C9
Sesion magistral A3 A4 A5 A7 A8 A9 14 14 28
A10 A11 A12 B4 B10
c2C3
Solucién de problemas A5 A7 A8 A9 A10 A1l 13 52 65
Al12 B4 B10 C2 C3
C5C8C9
Prueba mixta A3 A4 A5 A7 A8 A9 2 10 12
A10 A11 A12C2C3
C5C9
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Andlisis de fuentes documentales

A3 A4 A5 A7 A9 A1l 1 2 3
A12 C5

Atencién personalizada

4 0 4

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Aprendizaje
colaborativo

Exposicién en grupo de items concretos del contenido de la asignatura.

Discusion dirigida

Debates sobre cuestiones planteadas por el profesor.

Sesion magistral

Explicaciones teodricas y practicas del temario de la asignatura.

Solucion de

problemas

Supuestos practicos sobre el temario de la asignatura.

Prueba mixta

Examen tedrico-préactico sobre el contenido de la asignatura.

Andlisis de fuentes

documentales

Andlisis de fuentes documentales de caracter normativo y doctrinal

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Soluciéon de

problemas

Tutorias de ayuda para la resolucién de problemas.

Para los alumnos con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencién de asistencia, se
acordara al inicio del curso un calendario especifico de tutorias compatible con su dedicacién, motivo por el cual dicho
alumnado debera ponerse en contacto con el profesor en los primeros diez dias del cuatrimestre en que la materia se

imparta, con el fin de fijar el citado calendario.

Evaluacion
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion
Andlisis de fuentes A3 A4 A5 A7 A9 A1l Andlisis de fuentes documentales de caracter normativo y doctrinal 10
documentales Al2 C5
Solucién de A5 A7 A8 A9 A10 A1l Resolucion de ejercicios practicos planteados en el aula. 40
problemas A12 B4 B10 C2 C3
C5C8C9
Prueba mixta A3 A4 A5 A7 A8 A9 | Examen tedrico-practico sobre el contenido de la asignatura. 50
A10 A11 A12 C2 C3
C5C9

Observaciones evaluacion
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Observaciones de evaluacién

A) NORMATIVA DE EVALUACION:

1. Condiciones de evaluacién: Esta prohibido acceder al aula del examen con cualquier dispositivo que permita la comunicacién con el exterior y/o
almacenamiento de informacion.

el alumno sera calificado con "suspenso” (calificacion numérica 0) en la correspondiente convocatoria del curso académico, tanto si la comision de la
falta se produce en la primera oportunidad como en la segunda. Para ello, se modificara su calificacién en el informe de primera oportunidad, en caso
de ser necesario.

2. Identificacion del estudiante: El estudiante ha de acreditar su identidad de acuerdo con la normativa vigente.

B) TIPOS DE CALIFICACION:

1. Calificacién de no presentado: Corresponde al alumno, cuando solo participe en actividades de evaluacién que tengan una ponderacion inferior al
20% sobre la calificacion final, con independencia de la calificacion alcanzada.

2. Estudiantes con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencién de asistencia: Excepto para las fechas
aprobadas en la Junta de Facultad para la prueba objetiva final, para las restantes pruebas se acordara al inicio del curso un calendario especifico de
fechas compatible con su dedicacion por lo que es obligatorio que contacte con el docente en los primeros 10 dias del cuatrimestre

C) OPORTUNIDADES DE EVALUACION:

1. Primera oportunidad: 50% evaluacion continua y 50% prueba mixta sobre todo el contenido de la asignatura en el periodo de examenes oficiales
gue siga al fin de las clases del cuatrimestre.

2. Segunda oportunidad: prevalecera la calificacién mas alta entre la nota obtenida en el examen final de 22 oportunidad y la media de ponderar dicho
examen con la nota de evaluacion continua obtenida durante el cuatrimestre.

3. Convocatoria adelantada: Las condiciones de evaluacion de la oportunidad adelantada (art. 19 das Normas de Avaliacion, Revision e
Reclamacioéns das Cualificaciéns dos Estudos de Grao e Mestrado Universitario) seran especificas para esta oportunidad. Esta sera evaluada por
medio de una prueba mixta oral y/o escrita que valore la totalidad de los contenidos y competencias de la materia y que supondra el 100 % de la
calificacion final.

Otras observaciones de evaluacién continua:

La solucion de problemas se podré realizar durante el desarrollo de las clases y sin necesidad de aviso previo. Todo ello requiere una asistencia
activa y participativa por parte del alumno ademas del estudio actualizado del material facilitado, de forma que el profesor podra valorar aspectos
como: la asistencia a clase y las intervenciones orales y escritas de los alumnos.

A efectos de evaluacion, la ponderacion de cada parte de la asignatura, tanto en la evaluacion continua como en la prueba final, se correspondera
con el porcentaje de horas de docencia de cada parte.

- ICAC (2012). Normativa sobre auditoria de cuentas en Espafia, (32 ED).

- Alvin A. Arens, Randal J. Elder, Mark S. Beasley (2007). Auditoria : un enfoque integral (112 ED). Pearson
Educacion

- Varios Autores (2018). Manual Auditoria. Editorial Francis Lefevre

- Larriba Diaz-Zorita, Alejandro (2015). Auditoria de cuentas anuales (2 volimenes). Madrid: CEF

- ICAC (2022). NORMATIVA DE AUDITORIA. https://www.icac.gob.es/normativas/nacionales#portada

Normativa de consulta: DIRECTIVA 2014/56/UE DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 16 de abril de
2014 relativa a la auditoria de cuentas Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital. (LSC Art. 263 a 271) Nueva Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria
de Cuentas. Reglamento de desarrollo de la Ley de Auditoria de Cuentas, aprobado mediante Real Decreto 2/2021,

de 12 de enero.
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Complementéria - IFAC/ICAC (2013). Normas Internacionales de Auditoria. http://www.icac.meh.es/Temp/20130627190704.PDF
- 0.

Links de interés:http://www.icjce.es/images/pdfs/CALIDAD/icjce-guiaorientativaimplantacionscciparapymfa.led.pdf
http://www.ifac.org/publications-resources/guide-using-international-standards-auditing-audits-small-and-medium-size
d-en Normativa: Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de
Cuentas.https://www.boe.es/boe/dias/2015/07/21/pdfs/BOE-A-2015-8147.pdf Real Decreto 1517/2011, de 31 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento que desarrolla el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas.http://boe.es/boe/dias/2011/11/04/pdfs/BOE-A-2011-17395.pdfResolucion de 15 de octubre de 2013, del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se publican las nuevas Normas Técnicas de Auditoria,
resultado de la adaptacion de las Normas Internacionales de Auditoria para su aplicacion en Espafia (NIA-ES)
http://www.icac.meh.es/Temp/20140908121330.PDF

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contindan el temario

Otros comentarios

1.- Se debe hacer un uso sostenible de los recursos con el fin de prevenir impactos negativos sobre el medio natural.2.- Los comportamientos
personales y profesionales han de guiarse por principios éticos.3.- Se tendra en cuenta, en la medida de lo posible la perspectiva de género.4.- Se
trabajara para identificar y modificar perjuicios y actitudes sexistas y fomentar valores de respeto e igualdad.5.- De detectarse situaciones de
discriminacién por razén de género se propondran acciones y medidas para corregirlas.6.- Se facilitara la plena integraciéon del alumnado que por
razon fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales, experimenten dificultades a un acceso adecuado, igualitario y provechoso a la vida

universitaria.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias

5/5




