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Descricion xeral

"Macroeconomia” é a continuacién da materia "Principios de Macroeconomia”. Por tanto, a partir das competencias e dos
conceptos xa adquiridos, discutense temas e problemas relevantes e actuais, cun nivel de complexidade intermedio.
Cobra especial relevancia o estudo da interrelacién entre variables macroeconémicas, en particular en economias abertas,

mediante a andlise critica de modelos tedricos.

Competencias do titulo

Cddigo Competencias do titulo
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
Comprender o caracter dinamico dos ciclos de producién e de inflacion, e os efectos que a politica monetaria e fiscal tefien Al B1 C1
sobre elas. A2 B2
A3 B4
A5
A8
A10
All
Al13
Entender o papel das expectativas nas decisiéns de consumo e investimento. Al B1 C1
A2 B2 c2
A3 B4 C3
A4 B5 C4
A5 B6 C5
A8 C6
Al10 Cc7
Al2 C8
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Entender o concepto de tipo de cambio e o papel das politicas econémicas e comerciais na sta determinacion. Al B1 C1

A2 B2 Cc2

A3 B3
A4 B7
A5 B8
A7
A8
A9
Al10
Analizar a interrelacién entre as variables macroeconémicas e as politicas de estabilizacion nas economias abertas. A2 B1 C1l

A3 B2 c2

A8 B7
Al10
Valorar a Macroeconomia e os modelos econémicos de forma critica A3 B1 C6

A4 B2 Cc8

A7 B3
A10 B4
Al13 BS
B6
B7
B8
B9

Analizar os procesos de axuste da economia no medio prazo.

A2 B3 C1l
A3 B4 C3
A5 B5 C4
A8 B6
B7
B8

Contidos

Temas

Subtemas

1. Conceptos fundamentais e feitos relevantes acerca da

demanda e da oferta.

1.1 A demanda: caracteristicas; relacion de equilibrio investimento-aforro; o papel das
expectativas nas decisions de consumo e aforro; a ecuacion de Fisher.

1.2 A oferta agregada: producion e desemprego; efectos ao lado da oferta sobre o
desemprego; rixideces nominais, inflacion e taxa de desemprego. Curva de Phillips,
oferta agregada e taxa natural de desemprego.

1.3 Politicas de oferta, institucions e desemprego. Determinates do equilibrio de

medio prazo.

2. Politica macroeconémica a curto e medio prazo.

2.1 Panoramica inicial: ciclo econémico, output gap e estabilizacién; o papel do
banco central; inflacion e deflacién.

2.2 Modelos de politica macroeconémica a medio prazo.

3. O papel das expectativas.

3.1 Risco, incerteza e expectativas.
3.2 Curva de Phillips, expectativas e inflacion.

4. Contorna financeira.

4.1 Difieiro e macroeconomia.
4.2 O sistema financeiro na actualidade.

4.3 Bancos e estabilizacién macroeconémica.
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5. A economia aberta.

5.1 Un modelo de economia aberta: mercado de divisas; paridade de tipos de
interese; equilibrio de medio prazo na economia aberta; estabilizacion con tipos de
cambio flexibles.

5.2 Aplicaciéns: shocks de demanda e oferta; overshooting do tipo de cambio;

volatilidade.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais

presenciais /

traballo auténomo

Sesion maxistral Al A2 A3 A4 A5 A7 17 0 17
B2 B1 B3 C4 C5C7
c8
Aprendizaxe colaborativa A2 A3 A4 A7 A8 A9 19 0 19

A10 A11 A13 B2 B3
B4B6B9C1C2C3

C4C7C8
Obradoiro A3 A4 A7 A9 All Al12 6 0 6
A13B2B3B4B8Cl1
cz2cs3
Proba mixta A2 A3 A8 A11 A12 25 52.5 55

Al13 B2 B1B3B4B5
B6 B7 B8 C1 C2 C4

Proba obxectiva

A3 A4 A9 A1l A12 2 36 38
A13B6 C6 C1

Atencién personalizada

15 0 15

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesion maxistral

As actividades docentes do curso incluiran clases maxistrais. A asistencia, ainda que non obrigatoria, considérase de
fundamental importancia para a aprendizaxe da materia.

Aprendizaxe

colaborativa

Realizaranse actividades en grupo en clase co fin de mellorar a comprension dos cofiecementos teéricos da materia.

Obradoiro

Realizaranse actividades participativas como debates e analise da actualidade econémica.

Proba mixta

Probas parciais durante o curso.

Proba obxectiva

Exame final da materia, que pode incluir preguntas de tipo test e exercicios.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Obradoiro

A atencion personalizada ao alumno realizarase nas propias aulas e mediante reuniéns individuais. Nesta actividade de

atencién personalizada ao alumno incliese a accion de titoria en grupos reducidos (4 horas por cada grupo de 15 alumnos).

O alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia
podera utilizar as horas de titoria para calquera aclaracion, en calquera caso, para a preparacion do exame.
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Avaliacién

Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacién

Proba mixta A2 A3 A8 A11 A12 | Probas mixtas durante o curso. 20
A13 B2 B1 B3 B4 B5
B6 B7 B8 C1 C2 C4

Obradoiro A3 A4 A7 A9 A1l A12 Valorarase a participacion activa nos obradoiros. 10
Al3B2B3B4B8C1
c2C3

Proba obxectiva A3 A4 A9 A1l A12 | Exame final 70
A13 B6 C6 C1

Observacions avaliacion
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A) NORMATIVA DE AVALIACION: 1. Condiciéns de avaliacion: Esta

prohibido acceder & aula do exame con calquera dispositivo que permita a

comunicacion co exterior ou almacenamento de informacién.2. Identificacién do estudante: O

estudante ha de acreditar a stia personalidade de acordo coa normativa vixente.3. A realizacién fraudulenta das probas ou actividades de avaliacion,
unha vez comprobada, implicara directamente a cualificacién de suspenso na convocatoria en que se cometa: o/a estudante sera cualificado con
?suspenso? (nota numérica 0) na convocatoria correspondente do curso académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira

oportunidade como na segunda. Para isto, procederase a modificar a stia cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario.

B) TIPOS DE CUALIFICACION:

1. Cualificacién de non presentado:
Corresponde ao alumno, cando s6 participe en actividades de avaliacion que
tefian unha ponderacién inferior ao 20% sobre a cualificacion final, con

independencia da cualificacion alcanzada.

2. Estudantes con recofiecemento de

dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia: Os
estudantes con recofiecemento de dedicaci6n a tempo parcial, ainda que estean
exentos de asistencia, seran avaliados cos mesmos criterios que aos alumnos a

tempo completo.
C) OPORTUNIDADES DE AVALIACION:

1. Primeira oportunidade: aplicaranse os

criterios de avaliacion anteriormente indicados nesta seccioén.

2. Segunda oportunidade: Os criterios de

avaliacion son os mesmos para todas as oportunidades de avaliacion. Os puntos de avaliacién continua (obradoiros e probas mixtas) pédense
recuperar con traballos adicionais ou preguntas adicionais no exame.3. Convocatoria adiantada: na

convocatoria adiantada € posible recuperar os puntos da avaliaciéon continua

mediante preguntas adicionais & proba final.D) OUTRAS OBSERVACIONS- Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacion para a
docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores/as
de ambos sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas...)

- Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e
igualdade.

- Deberanse detectar situaciéns de discriminacion por razén de xénero e proporanse acciéns e medidas para corrixilas.

- W. Carlin y D. Soskice (2014). Macroeconomics: Institutions, Instability, and the Financial System. Oxford University
Press

- O. Blanchard (2017). Macroeconomia (7.2 edicién). Madrid: Prentice Hall

- Ben Fine y Ourania Dimakou (2016). Macroeconomics: A critical companion. London, UK: Pluto Press

- M. Lavoie (2015). Post-keynesian economics: new foundations. Edward Elgar Publishing

- W. Mitchell, L. Randall Wray y M. Watts (2019). Macroeconomics. London: Red Globe Press
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Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Principios de Macroeconomia/611G01005

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Macroeconomia. Crecemento e Dinamica/611G01028

Observacions

1. A entrega dos traballos

documentais que se realicen nesta materia: a. Solicitarase en formato

virtual e/ou soporte informatico b. Realizarase a través de

Moodle, en formato dixital sen necesidade de imprimilos2. Débese ter en conta a
importancia dos principios éticos relacionados cos valores de sostenibilidade

nos comportamentos persoais e profesionais.3. Traballarase para

identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas, e influirase na

contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade.4. Facilitarase a plena
integracion do alumnado que por razon fisicas, sensoriais, psiquicas ou

socioculturais, experimenten dificultades a un acceso axeitado, igualitario e

proveitoso & vida universitaria.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias

6/6




