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Guia docente
Contabilidad 611G01020

Grao en Economia

Grado 2° cuatrimestre Segundo Obligatoria 6
Castellanolnglés

Presencial

Empresa

Muifio Vazquez, Maria Flora flora.muino@udc.es
Muifio Vazquez, Maria Flora flora.muino@udc.es

Introducir al alumnado en los conceptos béasicos que regulan el proceso de elaboracion y comunicacién de la informacién

contable

CE1-Contribuir a la buena gestién de la asignacién de recursos tanto en el &mbito privado como en el publico.

CE2-ldentificar y anticipar problemas econémicos relevantes en relacién con la asignacion de recursos en general, tanto en el ambito
privado como en el pablico.

CE3-Aportar racionalidad al andlisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la realidad econémica.

CE4-Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accién y seleccionar las mejores, dados los objetivos.

CE5-Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de sectores de la
misma.

CE6-Redactar proyectos de gestion econdmica a nivel internacional, nacional o regional. Integrarse en la gestion empresarial.
CE7-Identificar las fuentes de informacion econdémica relevante y su contenido.

CE8-Entender las instituciones econémicas como resultado y aplicacion de representaciones tedéricas o formales acerca de cémo
funciona la economia.

CE9-Derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CE10-Usar habitualmente la tecnologia de la informacién y las comunicaciones en todo su desemperio profesional.

CE11-Leer y comunicarse en el ambito profesional en méas de un idioma, en especial en inglés.

CE12-Aplicar al andlisis de los problemas criterios profesionales basados en el manejo de instrumentos técnicos.

CE13-Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 -Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de trabajo
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

CG1- Que los estudiantes formados se conviertan en profesionales capaces de analizar, reflexionar e intervenir sobre los diferentes

elementos que constituyen los sistemas econémicos
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B7 CG2 -Que los estudiantes conozcan el funcionamiento y las consecuencias de los sistemas econdmicos, las distintas alternativas de
asignacion de recursos, acumulacion de riqueza y distribucién de la renta y estén en condiciones de contribuir a su buen funcionamiento y
mejora.

B8 CG3 - Que los estudiantes sean capaces de identificar y anticipar los problemas econémicos relevantes, identificar alternativas de
resolucién, seleccionar las méas adecuadas y evaluar los resultados a los que conduce.

B9 CG4 -Que los estudiantes respeten los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, respetar la promocién de los
Derechos Humanos y los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad

C1 CT1-Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
Cc2 Dominar la expresion y la comprension de forma oral y escrita de un idioma extranjero.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C4 CT2-Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 CT3-Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.
C6 CT4-Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.
Cc7 CT5-Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Cc8 CT6-Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de
la sociedad.
Conocer el método contable y su output: los estados financieros. Al B2 c2
A4 B7 C3
A5
A6
A7
A8
A9
A10
Al12
Registrar contablemente, presentar e interpretar cualquier transaccién econémica basica. Al Cc2
A2 c3
A3 C5
A4
A5
A9
Analizar e interpretar el contenido de los estados financieros. Al B2 Cc2

A2 B3 C3
A3 B4 C6
A9 B5 Cc7

Al10
Al2
Capacidad para aprender de forma autbnoma, buscando la solucién a nuevos problemas a través de la aplicacién de los A7 B1 C3
conocimientos adquiridos. A9 B3 Cc6
B5
B6
B8
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Capacidad para trabajar en equipo, de manera consultiva. A7 B4 C1
All B9 C7
Al3 C8

Tener un comportamiento ético en los negocios. Al C4
A2

Contenidos

Tema

Subtema

Primera parte: Fundamentos basicos de la contabilidad

Tema 1: Decisiones empresariales y contabilidad financiera

1.1.
1.2
13.

Actividad empresarial y necesidad de informacion
Usos y usuarios de la informacién financiera y no financiera
Normativa para la elaboracion de la informacion

Tema 2: El balance de situacion

2.1,
2.2.
2.3.

Proposito del balance de situacion
Componentes del balance de situacién

Transacciones y balance de situacion

Tema 3: La cuenta de resultados y el estado de flujos de

efectivo

3.1
3.2.
3.3.
3.4.

Propésito de la cuenta de resultados
Formato de la cuenta de resultados
Relacion entre cuenta de resultados y balance de situacién

Flujos de efectivo: cobros y pagos

Tema 4: El método contable

4.1.
4.2.

Andlisis de las transacciones. Principio de dualidad

Registro de transacciones. El esquema de cargos y abonos

Tema 5: Registros contables

5.1.

Anotaciones en el libro diario

5.2.Traspaso del libro diario al libro mayor

5.3.

Balance de comprobacién y estados financieros

Tema 6: El ciclo contable

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

El ejercicio contable

Registro de transacciones

Ajustes previos al cierre del ejercicio
Preparacion de estados financieros

Cierre de cuentas temporales

Segunda parte: Analisis e interpretacion de transacciones
basicas.

Tema 7: El contenido de los estados financieros

7.1

Estructura y contenido de los estados financieros basicos

7.2. Estados financieros comparativos y gréaficos para estudiar la evolucion a lo largo

del tiempo.

7.3.

Comparaciones entre empresas; utilidad de los porcentajes verticales.

Tema 8: Estudio de la rentabilidad

8.1.
8.2.
8.3.

Rentabilidad econémica
Rentabilidad financiera

Endeudamiento y rentabilidad

Tema 9: Solvencia

9.1.
9.2.
9.3.

Endeudamiento
Cobertura de intereses

Capacidad de generacion de flujos de efectivo

Tema 10: Liquidez y eficiencia

10.1. Activos y pasivos corrientes

10.2. Estudio de las rotaciones y los plazos

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Sesién magistral

Al A2 A3 A7 A8 8 12

20

3/7




Discusion dirigida

Taller

Practicas a través de TIC

Presentacién oral

Prueba mixta
Prueba practica
Prueba objetiva

Eventos cientificos y/o divulgativos

Atencion personalizada

Sesién magistral

Discusion dirigida

Taller

Practicas a través de
TIC

Presentacion oral
Prueba mixta

Prueba practica

Prueba objetiva
Eventos cientificos

yl/o divulgativos

Taller

Practicas a través de
TIC

Presentacion oral
Prueba mixta
Prueba practica

Prueba objetiva

— UNIVERSIDADE DA CORUNA

—

A4 A5 A9 All A13 B4 7 12 19
B6 B8 B9 C4 C6
A6 A10 A12 B2 B1 B3 11 22 33
B5B7 C1 C3 C5C7
cs
A7 A9 A10 B2 B3 C3 11 22 33
A9 A10 A13 B2 B3 B4 3 12 15
c2
A4 A9 A12 B2 B3 C3 1 5 6
A4 A9 A12 B2 B3 C3 2 10 12
A4 A9 A12 B2 B3 C3 1
B5 C5 C7 2
4 4

Exposicion, realizada por el docente, de los conceptos basicos necesarios para que los estudiantes puedan buscar solucion a
los problemas contables abordados en el programa.

Preparacion de los temas planteados por el profesorado de la materia y participacion en la discusion de los mismos en el
aula.

Trabajo individual y en grupo, guiado por el profesorado de la materia, para la resolucién, presentacion y discusion de
ejercicios y casos practicos.

Utilizacién de software de contabilidad para la teneduria de libros y la preparacién de estados financieros, uso de la hoja de
célculo, tanto para el registro de transacciones como para realizar el andlisis de estados financieros, y empleo de las
herramientas de presentacion para la defensa del trabajo en el aula.

Presentacion en el aula de un trabajo realizado en equipo y siguiendo las orientaciones del equipo docente de la materia.
Prueba objetiva, de ensayo o una combinacién de ambas, a realizar en la fecha prevista por el centro para el examen final.
Pruebas asociadas al taller y a las practicas a través de TIC y disefiadas para evaluar el trabajo realizado por los estudiantes
fuera del aula (resolucién de ejercicios y casos practicos).

Prueba intermedia de respuesta miltiple orientada a evaluar los avances del alumnado con la materia.

En el caso de que se organicen en la FEE eventos tales como conferencias, coloquios, mesas redondas, ... de interés para

esta materia, se les indicara a los estudiantes que deben asistir o visualizar el video (si se graban).

Los problemas contables propuestos para su resolucién en el aula o fuera de la misma tienen por objeto afianzar la
comprension de los conceptos y de la técnica contable. Para ello, el estudiante sera guiado por el docente de modo que
pueda llegar a la solucién/es de los casos que se le proponen. Esta orientacion se realizara en el aula, cuando el estudiante
lo solicite o el docente perciba que éste tiene dificultades para enfocar la cuestion a resolver, pero también en tutorias
individuales, asi como a través del foro virtual de la materia o del chat de Teams. Por Gltimo, la atencién personalizada
también es muy importante en las tutorias en grupo reducido (TGRs), destinadas a la orientacién y seguimiento del trabajo de
analisis de estados financieros que los estudiantes deben realizar en equipo. Estas TGRs no estan programadas en el horario

de docencia publicado por la FEE y se desarrollaran, previsiblemente, en las semanas 10, 11 y 12 del curso.

Calificacion
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Presentacion oral

A9 A10 A13 B2 B3 B4
Cc2

Se pedira a los estudiantes que presenten en el aula un caso practico que habra de
ser resuelto previamente trabajando en grupo. En la valoracién de este caso practico
se tendra en cuenta el rigor en la resolucién del mismo, la presentacion realizada en

el aulay la respuesta a las preguntas formuladas por profesorado y estudiantes.

20

Prueba mixta

A4 A9 A12 B2 B3 C3

En el dia y hora marcados por el centro, se realizard un examen final que representa

una evaluacion global de la materia.

30

Prueba practica

A4 A9 A12 B2 B3 C3

Al inicio de cada una de las sesiones destinadas a discutir ejercicios y casos
practicos, el docente podra presentar a los estudiantes un pequefio ejercicio, similar a
los propuestos para realizar fuera del aula, que debera ser resuelto de manera
individual en el tiempo marcado por el docente. Al finalizar el curso se seleccionaran,

aleatoriamente, cuatro de esas pruebas para ser evaluadas.

40

Prueba objetiva

A4 A9 A12 B2 B3 C3

A lo largo del curso se realizara una prueba intermedia sin previo aviso.

10

Observaciones evaluacion

5/7




:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

La metodologia propuesta persigue dos objetivos basicos: i) incentivar a los estudiantes para trabajar de manera continuada a lo largo del curso vy ii)
fomentar la autonomia de los estudiantes en el proceso de aprendizaje. Para este fin, se le pide al estudiante que:

a) Realice, semanalmente, los ejercicios y casos practicos propuestos por el profesorado de la materia. Se recomienda el trabajo en equipo para
discutir las posibles soluciones.

b) Prepare, en grupo y siguiendo las indicaciones del equipo docente de la materia, un caso practico de andlisis de estados financieros que sera
presentado en el aula en la fecha fijada por el profesorado de la materia.

c¢) Asista con aprovechamiento a los eventos académicos de interés para la materia programados por la FEE.

d) Participe activamente en los debates promovidos en clase, asi como en los que surjan en el foro virtual. Se valorara tanto el rigor en los
argumentos utilizados, como consecuencia de su preparacion previa, como la capacidad de presentar y defender su punto de vista frente al de sus
compafieros.

La participacion activa en el aula / foro, junto con la asistencia con aprovechamiento a eventos académicos (se evaluara a través de un pequefio
cuestionario), permitira al estudiante compensar con hasta un punto la calificacion total obtenida en las pruebas escritas de evaluacién continua
realizadas durante el curso, sin exceder el maximo que corresponde a esta evaluacion (cinco puntos). Por lo tanto, el estudiante que, por cualquier
motivo, no realice la prueba intermedia o alguna de las pruebas préacticas sera calificado con un cero en esa prueba, pero esa nota puede ser
reemplazada por la calificacion obtenida con su participacién en clase. Es decir, de los seis elementos de evaluacién a tener en cuenta (una prueba
intermedia, cuatro pruebas practicas y participacion) se elegiran los cinco que presenten las calificaciones mas altas.

Prueba sustitutiva de las actividades de evaluacion continua

Los estudiantes en régimen de dedicacion parcial que no puedan asistir a clase y aquellos que en la segunda oportunidad no deseen conservar la
nota de evaluacion continua obtenida en la primera oportunidad, podran realizar una prueba sustitutiva de las actividades de evaluacion continua.
Esta prueba sera total o parcialmente oral, versara sobre cualquier aspecto tedrico o practico trabajado durante el curso y representara el 70% de la
calificacion final.

NORMATIVA DE EVALUACION

a) ldentificacion del estudiante: El estudiante ha de acreditar su identidad de acuerdo con la normativa vigente.

b) Calificacién de no presentado. Corresponde a los estudiantes que sélo hayan participado en actividades de evaluacién que tengan una
ponderacion inferior al 20% de a calificacion final, con independencia de la nota obtenida.

OPORTUNIDADES DE EVALUACION

a) Primera oportunidad: 70% evaluacion continua (segun lo descrito en el apartado 7 de esta guia) y 30% examen final.

b) Segunda oportunidad: 70% evaluacion continua y 30% examen final. En lo que respecta a la evaluacién continua, el estudiante podréa elegir entre
mantener la nota alcanzada durante el cuatrimestre o realizar la prueba sustitutiva de las actividades de evaluacién continua descrita anteriormente.
¢) Oportunidad adelantada: Se realizara una Unica prueba, total o parcialmente oral, destinada a evaluar todos los contenidos y competencias de la
materia. La nota obtenida en esta prueba representara el 100% de la calificacion.

IMPLICACIONES DEL FRAUDE ACADEMICO

Se recuerda al alumnado que, de acuerdo con el

Reglamento disciplinar del estudiantado de la UDC, la realizacion

fraudulenta de las pruebas o actividades de evaluacién, una vez comprobada,
implicara directamente la calificacién de suspenso en la convocatoria en la
que se cometa: el/la estudiante sera calificado con "suspenso”

(nota numérica 0) en la convocatoria correspondiente del curso académico,
tanto si la comision de la falta se produce en la primera oportunidad como

en la segunda. Para ello, se procedera a modificar su calificacion en el

acta de primera oportunidad, si fuese necesario.
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Fuentes de informacion

Basica - Archel, P., Carrasco, F., Lizarraga, F., Sanchez, S. y Cano, M. (2022). Estados contables. Elaboracion, andlisis e
interpretacién. Piramide

- Larran Jorge, M. (Coord.) (2015). Fundamentos de Contabilidad Financiera. Piramide

- Molina, H., Ramirez, J. N., Bautista, R. y De Vicente, M. (2014). Andlisis de Estados Financieros para la Toma de
Decisiones. Delta Publicaciones

- Mufioz Merchante, A. (2019). Introduccion a la Contabilidad. Sanz y Torres

- Phillips, F., Libby, R., and Libby, P.A. (2012). Fundamentals of Financial Accounting. McGraw Hill

- Reverte Maya, C. (2014). Exercises of Financial Accounting. Ecobook

- Rivero Menéndez, M. J. y Camacho Mifiano, M. M. (2010). Introduccion a la Contabilidad Financiera. Pearson
Education

- Sutton, T. (2004). Corporate Financial Accounting and Reporting. Prentice Hall

- Wild, J. (2018). Financial Accounting Fundamentals. McGraw Hill

Complementéria - Arguero Montafio, J.L., Jiménez Cardoso, S. y Ruiz Albert, I. (2021). Introduccion a la Contabilidad Financiera.
Piramide

- Horngren, C.T.; Harrison, W.T y Bamber, L. S. (2010). Contabilidad. Pearson

- Sola Tey, Magda y Vilardell Riera, Inmaculada (2009). Introduccién a la Contabilidad General. McGraw Hill

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Andlisis de las Operaciones Financieras/611G01004

Economia de la Empresa: Direccién y Organizacién/611G01008

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

Sostenibilidadl. Todo el intercambio de documentos y trabajos entre profesores y alumnos se realizara en formato digital, preferentemente Moodle.2.
Se promoveran principios éticos relacionados con los valores de sostenibilidad en los comportamientos personales y profesionales.Perspectiva de
género3. La perspectiva de género se incorpora a través del uso de lenguaje no sexista, el uso de ejemplos y casos practicos en los que las mujeres
y los hombres se presentan como similares en su relevancia profesional, el uso de bibliografia de autores de ambos sexos, promoviendo la
intervencion en clase de alumnas y alumnos, ...4. Se trabajard para modificar prejuicios y actitudes sexistas y para promover valores de respeto e
igualdad.5. En el caso de detectar situaciones de discriminacion por razon de género, se propondran acciones y medidas para corregirlas.Atencién a
la diversidad6. Se facilitara la plena integracion del alumnado que por razones fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales, experimente

dificultades para un acceso adecuado, igualitario y provechoso a la vida universitaria.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracién de guias
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