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C1. Distinguir las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los distintos tipos de procedimiento, asi como en
la elaboracién de documentos procesales, en los interrogatorios y en las pruebas periciales.

C2. Determina la instancia jurisdiccional y la accién procedente para la defensa de los derechos de los clientes.

C3. Describe con detalle las diferentes técnicas de composicion de intereses.

C4. Determina el instrumento extrajudicial y la actuacién procedente para la mejor solucién de los problemas de los clientes.

C5. Reconoce las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio de la actividad profesional, incluyendo el funcionamiento basico de la
asistencia juridica gratuita y la promocién de la responsabilidad social de la persona que ejerce la abogacia o la procura.

C6. Identifica las situaciones de conflicto de intereses que pueden producirse en la practica profesional.

C7. Formula los requerimientos de prestacion y organizacion determinantes para el asesoramiento juridico y representacion procesal.

C8. Identifica la instancia, jurisdiccional o no jurisdiccional, como estrategia mas adecuada, asi como la accion o actuacion procedentes
para la defensa de los intereses y derechos del ciudadano o cliente.

H1. Aplica correcta y adecuadamente los conocimientos especializados adquiridos en el grado en el ejercicio profesional ante tribunales o
autoridades publicas, asi como en las funciones de asesoramiento, respetando los principios y valores democraticos y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

H2. Emplea convenientemente los métodos alternativos a la via jurisdiccional para la solucion a conflictos juridicos.

H3. Realiza eficaz y correctamente los actos de comunicacion de las partes en el proceso.

H5. Emplea adecuadamente las técnicas de resolucion de conflictos mas pertinentes a cada situacion y contexto.

H6. Utiliza los procedimientos, protocolos, sistemas y aplicaciones judiciales, que requieran los actos de comunicacion y cooperacion con
la Administracion de Justicia con especial atencion a los de naturaleza electrénica, informatica y telematica.

H7. Maneja técnicas de trabajo en equipo dirigidas a alcanzar una mayor eficiencia mediante el acceso a fuentes de informacion, el
conocimiento de idiomas, la gestién del conocimiento y el manejo de técnicas y herramientas aplicadas.

H8. Planifica la estructura organizativa del despacho profesional en funcién de los recursos humanos que lo integran y del tipo de clientes
al que se dirija.

COML1. Integrar de forma ajustada el derecho a la defensa y la postulacién procesal de los clientes en el marco de los sistemas de tutela
jurisdiccionales nacionales e internacionales.

COM3. Actuar respetando los derechos y deberes deontolégicos profesionales de la persona que ejerce la abogacia o la procura en las
relaciones con clientes, otras partes, tribunales, autoridades y otros profesionales.

COMS. Preservar el secreto profesional y la confidencialidad en relacion con los asuntos gue tiene encomendados con independencia de
criterio

COMS6. Disefiar y gestionar la estructura organizativa del despacho profesional en funcion de los recursos humanos que lo integran y del

tipo de clientes a los que se dirige.
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Cc7 COM?7. Definir y articular un protocolo de gestién econémica y fiscal para el despacho profesional, de compliance y de proteccién de

riesgos laborales y de datos de caracter personal

Cc8 COMB8. Exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias juridicas, en atencién al contexto y al

destinatario al que vayan dirigidos

C9 COM9. Desarrollar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares. das, de acuerdo en su caso con las modalidades

propias de cada &mbito procedimental.

C10 COM10. Interactuar de forma apropiada con los ciudadanos y las ciudadanas, instituciones y otras personas profesionales.

Formar ao estudante nun proceso de aprendizaxe practica no campo do dereito administrativo 2.- Cofiecer o conxunto
normativo e doutrina xurisprudencial no &mbito de actuacion das entidades publicas 3.- Identificar, saber interpretar e facer
fronte as diferentes problematicas que afecten as relacions administrativas e interadministrativas 4.- Elaborar, comunicar e
defender con soltura posicionamentos xuridicos 5.- Capacidade para estruturar ordenamente os feitos e disposicions
xuridicas relevantes dun caso 6.- Capacidade para identificar e aplicar todas as fontes xuridicas relevantes nunha cuestion
concreta 7.- Capacidade para analizar os problemas xuridicos desde unha pluralidade de enfoques e elixir o mais idéneo no
caso concreto 8.- Capacidade para expofier o cofiecemento cun dominio adecuado das habilidades orais e escritos propias
do asesoramento xuridico 9.-Capacidade para estruturar e redactar con fluidez textos xuridicos utilizando a terminoloxia

tecnicamente apropiada 10.- Capacidade para asesorar sobre as posibles resoluciéns dun caso

|. Procedemento administrativo. Formalizacion da actividade administrativa

PROF. RESPONSABLE: Augusto Pérez-Cepeda Vila-
Abogado
1. Proceso contencioso-administrativo. Garantia xurisdiccional contencioso-administrativa.

PROF. RESPONSABLE: Asuncion Montero Carré- Abogada-

IIl. Responsabilidad patrimonial das Administraciéns Publicas.

Indemnizacion pola actuaciéon administrativa

PROF. RESPONSABLE: Luis Vazquez Forno -Letrado del
SERGAS-

IV. Contratacién do sector publico.

AP1
AP2
AP3
AP4
AP5
APG6
AP7
AP8

BP1
BP2
BP3
BP5
BP6
BP7
BP8

CP1
CP3
CP5
CP6
CP7
CP8
CP9
CP10

Réxime de contratacion das administraciones publicas e outras entidades do sector

PROF. RESPONSABLE: Gonzalo Barrio publico.
V. Expropiacién Forzosa.
Andlise da lexislacion de expropiacion forzosa.
PROF. RESPONSABLE: Carolina Pardo-Ciorraga Barros
-Abogada-
VI. Dereitos e libertades dos extranxeiros en Espafa e

integracion social. Estatuto xuridico da persona extranxeira

PROF. RESPONSABLE: Juan José Vazquez Rodrigiez
-Abogado-
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VII. Ordenacion do territorio, urbanismo e medio ambiente. ¢

PROF. RESPONSABLE: Gonzalo Barrio

Tutela ambiental.

Ordenacién urbanistica e territorial.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesién maxistral A3 Al A2 A4 A5 25 20 45
Proba mixta A3 Al A2 A4 A5 2 40 42
Estudo de casos A3 A1 A2 A4 A5 10 2 12
Andlise de fontes documentais A3 AL A2 A4 6 20 26
Atencién personalizada 0 0 0

*Os datos que aparecen nataboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Exposicidns tedrico-practicas sobre os contidos do programa

Proba mixta

Integra preguntas de tipo xeral, como probas de ensaio, e tamén probas de tipo de caracter obxectivo.

En canto preguntas de ensaio, recolle preguntas abertas de desenvolvemento, de resposta multiple, de ordenacién, de

resposta breve, de discriminacién de completar e/ou de asociacién.

Estudo de casos

Plantexamento de supostos de feito que tefien que ser resoltos aplicando o réxime xuridico que corresponda en cada caso.

Andlise de fontes
documentais

Formacion do estudante na comprension do réxime xuridico e solucién de problemas plantexados como consecuencia da

actividade administrativa.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Estudo de casos

Seguimento da evolucién do estudante na comprension do réxime xuridico e solucién de problemas expostos como

consecuencia da actuacién administrativa

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacién
Resultados

Andlise de fontes A3 A1 A2 A4 30
documentais

Sesién maxistral A3 Al A2 A4 A5 0
Proba mixta A3 Al A2 A4 A5 50
Estudo de casos A3 Al A2 A4 A5 20

Observacions avaliacién
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SEGUNDA OPORTUNIDADE

As cualificaciéns obtidas en avaliacién continua (no caso de que esta fose a opcién elixida polo docente de cada leccién) manteranse na segunda
oportunidade.

PLAXIO

O plaxio na realizacién de actividades ou probas determinara a cualificaciéon de suspenso nas mesmas, sen prexuizo doutras responsabilidades que
se poidan derivar da normativa académica da UDC.

Requirese a asistencia polo menos a un oitenta por cento das sesions presenciais.

Fontes de informacion

Bibliografia basica Cadigos xerais de leis administrativasManuais de referencia xeral no ambito do Dereito administrativo Comentarios
especificos de leis Bases de datos xurisprudenciaisPaxinas web de contido xuridico

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que continGan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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