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Guia Docente

Datos Identificativos 2023/24
Asignatura (*) Comunicacion oral e escrita Codigo 612G01004
Titulacién Grao en Dereito
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
1° e 2° Ciclo 2° cuadrimestre Primeiro Formacién béasica 6
Idioma CastelanGalego

Modalidade docente | Presencial

Prerrequisitos

Departamento LetrasSocioloxia e Ciencias da Comunicacion
Coordinacién Gonzéalez Neira, Ana Maria Correo electronico | ana.gneira@udc.es
Profesorado Fonseca Blanco, Xavier Correo electronico | xavier.fonseca@udc.es
Gonzalez Neira, Ana Maria ana.gneira@udc.es
Web
Descricion xeral O proposito desta asignatura é mellorar a capacidade do alumnado para expresarse de xeito oral e por escrito en calquera

contexto, especialmente no que ten que ver coas rutinas e practicas profesionais do Dereito, ademais de cofiecer as
sinerxias e necesidades expresivas dos diferentes medios de comunicacion -escritos, audiovisuais e multimedia-, con

especial atencién ao Iéxico, & capacidade de argumentacién e & necesidade de simplificacion e modernizacién da linguaxe

xuridica.

Competencias do titulo

Cddigo Competencias do titulo
A8 Cofiecementos béasicos de argumentacion xuridica.
All Capacidade de comprender e de redactar documentos xuridicos.
Al12 Manexo da oratoria xuridica. (Capacidade de expresarse apropiadamente en publico).
A13 Dominio das novas tecnoloxias aplicadas ao dereito.
B2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ao seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postian as competencias
que adoitan demostrarse por medio da elaboracion e defensa de argumentos e a resolucion de problemas dentro da sUa area de estudo
B4 Que os estudantes poidan transmitir informacion, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non especializado
B10 Traballar de forma colaborativa.
B12 Comunicarse de maneira efectiva nun entorno de traballo, amosando capacidade de expresién tanto oral como escrita en calquera das
linguas oficiais da comunidade autonoma, asi como nun idioma estranxeiro.
B13 Capacidade para utilizar a rede informéatica (internet) na obtencién de informacion e na comunicacion de datos e, en xeral, capacidade
para empregar as ferramentas béasicas das TIC necesarias para o exercicio da sta profesion.
Ci1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
Capacidade de expresion tanto oral como escrita, con especial atencion & linguaxe xuridica A8 B2 C1
All B4
Al2
Capacidade de se expresar axeitadamente en publico e de manexar a oratoria e a argumentacién xuridica A8 B12 C1
Al2 B2
B4
Capacidade para empregar internet e as ferramentas basicas das TIC necesarias para o exercicio da sta profesion Al13 | B13 C6
Cc7
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Traballar de forma colaborativa e comunicarse de maneira efectiva nun entorno de traballo

TEMA 1. A Comunicacién

TEMA 2. Linguaxe xuridica

TEMA 3. Escribir para falar.

TEMA 4. Modernizacion e simplificaciéon da linguaxe xuridica.

TEMA 5. Locucion, entoacién e presentacion

TEMA 6. Oratoria, elocuencia e argumentacion.

TEMA 7. Comunicacién non verbal.

TEMA 8. Aplicacién aos medios de comunicacion

TEMA 9. Utilizacién de apoios multimedia
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All B10
Al12 B12
B4

1.1. Definicion.

1.2. Caracteristicas

1.3. Tipos de comunicacién

2.1 Definicion

2.2 Caracteristicas

3.1. Organizacién do texto escrito.

3.2. Técnicas de comunicacion escrita aplicadas ao Dereito.
3.3. O proceso de redaccion.

3.4. Documentacion e bases especializadas.

4.1. A Comision de Modernizacién da Linguaxe
Xuridica.

4.2. Informe da Comision de Modernizacién da Linguaxe
Xuridica.

4.3. O dereito para comprender.

4.4. Recomendacioéns aos profesionais.

4.5. Recomendacions as institucions.

4.6. Recomendacions aos medios de comunicacion.
5.1. Audiencia e medo a falar en publico.

5.2. Principios bésicos da exposicion oral.

5.3. Clases e xéneros de discurso.

5.4. A exposicion.

6.1. Retdrica, Oratoria e Dialéctica.

6.2. Os recursos retéricos. A persuasion

6.3. A argumentacion: tese, argumentos e conclusién
6.4. Técnicas argumentativas

7.1. Definicién e concepto.

7.2. Caracteristicas.

7.3. A linguaxe corporal: posta en escena.

7.4. Ethos, pathos e logos.

7.5. Kinesia, paralingtiistica e proxémica.

7.6. Casuistica de cada medio de comunicacion.

7.7. Conceptos basicos: marketing, publico obxectivo, posicionamento.
7.8. Comunicacion imaxe: cualidades do orador/a.
8.1. Xornalismo xudicial.

8.2. Protocolo de Comunicacion da Xustiza.

8.3. Contorna legal, normativa organica e regulamentaria.
8.4. As oficinas de comunicacion do Poder Xudicial.
8.5. Informacion xudicial: limites.

8.6. Informacién xudicial e transparencia.

8.7. Uso das linguas cooficiais.

9.1 Comunicaciéon Web.

9.2. Redes sociais: Facebook, Twitter e Instagram.
9.3 Presentacion con Power Point
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Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo
Sesion maxistral A8 A1l A12 A13 C7 26 12 38
Obradoiro All A13 B10 B12 12 24 36
B13B2B4 C1
Presentacion oral A8 A12 B10 B12 B13 11 22 33
B2 B4 C1C6
Traballos tutelados A8 A1l A12 A13 B10 0 21 21
B12 B13 B2 B4 C1
C6 C7
Proba préactica A8 A11 A13 B13 B2 7 12 19
B4 C1C6
Proba mixta A8 A13B13C1C6 2 0 2
Atencién personalizada 1 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Clases expositivas sobre o temario da materia.

Obradoiro

Actividades que se realizaran individualmente ou en grupo. Clases practicas.

Presentacion oral

Probas de comunicacion oral.

Traballos tutelados

Traballo tutelado seguindo as pautas definidas polo/a docente.

Proba practica

Traballo escrito.

Proba mixta

Proba na que se avalia a asimilacién dos contidos e a capacidade de pér en préactica as destrezas propias da materia.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Obradoiro
Presentacion oral
Traballos tutelados

A atencién personalizada ao alumnado realizarase a través do seguimento e correccion dos traballos tutelados, asi como das
diversas practicas que teran que realizar durante o cuadrimestre.

Para o desenvolvemento desta atencion personalizada contémplanse titorias presenciais, xunto co seguimento continuo na

aula e a través de Moodle.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacién
Presentacion oral A8 A12 B10 B12 B13 | Probas de comunicacion oral. A parte de comunicacion oral avaliarase ao 100% con 30
B2 B4 C1C6 estas probas.
Traballos tutelados A8 A11 A12 A13 B10 Traballo para avaliar a competencia en comunicacion escrita. 20
B12B13B2B4C1
C6 C7
Proba practica A8 A11 A13 B13 B2 | Practicas de escritura. 10
B4 C1C6
Proba mixta A8 A13B13 C1 C6 | Exame final da materia no que seran avaliados os coflecementos tedricos e practicos 40
de expresion escrita adquiridos durante a mesma.

Observacions avaliaciéon
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Dado que é unha materia eminentemente practica, o peso maioritario desta
recae, sobre todo, nos traballos realizados polo alumnado. O 40% da
avaliacion total procede da proba obxectiva sobre a teoria impartida nas

clases maxistrais que esta nos apuntes da materia. Esta proba realizarase na
data establecida pola Facultade. O 60%restante responde a avaliacion das
practicas realizadas ao longo do curso.

Para superar a materia é necesario aprobar os traballos

practicos plantexados na clase e obter un 2 (20 sobre 100) no

exame final. A realizacion de tddalas practicas € obrigatoria.

Penalizarase o plaxio.

A

realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacién, unha

vez comprobada, implicara directamente a cualificacion de suspenso na
convocatoria en que se cometa: o/a estudante sera cualificado con
?suspenso? (nota numérica 0) na convocatoria correspondente do curso
académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira

oportunidade como na segunda. Para isto, procederase a modificar a stia
cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario.

Unha falta de ortografia sup6n que non se correxira ese traballo,

exercicio ou exame.

O alumnado que goce de dispensa académica debera porse en

contacto cos docentes da asignatura antes do dia 15 de febreiro,

a fin de acordar un itinerario personalizado que supla as ausencias nas aulas.
Fora desta data non seran atendidas peticions deste tipo.
Agqueles
estudantes que non completen o proceso de avaliacion continua ou/e que non se
presentaron ao exame da convocatoria oficial poderan optar & segunda
oportunidade establecida polo calendario de exames oficiais. Nesta convocatoria
o docente fixara un novo prazo de entrega dos traballos practicos antes da data
prevista para a convocatoria oficial do exame. No caso de que tivera aprobada a
parte practica ou tedrica na primeira oportunidade, gardariaselle a nota para a
segunda.
Osl/as alumnos/as deberan consultar semanalmente o Campus Virtual (Moodle),
pois sera o espazo a través do cal se lles comunicara toda a informacion
necesaria sobre a materia: documentos, avisos e calificacions.
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- CASADO, Manuel (2012). El castellano actual. Usos y normas. Pamplona: EUNSA

- RAE (Real Academia de la Lengua Espafiola) (2012). Ortografia basica de la lengua espafiola. Madrid: RAE

- RAE (Real Academia de la Lengua Espafiola) (2014). Diccionario de la lengua espafiola : [Edicién del Tricentenario].
Madrid : Espasa Calpe

- Ministerio de Justicia (2011). Informe de la Comisién de modernizacién del lenguaje juridico. Mnisterio de Justicia

- Consejo General del Poder Judicial (2018). Protocolo de Comunicacion de la Justicia. Madrid: Consejo General del
Poder Judicial

- Carretero (2019). Comunicacion para juristas. Tirant Lo Blanch

- BOEGLIN NAUMOVIC, Martha (2007). Leer y redactar en la universidad : del caos de las ideas al texto
estructurado. Sevilla : MAD

- CASSANY, Daniel (2007. 142 ed.). La cocina de la escritura. Barcelona : Anagrama

- FIGUERAS, Carolina (2001). Pragmatica de la puntuacion. Barcelona : Octaedro

- JIMENEZ YANEZ DE BARBER, Ricardo; MANTECON SANCHO, Joaquin (2012). Escribir bien es de justicia :
técnicas de expresion escrita para juristas. Cizur Menor : Aranzadi-Thomson Reuters

- MONTOLIO, Estrella (coordinadora) (2000). Manual practico de escritura académica. Barcelona : Ariel

- VILCHES VIVANCOS, Fernando (2010). Manual de lenguaje juridico-administrativo. Madrid : Dykinson

Cascon Martin, E. (2004). Manual del buen uso del espafiol. Madrid: Castalia. Cazorla Prieto, L. (2014). El lenguaje
juridico actual. Thomson Aranzadi.Davis, F. (2006). La comunicacién no verbal. Madrid: Alianza. Garcia Carbonell, R.
(2001). Todos pueden hablar bien en publico. Madrid: Edaf. Gémez Quijano, A. (2009). Comunicacion para
ejecutivos. Las tres distancias de la comunicacion en las organizaciones. Madrid: Ediciones Internacionales
Universitarias. Instituto Cervantes. El libro del espafiol correcto. Claves para hablar y escribir bien en espafiol.
Barcelona: Espasa, 2012. Lazaro Carreter, F. (1997). El dardo en la palabra. Barcelona: Circulo de lectores. Merayo,
A. (1998). Curso préctico de técnicas de comunicacion oral. Madrid: Tecnos. Montolio, E. (2018).Manual de escritura
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Recoméndase visitar periédicamente o Campus Virtual co fin de estar atentos as novidades da materia.Green Campusl. A entrega dos traballos
documentais que se realicen nesta materia:&nbsp;Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informatico.&nbsp;A entrega realizarase&nbsp; a&nbsp;
través&nbsp; de&nbsp; Moodle,&nbsp; en&nbsp; formato&nbsp; dixital&nbsp; sen&nbsp; necesidade&nbsp; de imprimilos.De se realizar en
papel:&nbsp;Non se empregaran plasticos.&nbsp;Realizaranse impresions a dobre cara.&nbsp;Empregarase papel reciclado.&nbsp;Evitarase a
impresion de borradores.&nbsp;2. Débese&nbsp; facer&nbsp; un&nbsp; uso&nbsp; sostible&nbsp; dos&nbsp; recursos&nbsp; e&nbsp; a&nbsp;
prevencion&nbsp; de&nbsp; impactos&nbsp; negativos sobre o medio natural.&nbsp;3. Débese ter en conta a importancia dos principios éticos
relacionados cos valores da sostenibilidade nos comportamentos persoais e profesionais.&nbsp;4. Segundo&nbsp; se&nbsp; recolle&nbsp;
nas&nbsp; distintas&nbsp; normativas&nbsp; de&nbsp; aplicacion&nbsp; para&nbsp; a&nbsp; docencia&nbsp; universitaria&nbsp; deberase&nbsp;
incorporar&nbsp; a&nbsp; perspectiva&nbsp; de&nbsp; xénero&nbsp; nesta&nbsp; materia&nbsp; (usarase&nbsp; linguaxe non sexista, utilizarase
bibliografia de autores de ambos 0s sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas?).&nbsp;5. Traballarase para identificar e
modificar prexuizos e actitudes sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade.&nbsp;6. Deberanse
detectar situaciéns de discriminacién por razén de xénero e proporanse accions e medidas para corrixilas.&nbsp;7. Facilitarase&nbsp; a&nbsp;
plena&nbsp; integracion&nbsp; do&nbsp; alumnado&nbsp; que&nbsp; por&nbsp; razon&nbsp; fisicas,&nbsp; sensoriais, psiquicas ou socioculturais,

experimenten dificultades a un acceso axeitado, igualitario e proveitoso & vida universitaria.



