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Descripcion general

Ampliacién del estudio normativo de la lengua inglesa centrado en un enfoque pragmatico. Elaboracion y andlisis de textos

orales y escritos de diferentes ambitos.

Consolidacion de competencias C1.

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

Al Conocer y aplicar los métodos y las técnicas de andlisis lingdistico vy literario.

A2 Saber analizar y comentar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente las técnicas de andlisis textual.

A6 Tener un dominio instrumental avanzado oral y escrito de la lengua inglesa.

A9 Elaborar textos orales y escritos de diferente tipo en lengua gallega, espafiola e inglesa.

A10 Tener capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas alternativas y correcciones.

A15 Ser capaz de aplicar los conocimientos linglisticos v literarios a la practica.

A21 Conocer la evolucién histérica externa e interna de la lengua inglesa.

B1 Utilizar los recursos bibliogréaficos, las bases de datos y las herramientas de busqueda de informacién.

B3 Adquirir capacidad de autoformacion.

B4 Ser capaz de comunicarse de manera efectiva en cualquier entorno.

B5 Relacionar los conocimientos con los de otras areas y disciplinas.

B6 Tener capacidad de organizar el trabajo, planificar y gestionar el tiempo y resolver problemas de forma efectiva.

B7 Tener capacidad de andlisis y sintesis, de valorar criticamente el conocimiento y de ejercer el pensamiento critico.

C2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
El alumno desarrollara estrategias para la adquisicién de vocabulario nuevo y para la consolidacion del conocido. Al B1 C2
El alumno apreciara la importancia de la colocacién correcta; comprendera los matices. A2 B3
El alumno se dara cuenta de la importancia del registro, formato, estilo y contexto. A6 B4
Ademas de adquirir conocimientos teéricos, al alumno se le animara a poner en practica sus habilidades. A9 B6
El estudio individual autbnomo y la autocritica son esenciales en este nivel, y el alumno debe recordar su papel y A10 B7
responsabilidad en el proceso de aprendizaje/ensefianza del cual forma parte. Al15
A21

Familiarizacion con distintos acentos y registros. Al5
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Redaccion de textos de diferentes tipos con distintos objetivos A6 B5
A9
Al5
Contenidos
Tema Subtema

Introduccién a la pragmatica para el estudio y aprendizaje del | Importancia de los aspectos cognitivos, contextuales y culturales

inglés: conceptos fundamentales, teorias pertinentes: Actos Estrategias de aprendizaje; el uso de diccionarios (tipos);colocaciones; registro;

del habla; El principio cooperativo; Teoria de la cortesia connotaciones ...

La formacion de los actos del habla: de la palabra a la oracién | Uso de los actos del habla: Como expresar lo que se quiere decir

Pragmatica y vocabulario

Cooperacion y Relevancia Pragmaética y sintaxis

Principio de la Cortesia

Pragmaética y fonologia
Pragmaética de la conversacion
Andlisis de la conversacion
Siguiendo el principio cooperativo
Comunicacion y relevancia

Aplicar la teoria de la cortesia

El uso del inglés en diferentes textos y contextos El inglés académico

El inglés profesional

Expresiones idiomaticas

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Actividades iniciales B5 B6 C2 5 0 5
Esquema Al A2 A21 B3 10 20 30
Sesion magistral B4 21 31 52
Prueba mixta A2 A6 A10 A15 B7 C2 2 14 16
Prueba de respuesta mdltiple A2 A6 A9 A15 B1 B6 2 16 18
B7
Seminario A2 Al 9 0 9
Portafolio del alumno A6 A9 C2 2 16 18
Atencién personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Actividades iniciales

Aspectos relacionados con el aprendizaje de la lengua en contexto. Tipos de significados; connotaciones, registro.

Esquema

El uso de esquemas para comprender y asimilar mejor los matices del vocabulario nuevo.

Sesion magistral

En estas sesiones asi como en las sesiones de docencia interactiva, se daran explicaciones y orientaciones para el mejor

aprovechamiento del material presentado y se valorara la asistencia y participacion.

Prueba mixta

Completar distintos tipos de ejercicios; discriminar usos y significados; explicar diferencias; transformar oraciones.

Prueba de respuesta

multiple

2 pruebas de respuesta multiple con preguntas practicas relacionadas con los aspectos de Pragmatica vistos en las sesiones

de docencia expositiva.

Seminario

Portafolio del alumno

Tareas para desarrollar destrezas pragmaticas y reflexion linguistica
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Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Portafolio del alumno

La profesora esta disponible durante las horas de tutoria semanales para resolver problemas u ofrecer sugerencias. Fuera de

estas horas también pueden contactar por correo electrénico o Teams.

Atencién & diversidade:

Existe una oficina (ADI) en la universidad que se especializa en "atender a los miembros de la comunidad universitaria con

necesidades especiales derivadas de la discapacidad o de otras formas de diferencia frente a la poblacion mayoritaria”. El

alumnado que lo desee puede ponerse directamente en contacto con la ADI en http://www.udc.es/cufie/uadi/. También en el

teléfono 5622 o en la direccion de email adi@udc.es.

Evaluacioén
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion
Prueba de respuesta | A2 A6 A9 A15 B1 B6 Entrega de dos redacciones sobre distintos temas relacionados con el trabajo de 20
multiple B7 clase. La nota para esta parte sera la media de ambos. Ver fechas mas abajo.
Sesién magistral B4 Se tendran en cuenta la asistencia y participacion en la calificacién final 20
Prueba mixta A2 A6 A10 A15 B7 C2  Completar distintos tipos de ejercicios; discriminar usos Yy significados; explicar 40
diferencias; transformar oraciones.
Portafolio del alumno A6 A9 C2 Entrevista individual; preguntas de comprensién; comprobacién de las destrezas 20

orales del alumno.

Observaciones evaluacion
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Primera oportunidad 40% examen y 60% trabajos.

Los trabajos escritos seran revisados a través de la aplicacion Turnitin que detecta citas incorrectas, plagio y otros tipos de fraude. Si esto ocurre, se
aplicaran las normas contra el plagio (Normas deavaliacién, revisién e reclamacién das cualificaciéns dos estudos de grao emestrado universitario).
Turnitin reconoce trabajos previamente realizados por otras personas (o por el/lapropio/a estudiante) en esta universidad o en otras, ademas de otros
materialeslocalizados en Internet.

Entrega de trabajos tutelados: Ultima semana de octubre y Gltima de noviembreSegunda oportunidad de julio
Segun el calendario académico, se basara en la repeticion de la(s) parte(s) de la evaluacion que no se superaron, conservando los mismos
porcentajes. Si la parte de los trabajos tutelados no se aprueba en la primera oportunidad, el alumno debe presentar dos trabajos nuevos . Dichas
fechas seran necesariamente antes del comienzo del periodo de exdmenes de julio. La repeticién del portafolio, en caso de suspenso en la primera
oportunidad, se entregara ANTES del periodo de examenes.

Aquellos alumnos que oficialmente hayan sido matriculados a tiempo parcial, y que posean una dispensa académica, tal y como establece la

Normativa de permanencia de esta universidad, seran evaluados en cualquier oportunidad siguiendo los mismos criterios que para la segunda
oportunidad de julio. Los alumnos que se presenten a la convocatoria adelantada de diciembre se evaluaran por las normas de la oportunidad de
julio.Los alumnos que se presentan a la convocatoria adelantada de diciembre se evaluaran segun las normas especificadas para la oportunidad de
julio.

Diversidad: La materia podra ser adaptada al alumnado que precise de la adopcion de medidas encaminadas al apoyo a la diversidad (fisica, visual,
auditiva, cognitiva, de aprendizaje o relacionada con la salud mental). De ser el caso, deberan contactar con los servicios disponibles en la UDC/en el
Centro: en los plazos oficiales estipulados de manera previa a cada cuatrimestre académico, con la Unidad de Atencion a la Diversidad
(https://www.udc.es/cufie/adi/apoioalumnado/);en su defecto, con la Tutora ADI de la Facultad de Filologia (en la siguiente direccion electrénica:
pat.filoloxia@udc.gal ).

-Segun se recoge en las distintas normativas de aplicacion para la docencia universitaria se debera incorporar la perspectiva de género en esta
materia (se usara lenguaje no sexista, se utilizara bibliografia de autores/as de ambos sexos, se propiciara la intervencion en clase de alumnos y
alumnas, entre otras medidas).

-Se trabajara para identificar y modificar prejuicios y actitudes sexistas y se influird en el entorno para modificarlos y fomentar valores de respeto e
igualdad.

-Se deberan detectar situaciones de discriminacién por razon de género y se propondran acciones y medidas para corregirlas.

Cualquier caso de plagio o fraude académico significara un suspenso (0) en la materia, tal y como se recoge en el "Regulamento disciplinar do
estudantado da UDC":

Cualificacion de suspenso na convocatoria en que se cometa a falta e respecto da materia en que se cometese: o/a estudante sera cualificado con
?suspenso? (nota numérica 0) na convocatoria correspondente do curso académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira

oportunidade como na segunda. Para isto, procederase a modificar a stia cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario.

- Cutting, Joan (2002). Pragmatics and Discourse. Routledge

- Grundy, Peter (2013). Doing Pragmatics. Routledge

- Ishhihara, N. and Cohen, A. (2010). Teaching and learning Pragmatics. Longman

A bibliografia serd ampliada no Moodle.

- McCarthy, M. &amp; Felicity O'Dell. ISBN-13: 978-0521684187 (2007). English Phrasal Verbs in Use: Advanced.
Cambridge: CUP

- O'Dell, Felicity &amp; M. McCarthy. ISBN-13: 978-0521707800 (2008). English Collocations in Use: Advanced .
Cambridge: CUP

- O'Dell, Felicity &amp; M. McCarthy. ISBN-13: 978-0521744294 (2010). English Idioms in Use Advanced with
Answers. Cambridge: CUP
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Lengua Inglesa 1/613G03003
Lengua Inglesa 2/613G03008
Lengua Inglesa 3/613G03015
Lengua Inglesa 4/613G03019

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

Se recomienda la asistencia y participacion en clase, para estar al dia en el estudio, y la realizacion de todas las tareas asignadas dentro de los
plazos indicados.

La asistencia a la clase facilita una mejor comprensién de la materia, adquisicién de competencias en grupos e individual, aprendizaje continuo, la
interaccion directa con otros alumnos y alumnas o la posibilidad de una metodologia docente-discente mas participativa. Cabe recordar que la UDC
es una universidad presencial. En los casos considerados en la normativa de la Facuiltad, los alumnos podran solicitar exencion oficial de docencia.
El no asistir al examen escrito significa que se pierde la primera oportunidad para esta(s) parte(s) de la evaluacion. De esta forma sélo quedara la

segunda oportunidad.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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