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Web https://www.udc.es/export/sites/udc/filo/_galeria_down/TFG/normativa/Regulamento_TFG.pdf_2063069239.pdf

Descripcion general

El Trabajo Fin de Grado supone la realizacion, por parte de cada estudiante y de forma individual, de un proyecto, una
memoria o un estudio concreto bajo la supervision de uno o mas directores. En este trabajo, deben integrarse y
desarrollarse los contenidos formativos recibidos, asi como las capacidades, competencias y habilidades adquiridas
durante el periodo de docencia del grado.

Mis informacion:
https://www.udc.es/export/sites/udc/filo/_galeria_down/TFG/normativa/Regulamento_TFG.pdf 2063069239.pdf

Competencias / Resultados del titulo

Caodigo Competencias / Resultados del titulo
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo
Ser capaz de buscar, xestionar, organizar e interpretar datos nos estudos lingliisticos e / ou literarios co obxecto de emitir Al B1 Cc2
Xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes deste &mbito de estudos, demostrando ademais un pensamento e A2 B3 C6
Xuizo critico, léxico e creativo. A6 Cc8

Contenidos

Tema Subtema
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El contenido especifico del trabajo se acordara con el/la

tutor/a dentro del marco de la linea de TFG asignada.

Los que surjan durante el desarrollo del trabajo.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)

Trabajos tutelados Al A2 A6 B1 B3 C2 10 120 130
Cc6C8

Presentacion oral Al A2 A6 B1 B3 C2 1 9 10
Cc6C8

Atencién personalizada 10 0 10

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

elaboracion e autorizara a presentacion e defensa do mesmo.

O/A alumno/a realizara o traballo baixo a direccion dun/ha profesor/a, que orientara, realizara un seguimento do proceso de

Presentacion oral

comisién avaliadora nomeada pola Xunta de Facultade, nun tempo maximo de 20 minutos.

O dia senalado no calendario académico do centro, o/a alumno/a presentara e defendera o seu traballo perante unha

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

A TFG elaborarase baixo a coidadosa supervision do profesorado asignado.

Evaluacién
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Presentacion oral Al A2 A6 B1 B3 C2 | Seré valorada por el tribunal, de acuerdo con lo siguiente: 30

C6C8

apoyo.

1. Exposicion (35%):
-ajustada al tiempo
-clara y estructurada

-correccion y adecuacion linguistica

2. Contenido del discurso (35%):
-capacidad de sintesis

-atencion a los aspectos relevantes del trabajo

3. Respuesta a las observaciones del tribunal (15%)

-respuesta adecuada a todas las observaciones y preguntas

4. Utilizacion de medios y materiales de apoyo (15%)
-utilizacién de forma efectiva y pertinente de medios audiovisuales y materiales de
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Trabajos tutelados Al A2 A6 B1 B3 C2 | Sera valorado por el/la director/a del trabajo, de acuerdo con lo siguiente: 70
C6 C8
1. Aspectos formales (20%):
-adecuacion al formato establecido (Véase abajo, en las &quot;Observaciones&quot;)
-citas y referencias bibliograficas
-presentacion general del texto (ejemplos, gréaficos, anexos, etc.)

-correccion linglistica.

2. Contenido (60%):

-estructura del contenido: coherente y adecuada al tema
-claridad expositiva

-seleccion y utilizacion de la bibliografia

-resultados y conclusiones acordes con los objetivos expuestos.

3. Proceso de realizacién (20%):

-organizacion, temporalizacion, autonomia.

1. El formato establecido para los trabajos es el siguiente:

- Tendra una extension minima de 9 000 y maxima de 11 000 palabras (para el computo no se tendran en cuenta los apartados a), b), c), g) ni h)). Se
presentara en PDF con formato A4, con margenes de 2,5 cm, interlineado doble y letra de 12 puntos. La paginacién de los apartados b) y c) se
realizara en numeracion romana.

- El trabajo incluira:

a) Portada, en la que figurara, obligatoriamente, el logotipo y el nombre de la Universidad, el nombre de la Facultad, la denominacién del grado, el
titulo del trabajo, el nombre del autor o autora, el visto bueno del director o directora con su nombre y firma electrénica, y el afio de presentacion. No
se numerara.

b) indice del trabajo con paginacion.

¢) Resumen del trabajo, que dara cuenta necesariamente de objetivos, metodologia, una sintesis de los contenidos y de las conclusiones, y sera
aproximadamente de 500 palabras.

d) Introduccion, que debera incluir los objetivos del trabajo y la explicacién y justificacion de la metodologia utilizada.

e) Trabajo.

f) Conclusiones.

g) Referencias bibliogréaficas.

h) Anexos (si los hubiera)

2. La tutorizacion del trabajo por parte del director es obligatoria. Este arbitrara los mecanismos necesarios para el seguimiento de las diferentes
etapas del proceso de elaboracion. No permitira la presentacion y defensa de un trabajo que no haya sido supervisado a lo largo de su elaboracion.
3. La calificacion final del trabajo es emitida por el tribunal. Por lo tanto, es necesaria la presentacion oral.

4. Seran calificados con "No presentado” aguellos alumnos gque no realicen la presentacion oral publica ante el tribunal.

5. Cualquier falta de honradez académica (plagio, es decir, utilizacién de textos o ideas de otros autores sin indicar la procedencia, copiar trabajos, u
otras formas) se penalizara de acuerdo con lo establecido en la normativa académica. Recuérdese que el profesorado dispone de la herramienta
"Turnitin" y de otras aplicaciones para la deteccién del plagio y la inteligencia artificial.

6. La asignatura podra ser adaptada a aquellos estudiantes que precisen la adopciéon de medidas de apoyo a la diversidad de acuerdo con las
indicaciones de la Unidad de Atencién a la Diversidad (https://www.udc.es/cufie/ADI/), con la que se debera contactar en los plazos establecidos por

esta unidad. Se puede contar también con el asesoramiento de la tutora ADI de la facultad (pat.filoloxia@udc.gal)
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Basica - Swales, John M. (1994). Academic writing for graduate students essential tasks and skills: a course for nonnative
speakers of english.. Ann Arbor: The University of Michigan Press.
- Murray, Rowena. (2006). The handbook of academic writing: a fresh approach.. Maidenhead, England; New York:

McGraw-Hill: Open University Press.

Complementaria A que recomendar o profesorado que supervise o traballo.A A que recomendar o profesorado que supervise o

traballo.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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