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Idioma
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Modalidade docente

Presencial

Prerrequisitos

Departamento

Enxefiaria de Computadores

Coordinacion

Correo electrénico

Profesorado

Correo electrénico

Gonzalez Dominguez, Jorge jorge.gonzalezd@udc.es

Web

aula.cesga.es

Descricion xeral

As préacticas poderanse desenvolver en institucions publicas, empresas ou entidades non lucrativas. Tanto a Facultade de

estudantes do titulo dispofian sempre da mellor e mais actualizada oferta de practicas posible.

tido en conta polo titor académico na valoracion.

Informatica da UDC como a Escola Técnica Superior de Enxefiaria da USC tefien un amplo grupo de empresas e

firme por parte da coordinacion do master de aumentar o elenco de organizacions colaboradoras, de maneira que 0s

Cada estudante dispora dun titor académico (profesor-titor) ao que podera recorrer para calquera cuestiéon, dubida ou

continxencia. A empresa asignara un titor profesional que se encargara de tutorizar o traballo do alumno dentro da

institucions colaboradoras a través de convenios para a realizacion de practicas. En calquera caso, existe 0 compromiso

empresa. Ademais, emitird un informe final valorando o traballo do alumno, seguindo un modelo normalizado, que sera

Competencias do titulo

Caédigo Competencias do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do

titulo

Tera experiencia na aplicacion dos cofiecementos adquiridos en contextos reais AP8 | BP2 | CP1
BP3 | CP2
BP10 | CP3

Seréa capaz de reflexionar sobre como se desenvolve a aplicacion dos cofiecementos adquiridos no master por profesionais AP8 | BP1 | CP4

de maior experiencia na realidade BP5 | CP5
BP6

Tera experiencia real na toma de decisiéns AP8 | BP4 @ CP1
BP8
BP9

Terd experiencia na adaptacion a novas circunstancias na contorna laboral AP8 | BP1 | CP1
BP2

Contidos

Temas Subtemas

Os contidos desta materia estaran relacionados cos contidos
dunha ou varias das materias do master e fomentaran que o
estudante aplique os cofiecementos, capacidades e aptitudes
adquiridas no resto das materias a realidade profesional.
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Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais

presenciais /

traballo auténomo

Portafolios do alumno B4 B6 10 0 10
Traballos tutelados A8 B1 B2 B3 B4 B5 130 0 130
B6 B8 B9 B10 C1 C2
C3C4C5
Atencion personalizada 10 0 10

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Portafolios do alumno

Informes periddicos e informe final que describe o traballo realizado polo alumno durante a practicas

Traballos tutelados

Practicas profesionais realizadas polo alumno na empresa destino

Atencioén personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

O alumno recibird asesoramento profesional por parte o titor profesional e asesoramento académico por parte do titor

académico.

Avaliacién
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacion
Traballos tutelados A8 B1 B2 B3 B4 B5 | O titor académico valorara a opinién do titor profesional sobre o desenvolvemento do 20
B6 B8 B9 B10 C1 C2 | traballo do alumno
C3C4C5
Portafolios do alumno B4 B6 O titor académico valorara o traballo do alumno a través dos informes periddicos e o 80

informe final presentados

Observacions avaliacion

Fontes de informacién

Bibliografia basica

Dadas as peculiaridades desta materia, resulta imposible especificar unha bibliografia xeral véalida. A bibliografia sera

especifica das tarefas a desenvolver na empresa, instituciéon ou entidade.

Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Observacions
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-Segundo

se recolle nas distintas normativas de aplicacién para a docencia
universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia
(usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores/as de
ambos sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e
alumnas...)&nbsp;-Traballarase

para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas e

influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e

igualdade.&nbsp;-Deberanse detectar situacions de discriminacion por razon de xénero e proporanse accions e medidas para corrixilas.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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