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La materia revisa las teméaticas relacionadas con el tratamiento de datos orientado al &mbito analitico, fundamentalmente
los elementos del andlisis de negocio, las bases de datos del entorno analitico (ODS, Data Warehouse, Data Marts), la
integracion y la virtualizacién de datos, el disefio de Data Warehouse, la Mineria de Datos, las técnicas de estadistica de

negocio (Dashboard y KPIs) y el Big Data y su relacién con el andlisis de datos.

Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologias y protocolos de redes de nueva
generacion, los modelos de componentes, software intermediario y servicios.

Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para modelar, disefiar y desarrollar aplicaciones,
servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en el conocimiento.

Capacidad de resolucion de problemas.

Trabajo en equipo.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Habilidades de gestion de la informacion.

Toma de decisiones.

Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar.

Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos los &mbitos de la ingenieria informatica
Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando la calidad
del servicio

Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros tecnolégicos y de ingenieria de empresa, particularmente en
tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos los &mbitos relacionados con la Ingenieria en Informatica

Capacidad para la elaboracién, planificacién estratégica, direccién, coordinacion y gestién técnica y econémica de proyectos en todos los
ambitos de la Ingenieria en Informatica siguiendo criterios de calidad y medioambientales

Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus

conocimientos y juicios
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B24 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades
B25 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autbnoma.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse
Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacioén y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
Conocer, entender e implementar soluciones a la problemética de la integracion de datos en los sistemas de informacion AP5 | BP1 | CP1
orientados a la toma de decisiones BP2 | CP3
BP3 | CP4
BP5 | CP5
BP6 | CP6
BP8 | CP7
BM1 | CP8
BM2
BM3
BM4
BM5
Conocer las caracteristicas de las bases de datos del entorno analitico y tener capacidad para entender y solucionar los AP12 | BP1 | CP1
problemas de disefio que presentan. BP2 | CP3
BP3 | CP4
BP5 | CP5
BP6 = CP6
BP8 | CP7
BM1 | CP8
BM2
BM3
BM4
BMS
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Conocer, entender e implementar soluciones para analizar datos estratégicos de una organizacion, extraer conclusiones y

obtener resultados desconocidos.

CP1
CP3
CP4
CP5
CP6
CP7
CP8

AP12 | BP1
BP2
BP3
BP5
BP6
BP8
BP10
BP11
BP12
BP13
BP14
BP17
BM1
BM2
BM3
BM4
BM5

Contenidos

Tema

Subtema

Introduccién a la Inteligencia de Negocio

Arquitectura de Integracién de Datos

Bases de Datos Multidimensionales - Disefio de DW

Mineria de Datos

Técnicas de Estadistica de Negocio: Dashboard, KPI.

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Practicas de laboratorio

A5 A12 B1 B2 B3 B5
B6 B8 B10 B11 B12
B14 B17 B21 B22
B23 B24 B25C1 C3
c4C6C7C8

20

28

48

Solucién de problemas

A5 A12 B1 B2 B3 B5
B6 B8 B10 B11 B12
B13 B14 B17 B21
B22 B23 B24 B25 C1
C3C4C6C7C8

12

12

Lecturas

A5 B3 B5B6 B10 B14
B17 B21 B22 B23
B25C4C6C7C8

10

10

Prueba mixta

A5 A12 B1 B2 B3 B5

B6 B8 B17 B21 B22

B23 B24 B25 C1 C3
C4C6C7C8
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Trabajos tutelados

Sesién magistral

Atencién personalizada

Practicas de

laboratorio

Solucién de
problemas
Lecturas
Prueba mixta

Trabajos tutelados

Sesién magistral

Practicas de
laboratorio
Solucion de

problemas

Practicas de

laboratorio

Prueba mixta

Trabajos tutelados
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A5 B1 B2 B3 B5 B6 0 12 12
B8 B14 B17 B21 B22
B23 B24 B25 C1 C3
C4C5C6C7C8
A5 Al12 B1 B3 B5 B6 20 40 60
B10 B17 B21 B22
B23 B24 B25C1 C3
C4C6C7C8

Son clases en las que se desarrollan las competencias procedimentales relacionadas con los contenidos de la asignatura.
En ellas se realizaran, por una parte, ejercicios cuyo objetivo es madurar los conceptos de las clases teoricas, y por otra, se

introduciran nuevos conceptos de caracter practico que se acompafiaran de ejercicios.

Son pruebas que plantean unos supuestos de caracter practico que los estudiantes deben resolver para complementar las
habilidades adquiridas en las practicas de laboratorio.

Se propondra la lectura de diversos trabajos que complementen y ayuden a entender los conceptos planteados.

Examen de la asignatura que combina conceptos teéricos y practicos.

Trabajos realizados bajo la orientacién del profesorado, cuyo objetivos es que los estudiantes asuman la responsabilidad de
su propio aprendizaje y que aprenden el &quot;cémo hacer&quot;.

Clases tedricas en las que se exponen los contenidos fundamentales de la asignatura, que pueden acompafiarse de la

propuesta y la resolucion de ejemplos.

Se atenderan las dudas y las preguntas que se originen, pudiendo aportar soluciones o ideas que orienten hacia alguna

solucién.

Calificacion
A5 A12 B1 B2 B3 B5 La nota maxima sera de 5 puntos sobre el total de 10 de la asignatura. Estas pruebas 50
B6 B8 B10 B11 B12 | se pueden repetir en la segunda oportunidad.
B14 B17 B21 B22
B23 B24 B25 C1 C3
C4C6C7C8
A5 A12 B1 B2 B3 B5 La nota maxima sera de 4 puntos sobre el total de 10 de la asignatura. 40
B6 B8 B17 B21 B22 | La prueba consiste en un examen final que tratara sobre los conceptos teéricos y
B23 B24 B25 C1 C3 | sobre la asimilacion practica de la asignatura. Es necesario obtener una nota minima
C4C6C7C8 de 1,5 (sobre 4) para aprobar la asignatura. Si no se supera la nota minima en la
prueba mixta, la nota total maxima de la asignatura serd, como mucho, de 4,5 puntos.
La prueba se puede repetir en la segunda oportunidad.
A5 B1 B2 B3 B5B6 | Se evaluara el resultado de los trabajos, que tendran una fecha de entrega anunciada 10

B8 B14 B17 B21 B22
B23 B24 B25 C1 C3
C4C5C6C7C8

con suficiente antelacion y formaran parte de la evaluacion continua. Estos trabajos

no se pueden repetir en la segunda oportunidad.
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En la primera oportunidad tendra calificacion de NO PRESENTADO el estudiante que no realice la prueba mixta.

En la segunda oportunidad se puede recuperar solo la prueba mixta, solo las practicas o ambas partes, de manera que las notas de esta oportunidad
sustituyen siempre a las de la primera. Tendra calificacién de NO PRESENTADO el estudiante que no recupere ninguna de las partes pendientes.
DISPENSA ACADEMICA:

Aquellos/as estudiantes con matricula a tiempo parcial y dispensa académica que les exima de la asistencia a las clases, deberan contactar con los
docentes para determinar las condiciones de realizacion de las practicas y de los trabajos tutelados.

La realizacion fraudulenta de las pruebas o actividades de evaluacion, una vez comprobada, implicara directamente la calificacion de suspenso en la
convocatoria en la que se cometa: el/la estudiante sera calificado con "suspenso” (nota numeérica 0) en la convocatoria correspondiente del curso
académico, tanto si la comisién de la falta se produce en la primera oportunidad como en la segunda. Para esto, se procedera a modificar su

calificacion en el acta de primera oportunidad, si fuera necesario.
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Perspectiva de género:&nbsp;Segun se recoge en las

distintas normativas de aplicacion para la docencia universitaria se debera
incorporar la perspectiva de género en esta materia (uso de lenguaje no
sexista, etc.) se trabajara para identificar y modificar prejuicios y actitudes
sexistas e influir en el entorno para modificarlos y fomentar valores de
respeto e igualdad. Se tratara de detectar situaciones de discriminacion por

razén de género y de proponer acciones y medidas para corregirlas.



