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No marco do Posgrao en Politica Social, esta materia representa unha reflexion critica sobre a evolucion do capitalismo.

Iso implica cofiecer as crises do sistema e as soluciéns e modelos propostos para superalas.

O curso estudara polo mitdo as consecuencias do modelo econémico imposto trala crise de finais dos anos setenta, e as
consecuencias sociais derivadas das politicas neoliberais aplicadas desde enton. Analizarase con especial atencién o
impacto da crise global do 2008 e duas derivadas fundamentais da mesma. Por unha banda, o novo papel da cidade
neoliberal e os fenédmenos da xentrificacion e a turistificacion como novas expresiéns da desigualdade sobre o espazo.
Por outra, o impacto da precariedade e a austeridade no mercado laboral no contexto das novas dinamicas globais.
Finalizarase atendendo &s experiencias latinoamericanas e europeas en termos de resistencia e construcion de

alternativas ao modelo de precariedade e austeridade caracteristico da presente etapa do capitalismo neoliberal.

CEZ2 - Interpretar os feitos e as politicas sociais desde os distintos paradigmas tedricos vixentes na andlise da exclusion.

CE3 - Desefiar e desenvolver procesos de observacion e documentacion para o estudo das politicas e os sistemas de benestar social.
CE4 - Recompilar e interpretar a informacion suficiente para chegar a diagnosticos fiables sobre os riscos de exclusion e os factores de
vulnerabilidade social.

CES - Interpretar as situacions e os procesos de marxinacion social e econémica de colectivos desde unha perspectiva histérica e
macroestrutural.

CES6 - Avaliar a capacidade e eficacia das medidas de intervencion para corrixir ou previr situacions e procesos de exclusion social.
CE?7 - Identificar e valorar a posibilidade de intervencion e prevencion en procesos de conflitividade social.

CES8 - Identificar procesos e factores de cohesion social, e desefiar medidas para a sua potenciacion.

CBL1 - Demostrar cofiecementos avanzados, de caracter multidisciplinar, para a investigacion e o exercicio profesional no &mbito da
exclusion social.

CB2 - Aplicar e integrar os cofiecementos a contornos e problemas emerxentes e indefinidos, na practica investigadora e profesional.
CB3 - Seleccionar o marco cientifico adecuado para avaliar as evidencias dispofiibles e postular hipéteses razoadas sobre a avaliacion
previsible dos feitos sociais estudados.

CB4 - Identificar os dilemas éticos e a responsabilidade social tras os retos formulados na practica profesional e investigadora.

CB5 - Comunicar con claridade os cofiecementos e problemas cientificos sobre os que se traballa tanto a un publico non experto como
de especialistas.

CB6 - Posuir e comprender cofiecementos que proporcionen unha base ou oportunidade para ser orixinais no desenvolvemento e/ou a
aplicacion de ideas, a mitdo nun contexto de investigacion.

CB7 - Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucion de problemas en contornos novos

ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sua area de estudo.
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B8 CB8 - Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse & complexidade de formular xuizos a partir dunha
informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclta reflexiéns sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas & aplicacion dos
seus cofiecementos e Xxuizos.

B11 CBL11 - Participar en proxectos de investigacion e colaboraciéns cientificas no &mbito da exclusién social, en contextos interdisciplinares e
de transferencia de cofiecementos.

B12 CB12 - Manter responsabilidade e compromiso co desenvolvemento profesional continuo de forma auténoma.

B13 CX1 - Comprender e integrar cofiecementos complexos para traducilos en propostas de investigacion e programas de intervencion en
contextos sociais problematicos.

B15 CX3 - Deseniar, aplicar e avaliar proxectos de investigacion en ciencias sociais relacionados cos procesos e as situacions de exclusion
social.

B16 CX4 - Dirixir e coordinar equipos de investigacion e profesionais de caracter multidisciplinar que traballen nos principais &mbitos da
exclusion social.

B17 CX5 - Elaborar e defender informes, proxectos e memorias no campo das ciencias sociais.

B18 CX6 - Valorar a adecuacion das distintas ferramentas teéricas, metodoldxicas e técnicas as preguntas e os obxectivos especificos
formulados sobre a realidade social e as politicas sociais.

B19 CX7 - Dar respostas innovadoras e orixinais ante situacions problematicas emerxentes relacionadas coa exclusion social.

B20 CX8 - Aplicar a perspectiva comparada na comprension das problematicas sociais e das respostas e soluciéns politicas.

B21 CX9 - Aplicar unha perspectiva interdisciplinar na analise e a valoracion de problematicas de exclusion e politicas sociais de inclusion e
cohesion.

C1 CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

Cc2 CT2 ? Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.

C3 CT3 - Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacién e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sta
profesién e para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

C5 CT5 - Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 CT6 -Adquirir habilidades para a vida e habitos, rutinas e estilos de vida saudables.

Cc7 CT7 - Desenvolver a capacidade de traballar en equipos interdisciplinares ou transdisciplinares, para ofrecer propostas que contribdan a
un desenvolvemento sostible ambiental, econémico, politico e social.

Cc8 CT8 - Valorar a importancia que ten a investigacién, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural
da sociedade.

Coriecer o concepto de globalizacion é as suas dimensions AM2 | BM1
AM3 | BM2
AM4 | BM4
AM5 | BM5
AM8 | BM6

BM8
BM12
BM13
BM15
BM19
BM20
BM21
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Analizar os efectos da austeridade sobre os Estados do Benestar: a economia politica e as respostas nacionais

Cofiecer as consecuencias da globalizacion sobre o emprego, os salarios, e a desigualdade

Analise e propostas de politicas publicas para a reduccion das desigualdades

Coriecer o papel da cidade contemporanea nas novas realidades de austeridade e precariedade

TEMA 1 | Introducion & austeridade e & precariedade na era

da globalizacion

TEMA 2 | A era da globalizacion: cinco lecturas desde a

socioloxia

TEMA 3| A cidade como actor fundamental na era da

precariedade

TEMA 4 | A precariedade do traballo na era da globalizacion:

formas e efectos

1.1. Definicion de austeridade e precariedade

AM2
AM3
AMS5
AM8

AM2
AM3
AM4
AMS5
AM8

AM2
AM3
AM4
AMS
AMS8

AMS5
AMG6
AM7

BM11
BM17
BM18

BM1
BM2
BM4
BM5
BM6
BM16
BM1
BM2
BM4
BM5
BM6
BM8
BM11
BM12
BM13
BM15
BM19
BM20
BM21
BM3
BM7

1.2. Contexto historico e politico da austeridade e a precariedade na era da

globalizacion
1.3. A etapa keynesiana (1950 -1973)
1.4. O xiro neoliberal (1973 - 2008)

CM1
CM2
CM3
CM5
CM6
CM7
CM1
CM2
CM3
CM5
CM6
CM7
CM1
CM2
CM3
CM5
CM6
CM7

CM7
CM8

1.5. As politicas de austeridade e os seus efectos econdémicos e sociais: 0s casos

comparativos de Grecia e Portugal

2.1. Tese do intercambio comercial

2.2. Tese modernizadora

2.3. Tese tecnoloxica

2.4. Tese do capitalismo

2.5. Tese da sociedade do risco global

3.1. A cidade neoliberal: definicion e caracteristicas

3.2. Novas expresions urbanas: xentrificacion e turistificacion

4.1. Definicién de precariedade laboral

4.2. Factores que contriblen & precariedade laboral na era da globalizacion

4.3. Efectos da precariedade laboral nos traballadores/as e na sociedade

4.4. A precariedade laboral e a desigualdade na era da globalizacién
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TEMA 5 | Resistencias e alternativas fronte a austeridade e a | 5.1. Austeridade e precariedade en América Latina: experiencias e perspectivas

precariedade

5.2. Austeridade e precariedade en Europa: experiencias e perspectivas

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais

presenciais /

traballo auténomo

Traballos tutelados

A2 A3 A4 A5 A6 B2 0 18 18
B3 B4 B7 B11 B12
B13 B15 B16 B17

B18 B19 B20 C2 C7

Presentacion oral C1C5C6C7 4 3 7
Obradoiro A2 A3 A5 B2 B3 B7 8 8 16
B8 C5C6 C8
Lecturas A2 B1 B6 B8 B17 B18 3 6 9
B21
Sesion maxistral A2 A4 A5 A7 A8 B5 45 45 90
B6 B15 B19 B20 B21
C3C5C8
Atencién personalizada 10 0 10

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

Realizarase un traballo de investigacion tutelado, preferentemente en grupo, sobre algunha das tematicas desenvolvidas ao
longo do curso e que sera debidamente detallado polo profesor.

Presentacion oral

Os traballos finais seran expostos oralmente e discutidos na aula

Obradoiro

Ao longo do curso o alumnado tera que facer diferentes practicas a proposta do profesor

Lecturas

O profesor podera proporcionar unha seleccion de lecturas ao longo do curso para o seu posterior debate en clase ou de
apoio aos aspectos tedricos desenvolvidos ao longo da materia

Sesion maxistral

O profesor ir4 introducindo os diferentes contidos da materia nas clases maxistrais procurando, no posibel, fomentar a

participacion e o debate co/entre o alumnado.

Nas clases sosterase o principio de debate democratico, escoitando e respetando todas as opiniéns diversas en torno aos

temas tratados, tanto de parte do profesorado como do alumnado

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados
Presentacion oral
Obradoiro

Levaranse a cabo titorias personalizadas, no despacho do profesor ou a través de medios tematicos, para apoiar o

desenvolvemento dos traballos tutelados, a presentacion oral, ou resolver posibeis dibidas a respecto do contido da materia.

Para o alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia,

acordarase ao inicio do curso un calendario especifico de titorias compatibel coa sta dedicacion.

Avaliacion

Metodoloxias

Competencias Descricion Cualificacion
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Traballos tutelados A2 A3 A4 A5 A6 B2 | Consistira no desenvolvemento dun traballo de investigacion, preferentemente en 60
B3 B4 B7 B11 B12 | grupo, en torno a algun dos contidos explicados ao longo da materia e que sera
B13 B15 B16 B17 | debidamente detallado polo profesor.
B18 B19 B20 C2 C7
Presentacion oral Cl1C5C6C7 Os traballos finais seran expostos oralmente na aula 10
Obradoiro A2 A3 A5 B2 B3 B7 | Consistira na realizacion de diversos exercicios ou practicas a desenvolveren na casa 30
B8 C5 C6 C8 ou na aula dependendo das indicaciéns do profesor en relacién co contido tedrico

explicado

Observacions avaliacién

O numero total de préacticas dependera da evolucién do contido tedrico.A avaliacion dos/das estudantes que cursan a modalidade online sera a

seguinte:- Traballo tutelado: 100% da cualificacionNo caso de detectarse plaxio, o/a estudante sera cualificado con ?suspenso? (nota numérica 0) na

convocatoria correspondente do curso académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira oportunidade como na segunda. Para isto,

procederase a modificar a sua cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario.

Fontes de informacién
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Observacions

Nas clases sosterase o principio de debate democratico, escoitando e respetando todas as opiniéns diversas en torno aos temas tratados, tanto de
parte do profesorado como do alumnado.- Ao fio do recollido nas distintas normativas de aplicacién para a docencia universitaria, tratarase de
incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores/as de ambos sexos, propiciarase a
intervencion en clase de alumnos e alumnas...)- Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas e influirase na contorna para
modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade.- Deberanse detectar situaciéns de discriminacién por razén de xénero e proporanse accions

e medidas para corrixilas.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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