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Identifying Data 2023/24
Subject (*) Public Policy Analysis Code 615G01401
Study programme Grao en Socioloxia
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 1st four-month period Fourth Optional 4.5
Language Spanish
Teaching method Face-to-face
Prerequisites
Department Socioloxia e Ciencias da Comunicacion
Coordinador Roman Masedo, Laura E-mail laura.roman@udc.es
Lecturers Roman Masedo, Laura E-mail laura.roman@udc.es
Web

General description

A materia Analise de Politicas Publicas ten un dobre obxectivo. En primeiro lugar, tratase de familiarizar aos estudantes
cos conceptos e modelos de andlises propias do enfoque desta disciplina, dentro do marco de estudo xeral que
proporciona a Ciencia Politica e da Administracion. En segundo lugar, preténdese aplicar devanditos cofiecementos s o0s
procesos de elaboracion, implementacion e avaliacion das politicas publicas especificas, tanto en contextos locais, como
rexionais, estatais e mesmo noutros de caracter supranacional. Este segundo obxectivo explica que a materia estea
concibida de forma aberta, no sentido de que unha parte do seu contido dedicarase a temas de maior actualidade, sempre
gue poidan considerarse de interese para os alumnado. Asi, a finalidade Ultima desta materia é dotar ao estudante das

ferramentas conceptuais e dos cofiecementos analiticos que lle permitan enfrontarse & andlise das politicas publicas no

marco complexo dos novos procesos de gobernanza.

Study programme competences

Code Study programme competences

Al7 Conocimientos y habilidades en la busqueda de informacién secundaria en las diferentes fuentes (instituciones oficiales, bibliotecas,

internet, etc.).

A18 Capacidades en evaluar los proyectos de politicas publicas y de intervencion social, asi como sus resultados.

A24 Conocimientos y habilidades en transmitir los conceptos, probleméticas y perspectivas sociologicas.

A32 Capacidades en contribuir al disefio de politicas publicas orientadas a abordar problemas sociales.

B5 Capacidad de gestion de la informacion.

B21 Aprendizaje autonomo.

B24 Habilidades para contextualizar e identificar los actores clave en cada situacion.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Learning outcomes

Learning outcomes

Study programme

competences

Se finalizan con éxito esta materia, os estudantes deberan ser capaces de:

Recompilar e manexar bases de datos e indices complexos relacionados coa temética da materia.

Al7

Valorar de acordo a criterios obxectivos o desefio e os resultados de distintas politicas publicas. A18
Comprender e comunicar axeitadamente os conceptos fundamentais da materia. A24
Desefiar un conxunto axeitado de alternativas para abordar a solucién dunha problematica social concreta. A32
Manexar en tempos axeitados a informacion necesaria para elaborar o traballo da materia. B5
Demostrar madureza na busca, manexo e integracion da informacién necesaria para elaborar o traballo da materia. B21
Detectar os principais actores politicos e sociais que intervefien en calquera fase do proceso de andlise dunha politica B24

publica.
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C4
LECCION 1. A ANALISE DAS POLITICAS PUBLICAS: As Politicas Publicas e as transformaciéns do Estado do Benestar. A ?Ciencia das
CONTEXTO HISTORICO-POLITICO E ORIXE DO Politicas Publicas?. Principais correntes de andlises. O proxecto de H.D. Lasswell.
ENFOQUE
LECCION 2. 0 ESTUDO DAS POLITICAS PUBLICAS: Definicion de ?politica publica?. O ciclo de vida das politicas publicas: 0 modelo de
CONCEPTOS, VARIABLES E INDICADORES. fases. A dimension de contido ou substantiva. A dimensién operativa ou instrumental

das politicas. Variables analiticas: institucions, actores e recursos.

LECCION 3. A AXENDA DA ACTUACION DOS PODERES A inclusion dos problemas na axenda de actuacion dos poderes publicos. Axenda

PUBLICOS. sistémica e axenda institucional. Os actores que intervefien na formacion da axenda:
as redes de politicas. Factores que intervefien na formacién da axenda.

LECCION 4. FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS: OS | A definicion dos problemas. A construcion social dos problemas publicos. Actores

PROBLEMAS PUBLICOS. institucionais e non institucionais na formulacién das politicas publicas. Lexitimacién
das politicas publicas. Cultura politica, valores e ética publica.

LECCION 5. A IMPLEMENTACION DAS POLITICAS O concepto de implementacion. O problema da implementacion. Enfoques tedricos e

PUBLICAS analiticos sobre a implementacion das politicas publicas. Os actores: a organizacion
das Administracions Publicas; burocracia e principio de discrecionalidad; outros
actores institucionais e non institucionais. As relacions: formacién de redes; xogos e
estratexias; as relaciéns intergobernamentais.

LECCION 6. A AVALIACION DAS POLITICAS PUBLICAS. As orixes da avaliacion de politicas. Avaliacion e control. O orzamento como
ferramenta de control. A ampliacién do ambito da avaliacién: multiplicidad de
intereses e criterios de avaliacion. Clases de avaliacion. A avaliacién clasica por
obxectivos: a fixacion de indicadores; métodos experimentais e case-experimentais. A
avaliacion participativa: avaliacion clasica vs. avaliacion participativa. Modelos de
avaliacion participativa. Avaliacion E calidade dos servizos publicos.

LECCION 7. A TERMINACION DE LAS POLITICAS O final do ciclo de vida das politicas publicas. Dificultades para asegurar a

PUBLICAS. terminacion da politica publica. Desefio de estratexias para asegurar a terminacion e
a sucesion de politicas.

Objective test A24 2 10 12

Guest lecture / keynote speech A24 175 0 175

Supervised projects Al17 A18 A32 B5 B21 17 56 73
B24 C4

Personalized attention 10 0 10

Objective test Ao final do periodo lectivo correspondente & materia, cada estudante ha de pasar unha proba escrita na que debera

demostrar o grao de cofiecemento e comprension da materia obxecto de estudo.
Guest lecture / Comprenden o conxunto de explicacions do profesor necesarias para que o alumno/a adquira as competencias de Tipo A
keynote speech (relativas & comprension dos contidos tematicos da materia) e se dote das ferramentas analiticas e as habilidades adecuadas
as competencias Tipo B.
Supervised projects Cada estudante ou grupo de estudantes debe realizar un traballo titorizado semanalmente cuxo obxectivo é propofier

soluciéns para un problema publico seleccionado por eles.
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Personalized attention

Methodologies

Description

Supervised projects

A atencion personalizada ao alumno realizarase respecto ao conxunto de actividades que comprende a materia. Por tanto,

dita atencién prestarase na resolucion de dubidas que poidan xurdir durante as clases maxistrais ou de face & preparacién da

proba escrita. Con todo, pola mesma natureza do traballo de investigacion a atencién personalizada reforzarase co
establecemento do correspondente horario de tutorias.

No caso dos estudantes matriculados a tempo parcial, acordarase un horario de titorias acomodado &s circunstancias
persoais do devandito alumnado.

Assessment

Methodologies Competencies Description Qualification
Objective test A24 Tratase dunha proba na que os alumnos haberan de responder por escrito unha serie 60
de preguntas relacionadas cos contidos do temario da materia.
Guest lecture / A24 Neste caso tratase de valorar a asistencia regular dos estudantes as clases. 10
keynote speech
Supervised projects A17 A18 A32 B5 B21 Cada estudante o grupo de estudantes deberan presentar por escrito ao final do 30

B24 C4

periodo lectivo da materia un breve traballo de investigacion que contefia os

resultados da analise da politica publica seleccionada.

Assessment comments
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OBSERVACIONS PARA ESTUDANTES MATRICULADOS A TEMPO COMPLETO
Outros asuntos relevantes relacionados coa avaliacién da materia son os seguintes.

1°) Para superar esta materia, tanto na convocatoria de 12 como na de 22 oportunidade, é necesario alcanzar 5 puntos dos cales 3, como minimo,

han de obterse no exame.

2°) Aqueles estudantes que non superen a materia na convocatoria de 12 oportunidade poden volver presentarse (ou presentarse por vez primeira) &
convocatoria de 22 oportunidade e entregar, se non o fixeron, o traballo correspondente, pero non poderan repetir o traballo entre ambas as duas
convocatorias. SO se o0 estudante tampouco supera a materia na 22 oportunidade, podera repetir o traballo e presentalo o dia da seguinte
convocatoria & que se presente. Non se podera superar a materia sen presentar o traballo obrigatorio.

3°) As notas de traballos e asistencia gardanse dunha convocatoria para outra.

Aviso sobre o plaxio: a realizacion fraudulenta de probas ou actividades de avaliacion, unha vez comprobada, implicara la cualificacién de suspenso
na convocatoria en que se cometa a

falta e respecto da materia en que se cometese: o/a estudante sera cualificado

con ?suspenso? (nota numérica 0) na convocatoria correspondente do curso

académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira oportunidade

como na segunda. Para isto, procederase a maodificar a sta cualificacion na acta

de primeira oportunidade, se fose necesario. OBSERVACIONS PARA ESTUDANTES MATRICULADOS A TEMPO PARCIAL

Para agueles estudantes acollidos & situacién de recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia
(segundo a "Norma que regula o réxime de dedicacion ao estudo dos estudantes de Grao na Universidade da Corufia"), observaranse as seguintes

normas de avaliacién, tanto na primeira como na segunda oportunidade:

1°)Realizacién do exame oficial na primeira ou segunda oportunidade. A materia do devandito exame é a mesma e preparase co mesmo Manual que
no caso do resto de estudantes. O seu valor sobre a nota final sera dun 70%.

2°Presentacion dun traballo nas datas establecidas para os exames da primeira ou segunda oportunidade. O devandito traballo versara sobre un
asunto relacionado coa tematica da materia que se acordara coa profesora na primeira titoria realizada para ese efecto. O seu valor sobre a nota final
serd dun 30%. O estudante que entregue o seu traballo na convocatoria de exame da primeira oportunidade non podera repetilo en caso de ter que
presentarse de novo ao exame na segunda, pero a cualificacion quedara gardada. Non se podera superar a materia sen presentar o traballo
obrigatorio.

3%)Para acollerse a esta modalidade de avaliacién, é condicién sine qua non que os estudantes nesta situacion PONANSE EN CONTACTO COA
PROFESORA DA MATERIA DURANTE AS TRES PRIMEIRAS SEMANAS DO CUADRIMESTRE. Este requirimento ten o obxecto de planificar e
acomodar o seguimento da materia de forma individualizada e en funcién das circunstancias de cada estudante. Por tanto, non se admitira que un

estudante recorra a esta modalidade de avaliacion unha vez superado o devandito prazo.
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Igualdade de xénero:&nbsp;-Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacion para a docencia universitaria incorporare a perspectiva de

xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores/as de ambos sexos, propiciarase a intervencién en clase de
alumnos e alumnas...)-Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar
valores de respecto e igualdade.-Deberanse detectar situaciéns de discriminacién por razén de xénero e proporanse acciéns e medidas para

corrixilas.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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