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Descripcion general | Los objetivos de la asignatura son:

- Adquirir los conocimientos necesarios para una correcta aplicacion del Cédigo de Gestion de Seguridad Maritima.

- Asi mismo, se profundizara en los principios para la gestion del equipo y de los recursos humanos a bordo.

- Por otro lado se trataran los contenidos necesarios para la obtencion del Certificado de Formacion Béasica en Proteccion

del Buque y las Instalaciones Portuarias

- Finalmente se estudiaran los principios basicos para la gestion y el control de masas en buques de pasaje.

Competencias / Resultados del titulo

Cdédigo Competencias / Resultados del titulo

B33 RA11H-Desarrollar tanto el trabajo individual como en grupo

B40 RA27H?Utilizar las Frases normalizadas de la OMI para las comunicaciones maritimas, y empleo del inglés escrito y hablado

B45 RA38H?Aplicar las cualidades de liderazgo y de trabajo en equipo

B49 RA44H?Establecer os sistemas e procedementos do servizo de garda

B57 RA58H?Utilizar las cualidades de liderazgo y gestion

B79 RA80H?Observar las practicas de seguridad en el trabajo.

B80 RA81H?Contribuir a que las comunicaciones a bordo del bugque sean eficaces.

B81 RA82H?Contribuir a que las relaciones humanas a bordo del bugue sean buenas.

B82 RA83H?Comprender y adoptar las medidas necesarias para controlar la fatiga.

B93 RA96H?Contribuir al incremento de la proteccion maritima mediante una mayor toma de conciencia.

B94 RA97H?Reconocer las amenazas para la proteccion.

B95 RA98H?Comprender la necesidad de mantener la toma de conciencia y la vigilancia en la esfera de proteccién, y de los métodos para

lograrlo.

B96 RA99H?Mantener las condiciones establecidas en un plan de proteccién del buque.

B97 RA100H?Reconocer los riesgos y las amenazas para la proteccién.

B98 RA101H?Realizar inspecciones periddicas de la proteccién del buque.

B99 RA102H?Utilizar adecuadamente el equipo y los sistemas de proteccion, si los hay.

B101 RA104H?Prestar asistencia a los pasajeros que se dirijan a los puestos de reunién y de embarco

B103 RA106H?Optimizar la utilizacion de los recursos

C15 RA17X-Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

C19 RA22X?Mantener una guardia de navegacion segura

c27 RA37X?Vigilar el cumplimiento de las prescripciones legislativas

c28 RA39X?Contribuir a la seguridad del personal y del buque

C30 RA48X7?Adoptar medidas en caso de emergencia de la navegacién

C34 RA55X?Vigilar y controlar el cumplimiento de las prescripciones legislativas y de las medidas para garantizar la seguridad de la vida
humana en el mar, la proteccion maritima y la proteccion del medio marino
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C35 RA56X?Mantener la seguridad y proteccion del buque, de la tripulacién y los pasajeros, asi como el buen estado de funcionamiento de

los sistemas de salvamento, de lucha contra incendios y demas sistemas de seguridad
C38 RA107X?Dirigir la intervencion en caso de emergencia

C39 RA108X?Dirigir a los pasajeros y a los deméas miembros del personal en situaciones de emergencia

RA11H-Desarrollar tanto el trabajo individual como en grupo

RA27H-Utilizar las Frases normalizadas de la OMI para las comunicaciones maritimas, y empleo del inglés escrito y hablado
RA38H-Aplicar las cualidades de liderazgo y de trabajo en equipo

RA44X- Establecer los sistemas y procedimeintos del servicio de guardia

RA58H-Utilizar las cualidades de liderazgo y gestiéon

RA80H-Observar las practicas de seguridad en el trabajo.

RA81H-Contribuir a que las comunicaciones a bordo del bugue sean eficaces

RA82H-Contribuir a que las relaciones humanas a bordo del buque sean buenas

RA83H-Comprender y adoptar las medidas necesarias para controlar la fatiga

RA96H-Contribuir al incremento de la proteccién maritima mediante una mayor toma de conciencia

RA97H-Reconocer las amenazas para la proteccion

RA98H-Comprender la necesidad de mantener la toma de conciencia y la vigilancia en la esfera de proteccion, y de los
métodos para lograrlo

RA99H-Mantener las condiciones establecidas en un plan de proteccién del buque

RA100H-Reconocer los riesgos y las amenazas para la proteccion

RA101H-Realizar inspecciones periédicas de la proteccién del buque

RA102H-Utilizar adecuadamente el equipo y los sistemas de proteccion, si los hay

RA104H-Prestar asistencia a los pasajeros que se dirijan a los puestos de reunién y de embarco

RA106H-Optimizar la utilizacion de los recursos

RA17X-Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

RA22X-Mantener una guardia de navegacion segura

RA37X-Vigilar el cumplimiento de las prescripciones legislativas

RA39X-Contribuir a la seguridad del personal y del buque

RA48X-Adoptar medidas en caso de emergencia de la navegacion

RA55X-Vigilar y controlar el cumplimiento de las prescripciones legislativas y de las medidas para garantizar la seguridad de
la vida humana en el mar, la proteccién maritima y la proteccién del medio marino

RA56X-Mantener la seguridad y proteccion del buque, de la tripulacion y los pasajeros, asi como el buen estado de
funcionamiento de los sistemas de salvamento, de lucha contra incendios y demas sistemas de seguridad
RA107X-Dirigir la intervencién en caso de emergencia

RA108X-Dirigir a los pasajeros y a los demas miembros del personal en situaciones de emergencia

Cuestiones introductorias Introduccién ala IMO y la ILO.
Seguridad y proteccion. Codigos ISM e ISPS
Responsables de la seguridad maritima
BTM and BRM
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ISM: Cédigo de Gestion de la Seguridad Maritima

Cédigo ISM: definicién, estructura, politica de seguridad, comunicacion,
responsabilidades, autoridad y liderazgo.

Recursos y personal

Mantenimiento preventivo

Procedimientos operacionales y de emergencia

Notificacién de accidentes, incidentes y no conformidades

Auditorias internas

Verificacion y certificacién de la compaiiia y el buque

BRM: Gestion de recursos a bordo

Introduccidn a la gestién de recursos a bordo

Factor humano, elemento humano y error humano
Organizacion del trabajo a bordo. Gestion de la fatiga y el estrés
Técnicas de comunicacion

Trabajo en equipo

Liderazgo

Toma de decisiones

Gestion de crisis y de masas

ISPS: Cadigo de proteccién del buque y las instalaciones

portuarias

Introduccion a la proteccion maritima.

Normativa aplicable.

Plan de proteccion del buque (PPB).

Reconocimiento de riesgos y amenazas para la proteccion
Realizacién de inspecciones.

Control de accesos.

Formacion, ejercicios y practicas de proteccion.

Utilizacién del equipo y sistemas de proteccion.

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competencias /

Horas lectivas

Horas trabajo

Horas totales

Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Aprendizaje colaborativo B33 B45 B49 B57 24 48 72
B79 B80 B81 B82
B101 B103 C15 C19
C27 C28 C30C34
C35C38 C39
Foro virtual B45 B57 B81 B82 5 20 25
B101 B103 C28 C35
C38 C39
Précticas a través de TIC B33 B40 B45 B49 5 20 25

B57 B79 B80 B81
B82 B93 B94 B95
B96 B97 B98 B99
B101 B103 C15 C19
C27 C28 C30 C34
C35C38 C39
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Prueba mixta

B33 B40 B45 B49 3 0 3
B57 B79 B80 B81
B82 B93 B94 B95
B96 B97 B98 B99
B101 B103 C15 C19
C27 C28 C30 C34
C35C38 C39

Sesion magistral

B45 B49 B57 B79 20 0 20
B80 B81 B82 B93
B94 B95 B96 B97
B98 B99 B101 B103
C19 C27 C28 C30
C34 C35C38 C39

Atencién personalizada

5 0 5

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Aprendizaje

colaborativo

Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de forma presencial y/o apoyados con tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, que se basan en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado
trabaja conjuntamente en la resolucién de tareas asignadas por el profesorado para optimizar su propio aprendizaje y el de

los otros miembros del grupo.

Foro virtual

Espacio de discusién informal destinado a los estudiantes para el tratamiento de un tema o problema, que se desarrolla a

través de un entorno virtual de aprendizaje mediante herramientas de comunicacion asincrona (foro).

Practicas a través de
TIC

Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter practico
(demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de conocimiento, mediante la utilizacién de las tecnologias de la

informacion y las comunicaciones

Prueba mixta

Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo y preguntas tipo de pruebas objetivas.
En cuanto a preguntas de ensayo, recoge preguntas abiertas de desarrollo. Ademas, en cuanto preguntas objetivas, puede
combinar preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de discriminacion, de completar y/o de

asociacion.

Sesion magistral

Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los

estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Foro virtual
Précticas a través de
TIC

Aprendizaje

colaborativo

En funcién de las instrucciones del docente y de las necesidades del alumnado

Evaluacién
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Foro virtual B45 B57 B81 B82 | Para la evaluacion continua seré necesario realizar el 80% de las actividades 5
B101 B103 C28 C35 propuestas en este apartado.
C38 C39
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Précticas a través de B33 B40 B45 B49 | Para la evaluacion continua seré necesario realizar el 80% de las actividades 10
TIC B57 B79 B80 B81 | propuestas en este apartado.
B82 B93 B94 B95 | Para la evaluacion final sera necesario realizar el 100% de las actividades propuestas
B96 B97 B98 B99 | en este apartado, pero no computaran para la nota final.
B101 B103 C15 C19
C27 C28 C30C34

C35C38 C39
Aprendizaje B33 B45 B49 B57 | Para la evaluacion continua seré necesario realizar el 80% de las actividades 5
colaborativo B79 B80 B81 B82 | propuestas en este apartado.

B101 B103 C15 C19
C27 C28 C30C34
C35C38 C39
Prueba mixta B33 B40 B45 B49 | Examen presencial e independiente de cada una de las partes del partes de la 80
B57 B79 B80 B81 | materia: ISM, BTM, ISPS.
B82 B93 B94 B95 | Es imprescindible la superacion de cada una de las partes para la superacion de la
B96 B97 B98 B99 | materia (50% de la puntuacion asignada a cada parte).
B101 B103 C15 C19 | El porcentaje de la nota se distribuira correlativamente al peso de cada parte en la
C27 C28 C30 C34 | materia:
C35C38 C39 ISM: 40%
BTM: 40%
ISPS: 20%

Este apartado computara un 100% para los alumnos sin evaluacién continua

El alumnado con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencion de asistencia, segun establece la "NORMA QUE
REGULA EL REGIMEN DE DEDICACION AL ESTUDIO DE LOS ESTUDANTES DE GRADO EN LA UDC (Arts. 2.3; 3.b; 4.3 e 7.5) (04/05/2017)
podra realizar las pruebas parciales, si las hubiere, sin necesidad de asistir al 80% de las clases presenciales, siempre y cuando los profesores sean
debidamente informados al principio del curso. Sin menoscabo de lo anterior, los profesores podran encargarle a este alumnado diferentes
trabajos/problemas a lo largo del curso para ser expuestos en horario de tutorias, haciendo uso do sistema TEAMS si fuera procedente a juicio del
profesor.

La realizacion fraudulenta de examenes o actividades de evaluacion, una vez comprobada, resultara en la calificacion directa de "suspenso” en la
convocatoria en la que se haya cometido: el estudiante sera calificado con un "suspenso” (nota numeérica 0) en la convocatoria correspondiente del
curso académico, ya sea que la falta se cometa en la primera oportunidad o en la segunda. Para ello, se procedera a modificar su calificacion en el
acta de la primera oportunidad, si fuese necesario.

Los criterios de evaluacion contemplados en el cuadro A-11/2 del Cédigo STCW, y recogido en el Sistema de Garantia de Calidad, se tendran en

cuenta a la hora de disefiar y realizar la evaluacion.

- OMI (). Cédigo internacional de gestion de la seguridad maritima.

- OMI (). Cédigo internacional para la proteccién de los buques y las instalaciones portuarias.

- David B. Moskoff (Captain), Sean P. Tortora (2021). Study Guide for Bridge Resource Management. Red Penguin
Books

- Swift, A. J; Bailey, T. J (2004). Bridge Team Management: A Practical Guide. Nautical Institute

- Nautical Institute (2005). Bridge Resource Management . Nautical Institute

- Mari Sagarra, Ricard.; Libran, Alvaro (2003). 1 LIBRO Seguridad publica en buques de pasaje. Politext
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Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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