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Descrición xeral El objetivo general de esta materia es proporcionar una visión general de los factores que promueven un envejecimiento

satisfactorio, los programas existentes y las herramientas de evaluación e intervención existentes para la investigación de

su eficacia.

Competencias do título

Código Competencias do título

A1 CE1. Ser capaz de integrar o fenómeno da discapacidade e a dependencia dentro da construción social do proceso saúde-enfermidade

A2 CE2. Ser capaz de deseñar proxectos de investigación no ámbito da discapacidade e dependencia

A26 CEIP11. Ser capaz de integrar coñecementos avanzados no campo do envellecemento satisfactorio.

A27 CEIP12. Capacidade para deseñar e executar proxectos de investigación no ámbito do envellecemento satisfactorio

B1 CB6. Posuír e comprender coñecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento e/ou aplicación

de ideas, a miúdo nun contexto de investigación

B2 CB7. Que os estudantes saiban aplicar os coñecementos adquiridos e a súa capacidade de resolución de problemas en ámbitos novos

ou pouco coñecidos dentro de contextos máis amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa súa área de estudo

B6 CG1 Ser capaz de seleccionar e desenvolver as estratexias investigadoras para estudar a problemática relacionada coa discapacidade e

a dependencia

B7 CG2 Identificar, avaliar e resolver os problemas derivados da presenza de discapacidade e dependencia

B9 CG4 Ser capaz de intervir na problemática derivada da discapacidade e da dependencia

B10 CG5 Capacidade para integrar coñecementos científicos de carácter avanzado ligados ao ámbito da discapacidade e a dependencia

C1 CT1. Ser capaz de relacionarse de forma eficiente con e dentro do equipo multidisciplinar, intradisciplinar e transdisciplinar.

C2 CT2. Coñecer os recursos sociosanitarios e aprender a utilizalos para elaborar programas de intervención no ámbito da discapacidade e

a dependencia

C4 CT4. Desenvolverse para o exercicio dunha cidadanía aberta, culta, crítica, comprometida, democrática e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar solucións baseadas no coñecemento e orientadas ao ben común

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do

título

Coñecemento das variables persoais e sociais que favorecen un envellecemento con éxito. AI1

AI26

AI27

BI1

BI2

BI6

BI9

BI10

CI1

CI2

CI4
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Coñecemento e manexo das pautas que favorecen un envellecemento con éxito. AI1 BI1

BI2

BI7

BI9

BI10

CI1

CI2

Valorar críticamente o coñecemento, a tecnoloxía e a información dispoñible para resolver os problemas cos que deben

enfrontarse.

AI26

AI27

BI1

BI2

Ser capaz de deseñar e avaliar programas de envellecemento satisfactorio a través da investigación. AI2 BI1

BI9

Contidos

Temas Subtemas

Tema 1.- Saude, Calidade de Vida e Benestar 1.1. Concepto de saúde e a CIF

1.2. Calidade de Vida e modelos conceptuais

1.3. Benestar

1.3.1. Benestar Subxectivo

1.3.2. Benestar Psicolóxico

1.4. Modelo multidimensional do Benestar.

Tema 2.- O envellecemento demográfico 2.1. O envellecemento demográfico.

2.2. O modelo de competencia vs. o modelo de declive

2.3. Causas estruturais do envellecemento demográfico

2.4. O envellecemento demográfico nas sociedades desenvolvidas

2.5. Consecuencias do envellecemento demográfico

Tema 3.- O envellecemento saudable. A dimensión física 3.1. Envellecemento e Dependencia

3.2. O Envellecemento Saudable

3.3. Os Estilos de Vida

3.4. A Educación para a Saúde

3.5. A Actividade Física

3.5.1. Que Tipo de Actividade Física?

3.6. Dieta e Alimentación

Tema 4.- A xubilación, un proceso de transición. A

preparación para a xubilación 	

4.1. Significados da xubilación

4.2. Xubilación e cambios vitais

4.3. Un cambio vital e global ambivalente

4.4. Factores predictivos da adaptación á xubilación

4.5. Consecuencias psicolóxicas da xubilación

4.6. Calidade de vida e xubilación

Planificación

Metodoloxías / probas Competencias Horas presenciais Horas non

presenciais /

traballo autónomo

Horas totais

Sesión maxistral A1 A26 B6 C2 40 0 40

Traballos tutelados A2 A27 B1 B9 B10 5 20 25

Estudo de casos A1 B2 B7 B9 20 22 42

Discusión dirixida B2 C1 C4 15 20 35

Atención personalizada 8 0 8

*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxías

Metodoloxías Descrición
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Sesión maxistral Exposición oral complementada co uso de medios audiovisuais dos temas que compoñen a materia

Traballos tutelados Baixo a tutela do profesor o alumno realizará algún traballo ou actividade relacionada cos contidos da materia

Estudo de casos Metodoloxía onde o suxeito se enfronta ante a descrición dunha situación específica que suscita un problema que ten que ser

comprendido, valorado e resolto por un grupo de persoas, a través dun proceso de discusión. O alumno sitúase ante un

problema concreto (caso), que lle describe unha situación real da vida profesional, e debe ser capaz de analizar unha serie de

feitos, referentes a un campo particular do coñecemento ou da acción, para chegar a unha decisión razoada a través dun

proceso de discusión en pequenos grupos de traballo. 

Discusión dirixida Os alumnos, por grupos, discutirán sobre un tema relacionado coa materia de forma libre, informal e espontánea pero 

coordinados polo profesor ou un moderador.

Atención personalizada

Metodoloxías Descrición

Discusión dirixida

Traballos tutelados

Estudo de casos

Tratarase de facer un seguimento do alumno sobre todo na metodoloxía de Portafolios, estudo de casos, discusión dirixida e

traballos tutelados.

O alumno que teña recoñecida a condición de estudiante a tempo parcial e solicitase no Decanato a Dispensa Académica,

terá a avaliación da asignatura da seguinte forma: A nota final global da asignatura será la que obteña no exame valorado

sobre 10.

Avaliación

Metodoloxías Competencias Descrición Cualificación

Discusión dirixida B2 C1 C4 Os membros dun grupo discuten de forma libre, informal e espontánea sobre un

tema, aínda que poden estar coordinados por un moderador. 

20

Sesión maxistral A1 A26 B6 C2 Asistencia as clases expositivas 10

Traballos tutelados A2 A27 B1 B9 B10 Baixo a tutela do profesor o alumno realizará algún traballo ou actividade relacionada

cos contidos da materia

30

Estudo de casos A1 B2 B7 B9 Metodoloxía onde o suxeito se enfronta ante a descrición dunha situación específica

que expón un problema que debe ser comprendido, valorado e resolto por un grupo

de persoas, a través dun proceso de discusión. O alumno sitúase ante un problema

concreto (caso), que lle describe unha situación real da vida profesional, e debe ser

capaz de analizar unha serie de feitos, referentes a un campo particular do

coñecemento ou da acción, para chegar a unha decisión razoada a través dun

proceso de discusión en pequenos grupos de traballo.

40

Observacións avaliación

				a) PARA A PRIMEIRA OPORTUNIDADE:

A avaliación da asignatura será o resultado dos seguintes compoñentes:

- Asistencia/participación nas clases: ata un 10%. 

- Realización das actividades prácticas: ata un máximo dun 60%. 

- Traballos tutelados sobre un tema específico seleccionado previamente (30%).

Observacións:

Para superar a asignatura será necesario obter unha nota media mínima de 5. 

b) PARA A SEGUNDA OPORTUNIDADE: Exame valorado sobre 10.

Fontes de información
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<br>

Bibliografía complementaria -  (). . 

Recomendacións

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que continúan o temario

Observacións
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Para axudar a conseguir unha contorna inmediata sustentable e cumprir cos obxectivos estratéxicos do Plan Green Campus da Facultade de

Fisioterapia, os traballos documentais que se realicen nesta materia poderanse solicitar tanto en formato papel como virtual ou soporte informático. 

De realizarse en papel, seguiranse na medida do posible as seguintes recomendacións xerais:

   - Non se utilizarán plásticos

   - Realizaranse impresións a dobre cara.

   - Empregarase papel reciclado.

   - Evitarase a realización de borradores

(*)A Guía docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é público e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revisión do órgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboración

de guías

5/5


