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Descripcion general

La asignatura explora la relacién entre el comportamiento y la salud. Esta relaciéon se examina de acuerdo con los modelos

explicativos del comportamiento de salud y enfermedad. Los contenidos se centran en los tres ejes centrales de la

Psicologia Social de la Salud: Los procesos de cambio de actitudes, El estrés y el apoyo social y su influencia en la salud

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo
Al Reconocer y respetar la diversidad humana y comprender que las explicaciones psicoldgicas pueden variar a través de poblaciones y
contextos.
A3 Ser capaz de elaborar un informe cientifico que implique definir un problema de investigacion, las hipétesis y variables asociadas, asi
como definir el disefio, la muestra y su modo de seleccién, las herramientas de recogida de datos y su consecuente andlisis y discusién.
Ad Ser capaz de lograr un adecuado nivel de comprensién de la demanda del destinatario en cada situaciéon o contexto de aplicacion.
A5 Ser capaz de realizar una evaluacion psicolégica en el contexto de una investigacion cientifica.
A7 Saber realizar un seguimiento sobre un caso eligiendo objetivos pertinentes y realistas.
All Conocer las limitaciones y restricciones de todo tipo (personales, sociales, econdmicas,éticas, etc.) que tiene la investigacion cientifica y
técnica.
A12 Adquirir un conocimiento teérico basico sobre el estado del arte en las diferentes areas implicadas en la psicologia aplicada.
A13 Conocer y ser capaz de utilizar los diferentes modelos, teorias, métodos y técnicas de evaluacion e intervencion que son especificos de
los distintos ambitos de la investigacion en Psicologia Aplicada y desarrollar una actitud critica propia del espiritu cientifico.
Al4 Ser capaz de analizar la documentacion bibliografica necesaria para un trabajo de investigacion.
A18 Mostrar un compromiso ético y profesional con respeto a las responsabilidades civicas, sociales y globales.
A20 Conocer los distintos modelos de evaluacion e intervencion en el ambito de la Psicologia Social Aplicada.
B1 Capacidad de andlisis y sintesis.
B2 Capacidad de organizacion y planificacion.
B8 Aprendizaje autbnomo.
B9 Iniciativa y espiritu emprendedor.
B10 Motivacién por la calidad.
B11 Resolucién de problemas.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico y cultural de la

sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del

titulo

1/4




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Conocer los diferentes modelos, teorias y técnicas de intervencion de la psicologia social de la salud

Al3 BI1 | CM3
Al4
AI5
Al7
All12
Al13
All4

Identificar los factores personales, psico-sociales y comunitarios que pueden afectar la salud de las personas.

All BI2
AI3 | BI11
Al7
Alll
Al12
All3
All4
Al20

Comprender a las responsabilidades civicas, sociales y globales implicadas y interactuantes en la salud de las personas a

nivel individual, grupal y societal.

All BI8 | CM6
All8 | BI9 | CM8
BI10
BI11

Contenidos

Tema

Subtema

1. Psicologia social, salud y salud mental

2. Relacion entre salud y comportamiento. Habitos saludables
3. Modelos explicativos de la conducta de salud y de riesgo
4. Los procesos de cambio de actitudes en el ambito de la

salud
5. Apoyo social e influencia en la salud

5. Apoyo social e

1. Psicologia social, salud y salud mental

influencia en la salud

2. Relacion entre salud y comportamiento. Habitos saludables
3. Modelos explicativos de la conducta de salud y de riesgo
4. Los procesos de cambio de actitudes en el &mbito de la salud

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Lecturas Al A4 A5 A7 A1l A12 7 10 17
Al3 C3C6
Presentacion oral A7B1C3C6 0 4
Recension bibliografica Al A3 A1l A12 A13 18 18
Al4 B1 B2 B8 B9 B10

B11 C3C6C8
Sesion magistral Al A1l A12 A13 16 0 16
Trabajos tutelados Al A3 A4 A5 A7 All 4 14 18

Al12 A13 A14 A18

A20 B1 C3 C6

Atencidn personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion
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Lecturas

Presentacion oral

Recension

bibliografica

Sesién magistral

Trabajos tutelados

Trabajos tutelados

Lecturas

Presentacion oral

Trabajos tutelados
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Conjunto de textos y documentacion escrita que se han recogido y editado como fuente de profundizacién en los contenidos
trabajados

Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la exposicién verbal a través de la que el
alumnado y el profesorado interactiian de un modo ordenado, planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponinedo
temas, trabajos, conceptos, hechos o principios de forma dinamica.

Proceso de lectura critica de un libro, de un articulo, de una tesis o de una comunicacién a un congreso. Como tal proceso,
comprende la lectura de la obra, el analisis de su contenido y una critica y valoracion de la misma en relacion a la literatura
existente sobre el tema. Una recension no supone un resumen de la obra, ni un mero andlisis del contenido, pues lo que le
otorga sentido y dimensién académica cientifica es la critica que merece a juicio del autor de la recension, en relacién a otras
obras conocidas del mismo &mbito o en relacion a su propia experiencia.

Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje. La clase magistral también es conocida
como &quot;conferencia&quot;, &quot;método expositivo&quot; o &quot;leccion magistral&quot;. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccion impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un contenido que supone
una elaboracion original y basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de transmision de la informacion a la
audiencia.

Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autbnomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al aprendizaje de &quot;como hacer las cosas.
Constituye una opcion basada en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje. Este
sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento

de ese aprendizaje por el profesor-tutor.

Monitoraxe dos traballos individuais que realiza cada alumno. Orientacién sobre a metodoloxia e as fontes documentais que

debe manexar e sobre a redaccién do informe final do traballo.

Calificacion
Al A4 A5 A7 A11 A12 Conjunto de textos y documentacion escrita que se han recogido y editado como 30
A13 C3C6 fuente de profundizacion en los contenidos trabajados.
Computa en la evaluacion a través de las otras metodologias.
A7 B1C3C6 Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la 20

exposicion verbal a través de la que el alumnado y el profesorado interactiian de un
modo ordenado, planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponinedo temas,
trabajos, conceptos, hechos o principios de forma dinamica.
Computa en la evaluacién a través de las otras metodologias.

Al A3 A4 A5 A7 A1l Metodologia disefiada para promover el aprendizaje auténomo de los estudiantes, 50

A12 A13 A14 A18  bajo la tutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales).
A20 B1 C3C6 Esta referida prioritariamente al aprendizaje de &quot;como hacer las cosas.
Constituye una opcion basada en la asuncion por los estudiantes de la
responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en
dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el profesor-tutor.

Si el alumno supera satisfactoriamente la evaluacion de los trabajos tutelados, se le

eximira de la realizacion de la prueba de ensayo, en cuyo caso esta metodologia

supondra el 75% de la calificacion
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Convocatoria Ordinaria

La nota final sera la suma de todas las metodologias. Es necesario aprobar cada una de las partes para poder superar la asignatura.

Todas las tareas deben ser entregadas en la fecha fijada al inicio do cuatrimestre.

Convocatoria Extraordinaria

El sistema de evaluacion sera el mismo en todas las convocatorias. El alumnado podra guardar la nota de las metodologias que tenga superadas y
repetir aquellas que no superase.

Todas las tareas deberan ser entregadas en el campus virtual como fecha tope el dia y hora del examen oficial fijado en junta de centro
Alumnado con asistencia parcial o dispensa académica

El sistema de evaluacion sera el mismo que en los casos anteriores. Ademas debera ponerse en contacto con la profesora al inicio de curso para
sustituir la sesion magistral por por tareas consistentes en estudio de casos o trabajos tutelados

REALIZACION FRAUDULENTA (PLAGIO)DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION :

Se aplicara el Reglamento disciplinar del estudiantado de la UDC (Consello de Goberno do 28/06/2023), artigo 11, apartado 4 b), que establece la
"calificacion de suspenso en la convocatoria en que se cometa la faltay respecto de la materia en que se cometiese: el/la estudiante sera calificado
con ?suspenso? (nota numérica 0) en la convocatoria correspondente del curso académico, tanto si la comisién de la falta se produce en la primera

oportunidad como en la segunda. Para ello, se procedera a madificar sucalificacion en el acta de la primeira oportunidad, si fuese necesario
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Psicologia Social: un compromiso aplicado a la salud. Zaragoza: Prensas Universitarias de Zaragoza.Gutierrez, T.,
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