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Descripción general El trabajo de fin de máster se realizará de forma individual, bajo la dirección de un/a docente de la titulación. Deberá

reflejar que se han adquirido las competencias propias del resto de las materias y podrá tener una de dos modalidades:

proyecto de investigación o trabajo de investigación. El propósito del primero es aportar información útil y aplicable al

desarrollo de un proxecto de investigación novedoso, mientras que la del segundo es comunicar los resultados derivados

del proceso de investigación original levado a cabo por el/la estudante.

Tanto la estructura, como las directrices básicas para su elaboración, presentación, etc., están recogidas en el

Reglamento del Trabajo de Fin de Máster (disponible en:

http://www.educacion.udc.es/documentos/masteres/master-psicologia/documentos/Regulamento_Traballo_fin_mestrado.p

df). 

Si bien no se trata de una asignatura con docencia presencial, desde la coordinación del Máster podrán organizarse

seminarios u otras actividades de orientación colectiva del alumnado que esté realizando su Trabajo de fin de máster.

En la web de la Titulación pueden encontrarse orientaciones precisas para su elaboración, así como plantillas, el

calendario correspondiente a los distintos plazos, etc.:

http://www.educacion.udc.es/mestrados/psicoloxia/index.php?pagina=tfm

Competencias del título

Código Competencias del título
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A3 Ser capaz de elaborar un informe científico que implique definir un problema de investigación, las hipótesis y variables asociadas, así

como definir el diseño, la muestra y su modo de selección, las herramientas de recogida de datos y su consecuente análisis y discusión.

A9 Conocer los métodos y técnicas cuantitativos y cuasi-cuantitativos de recogida de información en psicología aplicada.

A14 Ser capaz de analizar la documentación bibliográfica necesaria para un trabajo de investigación.

A15 Ser capaz de analizar críticamente las publicaciones científicas.

A16 Adquirir los conocimientos y destrezas necesarias para la exposición y defensa de un trabajo de investigación.

A17 Ser capaz de comunicar los resultados de una investigación.

B1 Capacidad de análisis y síntesis.

B2 Capacidad de organización y planificación.

B6 Razonamiento crítico.

B7 Compromiso ético.

B8 Aprendizaje autónomo.

B9 Iniciativa y espíritu emprendedor.

B10 Motivación por la calidad.

B12 Toma de decisiones.

B13 Capacidad de aplicar los conocimientos a la práctica.

B18 Habilidad para trabajar de forma autónoma.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las  lenguas oficiales de la  comunidad autónoma.

C3 Utilizar las herramientas básicas de las tecnologías de la información y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesión y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C6 Valorar críticamente el conocimiento, la tecnología y la información disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

C8 Valorar la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance socioeconómico y cultural de la

sociedad.

Resultados de aprendizaje
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Contenidos

Tema Subtema

El trabajo de fin de máster estará orientado a evaluar las

competencias asociadas al título. Se tratará de un trabajo de

profundización en una o más materias, que compendie la

formación adquirida a lo largo del máster.

Los contenidos se articularán a partir de los siguientes

aspectos:

  - Formulación del problema de investigación

  - Revisión bibliográfica

  - Delimitación del tema de investigación:  justificación,

objetivos, hipótesis

  - Planificación de la investigación

  - Recogida de datos

  - Análisis y discusión de los resultados

  - Conclusiones

  - Redacción del informe de investigación

  - Presentación oral de la investigación

Planificación

Metodologías / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no

presenciales /

trabajo autónomo

Horas totales

Análisis de fuentes documentales A14 A15 B1 B6 B12

B18 

2 20 22

Estudio de casos B7 B8 B10 B13 0 10 10

Investigación (Proyecto de investigación) A3 A9 A17 0 20 20

Lecturas C6 C8 4 20 24

Presentación oral A16 B2 C1 C3 2 3 5

Solución de problemas B12 B13 B18 4 40 44

Trabajos tutelados B1 B2 B6 B9 B12 B13

B18 

1 14 15

Atención personalizada 10 0 10

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificación són de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologías

Metodologías Descripción

Análisis de fuentes

documentales

.

Estudio de casos .

Investigación

(Proyecto de

investigación)

.

Lecturas .

Presentación oral .

Solución de

problemas

.

Trabajos tutelados .
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Atención personalizada

Metodologías Descripción

Investigación

(Proyecto de

investigación)

Trabajos tutelados

El profesorado que tutorice cada Trabajo fijará con el alumnado el horario de tutoría y mantendrá un intercambio fluido de

información con la finalidad de ayudarle a concluir el TFM con éxito.

Evaluación

Metodologías Competéncias Descripción Calificación

Investigación

(Proyecto de

investigación)

A3 A9 A17 Trabajo de búsqueda de información, análisis, aplicación y comunicación así como

elaboración de un informe y volcado de la información.

70

Presentación oral A16 B2 C1 C3 Defensa y comunicación de los resultados de un trabajo empírico con características

de publicable, o de un proyecto de investigación con los requisitos necesarios para

ser presentado en convocatorias competitivas. 

30

Observaciones evaluación

				Los requisitos previos serán los que establezca la UDC para todos los trabajos de fin de máster.

En caso de no establecerse normas generales, para poder defender el trabajo de fin de Máster en Psicología Aplicada será necesario haber superado

previamente la totalidad de los demás créditos del título.
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Complementária

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultáneamente

Documentación, Organización y Presentación de un Trabajo de Investigación/652438001

Métodos y técnicas de recogida de información en psicología aplicada/652438002

Asignaturas que continúan el temario
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Otros comentarios

(*) La Guía Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es público y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revisión del órgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboración de guías
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