Al
A3
A4

A8
Al10

Al13

Al4

Al5
Al6
Al18
Al19
A20
A21
A23
A24

A25
A26

——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Guia docente

Trabajo fin de Master 652606607

5 Mestrado Universitario en Profesorado de Educaciéon Secundaria: Formacion e Orientacion Laboral

Méster Oficial 2° cuatrimestre Primero Obligatoria 6

CastellanoGallego
Presencial

Didacticas Especificas e Métodos de Investigacion e Diagnéstico en EducacionPedagoxia e DidacticaPsicoloxia

Arza Arza, Neves neves.arza@udc.es
Barca Enriquez, Eduardo e.barcae@udc.es
Espifieira Bellon, Eva Maria eva.espineira@udc.es
Perea Vega, Gustavo Ariel gustavo.perea@udc.es
Pérez Crego, Maria Cristina cristina.pcrego@udc.es
Rego Agraso, Laura laura.rego@udc.es
Rodriguez Romero, Maria del Mar mar.rromero@udc.es

En el Trabajo de fin de mestrado (TFM) convergen la mayor parte de las competencias del Master. Es un trabajo individual
gue se realiza bajo la direccion del docente asignado. El tiempo total de dedicacién es de 150 hs. (6 ECTS). EL TFM

puede presentarse en dos oportunidades. La primera a finales de junio y la segunda en el mes de septiembre.

1. (CE-G1)Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones

(CE-G3)Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

4. (CE-G4)ldentificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y ritmos de
aprendizajes

8. (CE-G8)Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacion ciudadana.

10. (CE-G10)Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las personas con discapacidad.

13. (CE-G13)Comprender las implicaciones educativas de la situacion linguistica gallega y adquirir y aplicar criterios, estrategias y
recursos pedagogicos para participar en la planificacion y desarrollo del plan lingtistico del centro.

14. (CE-G14)Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democraticos, y el
reconocimiento de los principios y fundamentos de la atencién a la diversidad.

(CE-E1) Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion.

(CE-E2) Conocer los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas

(CE-E4) Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

(CE-E5)Conocer los desarrollos teérico_practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
(CE-E6)Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

(CE-E7)Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos.

(CE-E9)Integrar a formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

(CE-E10) Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluaciéon como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

(CE-E11) Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada.

(CE-E12) Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de

calidad.
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(CE-E15) Conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir la formacion adecuada para la adaptacion apropiada y permanente de las distintas profesiones (FP).

(CE-P1) Adquirir experiencia en la planificacién, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la especializacion.
(CE-P4) Participar en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacién a partir de la reflexiéon sobre la practica.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la

sociedad.

Elaborar la fundamentacion teérica y legal, analizando y valorando las bases legales y los objetivos de desarrollo AP1 CM1

sostenible aplicables a la materia e etapa educativa. AP10 CM3

AP13 CM4
AP14 CM6
AP15 CmM7
AP16 CM8
AP18
AP19
AP21
AP24
AP26
AP29

Desefiar una programacion o unidad didactica contextualizada,viable, coherente con el marco teérico y curricular AP1 CM1

AP3 CM3
AP4 CM4
AP8 CM6
AP10 CM7
AP13 CM8
AP14
AP15
AP16
AP18
AP19
AP20
AP21
AP23
AP24
AP25
AP26
AP29
AP30
AP33
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Comunicar el conocimiento construido CM1
CMm3
CmM7
Contenidos
Tema Subtema
Fundamentacién teérica y legal - Fonte socioléxica

- Fonte psicoléxica
-Fonte pedagodxica

-Fonte epistemoléxica

Desefio unidad didactica o /programacion - Contextualizacion (curricular, centro e alumnado)

- Objetivo y contenidos+

- Metodologia

- Atencion a la diversidad
- Actividades

- Evaluacién

En caso de que el TFM

Fundamentacion

no se centre en el disefio del segundo | Desarrollo

o tercero nivel del curriculum, las teméaticas se adaptaran ala | Conclusiones

modalidad escogida y a las peculiaridades del Itinerario de

FOL.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Trabajos tutelados Al A3 A4 A8 A10 A13 15 110 125
Al4 A15 A16 A18
Al19 A20 A21 A23
A24 A25 A26 A29
A30 A33C1C3C4
C6 C7C8
Presentacion oral Ccic3 1 9 10
Atencién personalizada 15 0 15

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacién sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

El TFM puede adoptar distintas modalidades que estan descritas en su documento marco. Entre otras, estarian: el disefio y
desarrollo de una investigacion educativa, la revision e investigacion bibliografica, un proyecto integrado o actividades
complementarias, innovacién educativa con elaboracién de materiales didacticos, tematicas transversais (perspectiva de
género, educacion mediatica, competencia digital docente etc.), programacion de los médulos o materias de la especialidad y

disefio de unidades didacticas.

Presentacion oral

Consiste en la presentacion y defensa del TFM ante un tribunal compuesto por profesorado del Master. Para la exposicién,
que es publica, el alumnado dispondréa de 20 minutos. El tribunal realizaréa las valoraciones y preguntas que estime oportunas

y debatira con el alumno/la.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion
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Presentacion oral

Trabajos tutelados
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La elaboracién del TFM estara supervisada por el profesor o profesora que asuma la tutorizacién. La supervision y

orientacion también se extienden a la presentacion y a la defensa del TFM.

Las tutorias se realizaran presencialmente, a través del correo electrénico, de TEAMS y de moodle. En esta Ultima

plataforma se abrira un foro de dudas para la elaboracién y presentacion del TFM.

Ci1C3

Al A3 A4 A8 A10 A13
Al4 A15 Al16 A18
A19 A20 A21 A23
A24 A25 A26 A29

A30 A33C1C3C4
C6C7C8

Presentacién y defensa

- Calidad en los medios y/o materiales de apoyo.

- Seleccion y sintesis de la informacion

- Utilizacion de vocabulario profesional.

- Argumentacion en la defensa

Cuestiones formales

- Claridad expositiva y organizacion de la informacion

- Mérgenes, identificacion de las tablas, diferenciacion tipografica de los distintos
apartados y subapartados.

- Pertinencia de los anexos

Fundamentacion teérica y legal
- Suficiencia y profundidad del marco teérico
-Incorporacion de las tematicas abordadas en las materias cursadas.

-Bibliografia actualizada y refrenciada conforme a las normas APA 72 edicion.

- Andlisis y valoracion critica de las prescripciones legales y curriculares aplicables.

- Creatividad en la presentacion de la tematica

Propuesta

- Contextualizacion (centro, alumnado, curricular)

- Nivel de concrecién y planteamiento de objetivos y contenidos

- Nivel de concrecion (desarrollo de las actividades y coherencia con la propasta
metodoléxica ...)

-Nivel de concrecion de la propuesta de evaluacion (construccion de instrumentos,
participacion del alumnado, criterios de calificacion, evaluacion de la propuesta...)
- Viabilidade de la propuesta atendiendo su contextualizacion.

- Relacion y coherencia con la fundamentacion tedérica y normativa

Valoracién personal y conclusiones

- Relacion de las conclusiones con los objetivos del TFM.

- Reflexion sobre las competencias adquiridas y los ambitos de avance profesional.

-Grado de integracion de los conocimientos conseguidos en las materias cursadas.

- Utilizacion de la lengua inclusiva

Calificaciéon
15

85
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MATRIZ PARA LA EVALUACION

Los criterios de evaluacion y cualificacién se detallan en una rabrica o matriz de valoraciéon que se puede consultar en moodle.

UTILIZACION DE LA LENGUA GALLEGA

La utilizacién de la lengua gallega en el documento escrito y en la presentacion pude incrementar la cualificacion.

REQUISITOS PARA PRESENTAR EL TFM

Para poder presentar el TFM hai que tener aprobadas el resto de las materias del Méaster.

OPORTUNIDADES , TRIBUNALES Y DEFENSA

Para la presentacion del TFM hai una convocatoria con dos oportunidades. La primera a principios de julio y la segunda en setiembre.

Para la evaluacion de los TFM se constituiran tribunales formados por tres personas titulares y una o dos suplentes. Para la defensa del TFM el
alumnado dispondra de un maximo de 20 minutos. El tribunal formulara las preguntas, comentarios y sugerencias que estime oportunas. Finalizadas
las defensas de los TFM el tribunal publicara las calificaciones provisionales en la aplicacion del TFM en la intranet de la Facultad e indicara la fecha,
hora y lugar para la revision.UTILIZACION DEL LENGUAJE INCLUSIVO Y DE LA CITACION JUSTAEI uso del lenguaje inclusivo es obligatorio.Con
el objetivo de visibilizar

as autoras nas referencias bibliograficas, se recomienda utilizar la

citacion justa, para la que se pueden consultar las siguientes

fuentes:
https://infoguias.biblioteca.udc.es/c.php?g=653851&p=4979900

https://biblioteca.uoc.edu/ca/plana/Estil-APA/

FALTA DE INTEGRIDAD ACADEMICA Ausencia de citacion de fuentesLas citas y referencias a calquer tipo de texto deben declararse al largo del
texto y en el apartado de referencias bibliogréficas, utilizando las normas APA 7° edicién. Con el objetivo de visibilizar a las autoras, la inicial del
nombre se dubstituird por el nombre completo tanto de autores y autoras.PlagioEl plagio serd motivo de suspenso. El articulo 14.4 de la normativa
académica de avaliacion de la UDC establece que " en la realizacién de trabajos, el plagio y la utilizacion de material no orixinal, incluido aquel
obtenido a través de internet, sin indicacion expresa de su origen y, si es el caso, el permiso de su autor/a, podra ser considerada causa de
calificacién de suspenso en la actividad"NORMAS PARA La EVALUACION, REVISION Y

RECLAMACIONES https://www.udc.eres/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/Normas_avaliacion_revision_reclamacion_consolidad

o_l.pdfhttp://www.educacion.udc.eres/?pagina=propiedad-intelectual

-0

Unha boa parte da bibliografia proporciénase en distintas materias do Master, sobre todo nas materias especificas do
itinerario. O alumnado terd que recuperar estas fontes e facer procuras especificas. A direccion do TFM tamén pode
proporcionar a bibliografia que considere de interese.En moodle recompilanse recursos de caracter xeral para a
elaboracion de traballos académicos: guias para mellorar a redaccién en galego, guias para a utilizaciéon dunha
linguaxe inclusiva, normas APA 72 edicién etc.No documento marco para a elaboracién do TFM, TFM-MS
2023-24.pdf (udc.es) , preséntase informacién mais pormenorizada sobre as modalidades, sobre a escolla da
direccion e tematica , sobre o sistema de avaliaciéon e sobre o procedimento e as datas para a presentacion e

defensa do TFM.
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Otros comentarios

Relacién con las materias del MasterPara la realizacion del TFM son imprescindibles las aportaciones de todas las materias del Master,&nbsp;
sobre&nbsp; todo de las materias propias de la especialidad (Aprendizaje, Insercién y orientacion laboral, Practicum y Mercado laboral y FP). Un
buen aprovechamiento de estas materias facilita la elaboracién del TFM.Lectura del documento marco del TFMEn el documento marco del TFM se
obtiene&nbsp; informacién&nbsp; promenorizada&nbsp; &nbsp;sobre&nbsp; &nbsp;cuestiones generales: modalidades o temaéticas, funciones y
asignacion de la direccién, procedimiento de evaluacién y&nbsp; calendario para la presentacion y defensa. Este documento esta disponible en la
web de la Facultad, en el apartado destinado al Mestrado, y en moodle. COMPROMISO CON La SUSTENTABILIDADE AMBIENTALCon el objetivo
de hacer un uso sustentable&nbsp; de los recursos y de evitar impactos negativos sobre el medio natural,&nbsp; el TFM se entregara en formato
digital.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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